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Struktura Vyr@ni zpravy Skoly vychazi z § 10 odst. 3 a 8§ 11 zaken 561/2004 Sbh.,
o predskolnim, zakladnim, igdnim a vySSim odborném a jiném #&dani (Skolsky zékon), ve
zréni pozajSich gedpidi, a § 7 vyhlasky MSMTE. 15/2005 Sb., kterou se stanovi nalezitosti
dlouhodobych zagri, vyroénich zprav a vlastniho hodnoceni Skoly.

Vyroc¢ni zprava Skoly je s@asre zpracovana v souladu se&mici Krajského tadu Stedaieskeho
kraje¢. 48 ,Zasady vztalh Stedaieského kraje a jehdigpivkovych organizaci*.

1. Zakladni udaje o Skole

Integrovana stiredni Skola hotelového provozu, obchodu a sluzeb§iBram,
Gen. R. Tesd#ika 114

Adresa: Gen. R. Teti&a 114, 261 Ol ifbram

Ztizovatel: Stedatesky kraj

IC: 00508268

IZOteditelstvi Skoly: 600 170 233

IZO stedni Skoly: 108 051 692

Kontakty:
Cislo telefonu: 318 623 742islo faxu: 318 626 007, e-maiks@pbm.czn.cz
weboveé strankywww.isspb.cz

Reditelka 3koly: Ing. Marcela Hodkovéa
telefon: 318 623 742 — linka 121 fax: 318 626 007 obih 602 459 893
e-mail: hodkovam@iss.pb.cz

Zastupceeditele: Mgr. Jaiesany, zastupdeditele pro teoretické vyovani
telefon: 318 623 742 — linka 126  e-maisanyj@iss.pb.cz

Zastupceeditele: Mgr. Jarosla€erny, zastupceeditele pro teoretické vyovani
telefon: 318 623 742 — linka 124  e-maikrnyj@iss.pb.cz

Zastupceeditele: PhDr. Ilva Paldnov4, zastupeditele pro praktické vyiovani od 1. 7. 2012
telefon: 318 623 742 — linka 131 e-maillanovai@iss.pb.cz

Vedouci ekonomického Useku, rozpas: Jitka Novotna
telefon: 318 625 352 e-majhovotna@iss.pb.cz

Vedouci provozu: Marie Rena
telefon: 318 623 742 — linka 122 e-maiecenam@iss.pb.cz
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Skolskéa rada: (1. zasedani - 3. 5. 2012)

Josef HuSek, zastupce raili(predseda)

RSDr. Jii Svoboda, zastupcéizovatele (mistofedseda)
Petr Kleindienst, zastupce zletilych &aklen)

Ing. Ilvana Péalkov4, zastupce Skoly (tajemnik)

Aurelie Stiborova Peterkova, zastupce skolgr)

Jitka Novotna, zastupceizovatele len)

Datum &innosti posledniho rozhodnuti: 1. 9. 2009
Datum vystaveni posledniho rozhodnuti: 4. 5. 2009

C. j. posledniho rozhodnuti: 10 394/2009-21
Datum zé&pisu do rejsku 1.1.2005
Datum zahajendinnosti: 1.9. 1950

Posledni ,Vypis spravnihiizeni — Skola/zdzeni“¢. j.: MSMT-42898/2013-5 ze dne 20. 11. 2013.

2. Charakteristika Skoly
Vymezeni hlavni a dophikoveé ¢innosti Skoly

Skola jako pispsvkova organizace s pravni subjektivitou ve smysRi7&zakonas. 250/2000 Sb.,
v platném zgini, zabezpéuje v hlavni¢innosti vychovu a vzglavani podle zakon& 561/2004 Sb.,
v platném z#ni, v gislusnych vz#lavacich programech isdniho vzdlavani sé&mito stupni

vzklani: stedni vzdlani s vygnim listem (Kuch&-— ¢iSnik, Cukré, Aranzér) a sedni vzaélani

s maturitni zkouskou (Hotelnictvi, Cestovni ruclbcBodnik, Podnikani).

V malém rozsahu Skola v ramci dakbve cinnosti realizuje kvalifikani a rekvalifik&ni kurzy:
Jednoduchd& obsluha restaumido typu a Jednoduché kutkleé prace pro ¥eeni restaukaiho
typu (ve spolupraci s &nici Ribram — Bytiz).

K 1. 1. 2014 Skolaievzala od Krajskéhoradu Stedateského kraje do provozovanicdvz&lavaci
strediska, a to v Chodovské Huti u Marianskych Lazrdade pak v Albrechticich v Jizerskych
horach. Provozéthto vzdlavacich stedisek je zabezpevan v ramci dopikové ¢innosti a je
spolufinancovaniizzovatelem — Sedaieskym krajem.

Charakteristika Skoly

Integrovana sedni Skola hotelového provozu, obchodu a sluzebiilordi je gispivkova
organizace, izzovatelem Skoly je $¢daiesky kraj. Poskytuje vzthvani vectyiletych oborech
vzklani zakokenych maturitni zkouSkou &iletych oborech vzidani zakowenych vydnim
listem. Pro absolventy obbrvzdilani s vydnim listem je ueno dvouleté denni nastavbové
studium, zakotené maturitni zkouskou.

Skola mé sidlo v centru dsta, v ulici Gen. R. Te##&a. Budova ma stoletou historiifipodns
slouzila jako budova zakladni Skoly. Celkova kagadkoly je 730 zak a ani v dob, kdy
popula&né slabé roniky se pesunuly ze zakladnich Skol narestni, nema Skola vyragsi
problémy s napknosti. Pro vyuku je k dispozici 25 prostornych,daot vybavenych teben.
Prevazuji klasické ¢ebny, vSechny jsou vybavené novym nabytkem, dajegiayem a katedrou
s paitatem a dalsi technikou, umidjici kvalitni, moderni a nazornou vyuku. Skola wastni
télocvicnu a no¥ zrekonstruovanou a vybavenou posilovnti, velmi dolde a plg vybavené
ucebny vyp@etni techniky, gebnu pro vyuku techniky obsluhyétyti multimedialni @ebny, jez
jsou vybaveny interaktivni tabuli, dataprojektorarenimacim zZézenim, jedna z nich je j@Shavic
vybavena jako jazykova labor#étoPro vyuku pisemné a elektronické komunikacégtrictvi
a predmeéta vyzadujicich praci cel&itdy na p@itaci slouzi d¥ odborné gebny zaizené kvalitnimi
positati nebo notebooky, dataprojektorem, kopirkou a dal§potrebnymi gristroji. Skola ma
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moderni poslucharnu pro 64 Zé&kvybavenou 15 notebooky s moderni technologiitelskym
pocitatem, dataprojektorem, vizualizérem a systémem &@aviu 5.1; kde probihaji nejenom
seminde a fizné besedy, ale i vyukafipniz Zaci pracuji na vyukovych pibacich. V ramci
programu ,DUM* (digitalni ¢ebni materialy), do kterého jsme se akdiwzapojili, jsme ziskali 30
tableti. Cela budova Skoly je z@svana, takze v kazdéid¢ je jiZ nyni nainstalovana moderni
technologie, pomoci niz vyujici vyuZzivaji projekci studijnich material ostatnich doprovodnych
progranti a k udrzeni tét@innosti Skola ptidila novy server. Praodnictvim programu Bakala
vedeme i elektronickouitini knihu, coZz napomaha i rédm k aktualnimu fehledu o dochazce
jejich déti na jednotlivé hodiny. Na chodbéach bylo instalowé ks PC pro pégby zak a dw
plazmové obrazovky, které slouzi hék zangstnaném i navSévam ke zlepSeni informovanosti
o suplovani, probihajicich nebo planovanych akchiasti projekce jsou i fotografie z akci. Z4ci
maji neomezeny ifstup na internet pomoci bezdratovée.siProstednictvim elektronického
dochazkového systému se zZashf@asuji osobnimgipy, ¢i kartou ISIC k dochézce doidni knihy,
kterou mohou sledovat i jejich zakonni zastupci.

Okcerstveni z&km i zanestnaném Skoly poskytuje Skolni kantyna. V budogkoly je pak
feditelna a sekretariat, &hsborovny, kancefé zastupt reditele, kancefdekonomického useku,
dvé¢ spisovny (pedagogickd a ekonomickd), kabinet vyoBbo poradce, kancéladseku
praktického vydovani, kabinet vyp&etni techniky a knihovna, ktera slouZzi i jako prast skolni
psycholozky. Sotasti Skoly je plynova kotelna, dilny, sklady a §atak.

Teoreticka vyuka probih&a v hlavni budov ulici Gen. R. Tes#&a 114. V oblasti jazyk se ve
Skole vyuwuje anglicky, gmecky, francouzsky a rusky jazyk.

Prakticka vyuka je zaji®vana ve vlastnich prostorach gowzrekonstruované provozovny
restaurace Na Pliské (Uran), kde je zajidvana vyuka obdrvzdlani Cukrd, Kucha — ¢isnik,
Obchodnik, Cestovni ruch i Hotelnictiast 74k je po turnusech umisia na pracovistich
soukromych subjelt na zéklad smluvniho vztahu. Pro praktické Wavani oboru vzdani
Aranzeér jsou vyuzivany prostory byvalého Telecon®¥itarami na zaklagismluvniho vztahu.
Télesna vychova probiha jak v prostorach Skoly, talsélech nedaleké sokolovny, sportovni haly,
mestského bazénu a fitcentra.

Skolu nav&vuje mnoho sportovnnadanych z&k Nagiklad v kopané pak twéme podstatnou
cast Fotbalové akademie viBrami. NaSi zaci dosahuji velmi vyznamnych prajaginich
aspEcha.

Skola nema vlastni ubytovaci kapacitu. Ubytovakiizawtsich vzdalenosti nebo s problémovym
dojizdsnim Ize v DM Stedni zdravotnické 3koly a VOS zdravotnickéitbPami a v DM v areélu
SOS a SOU Dubno +iBram.

Na paatku roku 2014 izzovatel oznamil zagr pirevodu pod spravu nasi Skoly dvou $t&dacich
stredisek — horské chaty v Albrechticich v Jizerskylebrach a objektu v Chodovské Huti
u Maridnskych Lazni. \&thto stediscich prodhlo 15 vzalavacich, sportowh pohybovych akci
pro zaky stednich Skol Sedaieského kraje, a to za vydatné podpory pracavodboru socialnich
véci — prevence kriminalityizovatele. Ohlasy absolvénpobyti byly velmi pozitivni.

Skola paii v regionu mezi neptsi Skoly, ma bohaté zahrani aktivity a stala se jiz nedilnou
souwdsti kulturniho Zivota v regionu. Zaslouzila se fildpd o zaloZeni Frankofonniho klubu
v Pribrami; pdada tradini vystavy zakovskych praci, séié a pehlidky, hlavi pro zaky ZS. Jeji
Z4ci se podileji na spalenskych akcich vyznamnych celebrit a na ¢até dalSich akci, které Zaci
vnimaji jako nedilnou s@ast své odbornéipravy.

Vzdélavaci program Skoly

Vzdilavaci programy, podle kterych Skola ¥yie, jsou schvaleny MSMTR a jsou k dispozici na
webovych strankach Skoly, kde jsou komptatnedeny -www.isspb.cz

Za svojicinnost @i prvnich krocich i tvorbé Skolnich vzdlavacich prograri obdrzela Skola od
MSMT CR &estné uznani.
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Skola byla zazena se souhlaseni&taieského kraje do Individualinino projektu narodnihel\

2 KRAJE (Promdna stednich Skol v centra celozivotnih@ami) a UNIV 3. V &chto projektech
jsme vytvdili a odpilotovali 3 vzdlavaci programy. V rdmci programu NROS (nadace ofzv
obcanské spoknosti) — Zaci i bez finamiho grantu spolupracuji s Domovem Petra (hendikap@
mladeZ) v M&kové. Skola ziskala grant z projektu MSMT RSPP-VIP IVyaiziva i nadale sluzeb
Skolniho psychologa za finami podpory Seda:eskeho kraje.

Zakladni cile vychovre vzdélavaciho procesu

Skola hodla i nadale nabizet komplexni strukturjcbvoboii a udrZet si své postaveni na trhu
vzklavacich nabidek v regionu. V ramci své hlavminosti pak produkovat konkurenceschopné
absolventy (komplexni rozvoj osobnosti Zéka, rozudicovych dovednosti) ve vhodném
a pijemném progedi se stabilizovanym a kvalifikovanym pedagogicksioorem. ProtozZze jsme si
védomi hrozby snizZujiciho se pi uchazed ke studiu, zapojili jsme se do programu, kterlade

za cil dalSi vzéavani (UNIV2 Kraje, UNIV3 Kraje).

3. Skola —¢lengni

I. NejvySSi povoleny pdet Zaki a naplnénost (k 30. 9. 2013)

5 Nejvyssi Skuteény | Pocet Prepateny | Pocet Zakia
Druh/typ Skoly 1ZO povoleny pocet 74kia | potet ped. | na piep. patet
pocet Zaki Zaki v DFV | prac. ped. prac. v DFV
Stredni Skola 108051692 1100 543 543 46,6 11,65

4. Obory vzdélani a udaje o zacich v nich

. Podet tiid a zaki SS v denni forng vzdélavani — podle obofi vzdélani (k 30. 9. 2013)

Pramérny
Kéd a nazev oboru Potet Zaki | Pocet téid | pocet

Zaka/tr.
Obory vzdélani poskytujici sttedni vza&lani s maturitni zkouskou
65-42-M/01 Hotelnictvi ** 149 6** 24,83
65-42-M/02 Cestovni ruch ** 113 4** 28,25
66-41-L/01 Obchodnik 35 2 17,50
64-41-L/51 Podnikani (nastavbové studium) 67 2 33,50
Obory vzdélani poskytujici sttedni vza&lani s vywnim listem
29-54-H/01 Cukra** 36 1,5%* 24,00
66-52-H/01 Aranzér ** 37 1,5%* 24,66
65-51-H/01 Kucha- ¢isnik 106 4 26,50
66-51-H/01 Prodava* 0 0 0,00
31-58-H/01 Kre§i * 0 0 0,00
Celkem 543 21 25,85

*Obory vzcElani Prodava a Krefi, které kazdoréné nabizime uchazém ze zakladnich skol, jiz
nekolik let nemizeme otekit, a to pro nezajem ze strany absolieAS. Proto jsme udkterych
pozadali o vyazeni z nabidky vztavani.

Zéaci oboru vzdlani Obchodnik mohou ziskat Wi list v oboru vzdlani Prodava na zéklad
absolvovani if let tohoto oboru vz#ani a podané zadosti o ukemi studia pouze s v§mim
listem (nas SVP toto umadije).
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**Dvouoborove tidy: HC1, HC2 — obory vadani Hotelnictvi a Cestovni ruch — 1. a 2énik;
dvouoborovéiidy: AC1B, AC2A, AC3B — obory vzilani Aranzér a Cukia- 1., 2. a 3. rénik.

ll. Poéet t¥id a zaka SS v OFV — podle obai vzdélani (k 30. 9. 2013)

Pramérny podet

Kéd a nazev oboru Forma vzdélavani | Poet Zzaki | Pocet tiid 3 AkE/LE

Obory vzdélani poskytujici

. . .. . . X
stiedni vzdlani s maturitni zkouSkou

64-41-L/51 Podnikani DK 0 X X

Celkem DK 0 - -

Obor vzalani Podnikani realizujeme pouze denni formouél&dani, o kterou je neffSi zdjem
uchazeu, ktei ziskali vywni list a chgji ve studiu pokréovat. Dalkovou formu vzdavani
u tohoto oboru vz#ani v poslednich &kolika letech nerealizujeme, jelikoz o dalkovou nfor
vzklavani uchaza jevi jen minimalni zajem.

Udaje o zacichifjatych v ptibshu $kolniho roku 2013/2014 do denni formy 8ladani a ostatnich
forem vzdlavani (pdéty, zarazeni do roéniku, odkud psli apod.):

1. raénik oboru vzdlani Cukré prestup z jiné SS - 2 Zaci
1. ranik oboru vzdlani Kuchi - ¢idnik gestup z jiné SS - 2 Z4Ci
1. raénik oboru vzdlani Cestovni ruch pstup z jiné SS -1 zak
2. raenik oboru vzdlani Cestovni ruch pstup z jiné SS -1 zak
3. raenik oboru vzdlani Kucha - ¢isnik grestup z jiné SS -1 zak
3. rosnik oboru vzdlani Obchodnik festup z jiné SS - 3 Z4Ci
1. raénik oboru vzdlani Podnikani nastup pogouseni -1 zak

V prabéhu Skolniho roku nastoupilo ke vdévani na nasi Skolu celkem - 11 #ak

Cizi statni prislusnici:
Ve Skolnim roce 2013/2014 studovalo na naSi Skblgaka (cizich statnich ipslusniki):

2 Vietnamci a 4 Ukrajinci. & Zaki (cizinal) bylo okfanem s trvalym pobytem (eské republice
a jeden zak (cizinec) ghpovolen pouze igchodny pobyt Y eské republice.

Zé&ci dojizdéjici do Skoly z jinych kraji: Ve 3kolnim roce 2013/2014 doj#ld do nasi Skoly
celkem16 zaki z jinych krajfi. VSichni byli z&azeni v denni forgvzdlavani.

5. Vzdélavani zaki se specialnimi vzdlavacimi potirebami a Zaki nadanych

Mezi 2aky se specialnimi vZhvacimi potebami jsou na naSi Skoletfaaovani Zaci sluchav
a zrako¥ postizeni a Zaci s vyvojovymi poruchangieni a chovani. Dale mezi tyto zakadime
okrajow i Zaky studujici podle individuélniho wddvaciho planu, kteryrreditel Skoly povolil tuto
formu studia z dvodi zvySenych sportovnich aktivit, velkékasového vytizeniippé&ti o rodinu
nebo chronického onemasn atp. U vSech Zdkbyla poteba individualniho fistupu zjis&¢na
na zaklad special@ pedagogického, psychologického, fippd Iékarského vysSéeni
a nasledného dopafeni. Zaci jsou vz#lavani formou integrace v &nych tidach. Skola
ve Skolnim roce 2013/20Xrpala finatni prostedky na vzdlavani6 zaki se SVP P vychow
a vzdtlavani zak se SVP postupujeme podle platnych metodickych pinkgpolupracujeme
s Pedagogicko-psychologickou poradnodibm, Hdovice, Kraliv Dvar a Specialnim
pedagogickym centrem Praha. NaSe zkuSenostmgat Zaky a jejich rodi jsou mizné. Velice
zélezi na tom, jak se s nimi pracovalo jiz na zéki&gkole. Nktefi byli vedeni k pravidelné domaci
piipraw, nasli si svoje metodyceni a pi individualnim gistupu ze stranyditeli nemaji ¥tSi
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problémy se zvladnutimtiva a zapojenim se do kolektivu pro zvladnuiiva na stedni Skole. Jini
nemaji navyky pdebné pro zvladnutidiva na stedni Skole. RestoZze vytujici postupuji podle
metodickych pokyf, n¢ékdy narazeji na nedostatek soustavné doméigirgvy a také zajmu
0 Wivo. Vzhledem k soustavné $éa individualnimu pistupu ze stranyditeli se pak sémito
Zaky jen ¥idka setkdvameipopravnych zkouSkach a nahradnich klasifikacial. $kupinu Zaik

s IVP (sportovni aktivity, chronické onemaecnm, p&e o rodinu atd.) jsme ve Skolnim roce
2013/2014 zavedli pravidelny dohled a kontrolu pagnim podminek IVP. Z&km jsme stanovili
terminy pro sloZzeni zkouSek a vykonani konzultadiejich UspsSnost se ve druhém pololeti
Skolniho roku 2013/2014 zvysila.

Zéaci se zdravotnim postizenim podle druhu postizer(k 30. 9. 2013)

o Pocet zaki
Druh postizeni -
SS
Sluchové postizeni 1
Zrakové postizeni 1
Vyvojové poruchy weni a chovani 27

V hodnoceném roce nestudoval na naSi Skole zadmgnyazak, pro ¢hoz bychom zpracovavali
individualni vzélavaci plan.

6. Udaje o gfjimacim ¥izeni a nasledném fijeti uchazeta do 1. roéniki SS
6. 1 Rijimacitizeni do 1. réniku SS

Pro Skolni rok 2014/2015 byli uchazektefi si v danych terminech podaladre vyplnénou
piihlaSku ke vzdlavani ve gedni Skole, fijimani do vSech obdr vzd&ilani, do denni formy
na zaklad vysledki dosazenych vipdchozim vzélavani. U uchaz& ze zakladni Skoly podle
zndmek uvedenych ndiplasce (pop na zéklad predloZenych vysidéeni ze ZS) zatit posledni
pololeti s pihlédnutim k hodnoceni chovani. U uch&ze nastavbovy obor vzthni Podnikani
se hodnotil prosfth za fi ro¢niky obofi vzdlani zakoenych vygnim listem. Ke studiu byl
ve finéle gijati jen ti uchazéi, kteri nejpozdaji do 27. 6. 2014 fedlozili vyswdéeni o zagrecne
zkousce spolu s v¢aim listem.

Skola kazdoréng, nejpozdji do 31. ledna, zuejiuje na svych webovych strankach
(www.isspb.cy, na inform&ni tabuli (ndsince) v gizemi budovy Skoly a prastdnictvim
vychovnych poradczakladnich Skol podrobna kritériéjpmacihotizeni. Tato kritéria taktéz zasila
svému #izovateli — Stedaieskému kraji. Na tradinich Inform&nich dnech, které se konaji na
pielomu listopadu a prosince agatkem ngsice ledna nasledujiciho kalenaido roku, se uchaze

i jejich zakonni zastupci, peipad vychovni poradci aditelé ze ZS, dozdi podrobné informace
o jednotlivych oborech vztani, o Skole, o fijimacimiizeni apod.

Vysledky gijimacihofizeni jsou zviejnovany v zavaznych terminech dle podminek stanovenyc
vyhlaSkou. O volnych mistech v jednotlivych oboredtlani, gipadré o konani dalSich kol
piijimaciho fizeni jsou uchaze pravidelrt informovani na aktualizovanych webovych strankach
Skoly, prostednictvim webovych stranekiizovatele, dale pak prdstdnictvim Gadu prace

v Pribrami, ale i osobh pii navstvé Skoly, ¢i telefonicky nebo progtdnictvim e-mailu, pokud

o tyto informace projevi zajem.

Jiz tradéné maji uchaz& se splgnou povinnou devitiletou dochazkou zajenttgileté obory
vzklani zakokené maturitni zkouskou, a to zejména o obokMad Hotelnictvi a Cestovni ruch.
Podd&ilo se nam oteiit dva 1. r@niky v tchto oborech. Jednitidu oboru vzdlani Hotelnictvi
a jednu tidu dvouoborovou sloZenou z obaorzdlani Hotelnictvi a Cestovni ruch. Mizivy zajem
v poslednich letech jevi Zaci ayilety obor vzdlani zakogeny maturitni zkouSkou Obchodnik
i presto, Ze tento obor v&dni dava moznost zakdih toto vzalavani i zaérecnou zkouskou
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v oboru vzdlani Prodava Z tohoto dvodu jsme jiz¢tvrtym rokem nemohli tento obor ofiét
Pokles zajmu v poslednim roce zaznameiriddité obory vzdlani zakoené zagrecnou zkouskou

s vywnim listem. Nepatrh se zvySil zajem uchaZ&é o nastavbové studium dvouletého oboru

vzklani Podnikani (otevirame &viidy 1. r@niku, ale jen denni formou v&dvani). Pro Skolni
rok se nam poddo otewit jednu tidu 1. r@&niku oboru vzdlani Kucha — ¢iSnik a jednu
dvouoborovou fidu 1. r@&niku oboifi vzdlani Aranzér a Cukia Obory vzdlavani Kregi
a Prodavase nam nedaotewit z divodu nezdjmu #ad uchaz&: jiz po rekolik poslednich let.

I. Udaje o prijimacim ¥izeni do denni formy vzdlavani (véetné nastavbového studia) na SS pro kolni rok
2014/2015 — podle obdr vzdélani (k 1. 9. 2014)

. . 1. kolo — paet | DalSi kola — p&et | Odvolani — patet

Kod a nazev oboru — . s

Hihl e Hihl e danvch kladng | Poget tFid
prihl. pEij. prihl. pFij. podanyc Yz,

Obory vzdélani poskytujici

stitedni vzdilani s maturitni zkouskou

65-42-M/01 Hotelnictvi * 9( 41 0 0 0 0 1,5*

65-42-M/02 Cestovni ruch* 47 20 3 3 0 0 0,5*

64-41-L/51 Podnikani 4 36 6 6 0 0 2

Obory vzdélani poskytujici

stiedni vzdilani s vyuénim listem

65-51-H/01 Kucha- ¢iSnik 60 25 2 2 0 0 1

66-52-H/01 Aranzér ** 24 15 0 0 0 0 0,5**

29-54-H/01 Cukré** 19 11 0 0 0 0 0,5**

Celkem 281 148 11 11 0 0 6

Prijati Zaci, ktéi jsou uvedeni v tabulce, jsou uz jen tijkteevzdali zapisovy listek, a timijeti
potvrdili. U oboru vzdlani Podnikani byly zapisové listky jiz zruSenytala uchazé, kteqi meli
o studium trvaly zajem, odevzdali Skolou zasilamratku.

*Jedna viceoborové&itla — HC1 - 1. réenik — Hotelnictvi a Cestovni ruch

**Jedna viceoborov&ida — AC1A — 1. rénik — Aranzér a Cukia

V ramci @ijimaciho tizeni bylo pijato k1. 9. 2013celkem5 zaki z jinych krafi, vSichni jsou
vedeni v denni forthvzdilavani.

K 1. 9. 2014bylo v ramci gijimacihofizeni gijato celkem7 zaki z jinych krafi, z toho 7 Zak
denni formy vzdlavani.

7. Udaje o vysledcich ve vadavani

I. Prospéch a dochazka zak vSech r@nika celkem (Wetné zawreénych roéniki) — k 30. 6. 2014

Prospéch a dochazka zak vSech ra@niki Potet Zaki

Obory vzdélani poskytujici sttedni vza&lani s maturitni zkouskou

Zaci celkem 338
Prosgli s vyznamenanim 25
Prosgli 298
Neprosgli 13
- z toho opakujici rénik 1
Pramérny prosgch zaki 2,16
Pramérny paset zameSkanych hodin na zaka/z toho neomluvenych 91,2/1,05

Strana 8 (celkem 22)



Obory vzdélani poskytujici sttedni vza&lani s vyuwnim listem

Zaci celkem 167
Prosgli s vyznamenanim 8
Prosgli 144
Neprosgli 12
- z toho opakujici rénik 0
Pramérny prosgch zak 2,33
Praimérny patet zamesSkanych hodin na zaka/z toho neomluvenych 118,1/11,8

Stejre jako v fredchozich letech, Zadni Zaci nebyli klasifikovdoveé, klasické hodnoceni bylo
vyuzivano i u zak integrovanych. Neprospivajicim Z@k byly stanoveny terminy opravnych
zkouSek a terminy povinnych konzultaci, které Skojaisuje v zajmu zlepSeni vysladkaki

u opravnych zkouSek. Za&k, ktei nertli splnény vSechny pozadavky pro klasifikaci, byly
stanoveny nahradni terminy utewmi klasifikace.Rada zak zawreinych raniki, zejména
maturitnich, pozadala o povoleni vykonat opravnkougku nebo klasifikaci v nahradnim terminu
jeS& do koncecervna areditelka Skoly jim v souladu s platnymigalpisy vyho¥la. V porovnani

s predchozimi roky se udrzuje vysokyded Zaki s nahradni klasifikaci, coz ma souvislost s vyssi
absenci &kterych Zak béhem Skolniho roku, a tim i nesphi potebného p&u vywovacich
hodin, zejména v praktickém wovani. Podob# jako v gedchozich letech se neuskirtdy
vSechny stanovené zkousky, Zaci,rkteuseli vykonat $Si paet zkouSekgasto ke zkouSkam
negistoupili, nebo po prvnim neddghu zkousky vzdali a r&fd pozadali o opakovani toiku nebo
zmeénu oboru. V oborech vzthni s maturitni zkouSkou se¢ha konat 19 opravnych zkouSek a 130
zkouSek v nahradnim terminu. Pokud se Zaci ke deod8stavili, s vyjimkou dvou Zéakprosgli.

V oborech vzdlani s vygnim listem bylo Zakm povoleno 5 opravnych zkouSek a 122 zkousky
v nahradnim terminu, z toho vice neZ dietiny v praktickém vytovani. | v &chto oborech se
nékolik zaki ke zkouSkam bezadné omluvy nedostavilo, ostatni Zaci byli v naffFogtsSing
piipadi UspsSni. Celkem fem zakm byla klasifikace posunuta naizé& souladu s platnymi
piedpisy. Poet ndhradnich klasifikaci v odborném vycviku seéatytedevSim oboru Kuchia-
¢isSnik, kde maji &kteri Zaci tendenci opakovan se vyhybat praktickému vyavani

a nemaji do konceervna splgny vSechny podminky pro klasifikaci. Jinak nelzeiati v Zddném
predmétu povazovat za kritickou, get opravnych zkousek i nahradnich klasifikaci loyinomerné
rozcklen a vyjimkou nebyla anéesné vychova.

Il. Vysledky maturitnich zkouSek, zawreénych zkouSek (bez opravnych zkousek)

Kod a nazev oboru zlii%&;ggfkc;m s vszr:gfnpglr:énim Prospéli Neprospgli
Maturitni zkouska:

65 — 42 — M/01 Hotelnictvi 43 1 29 13
65 — 42 — M /02 Cestovni ruch 20 5 15

66 — 41 — L/ 01 Obchodnik 11 0 8

64 — 41 — L /51 Podnikani 21 0 12 9
Celkem 95 6 64 25
Zavéreéna zkouska (s vyénim listem):

65 — 51 — H /01 Kucha ¢isnik 25 0 20 5
29 — 54 — H /01 Cukia 7 0 5 2
66 — 52 — H /01 Aranzér 9 0 8 1
66 —51 — H /01 Prodava 16 1 15

Celkem 57 1 48
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Do Cermatu bylo do 2. prosince 2013 celkefinlpSeno 138 zak z toho 120 letoSnich absolvént
a 18 Zak, opravujicich neuggné pokusy z kiského roku. Nikdo z absolventz roku 2012 jiz
nematuroval.

Do zavrecné Kklasifika&ni pedagogické rady ukeifi studium 2 Zaci a celkem 6 Zakstudium
posledniho réniku preruSilo. DalSich 17 zd&kmeélo moznost vykonat opravné zkousky a nahradni
klasifikace, coz je 0 4 vice nez loni. K matéridylo z letoSnich absolvanpripus€no celkem 95
Zaki (84,82%), nepipuseno 17 zak (15,17%).

Maturitni vys\dceni v jarnim terminu dostalo z letoSnich absolv@it Zaki (62,5%).

Po laiskych horSich vysledcich se pro letosni rékk@valo mirné zlepSeni. Je vSaksv, nez se
puvodne ocekavalo. VSechnytidy vykazuji lepSi pmmér znamek nez lkiské tidy stejného
oznaeni, vyjimkou je tida HT4A, ktera si v porovnani silskym rokem vynanila paadi s HT4B.
Stoprocentd UsgSna byla CR4, kde navic 5 Zakiskalo vyznamenani. Vyrazné zlepSeni nastalo
ve fidach OB4 a PO2, kde se ale nejspiS projevil wy&&t zaki negipusenych k MZ. Celkoy
se zlepSeni gméru v jednotlivych tidach pohybuje i 0 0,6, Zadniddia se nedostalaigs pfimér
3,00, coz bylo loni obvyklé.

K maturitni zkouSce v podzimnim zkuSebnim obdobi psélasilo celkem 35 zak ztoho

8 zaki konalo celou maturitni zkouSkuiradném terminu, 25 Zaks 1. opravném terminu a 2 Zaci
v druhém opravném terminu. Z Zaktei konali maturitni zkousku v 1. opravném terminylob
usgsSnych celkem 17, zitvéjSich absolverit neusgl nikdo a ned#éllo se ani zakm, ktei

v podzimnim obdobi konali celou maturitni zkouSkitaginém terminu.

V oborech vzdlani s vygnim listem v z&jovém terminu konalo zkouSku celkem 9 @akapic
vSemi obory. Zagrecné zkouSky probihaly v ramci projektu s vyuZzitimdnetného zadani.
Z 9 74k, ktei se zkouSek ziastnili viddném nebo opravném terminu, pdsp6 Zaki, ustni
zkouSku vykonali usggre oba Zaci, 3 Zaci nevykonali Gsgme praktickou zkousSku a budou mit
dalSi moznost ¢ervnu 2015.

8. Hodnoceni chovani zéi
Chovani zaki (k 30. 6. 2014)

Poget zaki — hodnoceni

Druh/typ Skoly - — — —

velmi dobré uspokojivé neuspokojivé
stiredni Skola 486 11 8
V praibéhu druhého pololeti Skolniho roku bylo vramci vgehych opateni uloZzeno

20 napomenutitidniho w«itele, 19 ditek tidniho w«itele, 9 ditek reditelky Skoly a udeno
57 pochval, z toho 7 pochviditelky Skoly a 50 pochvaiitiniho «itele. Napomenuti atdky byly
ukladany za drobnéiestupky proti Skolnimuadu, ¥tSinou se jednalo o neomluvenou nebo
nedostaténé ¢i pozck omluvenou absenci, opakované zapominani Goek a vyruSovani

v hodinach. Pochvaly byly gteny za Uspchy v soukzich, vzornou reprezentaci Skoly &gpup

k plnéni Ukoli v ramci praktického vytovani. Celkem 3 Zaci byli podn@imé vylouceni, vzdy za
zavazna poruseni Skolnikédu, zejména opakované neomlouvani absence.

Do 30. 6. 2014 nebyl Zadny Zak ze Skoly vyien

9. Absolventi a jejich dalSi uplatréni

. P¥ehled podanych ffihlasek k daldimu studiu — absolventi SS s dosazenystirednim vzdilanim s maturitni
zkouSkou

Pocet . A (A A (A Nepodali
Druh/typ Skoly absolventi Podali pfihlasku | Podali prihlasku Poc_zl_all prlhlf;\sku pFihlasku
na VS na VOS na jiny typ skoly oy «
celkem na Zadnou Skolu
Stredni Skola 112 min. 31 min. 20 min. 2 max. 59
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Poset 74k, ktei si podavali pihlasky na VS a VOS, byl niz&i neZ vepichozich letech. Jejich
vybér a skutény patet bohuzel oft nezname, protoze absolventi vyplniteg maturitami Skolni
dotaznik a v prbéhu dalSich résioa jeS€ podavali pihlasky v zavislosti na ugpnosti konani
maturitni zkousky ¥adném i opravném terminu. Po ogu$tSkoly nam zgtnou vazbu poskytla jen
C4st absolverit vyjimkou je tida CR4, za niz shromaZzdila stoprocentni vysled&ging
z absolventek. Prokazatélnvime o 17 absolventechiijtych na VS v Praze,Ceskych
Budgjovicich, Plzni a Jihlag. Ze Skol se népstji objevuji Vysoka Skola obchodni (obor Cestovni
ruch), Vysoka Skola hotelova, ekonomické obory Jaéstié a Zapadeské univerzity, v jednom
piipad obor Cestovni ruch na Vysoké skole polygrafickBhlaw. Prihlasky ke studiu na VOS si
Zaci podavali zejména na Skoly v regionu, &&sp ale byli i VOS hotelové v Praze. Rtyileté
pauze se ¢kolik absolvent prihlasilo a bylo pijato na fizné typy jazykovych Skol. Absolventi,
ktefi se nehlasili, nebo nedostali na Zadnou Skait§ivou, alespid podle nasSich informaci, nasli
zamestnani ve stejném, nebdifpuzném oboru.

Il. Piehled podanych gfihla3ek k dalsimu studiu — absolventi SS s dosazenystrednim vzdlanim s vyuwnim
listem

Podali prihlaSku do nastavbového | Podali piihlasSku na jiny typ stitedni

Poket absolventi celkem : o
studia Skoly

43 28 3

VétSina absolverdt oborti vzclani s vyinim listem si podavalafimlasku do nastavboveho studia.
Nejvice z nich (20) pokeaje ve studiu v ISS HPOSiBram.

V prabé¢hu hodnoceného Skolniho roku opustilo nasi Skolilsece 51 Zaki. Na vlastni Zadost
ukortilo studium 12 zak Jednalo seé&Sinou o starSi Zaky, Kiesi nasli zamstnani. Na zéklad
tzv. ,desetidenniho dopisu — vyzvy* jsme ukinvzdélavani 17 zakm. Slo gredevsim o zaky,
kteri nejevili o studium zajem, nedochazeli do Skolard vychovné komise je n&gswdCily
o pravidelné nav8v¢ Skoly. Behem Skolniho roku festoupilo na jinou #tdni Skolu celkem
11 Zaki, a to pedevSim z @ivodu Spatd zvoleného oboru nebo Zvbdu sthovani. Jedendcti
zalkim bylo vzdlavani na nasi SkolergruSeno, a to hiize zdravotnich idrodi, nebo z dvodi
sociélnich.

10. Udaje o nezarsstnanosti absolvend Skol

Nezangstnani absolventi Skol podle statistického zjifovani Gfadia prace (k 30. 4. 2014)

K6d a nazev oboru Pqéet absolventi Z nich poéet nezaméstnanych
— Skol. rok 2012/2013 | — duben 2014

65-42-M/01 Hotelnictvi 51 5
65-42-M/02 Cestovni ruch 21 6
66-41-L/01 Obchodnik 17 2
64-41-L/51 Podnikani 27 2
66-52-H/01 AranZzér 11 0
29-54-H/01 Cukra 9 1
65-51-H/01 Kucha- ¢iSnik 22 7
Celkem 158 23

Oproti lonskému roku se snizil get nezamstnanych absolvef polovinu. \étSina absolveritse
snazi ve studiu poktavat a dale si dopbvat vzalani.
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11. Urovai jazykového vzdlavani na $kole

. Z&ci v denni formé vzdélavani ugici se cizi jazyk (k 30. 9. 2013)

Pocet 7aki _ Pocty Zakii ve skuping
Jazyk Pocet skupin . T
Minimaln é maximalné pramér
Anglicky 496 34 10 23 17
Némecky 249 16 8 23 16
Francouzsky 68 4 14 20 17
Rusky 74 4 15 22 18

. U ¢itelé cizich jazyki — rozlozZeni kvalifikace (k 30. 9. 2013)

Jazyk Potet uiteli Kvalifikace vyuéujicich Rodilvi,
celkem Odborna dastetna Zadna mluvei

Anglicky 6 4 1 1 0

Némecky 3 3 0 0 0
Francouzsky 2 2 0 0 0

Rusky 3 3 0 0 0

S vyjimkou Zak dvou obobd vzdlani s vyinim listem (Aranzér, Cukipa nastavboveého oboru
(Podnikani) vsichni ostatni Zaci studuji dva cidyky. Zakm je umozZgno pokr&ovat v jazyce,
ktery Zaci studovali na zakladni Skole a pokud esind o smcinu, Skola upednosituje vybsr
anglitiny jako druhého jazyka. Témvsichni Zaci tak maji moznost studovat atgiu. Stabilni

zastava poet zdjema o francouzstinu a et zaki studujicich rustinu.

| v lonském roce réla Skola dostatek kvalifikovanych v§uwjicich cizich jazyk, navic ngla na
rodicovské dovolené dalsfitkvalifikované witelky anglitiny, francouzstiny a égméiny. Profadu
Zaki je velmi obtizné zvladnout dva cizi jazyky. Platipredevsim o oborech v&éni s vy@nim
listem (Kucha - ¢iSnik) a v oborech vzthni s maturitni zkouskou (Obchodnik). Nizsi Unoye
také v nastavbovém oboru (Podnikani). V oboru Gestouch a Hotelnictvi dosahuji Zaci
v jazykovém vzdlavani velmi dobrych vysledk coZz se projevilo i ve vysledcich spiaté ¢asti
maturitni zkousky z ciziho jazyka afi pn¢kolikatydennich pobytech na zahrémich staZich.
Prispélo k tomu vybudovanim jazykovécebny a vybaveni ostatniclfid AV technikou. F
vyucéovani se vyuziva i nejmodeiich webnic, Zaci si kupuji na dogini vyuky cizojazg¢né
casopisy.

12. Urovai informaéni a pctitatové gramotnosti ve $kole

Skola je vybavena typem &itklient — server®, kabelovymi rozvody (UTP cat.5a) WiFi.
Topologie p@itacové sit — hwzda a pouzivané aktivniteivé prvky switche zn. D-Link nebo
Planet s kaskadovym propojenirtdiny vice portovych switdhna 1Gb portu. Co se tyka pokryti
budovy Wifi siti je realizovano prastnictvim 10 Acces Poifaizn. D-link. Ripojeni k internetu je
zajis€no prostednictvim lokélniho poskytovatele internetovéhiipgeni (firma Internet PB).
K internetu jsou pipojeny viechny péitace na Skole. Zaci majiiistup khem dne k péitatovym
terminalim na chodbach, které jsou jim démpiné k dispozici. Krong toho je Skola pokryta WIFI
signalem s volnymigistupem k internetu pro zaky Skoly.

Vyuziti ICT hraje vyznamnou roli ve vizi ISS HPOSilitam a je pla zahrnuto do koncepce
rozvoje Skoly. Vize je sdilena celou Skolotetre Zaki. Je aktivie owerovana kazdodenni praxi
a Stena ven. S pomoci projektu ,Audiovizualizace vyukddv materidl” v rdmci operaniho
programu ,Vzdlavani pro konkurenceschopnost” doslo k vyard uziténych webnich material

>N

napi¢ vSemi studijnimi a &ebnimi obory na Skole. K vytveni €chto webnich materiél (DUM)
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a jejich z&leréni do vyuky bylo samdejm¢ zapotebi dokoupit jak hardwarové, tak softwarové
vybaveni, diky kterému se Skola dle vyhodnoceniilpral ocitla ve fazi nabyvani sebejistoty.

Z4ci takéasto pouzivaji ICT i vyucovani a maji fistup k sotasnym nejmodesijsim technickym
zaizenim, jako jsou tabletyi elektronickeéctecky knih. VSechny tebny jiz byly dovybaveny
potrebnou peitacovou a prezentai technikou. Rov&¥ pedagogoveé byli dovybaveni pebnou
paocitacovou technikou, kdy kazdy z pedagoma k dispozici vlastni notebook. Pedagogové jsou
schopni vyuZivat ICT tak, aby Zaci¢inmozZnost se vztlavat formou konstruktivé pojatych
predmétovych i mezipednetovych aktivit. Dale pak maji moznost ¢itr si vlastni metody
vyukového vyuZziti ICT a uiji je ndsledova aplikovat v @ebni praxi.

13. Udaje o pracovnicich Skoly
I. Zakladni Gdaje o pracovnicich Skoly (k 30. 9. 208)

Potet pracovniki Potet Zaki
v DFV na
celkem nepedagogickych | pedagogickych pedagogickych Eesdg‘ggglrzam Eggstoc teny
fyzicky/piepatteny | fyzicky/piepaotteny | fyzicky/prepoéteny | internich/externich kvalifikac pedagog.
prac.
66/63,6 17/17 49/46,6 49/0 37 11765

*Udaj je zavadici — zapgitany jsou i UOV, kde jsouipdepsané skupiny o malémcpo zaki na Witele, udaj je
zkresleny i z dvodu zapéteniRS i ZR.

| ve Skolnim roce 2013/2014 jsmedlin¢ast&né (rodicovska dovolend) moznost vyuzivat sluzeb
Skolniho psychologa a koe, ktery nebyl naSim zasstnancem a byl hrazen v ramci programu
MSMT RSPP-VIP Il.

V hodnoceném Skolnim roce pracovalo na naSi Sk6lpedagod (witeli a Witeli odborného
vycviku), vSichni byli pracovniky internimi. V daméskolnim roce na naSi Skole rispbil zadny
pedagog — externista.

. V ékova struktura pedagogickych pracovniki (k 30. 9. 2013)

Potetpedagog. | g 30t 31-401let| 41-50let| 51-60let| Nad 60 let| 20N0 | Pramémy
pracovniki duchodci vék
Celkem 7 10 12 20 0 1 44,89
z toho Zen 5 8 9 16 D 1 44,73
Ill. Pedagogiéti pracovnici — podle nejvyssiho dosazeného wdédni (k 30. 9. 2013)
Potet pedagogickych pracovnik — dosazené vz#lani
vyspkoskglske “x VySOkOSI,(f) ISlfe vysSi odborné stiedni zakladni
- magisterské a vySs - bakalarské
31 1 0 17 0

Jen gstedni vzaélani maji gedevsim titelé odborného vycviku aétsina z nich ma toto vzthni
doplnino o os¥dceni o pedagogické apobilosti.

IV. Pedagogiti pracovnici — podle délky praxe (k 30. 9. 2013)

Potet pedagogickych pracovnik s praxi

do 5 let

do 10 let

do 20 let

do 30 let

vice nez 30 let

8

6

15

14

6

v v

Ve skolnim roce 2013/2014 na naSi Skole nebyli&andni Zadni asistenti pedagogni osobni

asistenti.
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V. Zajisténi vyuky uciteli s odbornou kvalifikaci v prislusném oboru vzdlani (k 30. 9. 2013)

. . Celkovy potet hodin Z i oduéen;?qh Lﬂt?"
Predmét odugenych tydng S o?lbortloy kvalifikaci
v prislusném oboru vzdl.

Cesky jazyk a literatura 56 56
Cizi jazyky 169 154
Matematika 39 39
Zaklady @irodnich wd 19 19
Spol&enskowdni frednety 42 40
Télesna vychova 39 18
Informasni a komunikani technologie 35 30
Pisemna a elektronicka komunikace 19 8
Ekonomika, Management, Pravo, Podnikani 65 48
Ucetnictvi 27 27
Odborné pedntty oboru Ar 16 3
Odborné pedntty oboru Cu 16

Odborné pedntty oboru OB 7 2
Odborné pednty gastronomické 35 22
Odborné pedntty hotelnické 30 19
Odborné pednety oboru CR 35 13
Celkem 649 502

Personalni zrmény ve Skolnim roce:

Ve Skolnim roce 2013/2014 byprijati na nasi Skolu do pracovniho pé&m celkem3 novi
pedagoditi pracovnici. D¢ witelky byly prijaty za kolegy® odchazejici na matgkou dovolenou.
Jedna kolegy# byla gijata na pozici titele odborného vycviku. Po radivské dovolené ai
nastoupily do pracovniho panm dw ucitelky — Wwitelka anglického jazyka &lesné vychovy; dale
pak witelka rtmeckého a francouzského jazyka.

Béhem Skolniho roku a v fibéhu hlavnich prazdniropustilo nasi Skolu celken® pedagog.
Z davodu snizeni p#iu zaki byla danatyiem witelkdm vypo¥d’ z pracovniho postu z divodu
nadbyténosti. D witelky odeSly na matskou dovolenou. Svojéinnost ukowili na vlastni
Zadost i dva pedagogove, #tedesli &it na jinou Skolu. Taktéz zastupkyreditele pro praktické
vyucovani ukogila své gisobeni na naSi Skole uplynutim terminovaného prabowpongru.

14. Udaje o dalsim vzdlavani pedagogickych pracovnik véetné vedoucich pracovnili

(ve smyslu Vyhlasky 317/2005 Sb., o dalSim&adani pedagogickych pracoviiikakredit&ni
komisi a kariérnim systému pedagogickych pracaynik

Finanéni naklady vynaloZzené na DVPP

Finartni naklady vynaloZzené na DVPP od 1. 9. 2013 ddl.312013inily 7 468 K& a v obdobi od
1. 1. 2014 do 30. 6. 2014 pak 5 15@. KZa hodnoceny Skolni rokinily finan¢ni naklady
vynalozené n®VPP celkeml12 618 K.

Pedagoditi pracovnici v pibéhu Skolniho roku nav&tovali seminé& nebo jednodenni kurzy
nabizené vramci DVPP na akreditovanych pracowistieodob jako v gedchozich letech
vyuzivali nabidky pro &itele cizich jazyk a ekonomickych fedneta. Mnozi vywujici absolvovali
Skoleni pro jednotlivé funkce k nové matérit pro zadavatele a hodnotitele pisemnych praci
a ustnich zkousSek.
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Primo v budo¥ Skoly se uskutmilo nékolik semindt a Skoleni, zagfenych na vyuku a vyuziti
informatnich technologii, finaini gramotnosti, nebo semifia zantienych na vychovnou
problematiku a sociatnpatologickeé jevy ve Skolstvi.

15. Udaje o dalSich aktivitach a prezentaci Skolyaverejnosti
Zajmova ¢innost organizovana Skolou

V uplynulém 3kolnim roce Skola po zkuSenostechiedlghozich let fedlozila Zakm realisttté)si
nabidku zajmové€innosti organizované Skolou. Velmi debfungoval Klub mladého divaka, ktery
umoznil zajemém navstivit nejen &kolik divadelnich pedstaveni visbramském divadle, z toho
i kvalitni predstaveni s herci prazskych divadel. Skupinatzakramci Dobrovolnictvi
spolupracovala sifbramskou nemocnici, prosidké pacienty nastudovala i loutkoviegstaveni,
ktera jim pomohla fekonatc¢ekani nebo i obavy z neznamého pedi Pracovala i skupina
mladych novin&l, ktera se podilela na vydavani 3kolniltasopisu 1SSk ve spojeni
s Informa&nim zpravodajem, do¢hoz gevazr prispivali vyuujici. Opakovanymi oboustrannymi
navStvami pokr&ovala i spoluprace s Domovem Petra wkitavé, kterd je wité piinosem
a obohacenim pro klienty Domova, alegevsim pro nase zaky, kterym ukazuje novy, proh@no
z nich dosud neznamy roZmlidského Zivota a umadakije jim rozvijet takové vlastnosti jako je
empatie a nesobectvi.

Velky zjem projevili Zaci i o sportovni krouzky pesilovani v naSi navvybavené posilovh
a o0 krouzek futsalu. Tradici ma jiz hudebni a drach§ krouzek. No¥ zatal fungovat
fotokrouzek, do kterého séiplasilo pongérné dost Zak. Nebyvaly zdjem byl v tomto Skolnim roce
i 0 krouzky gipravy k maturitnim zkouskamt’ gazykovym, tak i odbornym.

Mimoskolni aktivity

Na doplréni vyuky a @edevsim pro jeji zatraktieni byla realizovana celéada exkurzi. Jejich
piinos pro vyuku byl znasoben i tim, Ze je od scigekurze nili prevazre na starosti Zaci oboru
vzklani Cestovni ruch, kieje celkow zabezpéli v rdmci cinnosti jiz zakkhnutych fiktivnich
cestovnich kanceia

Programy a projekty (nové i pokradujici):

1. Kurikulum S

Cilem dokoweni tohoto projektu bylo sledovani a podpora vygogle vytvadenych Skolnich
vzklavacich prograiin (z predchazejiciho projektu Pilot S), podle kterych jgagi vzalavani az
do zavrecnychci maturitnich zkousek. Projekt byl spolufinancovzBvropského socialniho fondu
a statniho rozpu Ceské republikyResitelem projektu byl Narodni Gstav odbornéhosléadani.

2. ROP NUTS2 stdniCechy — Moderni technologie ve vyuce

Cilem projektu je zkvalittni vzclavani ve sednich Skolachiizovanych Stdaieskym krajem
prostednictvim zavéaéhi modernich technologii do vyuky. Projekt je realian v ramci
Regionalniho opetaiho systému Soudrznostii&tiniCechy.

3. UNIV 3 KRAJE

Cilem projektu UNIV 3, ktery je pokéavanim projektu UNIV 2 bylo zkvalitnit systém
rekvalifikaci Sirokou podporou procesu uznavanilegki piredchoziho vzélavani a modernizaci
proces akreditaci.

4. Nova zasrecna zkouska

Hlavnim cilem projektu je zavadi standardizované z&ecné zkouSky v oborech védvani
s vywnim listem. ReSitelem projektu je Narodni Gstav odbornéhoéladini a financovan je
z Evropského sociélniho fondu a statniho réapGeské republiky.

5. ZlepSeni podminek pro vEavani ve stednich Skolach

Cilem projektu je podgd rozvoj oblasti, které byly vybrany z hlediskasteného uplatmi
absolveni Skol v praxi. Projekt je realizovan ve spolupr&gednotlivymi @iteli Skoly, ktefi
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vytvareji vyukové materidly tzv. ,Dumy* v ramci stanoveay oblasti. Ukoten byl na konci
hodnoticiho obdobi.

Projekt je financovan z Opeiiho programu vzgdavani pro konkurenceschopnost EU.

6. Leonardo da Vinci — Program podpory odbornychxbr

Cilem projektu bylo navazovani rozvoje a prohlubdw@poluprace mezi SkolamiGR se $kolami
némeckymi. Program byl realizovan koordémém centremcesko-meckych vymin mladeze
Tandem v rdmci projektu Leonardo da Vinci. Na fioewéani se podileCesko — gmecky fond
budoucnosti.

7. ROP NUTS 2 sdniCechy , Rozvoj st — oblast vzélavani*

V ramci vySe uvedeného projektu ziskala Skola finanlotaci (jiz ve Skolnim roce 2011/2012) na
rekonstrukci Skolni restaurace ,Na Rigké" v Ribrami. Cilem rekonstrukce bylorgaevsim
zlepSeni pracovniho présti pro zaky &hem praktického vytovani, zamstnandé Skoly
i zdkazniki.

Spoluprace se zahraninimi Skolami

NasSe Skola dlouhodeék(jiz vice nez 15 let) spolupracuje s Lycée Stasisi Nancy. V hodnoticim
obdobi skupina naSich zalse svymi pedagogy navstivila partnerskou SkotedR/yznamnymi
francouzskymi hosty pak nasSi Zaci prezentovalirstsini menieské kuchyé Sowasti vzajemne
spoluprace bylo i poznavani francouzské kultury @rgvindskych vyroben. Pro vSechny
zWastréné to byla vynikajici zkuSenost, hluboké poznatlksyi@e zazitky.

Daleko vyznam§si paiin se podél za vydatné snahycitelky francouzského jazyka v realizaci
vyménné odborné staze s Lycée hotelier Quercy — Perifmblast Toulouse a Lurd). Recipro
vymeény se zdastnilo jiz vice jak 20 Z&kobou Skol.

Skola se zapojila do projektu ,Program podpory adioh praxi‘, ktery zaji€uje Koordin&ni
centrum gesko-meckych vyndn mladeze Tandem Pizea byl financovanCesko-gmeckym
fondem budoucnosti. Zakn se tak naskytla moznost absolvovat odbornou pvazahranii,
konkrétré v Némecku. Cilem tohoto programu bylo poznéni novétex@rniho prosedi, ziskani
profesnich zkuSenosti, ale i seznameni se s nkisthirou a zgisobem Zivota. Pro realizaci byla
nejdilezit¢jSi existence dvou partnerskych instituciendeckym partnerem nasSi Skoly se stal
Siegmundsburger Haus Werraquelle GmbH se sidlespelkové zemi Durynsko. dastnici staze

obdrzeli evropsky certifikat tzv. Europass — maili

VyhlaSovatel | Nazev a stréna Schvélena finaréni Pribéh realizace, Zhodnoceni ginosu
programu charakteristika podpora, finanéni ¢erpané finanéni projektu a jeho
(projektu) podaného (schvéaleného) | spolulkast kraje, prostiredky vysledky (pokud byl
projektu vlastni ¢i jiné ukonéen)
finanéni zdroje

Koordinani Leonardo da Vinci — 34 460 EUR 2 turnusy odborné| Rozvoj a prohloubeni
centrum Program podpory praxe v Durynsku | spolupréace; ukateni
cesko- odbornych praxi (Projekt (DE); finareni projektu k 31. 1. 2014
némeckych mobility) prostedky byly
vymén plné vycerpany
mladeze
MSMT CR, Inovace a zkvaliténi 1769 688 K Realizace ve Zkvalitnéni vyuky;
Sekcetizeni vyuky prostednictvim spolupréci s &iteli | ukorgeni projektu
opera&nich ICT (tvorba DUM) (tvorba digitalnich | k 31. 8. 2014
progranii EU ucebnich materid,

tzv. DUM);

finanéni prostedky

byly pln¢

vycerpany
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Stredaesky Projekt Kvalitnim Spolu&ast Paizeni Ptinos: zkvalitni
Fond vybavenim prodesnou Stredateského kraje | sportovniho télesné vychovy 24k
vzdklavani, vychovu ke zvyseni 37 600 K; vlastni vybaveni; finagni

sportu, fyzické zdatnosti Zak zdroje Skoly 2 400 K | prostedky byly

volnéhocasu a pIné vyéerpany

primarni

prevence

V ramci praktického vygovani se nase Skola zapojila do progragieské hospodéké komory
.vaieni je hobby". Vybrani Zaci absolvovali stdZ veretwii, besedu se Zdkem Polreichem,
vareni a obsluhu na naSi provoz¢vRPV Na Plzaskeé, ale i pracovni nawsu v prestiznim
prazském hotelu Alcron pod vedenim Romana Paulusehatelu InterContinental Praha pod
vedenim Jana Horkého.

Dne 27. 11. 2013 od 10:00 hodin se itbpamské Sokolovh uskuténil jiz 4. rocnik vytvarné
soutze Ribramsky Andl, ktery jiz tradiné poada 1SS HPOS iibram pro zaky zakladnich
a matéskych Skol se zgjmem o kresleni, modelovani, kéaarai dalSi vytvarné techniky. Letos
byla (tast k radosti p@dateh opravdu hojna. Celkem secastnilo 11 Skol. Kroré mistnich Skol
(ZS Btezové hory, ZS Jiraskovy sady, ZS Skolni, ZSi#8a a SD zS Brat Capkd) prijeli i Skoly

z DolxriSe, Chrastic a Rosovic. Svoji premiéru v $ausi odbyli i Zaci z OU, PRS, ZS a MS
Pribram. Témata jednotlivych kategorii se jako vZzdyahovala k Vanaon, adventu a Novému
roku: tradéni andl, letos poprvé vanmi kapr a zlaté prasatko.

16. DalSi vzd&lavani ve skole v ramci celozivotniho &eni

Se souhlasem &tdateského kraje byla nasSe Skola jiettm rokem z#&zena do Individualniho
projektu ESF: UNIV 3 Kraje (Pro#éma stednich Skol v centra celozivotniho eivani). Ziskali

jsme zkuSenosti stvorbou w#évacich prograrin pro poskytovani neformalniho wdévani —

pilotnim owfovanim ti vzdlavacich progratinz NSK.

Skola jiz tradéné realizovala rekvalifikéni kurzy pro uchaze z \&znice Ribram. Jednalo se
opct o kurz Jednoduché obsluhy praizani restaukaiho typu a kurz Jednoduchych kutdigich
praci pro z#izeni restaukaiho typu. Tuto dopikovou ¢innost Skoly zajifoval gimou ¢innosti
jeden zamstnanec Skoly zad pedagogickych pracoviiik

NaSe Skola p@da kazdoréné pro své zagstnance pravidelné sembedzangiené na problematiku
prace s zaky s SPU. Dale pak Skoleni s cilem ViybZit ve vyuce. Pravidethse taktéz konaji
Skoleni v rdmci BOZP a poskytovani prvni pomoci.

17. Vychovné a kariérni poradenstvi
Popis¢innosti vychovného a kariérniho poradenstvi

Ve 3kolnim roce 2013/2014 pokfavalo véinnosti Skolni poradenské pracovist(SPP —
vychovny poradce, Skolni metodik prevence a Skopsgycholog), které vzniklo vramci
systémoveho projektu ministerstva Skolstvi “RozvSkolnich poradenskych pracowis —
Vzddlavani — Informace - Poradenstvi 11“Projekt byl ukoden k 30. 5. 2014, v ésici¢ervnu bylo
pokratovani projektu hrazeno KU i8daseského kraje. Hlavnim tkolem poradenského pracovist
je traden¢ predevsim pomoc Z#ékn s rizikovym chovanim, osobnimi a vztahovymi péwby,
poskytovani kariérového poradenstvi a psychodiagwposa rozvoj profesnich kompetenci.
DuleZitym Gkolem SPP je také navozovat a posilovaitpmi klima ve tidach a v celé 3kole.
Pracovnici Skolniho poradenského prac@viiskytuji podporu a pomoc pedagoga rodéam pri
vzdlavani a vychoy Zaki.
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poskytuje psychologické poradenst¥éing psychoterapie Zdikn s rizikovym chovanim, Zdlkn
svyukovymi a vychovnymi problémy, v osobnich, vztajch a rodinnych problémech,
poskytuje krizové intervence a poradenstvi &@mé na zpracovani krize,

poskytuje odborné psychologické sluzbydaky oblasti karierového poradenstvi,

provadi individualni psychodiagnostickiénosti s Zaky, individualni a skupinova prace &ley?
zangrené na osobni rozvoj Zakpracuje s nadanymi zaky,

poskytuje poradenstvitippotizich s pizptisobenim sefidnimu kolektivu, v praci stidnimi
kolektivy (prohlubovani komunikaich dovednosti, schopnosti kooperace, posilovddiniho
kolektivu),

posiluje individualni rozvoj profesnich kompetérrozvoj vnitniho potencialu zak

pracuje s motivaci Zzaék doporéuje ¢i zprostedkovava kontakt na jiné odborné pracayist
pomaha v rozvoji pedagogickych schopnosti a dovadinasistuje f feSeni konfliktnich situaci
ve Skole, poskytuje poradenstvi pedaguogv oblasti pracovniho i osobniho Zivota, poskytuje
poradenské konzultace s réidiaka Skoly (viz Zprava Skolniho psychologa).

Vychovny a kariérovy poradce(VP, KP):

podili se na celéad cinnosti spojenych s vychovou a ¥kavanim zak skoly,

vyhledava a eviduje Zaky se specifickou poruchideni (SPU), sleduje jejich Usfnost ve
studiu, gipadre predava rodiam zaki kontakt na gislusna odborna pracowst

spolupracuje séleny pedagogického sboru a konzultuje s nimi dojemuodbornil pro préaci
s zdkem s SPU;

dohlizi, konzultuje a koordinujefipravu a vypracovani individuélnich wévacich plan
u integrovanych zak koordinuje hodnoceni pini IVP, spolupracuje s odborniky,

poméaha iidnim Wwitelam, witelam a Witelaim odborného vycviku i feSeni vychovnych
a vzdlavacich problérin (samostatt nebo za pomoci pracovrikpedagogicko-psychologické
poradny, stediska vychovné e a dalSich spolupracoviik

Ucastni se vychovnych komisi, navrhigSeni a nasledndohlizi na plani zawra, kontaktuje
odborniky,

spolupdada besedy pro Zaky a sentm@rocleny pedagogického sboru v ramci DVPP,
¢astni se adaptaich kurz pro Zaky 1. rénika,

podava zadosti o granty,

pomaha zakm pii rozhodovani o dalSim vzthvani (vyhledava vhodné formy a obory studia,
zaji¥’uje konzulténi ¢innost, pomoc H vyplnovani ihlaSek ke studiu atd.),

spolupracuje se Zakovskym parlamentem,

zaji¥uje informani ¢innost (prostednictvim nasinnych tabuli, blogu, inforngai slozky ve
Skolnim inform&nim systému) pro kolegy, Zaky, rodiZaki i Sirokou véejnost,

Uzce spolupracuje s metodikem prevence,

provadi jednoduchou diagnostiku ¥l/acich problérm Zzaki a pomaha zakn s vylErem
vhodného stylu &eni.

Ve Skolnim roce 2013/2014 se KP zdita v kariérovém poradenstvigdevsim na oblast podavani
kariérovych informaci (informace o oborech, povolanich a profesnich doigt Celkow se
kariérovému poradenstvénovala 73 hodin, coz je omérné 7, 3 hodiny nisicné. Klienty tvorili
nejcastji Zaci skoly, jejich rodie, zajemci o studium iad zak ZS, dospli uvazujici o doplani
vzklani a dospli studujici na Skole. Nejvice hodin z celkovéhoctp se KP ¥novala v dob
piijimacich zkousek a v détpodavani fihlasek na SS, VOS a VS, tedy ¥sitich leden, iezen

a kwten. Ri své praci uzce spolupracovala se Skolni psychkoloz tidnimi witeli a Wwiteli
odbornych pedneti. Krome prace s klienty se 2Zastnila informénich drii pro zdjemce o studium
a Sirokou véejnost, podavala informace o studiu na SkoleirakS, gipravovala a aktualizovala
nastnky a informa&ni tabule, spolupracovala se ZS, podniky v regianmistnim tadem préace,
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s vychovnymi — kariérovymi poradci na jinych Skdias mistnimi neziskovymi organizacemi,
s PPP (pedagogicko-psychologickymi poradnami); mmgevala exkurze, igdnasky a semiié.

V ¢ervnu se zéastnila tidni schizky rodica budoucich prvnich tmika, kde podavala informace
o studiu daného oboru a moznostech dalSiho kan@srigrovani.

Ve Skolnim roce 2013/2014 se vychovna a karierov@nadkyné zucastnila nékolika seminaii

a Skoleni, které nély za cil zvySeni kompetenci zvla&tv oblasti karierového poradenstvi.
Semindi se VP zdastnila gedevsim v ramci Projektu ,Rozvoj a zkvatih paiateiniho
vzklavani zak strednich Skol — inovativni formy spoluprace s vyuiitnhodernich technologii®
(CZ.1.07/1.1.32/01.0004), ktery je realizovan v camglobalniho grantu ZvySovani kvality ve
vzklavani ve Sedaeském kraji Opekmiho programu Vz#lavani pro konkurenceschopnost.
Cilem projektu je vytviit komunikani platformu mezi Zaky sdnich Skol a trhem prace. V ramci
projektu se Zaci a ditelé Skoly z@astnili celkem 17 aktivit (3 fiednasky - Co je ECDL?
a Investovani a podilové fondy a 14 exkurzi - To®@#ek Arango Praha, Veletrh Tendence 2013,
2x LetiS€ Véaclava Havla Praha, Czech Tourism Praha, 2x BiafBays 2013, Pivovar Platan
Protivin, Muzeuntokolady a Muzeum Gastronomie Praha, 3x Jadern&&tel Temelin, Veletrh
Holiday Praha, SencotiBram). Do projektu se zapoijili zaci 16id pod vedenim 10 ditela
odbornych i vSeobeérnvzdilavacich pedmeta.

Skolni metodik prevence(SMP):

- je tvircem a garantem Minimalniho preventivniho prograkaly a jeho plani,

- pripravuje a organizuje besedy k prevenci so¢ighatologickych jeu (zaSkolactvi, alkohol,
navykoveé latky a dalsi),

- zaji¥uje poradenstvi v oblasti prevence socighatologickych jew ohrozujicich zaky, jako je
zaskolactvi, Sikana, kradeze, keni, experimentovani s alkoholem i drogami,

- pomaha i rozpoznavani problému a hledatiigadné pomoci u dalSich odborijk

- spolupracuje s dalSimi pracovniky Skolniho peredkého pracovist

Informace o odbornych pracovnicich:

Souasti skolniho vychovného a kariérniho poradens\dkolnim roce 2012 — 2013 byli:

- 8kolni psycholog Mgr. Kateafina Dragounova(FF UK Praha),

- vychovnd poradkyré Mgr. Marie VelflovA (ukortené ctyisemestraini studium kurzu
vychovného poradenstvi na FF UK Praha, e—learngélgowstudia E—kariéra a E—kariéra plus
NUV Praha, doplovaci studium vychovnych poradcKompetence vychovnych poradc
v oblasti pée o Zaky se zdravotnim postizenim I., program NIDV)

- metodik prevence Ing. Ji¥i Vandélik (ukortené Specializani studium metodik prevence,
Vzdélavaci zéizeni Stedaeského kraje).

Spoluprace s PPP a SPC:

Velmi dobra, dlouholeta. Spolupracujem#é praci s zZdky s SPU a SPCH s PPPiibami,
Berour¢ a Haovicich, Dvde Kralové a dalSich. Intenzivni spoluprace prolaitzajména v oblasti
tvorby IVP pro integrované Zaky s SPUfa(praw podminek statni maturity pro Zaky s PUP.

Ze SPC jsme v letodnim Skolnim roce navéazali Uzgmlupraci se SPC Praha 1 a se SRGpZS
a MS, Jéna 27. S otma SPC jsme spolupracovalii wypracovani, plini a hodnoceni IVP pro
Zaky se sluchovym a zrakovym postizenim.

Spolupréace s rodéi:

Spolupréci s rodi hodnotime jako velmi dobrou. Je usktitevana:

- na ftidnich sclizkach, kdy je tasten i VP, v fipact poteby a zajmu rodii i Skolni psycholog,
- individudlre v dok& mimoradnych konzultaci VP a Skolniho psychologa,

- pii vychovnych komisich (@stupky proti Skolnimiéadu, SNJ — zaskolactvi atd.),
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- prostednictvim komunikace se Skolou v ptesti Bakal® potrebné informace ziskaji ragi
také prostednictvim mailové komunikace
- vramci pée o zaky s SPU, integrované zZaky a zaky nad#neqbe IVP.

Spolupréace s |ékai:

- odbornymi lék#& — psychiatry, internisty,dskymi neurology a dalSimi,

- VétSinou se nam dai spoluprace s&lskymi lékdi pii prevenci zaskolactvi (potvrzovanivbdi
absence u Zdks ,odivodrénym pgiipadem®).

Spolupréace se socialnimi pracovniky:

- tradiiné oboustrané dobra je spoluprace s afleénim sociald pravni ochrany &i a mladeze,
odboru socialnich &ci a zdravotnictvi MU Hbram — vypracovavame posudky o chovani,
dochazce Zaka, spolupraci zakonnych zastupe Skolou, konzultujeme viipadt poteby
socialni situaci Zakatd.

Déle jsme spolupracovali také s pracovnikg¢tdRého domova v Praze 6, se kterymi jsme

konzultovali Zadost jedné nasi Zakwcizi statni pislusnice - o trvaly pobyt.

Spoluprace s ER a MP P¥ibram:

- pro RCR vypracovavame posudky wipads, Ze jsou nasi Zaci vedeni jakoddei nebo jsou
vySetovani v souvislosti s pachaninmestupki a trestnycleing,

- spolupracujeme s ¢atskym metodikem prevence.

DalSi spolupracovnici:

PhDr. Stées, PPP #bram, okresni metodik prevence
PhDr. Kubikov4, PPPiBram

Mgr. R. Ribylova, PPP Hbram, psycholog
Pracovnici Matylda o. s.ffbram

CZU Praha

a dalsi.

18. Udaje o vysledcich inspaini ¢innosti provedenéCeskou 3kolni inspekci (pip. o dalsich
kontrolach neuvedenych v bod 20)

V prvni polovirs z&i 2013 probhla na nasi Skole kontroldeské 3kolni inspekce zatena na
spravnost konani pisemnych maturitnich zkouSek agadkoly a Ustnich maturitnich zkouSek.
Kontrolou nebyly zji&ny Zadné nedostatky.

V hodnoticim obdobi praila kontrola Okresni spravy socialniho zabéepé Ribram.
Za kontrolované obdobi 1. 2. 2012 az 31. 3. 20b¥IyejiSttny Zadné nedostatky.

V dok& od 9. 9. do 11. 9. 2013 prdida v naSi Skole wejnopravni kontrola Krajskéhoradu
Stredateského kraje, odboru finami kontroly se zawtenim na hospodani se schvalenym
rozpaitem a nakladanim s préstlky @ijatymi z rozp@tu zizovatele a s ostatnimitiatymi
prostedky a dotacemi, s pragetlky pegznich fondi a s majetkem, a totetng spravnosti, Uplnosti
a wrohodnosti dtovani. Dale byla kontrola zafifena na hospodeni v dophkové cinnosti,
zakladani a realizaci ¥ejnych zakdzek malého rozsahu, na mzdovou a pénoagendu, na
zavedeni a funinost vnitniho kontrolniho systému a také nadolihprijatych napravnych opgni
k odstragni nedostatk. Kontrolovano bylo obdobi celého kalemwifo roku 2012. Ke kontrolou
zjisttnym nedostatkm popsanych v protokold. 80/S/2013 byla ifjata opateni k odstraéni bez
zbyte&gného odkladu a othto opatenich bylo podano pisemné oznameni v souladu sgerav
verejnopravni kontroly.
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19. DalSi¢innost Skoly

Dne 16. 5. 2013 byla provedena registr@iaanského sdruzenipii Integrované sedni Skole
hotelového provozu, obchodu a sluzétbRam, Gen. R. Tegika 114.

Skolska radase v uplynulém obdobi podilela na realizaci zatdDEanského sdruzeni. Dale pak
na Upravach® a na projednani VZS a VZHS.

Ve Skole pracuje na velmi dobré Urovakolni parlament. Pravidelna jednani jsou vzdy pedh
tydnech z dvodu mozné &asti zastupt ze ftid, ktei sfridaji praktickou a teoretickou vyuku
(turnusové obory). Nagktera jednani byli fizvani clenové vedeni Skoly. Prdstinictvim plodného
a konstruktivniho jednani doslo ke zlepSeni podkjak pro volnycas Zak, tak i pro zkvalitgni
vyucovani. Skolni parlament se jiz stal kvalitnim parem vedeni Skoly.

O Zivot Skoly se Ize dozdét ze Skolniho zpravodaje 1SSk, ktery vede Mgr. Klara Bambasova
a Informa&niho zpravodaje, jehozixcem je Mgr. Marie Velflova.

Veskeré zapisy z vySe uvedenych aktivit jsoureygny na Skolnim webu.

20. Ekonomickacast vyroéni zpravy o ¢innosti Skoly

I. Zakladni (daje o hospodd&eni Skoly

) Zarok 2013 (k 31.12.) Za 1. pol. roku 2014 (k 30. 6.)
Zakladni udaje o hospoda&eni Skoly e e
v tis. K¢
Hlavni Dopliikova Hlavni Dopliikova
1. Naklady celkem 39 034 12 18 473 1763
2. Vynosy celkem 39 407 42 18 379 1764
piispEvky a dotace na provoz 33536 0 15 390 1596
z toho
ostatni vynosy 5 869 ap 2 989 168
HVOSPOD,VARSKY VYSLEDEK 373 30 .94 1
3. pi‘ed zdarénim
Il. P¥ijaté piispévky a dotace
Prijaté prispévky a dotace v tis. K& Z(all( r:;)f 21%1)3
1. Prijaté dotace ze statniho rozpétu celkem (INV) 0
Prijaté dotace z rozpdtu kraje (véetné vracenych giijmia z pronajmu) celkem
2. 701
(INV)
3 Prijaté pFispévky a dotace na neinvestini vydaje ze statniho rozpétu pres et 28 148
' ziizovatele (MSMT apod.) celkem (NIV)
pfimé vzdlavaci vydaje celkem (UZ 33 353) 27 347
z toho mzdové vydaje (platy a OPPP) 20 003
z toho | ostatni celkerh(vypsat vSechny - napUZ 33 163, 33 005, ). 801
33031 — Penize Skolam EU, OPVK 708
z toho - -
33034 — Maturity - podzim 93
4, Prijaté pFispévky a dotace na neinvestini vydaje z rozpdtu kraje celkem (NIV) 4 662
z toho | kzné provozni vydaje celkem (UZ 000) 0
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ostatni delové vydaje celkem(vypsat vSechny - n&pUzZ 001, 002, 003,.). 4 662

003 — Zahranini spoluprace 28

ztoho | 007 — Zd&tovatelné prov. prokt(ndjemné) 1117

008 — Provozni prostdky 3517

Z jinych zdroj @ (sponzorské dary, strukturalni fondy EU, FM EHP/Nasko NIV - 35

5. INV — 7 501

atd.) Fond hejtmana — 10 tisic; 8 Pibram — 25 tisic; ROP — 7 501 tisic

ZlepSeny hospodsky vysledek byl dosazen zvySenym objemem vlastpi@ima a uUsporami
v nakladovych polozkach, a torguevSim nizSi spi#bou elektrické energie v souvislosti
s piznivymi klimatickymi podminkami v zimnich &sicich.

Skola i v roce 2013 poktavala ve svém stabilizovaném hospi@ita prostém velkych vykyy
s cilem dosaZeni zlepSeného hospsidgho vysledku.

Informace o vysledcich kontrol hospdéai jsou uvedeny v bédL8. této zpravy.

21. Zawr

Pracovnici Skoly si kazdokné kladou vysoké cile a snazi se o jejich napinV souladu s SVP
vzdy usiluji o rozvoj ¥domostni Urové Zaki, ale sodasreé si uvdomuji, Ze nemeéndilezita je
také stranka hodnotova. Cilem Skoly jgpavit pro Zivot vzdlané arddre vychované odborniky.
Skola vychéazi maximadnvstic i zakim, ktei z vaznych osobnichigodi nebo nafiklad z divodu
vrcholovych sportovnich aktivit se nemohou pravilez(astiovat vyuky. Bmto zakim je
umozréeno studovat na zakladindividualniho vzdlavaciho planu s moznosti konzultaci nebo
i nepravidelné dochézky do hodin.

Pozitivnim jevem je skutmost, Ze ani v dal) kdy slabé poputai roacniky nastupuji na stdni
Skoly, ISS HPOS i#bram nema zatim problémy s napinsti nabizenych obbrvzalani. Stale
vSak fevlada zajem zdki jejich rodici o obory vzdlani zakodenych maturitni zkouskou.

Mezi klady Skoly paf skut&nost, Ze ve Skoletsobi kvalitni pedagogicky sbor s nizkyrkevym
pramérem. Miladi kolegové inaseji do vyuky nové trendy a ti¢i napady. Vime,
Ze tento omlazeny kolektiv se bude v nadchazejietelth stabilizovat.

Pribramska a stalecasgji i mimoptibramska viejnost nas vnima jako nedilnou g&ast
spole&enského, kulturniho i kazdodenniho ZzZivota. Podilise na mnoha kulturnich akcich,
piehlidkach a gastronomickych akcich. Ttadi obsazujeme #edni mista ve znalostnich,
odbornych, praktickych i sportovnich s&kith nejen v ramci regionu, ale i v ramci celé f#iy.
Jsme nositeli dvotestnych uznani —- MSMTR a Hospodiké komoryCR.

Dlouhodobym ukolem Skoly je zvySovanigi@cové a finagni gramotnosti i pravnihoédomi, a to
nejen zak, ale i zamistnan@ Skoly. Snazime se o soustavnou modernizaci stévajivybaveni
a nasledné uplagni modernich technologii ve vyuceii gomunikaci s Zaky a jejich rodi
Spravovany majetek se snazime udrzovat v dobréw,stapokud nam to umozni rozisb Skoly,
jsme schopni realizovat &tsi opravy stavajiciho gaeni. Nutno podotknout, Ze rozsahlejSi opravy,
rekonstrukce a padani zahragnich i tuzemskych akci bylo mozné uskuie¢ diky vydatné
podpde nasehoizzovatele, MSMTCR, ROP StedniCechy, nésta Ribrami, Frankofonniho klubu
Pribram a sponzorskym dan firem, podnikatél a dobrou praci rodi naSich zak. Dékujeme
v8em za dobré vzajemné vztahy.

Datum zpracovani zpravy: 6. 10. 2014 bPapwojednani v Skolske radls. 10. 2014

Podpisteditele a razitko sSkoly:
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