VYROCNI ZPRAVA O CINNOSTI SKOLY
ZA SKOLNI ROK 2015/2016

Struktura Vyro¢ni zpravy Skoly vychazi z § 10 odst. 3 a § 11 zdkona ¢&. 561/2004 Sb.,
o predskolnim, zdkladnim, stfednim a vys$Sim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), ve
znéni pozdgjsich piedpist, a § 7 vyhlasky MSMT &. 15/2005 Sb., kterou se stanovi naleZitosti
dlouhodobych zamért, vyro¢nich zprav a vlastniho hodnoceni skoly.

Vyro¢ni zprava Skoly je soucasné zpracovana v souladu se smérnici Krajského tifadu Stfedoceského
kraje €. 48 ,,Zasady vztahu Stfedoceského kraje a jeho piispévkovych organizaci®.

1. Zakladni udaje o Skole

Integrovana stiedni Skola hotelového provozu, obchodu a sluZeb, Pfibram,
Gen. R. Tesarika 114

Adresa: Gen. R. Tesarika 114, 261 01 Ptibram

Ziizovatel: StiedocCesky kraj

IC: 00508268

170 teditelstvi skoly: 600 170 233

1ZO stredni skoly: 108 051 692

Kontakty:
Cislo telefonu: 318 623 742, ¢islo faxu: 318 626 007, e-mail: iss@pbm.czn.cz
webové stranky: www.isspb.cz

Reditelka $koly: Ing. Marcela Hodkova
telefon: 318 623 742 — linka 121 fax: 318 626 007 mobil: 602 459 893
e-mail: hodkovam@jiss.pb.cz

Zastupce feditele: Mgr. Jan Cesany, zastupce feditele pro teoretické a praktické vyuovani
telefon: 318 623 742 — linka 126
e-mail: cesanyj@iss.pb.cz

Zastupce feditele: Mgr. Jaroslav Cerny, zastupce feditele pro teoretické a praktické vyudovani
telefon: 318 623 742 — linka 124
e-mail: cernyj@iss.pb.cz

Vedouci ekonomického tseku: Ing. Milan Sauer
telefon: 318 625 352
e-mail: sauerm@iss.pb.cz

Vedouci provozu: Marie Pe¢ena
telefon: 318 623 742 — linka 122
e-mail: pecenam(@jiss.pb.cz

Skolska rada: (1. zasedani — 24. 6. 2015)
Blanka Bélouskova, zastupce rodict

Bc. Ivana Junkova, zastupce rodict

RSDr. Jiti Svoboda, zastupce zfizovatele
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Jitka Novotnd, zastupce zfizovatele
Aurelie Stiborova Peterkova, zastupce skoly
Mgr. Ivana Vohnoutova, zastupce Skoly

Datum u¢innosti posledniho rozhodnuti: 20. 11. 2013
Datum vystaveni posledniho rozhodnuti: 20. 11. 2013

C. j. posledniho rozhodnuti: MSMT-42898/2013-5
Datum zapisu do rejstiku 1. 1. 2005
Datum zah4jeni ¢innosti: 1.9.1950

Posledni ,,Vypis spravniho fizeni — §kola/zatizeni* €. j.: MSMT-42898/2013-5 ze dne 20. 11. 2013.

2. Charakteristika Skoly
Vymezeni hlavni a doplitkové ¢innosti Skoly

Skola jako ptispévkova organizace s pravni subjektivitou ve smyslu § 27 zakona ¢&. 250/2000 Sb.,
vplatném znéni, zabezpeCuje v hlavni CcCinnosti vychovu a vzdélavani podle zakona
¢. 561/2004 Sb., v platném znéni, v ptislusnych vzdélavacich programech stfedniho vzd€lavani
s témito stupni vzdélani: stfedni vzdélani s vyucnim listem (Kuchat — ¢iSnik, Cukraf, Aranzér)
a stfedni vzdélani s maturitni zkouskou (Hotelnictvi, Cestovni ruch, Obchodnik, Podnikani).

V malém rozsahu Skola v ramci doplitkové Cinnosti realizuje kvalifikacni a rekvalifikac¢ni kurzy:
Jednoducha obsluha restaura¢niho typu a Jednoduché kuchaiské prace pro zatizeni restaura¢niho
typu (ve spoluprici s Véznici Pfibram — Bytiz).

K 1. 1. 2014 skola ptevzala od Krajského ufadu Stiedoceského kraje do provozovani dvé vzdélavaci
stiediska, a to v Chodovské Huti u Maridnskych Lazni a dale pak v Albrechticich v Jizerskych
horéach. Provoz téchto vzdélavacich stiedisek byl zabezpeCovan v ramci doplitkové Cinnosti a byl
spolufinancovan zfizovatelem — Stfedoceskym krajem.

Charakteristika Skoly

Integrovanéd stiedni Skola hotelového provozu, obchodu a sluzeb v Piibrami je ptispeévkova
organizace, ziizovatelem Skoly je StfedoCesky kraj. Poskytuje vzdélavani ve cCtyfletych oborech
vzdélani zakoncenych maturitni zkouskou a tfiletych oborech vzdélani zakoncenych vyuénim
listem. Pro absolventy obort vzdélani s vyucnim listem je urceno dvouleté denni néstavbové
studium, zakon¢ené maturitni zkouskou.

Skola ma sidlo v centru mésta, v ulici Gen. R. Tesaiika. Budova mé stoletou historii, pivodng
slouzila jako budova zakladni Skoly. Celkova kapacita Skoly je 730 zaki, a ani v dobég, kdy
populacné slabé rocniky se piesunuly ze zékladnich Skol na stfedni, neméd Skola vyrazngjsi
problémy s naplnénosti. Pro vyuku je k dispozici 25 prostornych, moderné vybavenych uceben.
Ptevazuji klasické ucebny, vSechny jsou vybavené novym nabytkem, dataprojektorem a katedrou
s po¢itatem a dal$i technikou, umoziujici kvalitni, moderni a ndzornou vyuku. Skola ma vlastni
télocvicnu a noveé zrekonstruovanou a vybavenou posilovnu, tii velmi dobfe a plné¢ vybavené
ucebny vypocetni techniky, uebnu pro vyuku techniky obsluhy a ¢tyfi multimedialni uéebny, jez
jsou vybaveny interaktivni tabuli, dataprojektorem a snimacim zafizenim, jedna z nich je jesté navic
vybavena jako jazykova laboratof. Pro vyuku pisemné a elektronické komunikace, ucetnictvi
a predmétti vyzadujicich praci celé tiidy na pocitaci slouzi dvé odborné ucebny zatizené kvalitnimi
po¢itadi nebo notebooky, dataprojektorem, kopirkou a dal§imi potfebnymi piistroji. Skola ma
moderni poslucharnu pro 64 zaka, vybavenou 15 notebooky s moderni technologii, ucitelskym
pocitacem, dataprojektorem, vizualizérem a systémem ozvuceni 5.1, kde probihaji nejenom
seminaie a rizné besedy, ale 1 vyuka, pfi niZ zaci pracuji na vyukovych pocitacich. V ramci
programu ,,DUM* (digitalni u¢ebni materialy), do kterého jsme se aktivné zapojili, jsme ziskali 30
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tabletii. Celd budova Skoly je zasitovana, takze v kazdé¢ tfid¢ je jiz nyni nainstalovana moderni
technologie, pomoci niz vyucujici vyuzivaji projekci studijnich materiala i ostatnich doprovodnych
programu a k udrzeni této ¢innosti $kola potidila novy a vykonny server. Prostfednictvim programu
Bakalatr vedeme 1 elektronickou tfidni knihu, coz napomaha také rodicim k aktualnimu piehledu
o dochazce jejich déti na jednotlivé hodiny. Na chodbach bylo instalovano 6 ks PC pro potieby
zékl a dvé plazmové obrazovky, které slouzi zakim, zaméstnancim i navstévam ke zlepSeni
informovanosti o suplovani, probihajicich nebo planovanych akcich. Soucasti projekce jsou
i fotografie zakci. Zaci maji neomezeny pfistup k internetu pomoci bezdratové sitd.
Prostfednictvim elektronického dochazkového systému se zaci ptihlasuji osobnimi Cipy, ¢i kartou
ISIC k evidenci dochazky do tfidni knihy, kterou mohou sledovat i jejich zakonni zastupci.
Obcerstveni zakiim 1 zaméstnancim Skoly poskytuje Skolni kantyna. V budové Skoly je pak
feditelna a sekretariat, dvé sborovny, kanceldie zastupci feditele, kancelat ekonomického useku,
dvé spisovny (pedagogickd a ekonomicka), kabinet vychovného poradce, kancelai useku
praktického vyucovani, kabinet vypocetni techniky a knihovna, ktera slouzi i1 jako pracovisté Skolni
psycholozky. Soucasti Skoly je plynova kotelna, dilny, sklady a Satny zéka. Teoretickd vyuka
probiha v hlavni budové vulici Gen. R. Tesatika 114. V oblasti jazyki se ve Skole vyucuje
anglicky, némecky, francouzsky a rusky jazyk.

Praktickd vyuka je zajiStovana ve vlastnich prostordich nové zrekonstruované provozovny
restaurace Na Plzeniské (Uran), kde je zajisStovana vyuka obort vzdélani Cukraf, Kuchat — ¢isnik,
Obchodnik, Cestovni ruch i Hotelnictvi. Cast zaka je po turnusech umisténa
na pracovistich soukromych subjektl na zakladé smluvniho vztahu. Pro praktické vyucovani oboru
vzdélani Aranzér jsou vyuzivany prostory byvalého Telecomu v Piibrami na zakladé¢ smluvniho
vztahu.

T¢lesna vychova probiha jak v prostorach Skoly, tak i v salech nedaleké sokolovny, sportovni haly,
méstského bazénu a fitcentra.

Skolu navitévuje mnoho sportovné nadanych zaki. Napiiklad v kopané pak tvofime podstatnou
cast Fotbalové akademie v Piibrami a pfi Skole je zfizené Fotbalové sportovni centrum mladeze.
Nasi zaci dosahuji velmi vyznamnych profesiondlnich tspéchi.

Vyznamného Gspéchu dosahuje a v hodnoceném Skolnim roce dosahl skolni sportovni klub futsalu.
Skolni rok se ndm podafilo postoupit, a to ve skolnim roce 2014/2015 az do 2. nejvyssi celostatni
soutéze. V piistim Skolnim roce 2015/2016 budeme hrat II. ligu. V muzstvu se stfidd a pravidelné
nastupuje velké mnozstvi (cca okolo 50 ti) soucasnych zakd a téz naSich absolventl. Timto je
u sportovné zalozenych absolventll vytvaien a rozvijen i urCity druh patriotismu ke skole. Velké
podékovani patii naSemu ziizovateli Stiedoteskému kraji a také partnerské $kole SOS a SOU
Dubno za jejich pomoc a umoznéni vyuzit v priStim Skolnim roce odpovidajici prostory pro
naro¢nou uroven celostatni soutéze.

Skola nemé vlastni ubytovaci kapacitu. Ubytovani zakii z vétsich vzdalenosti nebo s problémovym
dojizdénim poskytuje DM Stfedni zdravotnické $koly a VOS zdravotnické v Piibrami a DM
v arealu SOS a SOU Dubno — Piibram.

Na pocatku roku 2014 ztizovatel ozndmil zamér prevodu pod spravu nasi Skoly dvou vzdélavacich
sttedisek — horské chaty v Albrechticich v Jizerskych hordch a objektu v Chodovské Huti
u Marianskych Lazni. V téchto stfediscich prob&hlo 15 vzdélavacich, sportovné pohybovych akci
pro zéky sttednich Skol Stredoceského kraje, a to za vydatné podpory pracovnikii odboru socidlnich
véci — prevence kriminality zfizovatele. Ohlasy absolventl pobytti byly velmi pozitivni.

Skola patii v regionu mezi nejvétsi Skoly, ma bohaté zahraniéni aktivity a stala se jiz nedilnou
soucasti kulturniho Zivota v regionu. Zaslouzila se napiiklad o zalozeni Frankofonniho klubu
v Piibrami; pofada tradiéni vystavy zdkovskych praci, soutéze a piehlidky, hlavné pro zaky ZS. Jeji
zéci se podileji na spolecenskych akcich vyznamnych celebrit a na celé fad¢ dalSich akci, které zaci
vnimaji jako nedilnou soucast své odborné ptipravy.
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Vzdélavaci program Skoly

Vzdélavaci programy, podle kterych §kola vyuéuje, jsou schvaleny MSMT CR a jsou k dispozici na
webovych strankach Skoly, kde jsou kompletné uvedeny — www.isspb.cz.

Za svoji ¢innost pii prvnich krocich pfi tvorbé Skolnich vzdélavacich programi obdrzela Skola od
MSMT CR ¢estné uznani.

Skola byla zafazena se souhlasem Stiedo¢eského kraje do Individualniho projektu narodniho UNIV
2 KRAJE (Proména stfednich $kol v centra celozivotniho uceni) a UNIV 3. V téchto projektech
jsme vytvorili a odpilotovali 3 vzdé€lavaci programy. V ramci programu NROS (nadace rozvoje
obcanské spole¢nosti) — Zaci 1 bez financniho grantu spolupracuji s Domovem Petra (hendikepovana
mlade?) v Mackové. Skola ziskala grant z projektu MSMT RSPP - RAMPS VIP IV a vyuziva
i nadale sluzeb skolniho psychologa za finanéni podpory Stiedoceského kraje.

Ziakladni cile vychovné vzdélavaciho procesu

Skola hodla i nadile nabizet komplexni strukturu svych oborti a udrZet si své postaveni
na trhu vzdélavacich nabidek vregionu. Vramci své hlavni cinnosti pak produkovat
konkurenceschopné absolventy (komplexni rozvoj osobnosti zéka, rozvoj kliCovych dovednosti) ve
vhodném a pfijemném prostfedi se stabilizovanym a kvalifikovanym pedagogickym sborem.
Protoze jsme si védomi hrozby snizujiciho se poctu uchazecu ke studiu, zapojili jsme se do
programu, ktery si klade za cil dal$i vzdélavani (UNIV 2 Kraje, UNIV 3 Kraje).

Vzdélavaci centra

Ziizovatel dal do spravy skole od 1. 1. 2014 dva objekty a piislusné pozemky vcetné¢ vybaveni
v Chodovské Huti u Maridnskych Lazni a v Albrechticich v Jizerskych horach, které se Skola
snazila vyuzit pro vyuku zaki — pracovisté praktického vyucovani. Od 1. 4. 2014 Skola realizovala
tydenni pobyty pro Zaky stfednich skol, jejichZ ztizovatelem je SK a probihaly zde vzdélavaci kurzy
ve spolupraci s PCR, PPS poradnou, ZSI Kladno, koordinatorem protidrogové prevence pii SK
apod. Kurzli probéhlo vice jak 20 pro téméf 450 zaka. Tato dvé pracoviste tak Skola vedla jako
vzdélavaci centra a jejich ¢innost byla ukon¢ena v kvétnu tohoto roku.

3. Skola — ¢lenéni

I. Nejvyssi povoleny pocet Zaki a naplnénost (k 30. 9. 2015)

5 Nejvyssi Skuteény | Pocet Piepocteny | Pocet zakiu
Druh/typ Skoly 1ZO povoleny pocet Zaki pocet ped. | na pFep. pocet
pocet Zaka Zaki v DFV | prac. ped. prac. v DFV
Stiedni Skola 108051692 1100 490 490 37,80 12,96
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4. Obory vzdélani a udaje o Zacich v nich

I. Pocet t¥id a Zaki SS v denni form& vzd&lavani — podle obori vzdélani (k 30. 9. 2015)

Primérny
Kod a nazev oboru Pocet Zakt | Pocet tFid | pocet

Zaku/tr.
Obory vzdélani poskytujici stfedni vzdélani s maturitni zkouskou
65-42-M/01 Hotelnictvi ** 136 SH* 27,20
65-42-M/02 Cestovni ruch ** 125 4% 31,25
66-41-L/01 Obchodnik* 0 0 0,00
64-41-L/51 Podnikani (nastavbové studium) 51 2 25,50
Obory vzdélani poskytujici stFedni vzdélani s vyuénim listem
29-54-H/01 Cukraf ** 45 1,5%%* 30,00
66-52-H/01 Aranzér ** 40 1,5%%* 26,66
65-51-H/01 Kuchaf - ¢isnik 93 3 31,00
66-51-H/01 Prodavac * 0 0 0,00
31-58-H/01 Krejci * 0 0 0,00
Celkem 490 17 28,82

*Obory vzdélani Obchodnik, Prodava¢ a Krejci, které kazdoro¢né nabizime uchazecim ze
zékladnich Skol, jiz n€kolik let nemiizeme otevfit, a to pro nezdjem ze strany absolventii ZS. Proto
jsme u nekterych obort vzdélani pozadali o vyfazeni z nabidky vzdélavani.

**Dvouoborové tiidy: HC2, HC4 — obory vzdélani Hotelnictvi a Cestovni ruch — 2.
a 4. roénik;

dvouoborové tiidy: AC1B, AC2A, AC3B — obory vzdelani Aranzér a Cukratr — 1., 2. a 3. ro¢nik.

I1. Podet tiid a Zaki SS v OFV — podle oborii vzdélani (k 30. 9. 2015

Kod a nazev oboru Forma vzdélavani | Pocet Zaki | Pocet trid E’}'ugnevrny pocet
zaku/tr.
Obory vzdélani poskytujici
v - Vi it ¥ X
stiedni vzdélani s maturitni zkouskou
64-41-L/51 Podnikani DK 0 X X
Celkem DK 0 - -

Obor vzdélani Podnikéani realizujeme pouze denni formou vzdélavani, o kterou je nejvétsi zajem
uchazecl, ktefi ziskali vyucni list a chtéji ve studiu pokracovat. Dalkovou formu vzdélavani
u tohoto oboru vzdélani v poslednich n€kolika letech nerealizujeme, jelikoz o dalkovou formu
vzdelavani uchazeci jevi jen minimalni zajem.

Udaje o Zacich piijatych v priib&hu $kolniho roku 2015/2016 do denni formy vzdélavani a ostatnich
forem vzdélavani (pocty, zafazeni do ro¢niku, odkud piisli apod.):

1. ro¢nik oboru vzdélani Aranzér prestup z jiné SS - 1 zak
1. ro¢nik oboru vzdélani Kuchar - ¢isnik pouze zména oboru - 3 Zéci
2. ro¢nik oboru vzdélani Cukraf nastup po preruseni - 1 74k
2. ro¢nik oboru vzdélani Kuchar - ¢isnik piestup z jiné SS -1 zak
2. ro¢nik oboru vzdélani Kuchaft — ¢iSnik pouze zména oboru - 5 zaka
3. ro¢nik oboru vzdélani Aranzér piijeti do vyssiho roc€. - 1 zak
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3. ro¢nik oboru vzdélani Kuchat — ¢isnik nastup po preruseni - 1 74k
3. ro¢nik oboru vzdélani Kuchar — ¢isnik pouze zména oboru -1 zak
V pribéhu skolniho roku nastoupilo ke vzdélavani na nasi Skolu celkem - 5 zaka.

Cizi statni prislusSnici:

Ve skolnim roce 2015/2016 studovalo na naSi Skole 5 Zakua (cizich statnich prislusniki):
2 Slovaci a 3 Ukrajinci. VSech pét zakl (cizinci) bylo obCanem s trvalym pobytem v Ceské
republice.

Zaci dojizdéjici do $koly z jinych kraji: Ve $kolnim roce 2015/2016 dojizdélo do nasi skoly
celkem 16 Zaki z jinych kraji. VSichni byli zafazeni v denni formé vzdélavani.

r

5. Vzdélavani zaku se specialnimi vzdélavacimi potfebami a Zaki nadanych

Mezi zéky se specialnimi vzdélavacimi potfebami jsou na na$i Skole zatfazovani Zaci sluchové
a zrakové€ postizeni a zaci s vyvojovymi poruchami u¢eni a chovani. Ve skolnim roce 2015 — 2016
jsme vzdélavali také zdka s lehkou mentdlni retardaci. U vSech zakl byla potfeba individudlniho
piistupu zjisténa na zakladé specialné¢ pedagogického, psychologického, poptipadé lékaiského
vySetfeni a nasledného doporuéeni. Zaci jsou vzdélavani formou individudlni integrace v b&znych
tiidach.

Skola ve $kolnim roce 2015/2016 &erpala finanéni prostiedky na vzd&lavani 8 zaki se SVP. Jeden
zék byl zafazen mezi zéky s individualni integraci na zaklad¢ posudku a doporuceni Specidlniho
pedagogického centra az od 2. pololeti Skolniho roku, proto jsme na jeho vzd€lavani finan¢ni
prostiedky necerpali. Pfi vychové a vzdélavani zaki se SVP postupujeme podle platnych
metodickych pokynil. Nase skola pravideln¢ spolupracuje s Pedagogicko-psychologickou poradnou
v Piibrami, Hofovicich, Kralové Dvote a Specidlnimi pedagogickymi centry v Praze a v Pfibrami.
Vychovnd poradkyné se pravidelné zucastiiuje seminafti k problematice vzdélavani zakd se
specifickymi vzdélavacimi potfebami a takto ziskané kompetence dale predava dalsim clentim
pedagogického sboru $koly. Vzhledem k soustavné systematické péci a individudlnimu piistupu ze
strany ucliteli se s témito zaky jen ziidka setkdvame pii opravnych zkouskach a nahradnich
klasifikacich. Ve skolnim roce 2015 — 2016 se podatilo zadkyni se sluchovym postizenim zdarné
slozit vSechny casti maturitni zkouSky a zakyné se SPU ukoncila vzdélavani zakoncené vyucnim
listem.

ZAci se zdravotnim postiZenim podle druhu postiZeni (k 30. 9. 2015)

Druh postiZeni Pofet Vi Akd
SS
Sluchové postiZeni — individualni integrace 1
Zrakové postiZeni 0
SPU - individualni integrace 7
Lehka mentalni retardace — individualni integrace 1
Vyvojové poruchy uceni a chovani 27

V hodnoceném roce nestudoval na nasi skole zddny nadany zék, pro n¢hoz bychom zpracovavali
individualni vzdé€lavaci plan.
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6. Udaje o pFijimacim Fizeni a nasledném p¥ijeti uchaze¢i do 1. roéniki SS

6. 1 Pfijimaci fizeni do 1. roéniku SS

Ve skolnim roce 2015/2016 se nase Skola opét zapojila do testovaci verze CERMATU pro konani
piijimacich zkousek v oborech vzdélani zakoncenych maturitni zkouskou. Tyto testovaci zkousky

se tykaly uchazecl o obory vzdélani Hotelnictvi a Cestovni ruch. Na zékladé rozhodnuti feditele
Skoly se k vysledkiim téchto testl z Ceského jazyka a matematiky prozatim nepiihlizelo.

Pro Skolni rok 2016/2017 byli uchazeci, ktefi si v danych terminech podali fadn¢ vyplnénou
piihlasku ke vzdélavani ve stfedni Skole, pfijimani do vSech obort vzd€lani, do denni formy
vzdélavani, bez konani pfijimacich zkousek, u oborit vzdélani Hotelnictvi a Cestovni ruch, kde se
piijimaci zkousky testovaly se k vysledkim nepiihliZzelo. O pfijeti uchazect, ptipadné nepfijeti,
bylo, stejné jako v ptedeslych letech, rozhodnuto na zékladé vysledkti dosazenych v ptedchozim
vzdélavani. U uchazect ze zakladni Skoly podle zndmek uvedenych na ptihlaSce (popt. na zakladé
predlozenych vysvédéeni ze ZS) za tii posledni pololeti s pfihlédnutim k hodnoceni chovéni.
U uchazec¢t o nastavbovy obor vzdélani Podnikani se hodnotil prospéch za tii ro¢niky obort
vzdélani zakoncenych vyucnim listem.

Skola kazdoro¢ng, nejpozdéji do 31. ledna, zvefejiuje na svych webovych strankach
(www.isspb.cz), na informacni tabuli (ndsténce) v pfizemi budovy Skoly a prostfednictvim
vychovnych poradcii zakladnich Skol podrobna kritéria ptijimaciho fizeni. Tato kritéria taktéz zasila
svému zfizovateli — StiedoCeskému kraji. Na tradi¢nich Informaénich dnech, které se konaji na
konci listopadu, prvni tyden v prosinci a pocatkem mésice ledna nasledujiciho kalendainiho roku,
se uchazedi i jejich zakonni zastupci, popiipadé vychovni poradci a uditelé ze ZS, dozvédi podrobné
informace o jednotlivych oborech vzdélani, o skole, o pfijimacim fizeni apod.

Vysledky pfijimaciho fizeni jsou zvefejiiovany v zavaznych terminech dle podminek stanovenych
vyhlaskou. O volnych mistech v jednotlivych oborech vzdélani, pfipadné o konani dalSich kol
pfijimaciho fizeni jsou uchazeci pravideln¢ informovani na aktualizovanych webovych strankach
$koly, prostiednictvim webovych stranek zfizovatele, dale pak prostiednictvim Ufadu prace
v Ptibrami, ale i osobné¢ pii navstéveé Skoly, ¢i telefonicky nebo prostiednictvim e-mailu, pokud
o tyto informace projevi zajem.

Jiz tradi€né maji uchazeci se splnénou povinnou devitiletou dochazkou zijem o Ctyfleté obory
vzdélani zakonCené maturitni zkouskou, a to zejména o obor vzdélani Hotelnictvi a Cestovni ruch.
Podaftilo se ndm oteviit dva 1. ro¢niky v téchto oborech. Jednu tfidu oboru vzdélani Hotelnictvi
a jednu tiidu oboru vzdélani Cestovni ruch. Mizivy zajem v poslednich letech jevi zéaci o Ctyflety
obor vzdélani zakonCeny maturitni zkouSkou Obchodnik i pfesto, Ze tento obor vzdélani dava
moznost zakonéit toto vzdélavani i1 zavére€nou zkouskou v oboru vzdélani Prodavac€. BohuZel ani
ve Skolnim roce 2016/2017 nebyl tedy tento obor vzdélani otevien. Pokles zdjmu v poslednich
letech zaznamenavaji i ttileté obory vzdélani zakoncené zavérecnou zkouskou s vyucnim listem.
Podaftilo se ndm naplnit jednu tfidu oboru vzdélani Kuchat — ¢iSnik a jednu dvouoborovou ttidu
1. ro¢niku v oborech vzdélani Aranzér a Cukraf. Pro Skolni rok se nam podaftilo oteviit pouze jednu
tiidu 1. roéniku oboru vzdélani Podnikani (denni néstavbové studium). Obory vzdélavani Krejci
a Prodavac se nam nedafi otevfit z diivodu nez4djmu z fad uchazeci jiz po nékolik poslednich let.
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I. Udaje o p¥ijimacim Fizeni do denni formy vzdélavani (véetné nastavbového studia) na SS pro $kolni rok
2016/2017 — podle oboru vzdélani (k 1. 9. 2016)

Kéd a nazev oboru 1. kolo — pocet | DalSi kola — poc¢et | Odvolani — poce} o

Fihl.  |pij. |prihl. | piij erer] R R
prihl. prij. | prihl prij. P y vyfiz.

Obory vzdélani poskytujici

stfedni vzdélani s maturitni zkouskou

65-42-M/01 Hotelnictvi 33 19 1 0 0 0 1

65-42-M/02 Cestovni ruch 48 15 0 0 0 0 1

64-41-L/51 Podnikani 39 37 4 0 0 0 1

Obory vzdélani poskytujici

stfedni vzdélani s vyuénim listem

65-51-H/01 Kuchaf - ¢isnik 40 21 5 0 0 1

66-52-H/01 Aranzér * 16 4 3 0 0 0,5%

29-54-H/01 Cukrar * 24 13 0 0 0 0,5%

Celkem 200 109 13 8 0 0 5

Prijati zaci, kteri jsou uvedeni v tabulce, jsou uz jen ti, kteri odevzdali zapisovy listek, a tim prijeti
potvrdili a také od 1. 9. 2015 ke studiu nastoupili. U oboru vzdélani Podnikani byly zapisove listky
Jiz zruSeny, a tak uchazeci, kteri méli o studium trvaly zajem, odevzdali Skolou zasilanou navratku,
uspesné zakoncili obor vzdelani zakonceny vyucnim listem a také od 1. 9. 2016 ke studiu nastoupili.

*Jedna dvouoborova tfida — AC1B — 1. rocnik — Aranzér a Cukraf.

V ramci pfijimaciho fizeni bylo piijato k 1. 9. 2015 celkem 6 zakl z jinych krajt, vSichni jsou
vedeni v denni form¢ vzdélavani.

7. Udaje o vysledcich ve vzdélavani

L. Prospéch a dochazka zaku vSech ro¢niki celkem (v€etné zavéreénych ro¢niku) — k 30. 6. 2015

Prospéch a dochazka zZaki vSech roé¢niki Pocet zaki

Obory vzdélani poskytujici stiedni vzdélani s maturitni zkouskou

Zaci celkem 310
Prospéli s vyznamenanim 13
Prospéli 257
Neprospéli 23
- z toho opakujici ro¢nik 1
Priimérny prospéch zakt 2,25
Primérny pocet zameskanych hodin na zaka/z toho neomluvenych 117,6 /3,96

Obory vzdélani poskytujici stiedni vzdélani s vyuénim listem

Zaci celkem 180
Prospéli s vyznamenanim 12
Prospéli 120
Neprospéli 6
- z toho opakujici ro¢nik 2
Primérny prospéch zaka 2,41
Primérny pocet zameskanych hodin na zaka/z toho neomluvenych 139,7/7,7
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Skola uziva klasické hodnoceni, nikdo z zakt nebyl hodnocen slovné, klasické hodnoceni bylo
vyuzivano 1 u zakl integrovanych. Neprospivajicim zakim byly stanoveny terminy opravnych
zkousek a terminy povinnych konzultaci, které Skola vypisuje v zajmu zlepSeni vysledkd zaka
u opravnych zkousek. Zakim, ktefi neméli splnény vSechny pozadavky pro klasifikaci, byly
stanoveny ndhradni terminy uzavfeni klasifikace. Letos poprvé pouze minimum zaki zavérecnych
roc¢nikli pozadalo o povoleni vykonat opravnou zkousku nebo klasifikaci v ndhradnim terminu jesté
do konce cervna. VSem podanym zadostem bylo v souladu s platnou legislativou vyhovéno.
Vykazujeme pomérné vysoky pocet neprospivajicich zakli, zejména v oborech vzdélani
zakoncenych maturitni zkouskou. Budeme muset zpfisnit kritéria pro ptijiméani ke studiu, protoze
v ramci piijimaciho fizeni se do téchto prestiznich oborii dostavaji 1 Zaci, ktefi ucivo evidentné
nezvladaji, nebo ani nemaji zdjem ho zvladnout. Soucasné ale je tfeba konstatovat, ze naprosta
vétSina téchto zaki se dokazala pfipravit na opravnou zkouSku a uspéla. Tti zéaci pak odesli ze
Skoly, ve Ctyfech ptipadech pozadali o opakovani ro¢niku, tii Zaci pozadali o zménu oboru vzdélani
v ramci nasi Skoly. Stale se udrzuje vysoky pocet zakli s ndhradni klasifikaci, coZ mé souvislost
s vys8i absenci nckterych zakt béhem Skolniho roku, a tim i nesplnénim minimalniho poctu
vyuCovacich hodin, zejména v praktickém vyucovani. Tykalo se to 17 zakl v oborech vzdé¢lani
s maturitni zkouskou a 42 74kl v oborech vzdélani s vyucnim listem. Pokud se zaci zkousek
zucastnili, byli v naprosté vétSin€ piipadi tuspésni. Celkem tfem zakim byla klasifikace posunuta na
zafi v souladu s platnymi ptedpisy. Pocet ndhradnich klasifikaci v odborném vycviku se tyka
piedevsim oboru Kuchat - ¢iSnik, kde maji nékteti zaci tendenci opakované se vyhybat praktickému
vyuCovani a nemaji do konce Cervna splnény vSechny podminky pro klasifikaci. Situaci nelze
povazovat za kritickou, zkousky jsou rozlozeny do velkého mnozstvi pfedméti a v zadném
pfedmétu nejsou vice jak dvé opravné zkousky ve tiide.

11. Vysledky maturitnich zkou$ek, zavére¢nych zkousek (bez opravnych zkousek)

Kéd a nazev oboru szo é:;kl; Ozjljlign s Vy;r;);lzil;nim Prospéli Neprospéli
Maturitni zkouSka:

65 — 42 — M/01 Hotelnictvi 25 0 16 9
65 —42 — M /02 Cestovni ruch 25 5 11

66 —41 — L/ 01 Obchodnik 16 0 6 10
64 —41 — L /51 Podnikani 12 0 7
Celkem 78 5 38 35
Zavéreéna zkouska (s vyuénim listem):

65 —51 —H /01 Kuchaf - ¢isnik 28 6 20 2
29 — 54 —H /01 Cukrat 12 0
66 —52 —H /01 Aranzér 8 1 6 1
Celkem 48 10 35 3

Do Cermatu bylo do 2. prosince 2014 celkem ptihlaSeno 105 zaki, z toho 91 letosnich absolventt
a 14 zaki, opravujicich netspé$né pokusy z MZ 2014 a MZ 2014P . V tomto poctu je zahrnuta
1 jedna zakyné, kterd ukoncila studium jiz v roce 2013, ale neucast na jednom terminu omluvila
I1¢kaiskym potvrzenim.

Do zavére¢né klasifikacni pedagogické rady ukoncili studium 3 Zaci, 2 zéaci studium posledniho
ro¢niku pferusili a 1 zak z opravujicich tragicky zahynul. DalSich 8 zakti mélo moZnost vykonat
opravné zkousky a nahradni klasifikace, coz je 0 9 méné¢ nez loni. K maturit¢ bylo z letoSnich
absolventi pfipusténo celkem 78 zaki (90,7%), neptipusténo 8 zaka (9,3%).

Maturitni vysvéd€eni v jarnim terminu dostalo z leto$nich absolventl 43 zaka (55,12%).

Celkové vysledky jsou v porovndni s lofiskym rokem horsi, zvysil se pocet netspéSnych zaka, byt
vétsin€ z nich zbyl na opravu jen jeden didakticky test z ¢eského nebo anglického jazyka, ptipadné
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jinad jedna Gast spole¢né Gasti maturitni zkousky. Zaci byli Gsp&sni v profilové &asti maturitni
zkousky, kterou vykonali t¢éméf vSichni a s dobrymi vysledky.

K maturitni zkousSce v podzimnim zkuSebnim obdobi se piihldsilo celkem 42 Zzakt, ztoho
4 7aci konali celou maturitni zkousku v fddném terminu, 35 74kl v 1. opravném terminu a 3 Zaci
v druhém opravném terminu. Z zaku, ktefi konali maturitni zkousku v 1. opravném terminu, bylo
v podzimnim obdobi konali celou maturitni zkousku v fadném terminu. Na podzim bylo vydano
celkem 23 vysvédceni. Za oba maturitni terminy je UspéSnost letoSnich absolventt 80, 48%.

V oborech vzdélani s vyucnim listem v zafijovém terminu konalo zkousku celkem 10 Zzakl napfi¢
vSemi obory s vyjimkou oboru vzdélani Cukrat. Zavérecné zkousky probihaly v rdmci projektu
s vyuzitim jednotného zadani zavére¢nych zkousek jako na jare.

Vsech 10 zaka, kteii konali v zaii zavérecnou zkousku v fadném nebo opravném terminu, vykonalo
zavérecné zkousky Uspésné.

8. Hodnoceni chovani zaka
Chovini zak (k 30. 6. 2015)

Pocet Zaki — hodnoceni

Druh/typ Skoly

velmi dobré uspokojivé neuspokojivé

stiedni Skola 474 12 4

V pribé¢hu druhého pololeti Skolniho roku bylo vramci vychovnych opatieni uloZeno
46 napomenuti tfidniho ucitele a 41 dutka tfidniho ucitele. Bylo ud€leno 70 pochval, z toho 15
pochval feditelky Skoly a 55 pochval tfidniho ucitele. Napomenuti a ditky byly ukladany za drobné
piestupky proti Skolnimu fadu, vétSinou se jednalo o neomluvenou nebo nedostate¢né ¢i pozde
omluvenou absenci, opakované zapomindni pomiicek a vyruSovani v hodindch. Pochvaly byly
udéleny za vyrazné uspéchy v soutézich a vzornou reprezentaci Skoly. Celkem 6 zak bylo
v pritbéhu celého Skolniho roku podminéné vylouceno, vzdy za zdvazna poruseni Skolniho fadu,
zejména soustavné neomlouvani absence. Dva z téchto zaki byli ze Skoly vylouceni, jeden pierusil
studium a tfi zaci studia zanechali.

9. Absolventi a jejich dal$i uplatnéni

I. Piehled podanych piihlaSek k daliimu studiu — absolventi SS s dosaZenym stiednim vzdélanim s maturitni
zkouskou

" Podet I pqali prihlasku | Podali pFihlasku | Podali pFihlasku | cPodali
Druh/typ Skoly absolventii na VS na VOS na iinv tvo kol prihlasku
celkem Jny typ SKOIY | ha 74dnou $kolu
Stfedni Skola 82 min. 29 min. 28 min. 4 max. 38

Pocet zaki, ktefi si podavali prihlasky na VS a VOS, byl niZsi neZ v piedchozich letech. Jejich
vybér a skuteCny pocet bohuzel opét nezname, protoze absolventi poskytli Skole informace
v pribéhu mésice dubna a béhem dalSich mésici jesté podavali ptihlasky v zavislosti na ispéSnosti
konani maturitni zkousky v fadném i1 opravném terminu. Po opusténi Skoly nam zpétnou vazbu
poskytla tradi¢n€ jen cast absolventl, nejvice tfida CR4. Prokazateln¢ vime o 12 absolventech
pfijatych na VS v Praze, Ceskych Budg&jovicich, Plzni, v Usti nad Labem a v Liberci. Jedna se
o obory, které maji vétSinou vazbu k vystudovanému oboru, naptiklad Vysoka skola obchodni (obor
Cestovni ruch), Vysoka skola hotelova, ekonomické obory Jihoceské a Zapadoceské univerzity, ale
v jednom piipadé i obor Teologie na UK. Piihlasky ke studiu na VOS si Z4ci podavali zejména na
Skoly v regionu. Po cCtyfleté pauze se n€kolik absolventl ptihlasilo a bylo pfijato na rizné typy
jazykovych skol. VEtSi mnozstvi absolventli nez v piedchozich letech nastoupilo do zaméstnani,
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zadnou S$kolu, vétSinou, alesponn podle naSich informaci, nasli zaméstndni ve stejném, nebo
piibuzném oboru, i v prestiznich zatizenich, kterad poznali béhem své odborné praxe.

I1. Piehled podanych p¥ihlasek k dal§imu studiu — absolventi SS s dosaZenym stéednim vzdélanim s vyuénim

listem

Pocet absolventi celkem

Podali piihlasku do nastavbového

studia

Podali prihlasku na jiny typ stfedni
Skoly

24

Temet polovina absolventi obortl vzdélani s vyucnim listem si podavala piihlasku do nastavboveho
studia. Nejvice z nich (19) si podalo ptihlasku a pokracuje ve studiu v ISS HPOS Ptibram. P¢t
absolventt si podalo pfihlasku do nastavbového studia v SedI¢anech a v Praze.

V prubéhu hodnoceného $kolniho roku opustilo nasi Skolu celkem 43 Zaka. Na vlastni Zadost
ukonc¢ilo studium 14 zaki. Jednalo se vétSinou o starsi zaky, ktefi si nasli zaméstnani. Na zaklad¢
tzv. ,.desetidenniho dopisu — vyzvy* jsme ukonéili vzdélavani 12 zaktm. Slo pfedev§im o Zaky,
kteti nejevili o studium zajem, nedochéazeli do Skoly a ani vychovné komise je nepiesveédcily
o pravidelné navstévé Skoly. Behem Skolniho roku piestoupilo na jinou stfedni Skolu celkem
8 zakd, a to predevsim z diivodu Spatné zvolené¢ho oboru nebo z ditvodu stéhovani. Sedmi zaktim
bylo vzdélavani na nasi Skole preruseno, a to bud’ ze zdravotnich davodit, z divoda socialnich
i sportovnich. Dva Zici byli ze studia vylouceni.

10. Udaje o nezaméstnanosti absolventii $kol

Nezaméstnani absolventi §kol podle statistického zjiSt'ovani wiradi prace (k 30. 4. 2016)

Koéd a nazev oboru

Pocet absolventu
—$kol. rok 2014/2015

— duben 2016

Z nich pocet nezaméstnanych

65-42-M/01 Hotelnictvi 23 9
65-42-M/02 Cestovni ruch 25 3
66-41-L/01 Obchodnik 11 3
64-41-L/51 Podnikani 7 2
66-52-H/01 Aranzér 10 5
29-54-H/01 Cukrat 12 1
65-51-H/01 Kuchat - ¢isnik 32 5
Celkem 120 28

Oproti loniskému roku se zvysil pocet nezaméstnanych absolventii o sedm. VétSina absolventt se
snazi ve studiu pokracovat a dale si dopliiovat vzdélani.

11. Uroven jazykového vzdélavani na Skole

I. Zaci v denni formé vzdélavani udici se cizi jazyk (k 30. 9. 2014)

Podet 7akit Pocty zaki ve skupiné
Jazyk Pocet skupin .. . .
Minimalné maximalné prumeér
Anglicky 507 29 13 23 18
Némecky 207 12 10 20 16
Francouzsky 71 14 19 16
Rusky 74 15 23 17
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I1. Uditelé cizich jazyki — rozloZeni kvalifikace (k 30. 9. 2014)

Jazyk Podet uditeli Kvalifikace vyucujicich Rodili
celkem Odborna Casteéna 7adna mluv¢i
Anglicky 6 4 1 1 0
Némecky 3 3 0 0 0
Francouzsky 1 1 0 0 0
Rusky 2 2 0 0 0

S vyjimkou zaki dvou obort vzdelani s vyucnim listem (Aranzér, Cukrar) a nastavbového oboru
(Podnikéani) vSichni ostatni zaci studuji dva cizi jazyky. VSichni zaci studuji anglicky jazyk,
v oborech vzdélani, kde se vyucuje dvéma cizim jazykiim, si mohou jako druhy cizi jazyk Zaci
zvolit ném¢éinu, francouzstinu nebo rustinu.

Pocet z4jemcti o francouzstinu a rustinu je stabilni, pocet zajemct o studium némciny v poslednich
letech klesa.

I v uplynulém Skolnim roce méla Skola dostatek kvalifikovanych vyucujicich cizich jazyki, situace
se ponckud zhorsila ve francouzském jazyce, kde ndm z piivodnich tfi vyucujicich zistala jedina.
Pro tfadu 74kl je velmi obtizné zvladnout dva cizi jazyky. Plati to pfedevSim o oborech vzdélani
s vyuénim listem (Kuchat - ¢iSnik) a v oborech vzdélani s maturitni zkouSkou (Obchodnik).
K viditelnému zlepSeni jazykovych kompetenci dochédzi pfi zahrani¢nich stazich, kterych se
zucastiiuji zaci obou vzdélani Cestovni ruch a Hotelnictvi. Piispélo k tomu 1 vybudovani jazykové
ucebny a vybaveni vSech tfid AV technikou. Pfi vyucovani se vyuziva i nejmodernéjsich ucebnic,
zéci st kupuji na doplnéni vyuky cizojazycné Casopisy a vyucujici voli nové doporucené metody
vyuky.

12. Urovern informacni a pocita¢ové gramotnosti ve Skole

Vyuziti ICT hraje vyznamnou roli ve vizi ISS HPOS Piibram a je plné zahrnuto do koncepce
rozvoje Skoly. Vize je sdilena celou skolou véetné zakl. Je aktivné ovéfovana kazdodenni praxi
a Sifena ven.

Skola je vybavena typem sité ,klient — server”, kabelovymi rozvody (UTP cat.5e) a WiFi.
Topologie pocitacové sit€¢ — hvézda a pouzivané aktivni sitové prvky switche zn. CISCO a D-Link
nebo Mikrotik s kaskddovym propojenim vétSiny vice portovych switchli na 1Gb portu. Co se tyka
pokryti budovy Wifi siti je realizovano prostfednictvim 10 Acces Pointi zn. Mikrotik. Pfipojeni
k internetu je zajiSténo prostiednictvim lokalniho poskytovatele internetového pfipojeni pomoci
optické sité (firma Internet PB). K internetu jsou piipojeny vSechny pocitate na Skole. Zaci maji
piistup béhem dne k pocitacovym terminaliim na chodbéch, které jsou jim denné plné k dispozici.
Kromeé toho je Skola pokryta WIFI signdlem s volnym pfistupem k internetu pro zéky skoly.

Zaméry Skoly v oblasti ICT ve §kolnim roce 2015/2016
Hlavni cile:

e Pokracovat v nastoleném trendu zefektiviiovani vyuky svyuzitim pofizenych ICT
prostiedkii v rdimci OP VK - EU penize stfednim $koldm

e Pozornost je zaméiena na komplexni zapojeni ICT do vyukového procesu a na zkoumani
novych a efektivnéjsich ptistupti.

e ZlepSeni prace pedagogickych pracovniki s ICT

e Kontinudlni seznamovani zakl s vyuzitim aktudlnich novych technologii — napft. tablety
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e Dalsi zkvalitilovani on-line poskytovanych informaci o studijnich vysledcich zakd, jejich
absenci, zménach v rozvrhu hodin atd. aktualizaci a pribéznou inovaci webovych stranek
Skoly

e Modernizace pocitact v u¢ebn¢ IKT

e Upgrade softwaru v ucebné IKT pro praci s zakovskymi stanicemi, pro verzi opera¢niho
systemu W10 pro

e Obnova ¢asti pocitact kateder v u¢ebnach a na chodbach

e Obnova sitové konektivity napfi¢ Skolou (novy centralni switch, operacni serveru systém
Windows 2012 R2)

K wvytvoreni komunikativniho prosttedi Skola vyuzivd vhodny pocitacovy systém, jehoz
prostiednictvim celd Skolni komunita publikuje pravidlim neodporujici a vyuku podporujici
materialy prokazujici dosazeni vyukovych cilii. Cilem vyuky zlistdvd pomoci vétsi miry zapojeni
ICT technologii 1épe pfipravovat zaky do praktického zivota a to zejména:

e Podporou vyuzivani elektronické komunikace mezi ucitelem a zakem.

e ZlepSovanim komunikacnich a prezentacnich dovednosti Zakli vedenim k jejich
samostatnému ziskdvani informaci ze sit¢ internet a jejich predavani ostatnim ve tiid¢ napf.
formou prezentaci.

e ZvySenim schopnosti orientace v obrovském mnozstvi informaci, jejich ziskavanim,
ovéfovanim a rozliSovanim jejich informacéni hodnoty.

e Pronikdnim ICT do zivota Skoly sméfovat k vSudypifitomnému vyuzivani prezentacnich
i mobilnich zatizeni uciteli i zaky.

13. Udaje o pracovnicich §koly
I. Zakladni udaje o pracovnicich skoly (k 30. 9. 2015)

Pocet pracovnikii Pocet zaka
v DFV na
celkem nepedagogickych | pedagogickych pedagogickych 82?585;;?:11 ggec:z;)cteny
fyzicky/prepocteny | fyzicky/prepocteny | fyzicky/prepocteny | internich/externich Kkvalifikaci pedagog.
prac.
65/58,92 23/21,12 42/37,80 42/0 39 12,96

* Udaj je zavadgjici — zapogitany jsou i UOV, kde jsou predepsané skupiny o malém poétu zaka na ucitele, udaj je
zkresleny i z diivodu zapocteni RS i ZR.

Vramci programu MSMT RSPP-VIP II jsme opét méli moznost vyuZivat sluzeb $kolniho
psychologa, ktery se stal na§im zaméstnancem na polovi¢ni tivazek.

V hodnoceném Skolnim roce pracovalo na nasi Skole 42 pedagogii (ucitelli a uciteld odborného
vycviku), vSichni byli pracovniky internimi. V daném Skolnim roce na nasi Skole nepusobil zadny
pedagog — externista.

I1. Vékova struktura pedagogickych pracovnikii (k 30. 9. 2015)

Pocet pedagog. Do30let | 31-40let | 41-50let| 51—60let | Nad60let | Ztoho | Pramérny
pracovniku dichodci vék
Celkem 3 12 8 15 4 47,5
z toho Zen 3 9 6 13 2 47,1
I11. Pedagogicti pracovnici — podle nejvyssiho dosaZeného vzdélani (k 30. 9. 2015)
Pocet pedagogickych pracovniki — dosaZené vzdélani
vysoko$kolské |  vysokoskolské vy$si odborné | stiedni zakladni
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- magisterské a vyssi - bakalarské

27 0 0 15 0

Jen stiedni vzd€lani maji predevSim ucitelé odborného vycviku a vSichni maji toto vzdélani
doplnéno o osvédceni o pedagogické zplisobilosti.

IV. Pedagogicti pracovnici — podle délky praxe (k 30. 9. 2015)

Pocet pedagogickych pracovniki s praxi

do 5 let do 10 let do 20 let do 30 let vice nez 30 let

3 3 14 14 8

Ve skolnim roce 2015/2016 na nasi Skole nebyli zaméstnani Zadni asistenti pedagogli ani osobni
asistenti.

V. Zajisténi vyuky uditeli s odbornou kvalifikaci v pFrisluSném oboru vzdélani (k 30. 9. 2014)

Predme Callery posthodin |, o1 eng kalifkac
v prislu§ném oboru vzdél.
Cesky jazyk a literatura 48 32
Cizi jazyky 160 142
Matematika 33 29
Zaklady ptirodnich véd 15 15
Spolecenskovédni predméty 41 39
Télesna vychova 33 11
Informacni a komunikacni technologie 34 16
Komunikace ve sluzbach 18 7
Ekonomika, Management, Pravo, Podnikani 47 36
Ucetnictvi 29 29
Odborné ptredméty oboru Ar 16 6
Odborné ptedméty oboru Cu 17
Odborné predméty oboru OB 3 2
Odborné predméty gastronomické 25 23
Odborné predméty hotelnické 34 24
Odborné predméty oboru CR 30 24
Celkem 483 442

Personalni zmény ve S$kolnim roce:

Ve Skolnim roce 2015/2016 bylo prFijato na nasi Skolu do pracovniho poméru celkem 6 novych
pedagogickych pracovnikl. Jedna ucitelka - CeStinarka byla pfijata na zkraceny uvazek za kolegyni
odchazejici plisobit na jinou stfedni Skolu. Jedna ucitelka matematiky byla pfijata na plny uvazek za
ucitelku stejné aprobace, kterd odesla ucit na zakladni Skolu. Za kolegyni, kterd piesla na jinou
sttedni Skolu a ucila u nas komunikacni a informacni technologii jsme pfijali na polovicni uvazek
dva nov¢ ucitele tohoto pfedmétu. BohuZzel béhem zafi nam jeden z té€chto ucitelti ve zkusebni lhité
ukoncil pracovni pomér. Tuto vzniklou situaci jsme vyfteSili pfijetim dvou novych ucliteli na
zkraceny ivazek. V pracovnim poméru na polovi¢ni tvazek pokracovala také Skolni psycholozka,
jejiz ¢innost je hrazena v ramci programu MSMT RSPP-VIP II. V &ervnu nastoupila jedna ugitelka
anglického jazyka a télesné vychovy na matetfskou dovolenou a taktéz v ervenci nastoupila na
mateiskou dovolenou dalsi naSe kolegyné — ucitelka ¢eského jazyka a francouzského jazyka. Za
tyto ucitelky jsme od 25. srpna 2016 pfijali tfi nové pedagogy, abychom pokryli kvalifikované dané
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predméty. Taktéz jsme od Cervence pfijali na pozici ucitele odborného vycviku pro obor vzdélani
kuchai jednoho zaméstnance, a to jako ndhradu za dlouhodobé nemocnou UOV tohoto oboru
vzdélani. Po rodicovské dovolené nastoupila opét do pracovniho poméru v mésici fijnu jedna
ucitelka odborného vycviku pro obor vzdélani aranzér.

Béhem Skolniho roku a v pribehu hlavnich prazdnin opustilo nasi skolu celkem 8 pedagogt.
Z divodu snizeni poctu zaka byla dana tfem ucitelim odborného vycviku vypovéd z pracovniho
poméru z divodu nadbytecnosti. Jedna ucitelka odborného vycviku odeSla na zaklad¢é vlastni
zéadosti pracovat na jinou stfedni Skolu. Jeden ucitel IKT ukoncil sviij pracovni pomér ve zkuSebni
lhaté. Uciteli télesné vychovy, ktery u nas pracoval na zkraceny uvazek, byla dana vypoveéd pro
nesplnéni kvalifikacnich pfedpokladi. Z diivodu snizeni uvazku a po dohod¢é po nesouhlasném
vyjadreni k tomuto snizeni, byla dana vypovéd’ z ditvodu nadbytecnosti jedné ucitelce. Svou ¢innost
na nasi Skole ukoncila uplynutim sjednaného terminovaného pracovniho poméru také psycholozka.

14. Udaje o dal$im vzdélavani pedagogickych pracovnikii véetné vedoucich pracovniki

(ve smyslu Vyhlasky 317/2005 Sb., o dal$im vzdélavani pedagogickych pracovnikd, akreditacni
komisi a kariérnim systému pedagogickych pracovniki)

Finanéni naklady vynaloZené na DVPP

Finan¢ni néklady vynalozené na DVPP od 1. 9. 2014 do 31. 12. 2014 ¢inily 3 658 K¢ a v obdobi od
1. 1. 2015 do 30. 6. 2015 pak 6 064 K¢. Za hodnoceny $kolni rok Cinily finanéni naklady
vynalozené na DVPP celkem 9 722 K¢.

Pedagogicti pracovnici v prubéhu Skolniho roku navstévovali seminafe nebo jednodenni kurzy
nabizené¢ vramci DVPP na akreditovanych pracovistich. Podobné jako v ptfedchozich letech
vyuzivali nabidky pro ucitele cizich jazyki a ekonomickych predméti. Mnozi vyucujici absolvovali
Skoleni pro jednotlivé funkce k nové maturit¢ — pro zadavatele a hodnotitele pisemnych praci
a ustnich zkousek.

Ptimo v budové Skoly se uskute¢nilo nékolik seminait a Skoleni, zaméfenych na vyuku
a vyuziti informacénich technologii, financni gramotnosti, nebo semindii zameéfenych
na vychovnou problematiku a socidln¢ patologické jevy ve skolstvi.

15. Udaje o dalSich aktivitich a prezentaci §koly na veFejnosti

Prehled volnocasovych aktivit ve Skolnim roce 2015/2016

Nazev - zaméieni Den Hodina
Zakladni matematické
dovednosti Stvrtek 14:10
Piiprava k maturité z CJL pondéli 7:05
Skolni asopis Issacek dle potieby (operativné)
utery 14:10
Prakticka cviéeni z ucetnictvi stieda 13:20
Posilovani Stvrtek 13:20
pondéli 15:00
Posilovani stieda 14:10
5 pond¢li 12:30
Ptiprava k maturité¢ z CJL utery 14:30

Strana 15 (celkem 24)



Piiprava k maturité z CJL utery 14:30
Pocitatova grafika pondéli (turnus B) 13:45
Ptiprava k MZ z odbornych
pfedméth pro obory HT,CR,PO utery 7:05
Anglicky jazyk utery (turnus A) 7:05

e Skola ziskala sluzbu $kolniho psychologa a kou¢e z projektu MSMT RAMPS-VIP IV
(s podporou zfizovatele) a maximalné tyto sluzby vyuziva jiz ¢tvrtym rokem.

e Skola vramci projektu Rozvoj podnikavosti formou uciiovskych minipodnikii ve spolupraci
s Profima Effective, s.r.o. a partnerem Junior Achievement o.p.s. Zlin zalozila dva fungujici
zékovské minipodniky (ESF-OP VK). Projekt byl uspésné ukoncen v ¢ervnu 2015, ale s JA jsme
se dohodli na dalsi podpofe ¢innosti zaki (hlavné poradenské v oblasti podnikéni). Zaci oboru
Podnikéani si od Skoly pronajali mistnost, ktera slouzi jako Skolni kantyna a zajistuji v ni
obcerstveni pro zaky i zaméstnance Skoly.

e Pii Skole funguje Fotbalové sportovni centrum mladeze, jehoz cilem je podpora sportovni
piipravy mladych talentovanych sportovcti dorostenecké a juniorské kategorie. Tato Cinnost
FSCM je podpotfena finan¢nim ptispévkem ziizovatele.

e Skola mé dlouholetou Dohodu o spolupraci na rozvoji talentované mladeze s 1. FK Pfibram,
0. s. VsoucCasné¢ dobé probihd “ovéfovani zasad modelu spoluprace ziizené Fotbalové
akademie, kde naSe Skola se svymi sportovnimi talenty tvoii jeji podstatnou cast.

e DruZstvo chlapci — sportovnich reprezentanti nasi Skoly vybojovalo tieti misto ve
sttedoskolské futsalové lize Brno duben 2015 (pfedchozi uspéchy: prvenstvi v CR
ve stfedoSkolské futsalové lize Brno duben 2013 a mistfi republiky v této kategorii Brno kvéten
2011). V soucasné dobé je zadkem nasi skoly vyjimecné sportovné nadany jedinec, ktery je od
1. 1. 2015 zatazen jako profesionalni hra¢ reprezenta¢niho muzstva Ajax Amsterodam.

e V mezinarodni soutézi Gastro Hradec Vitana Cup 2015 jsme ziskali 3. misto v kategorii
Artistika — Junior.

e Tak jako kazdoro¢né se opét zapojujeme se svymi obory vzdélani zakoncenych vyucnim listem
do projektu Nova zavérec¢na zkouska (NZZ), kdy v zadvéru jsou zakim vydavany europassy
a zaroven jsou zaci ohodnocovani ¢leny Hospodarské komory (ESF- OP VK).

o Skola byla zapojena do projektu Asociace hoteli a restauraci CR o. s. s ndzvem Vzdéldvani
studentii a ucitelu gastronomickych oborii prostrednictvim praktické zkusenosti (ESF-OP VK),
ktery byl uspésné ukoncen v cervnu 2015.

e Ve spolupraci s Katedrou zdravotniho a ekologického inZenyrstvi pii Stavebni fakulté CVUT
v Praze jsme se zapojili do projektu Vzdelavani pro udrzZitelny rozvoj v oblasti vodniho
hospodarstvi pro zaméstnance strednich Skol — akreditovany kurz ,, Nesmrtelnost vody “ (ESF-OP
VK).

e ROP NUTS 2 SC: Skola vramci projektu Stiedoeského kraje ,,Moderni technologie
ve vyuce“ ziskala moderni technologie na podporu interaktivni vyuky a plné je vyuziva
pro progresivni trendy ve vyucovani.
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Op¢ét jsme v mésici zafi byli spaddovou Skolou pro podzimni termin maturitnich zkousek.

V poloviné dubna 2015 jsme podali zadost o grant v rdmci programu Erasmus+, klicova aktivita
1 — Projekt mobility osob/ Odborné¢ vzd€lavani a piiprava pod ndzvem ,,Obohatime se
navzajem*. BohuZzel jsme pro nedostatek financi byli zafazeni jako nahradnici.

Pro podporu aktivit ve vzd€lavacich centrech nasi skoly (Albrechtice a Chodovskd Hut) jsme
podali zadost o ziskani podpory z projektu MSMT CR — OPVK, vyzva &. 53 — projekt s ndzvem
,Skola jako centrum zdravi a centrum bezpecnosti v dopravé®, do kterého jsme zapojili i zaky
zékladnich Skol (projekt pocital s naklady 13 mil. K¢.). Projekt byl ze sta moznych bodu
hodnocen 78 bodovym ohodnocenim a byl doporuéen ke schvéleni. V poslednim kole VR viak
byl vytazen.

Podali jsme Zadost na MSMT CR o dotaci z titulu ,,Podpora zabezpegeni $kol a $kolskych
zafizeni“. Dosud jsme neobdrzeli stanovisko.

ESF: s podporou Stfedoceského kraje byla Skola zatfazena do Individualniho narodniho projektu
Proména  stfednich  $kol vcentra celozivotntho ufeni (UNIV 2  KRAIJE).
Po uspésném zpracovani a pilotnim ovéfeni dvou vzdélavacich programi jsme se zapojili do
pokracovani tohoto projektu pod nazvem UNIV 3 KRAJE vkterém jsme zpracovali
a overili dalsi dva vzdélavaci projekty (v souladu s NSK). Deset ucitelti Skoly ziskalo certifikat
Skolitele a nase skola se stala Mistnim centrem celozivotniho uceni.

Skola ukonéila projekt MSMT CR OPVK — ,, Audiovizualizace vyukovych materiali-digitalizace
ucebnich materiali DUM®. Mimo prostfedki na odmény zapojenych ucitelt (24) Skola ziskala
kvalitni IT vybaveni pro zaky i samotné ucitele.

ROP SK: Realizace schvaleného projektu Rekonstrukce pracovisté praktického vyucovani -
Skolni restaurace, reg. cislo projektu: CZ 1.15/3.2.00/41.00941; oblast podpory 15.3.2.
na castku 15.029.081 K¢ byla uspésné ukoncena v planovaném terminu a Skola ziskala moderni
pracovisté pro zaky.

Radou Kraje byl schvalen projekt — Zadost o poskytnuti dotace z Fondu vzdé€lavani, sportu,
volného Casu a primarni prevence. Je to dalsi pokracovani predchoziho projektu ,,NaSe skola —
centrum zdravi“ s ndzvem ,Kvalitnim vybavenim pro télesnou vychovu ke zvySené télesné
fyzické zdatnosti zaktu“. Celkové naklady tohoto projektu byly 40.000,-K¢, ziizovatel poskytl
castku 37.600 K¢, zbytek byl pak uhrazen jako spoluucast skoly.

Poradame soutéze odbornych dovednosti zaka Skoly, do jejichz hodnoceni zapojujeme
1 Sirokou vetejnost — naposledy soutéz o nejlepsi cukraisky vyrobek — lze hodnotit bodovanim
1 ptes facebook.

Stala prezentace nasich praci pro zaky 2. stupné ZS v okrese P¥ibram ve spolupréci s odborem
Skolstvi M&U Pifbram.

Skola realizuje scilem propagace oborG vzdélani mnoho gastronomickych akci
pro podnikatele 1 statni organizace v okrese, ale i mimo n¢ho. Nejvyznamnéjsi byla akce, kdy
nasi zéaci obsluhovali pana prezidenta pii jeho navstéveé v Piibrami.

Skolni Zivot dobfe mapuje jiz nékolik let §kolni zpravodaj ISSACEK, ktery zaroveii vychéazi
s Informa¢nim zpravodajem.

Na skole funguji dvé fiktivni firmy, obé jsou zaméfeny na poskytovani sluzeb v oblasti
cestovniho ruchu (CK).
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e Tradi¢ni soutéz aranzért REGION 2015 Plzen znamenala pro nas opét vitézstvi v nékolika
kategoriich (velky uspéch zakti OV Aranzér).

o Na podporu zahrani¢nich vztahii a propagaci regionu (kdy spoluprace s prestizni hotelovou
Skolou v Nancy trvd vice nez patnact let) jsme ziskali financni podporu
prostfednictvim grantu ,, ZvySovani odbornych kompetenci prostiednictvim studijnich pobyti
v zemich EU* od M&U Pfibram ve vysi 25.000 K¢&.

e Na podporu jiz tradi¢ni soutéze Ptibramsky andél pro zéky vSech typt Skol z okresu Piibram
nase Skola obdrzela finan¢ni grant ve vysi 5.000 K¢.

Zahrani¢ni praxe

e Podafilo se ndm s podporou francouzské ambasady Usp&Sné nastartovat vyménné zahrani¢ni
odborné¢ staze zaka (1-2 mésice). Do soucasné doby se realizovalo jiz 17 turnust.
Pro rozsifeni téchto stdzi jsme navéazali dal§i kontakt se Skolou v Toulouse.
Zaci praktikuji v Lurdech, vNancy, v Toulouse a vdal§ich méstech ve Francii.
Pro nékolikamésicni stdz zaka francouzské partnerské Skoly pak zajistujeme pracovni pozice

v hotelich v Praze a Karlovych Varech.

e Dvé zakyn¢ byly na zahrani¢ni praxi v hotelu v Anglii — pocatek spoluprace s touto destinaci.

Programy, projekty
VyhlaSovatel | Nazev a stru¢na Schvalena finanéni Prubéh realizace, Zhodnoceni prinosu
programu charakteristika podpora, finan¢ni ¢erpané finan¢ni projektu a jeho
(projektu) podaného (schvaleného) | spoluucast kraje, prostiredky vysledky (pokud byl
projektu vlastni ¢i jiné ukoncen)
finanéni zdroje
StiedoCesky Projekt Kvalitnim Spoluncast Poftizeni Zkvalitnéni télesné
Fond vybavenim pro télesnou StiedoCeského kraje sportovniho vychovy zakt
vzdeélavani, vychovu ke zvySeni 37.600 K¢, vlastni vybaveni, finan¢ni
sportu, fyzické zdatnosti zaka r. zdroje skoly 3.189 K¢ | prostfedky byly
volného casua | 2014 plné vycerpany
primarni
prevence
MSMT CR Projekt ,Maturity 2014“ | 95.237 K& Cerpéno:
90.687 K¢,
vraceno: 4.550 K¢
OSMS KUSK | Zahraniéni spoluprace 28.800 K¢ Cerpano: Zkvalitnéni vzdélavani
r. 2014 28.800 K¢ zakl
OSMS KUSK | Cinnost fotbalového 1.000.000 K¢& na rok Cerpano k 30. 6.
sportovniho centra 2015 2015:529.932 K¢
mladeze
MSMT CR Rozvojovy program na zarok 2014: 129.938 V roce 2014 Zlepseni a zkvalitnéni
podporu skolnich K¢; vyuzito 77.596 K¢, | vzdélavaciho prostiedi
psychologu a specidlnich | leden az ¢ervenec vraceno 52.342 K¢
pedagogt ve skolach 2015: 129.938 K¢ V obdobi ledna az
¢ervna 2015
vyuzito 112.872 K¢
MSMT CR Rozvojovy program na 46.648 K¢ Cerpéno:
zvySeni platti pedagog. 46.648 K¢

pracovniki regionalniho
Skolstvi v roce 2014
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MSMT CR Rozvojovy program 112.236 K& Cerpano:
Zvyseni plati pracovnikt 112.236 K¢
regionalniho skolstvi na
rok 2014

MSMT CR Rozvojovy program 572.999 K¢ Cerpano k 30. 6.
Zvyseni plati pracovnikt 2015:
regionalniho skolstvi na 318.894 K¢
rok 2015

Aktivity zaméiené na prevenci z oblasti rizikového chovani Zakua

e Interaktivni seminare ,,Poruchy prijmu potravy* - Zaci 1. ro¢nikl upozornéni na mozna
rizika. Dale se zaci dozvédéli, kdo poruchami nejcastéji trpi, a ktera povolani k nim mohou
vice inklinovat. Zaci byli také seznameni s piiznaky  tchto  poruch
a zaroven byly probrany 1 zmény chovani.

e Interaktivni seminafe na téma ,, Tabakismus* u 74kt 1. ro¢nikd. Zaci upozornéni na
zdravotni rizika, seznameni s aktualni legislativou ,,Protikuracky zakon* a moznymi postihy.

e Interaktivni seminare ,,Problematika NL*“ pro 2. ro¢niky. Cilem seminafe bylo zvysit
informovanost o dané problematice a nastolit otevienou debatu na dané téma.

e Zaci 2. roéniki byli upozornéni na aktualni situaci v ramci problematiky onemocnéni AIDS.

e Vramci ,,Evropské Skolni studie o alkoholu a jinych drogdach* probehl monitoring u zZdku
1. rocnikii - dotaznikové Setieni bylo anonymni. Projekt ESPAD je pfimo podporovan také
Evropskym monitorovacim centrem pro drogy a drogovou zavislost EMCDDA.

16. Dalsi vzdélavani ve $kole v ramci celozivotniho uceni

Se souhlasem StiedoCeského kraje byla nase Skola jiz tfetim rokem zafazena do Individualniho
projektu ESF: UNIV 3 Kraje (Proména stfednich Skol v centra celozivotniho vzdélavani). Ziskali
jsme zkuSenosti s tvorbou vzdélavacich programii pro poskytovani neformdlniho vzd€lavani —
pilotnim ovéfovanim tii vzdélavacich programii z NSK.

Skola jiz tradiéné realizovala rekvalifikaéni kurzy pro uchazee z Véznice Piibram. Jednalo se
op¢t o kurz Jednoduché obsluhy pro zatfizeni restauracniho typu a kurz Jednoduchych kuchatskych
praci pro zafizeni restauracniho typu. Tuto doplitkovou Cinnost Skoly zajiStoval pfimou ¢innosti
jeden zaméstnanec Skoly z fad pedagogickych pracovniki.

Nase skola potfada kazdorocné pro své zaméstnance pravidelné seminare zamétené na problematiku
prace s zdky s SPU. Dale pak Skoleni s cilem vyuziti MT ve vyuce. Pravideln¢ se taktéz konaji
Skoleni v ramci BOZP a poskytovani prvni pomoci.

17. Vychovné a kariérni poradenstvi

Spoluprace s PPP a SPC:

podili se na celé fad¢ Cinnosti spojenych s vychovou a vzdélavanim zakt skoly,

- vyhledava a eviduje zaky se specifickou poruchou uceni (SPU), sleduje jejich Uispésnost ve
studiu, piipadné predava rodicim zaka kontakt na pfislusnad odborna pracoviste,

- spolupracuje se ¢leny pedagogického sboru a konzultuje s nimi doporuceni odbornikii pro praci
se zaky s SPU;

- dohlizi, konzultuje a koordinuje pfipravu a vypracovani individudlnich vzdélavacich plani
u integrovanych zak, koordinuje hodnoceni plnéni IVP, spolupracuje s odborniky,

- pomdhd tfidnim ucitelim, ucitelim a ucitelim odborného vycviku pii feSeni vychovnych
a vzdélavacich problému (samostatné nebo za pomoci pracovnikli pedagogicko-psychologické
poradny, stfediska vychovné péce a dalSich spolupracovniki),
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- Ucastni se vychovnych komisi, navrhuje feSeni a ndsledné dohlizi na plnéni zévért, kontaktuje
odborniky,

- spoluporadé besedy pro zéky a semindaie pro ¢leny pedagogického sboru v ramci DVPP,

- ucastni se adaptacnich kurzii pro zaky 1. ro¢nikd,

- podava zadosti o granty,

- pomaha zaklim pii rozhodovani o dal§im vzdélavani (vyhledava vhodné formy a obory studia,
zajiStuje konzultacni ¢innost, pomoc pti vypliovani piihlasek ke studiu atd.),

- spolupracuje se Zakovskym parlamentem,

- zajistuje informacéni Cinnost (prostiednictvim nasténnych tabuli, blogu, informacni slozky ve
Skolnim informac¢nim systému) pro kolegy, zaky, rodice zaki i Sirokou vetejnost,

- lzce spolupracuje s metodikem prevence,

- provadi jednoduchou diagnostiku vzdélavacich problémi zdkli a pomaha zakiim s vybérem
vhodného stylu uceni.

Pii své praci vychovna poradkyné tzce spolupracovala se Skolni psycholozkou, tfidnimi uciteli a
uciteli odbornych pfedmétt. Zucastnila se informac¢nich dnii pro zdjemce o studium a Sirokou
vefejnost, podavala informace o studiu na §kole zakiim ZS. P¥ipravovala a aktualizovala nasténky a
informacni tabule, spolupracovala s PPP (pedagogicko — psychologickymi poradnami) a SPC
(specidlnimi pedagogickymi centry). V rdmci vychovného a kariérového poradenstvi zajistila pro
zéky Skoly né€kolik seminafii, pfednasek a také se spolu se zdky zucastnila veletrhu pracovnich
prilezitosti (za vSechny jmenujme Ruce na prsa, Professia Days 2015, Kluci jsou z Marsu, holky
z VenusSe a dalsi.)

Ve skolnim roce 2015/2016 se vychovnd a kariérova poradkyné v ramci systematického
sebevzdelavani zucastnila ncékolika seminafit a Skoleni, které mély za cil zvySeni kompetenci
zvlasté v oblasti inkluzivniho vzdélavani a také prace s tfidnim kolektivem.

Skolni metodik prevence (gMP):

- je tvlircem a garantem Minimalniho preventivniho programu Skoly a jeho plnéni,

- pripravuje a organizuje besedy k prevenci socialné patologickych jevi (zaskolactvi, alkohol,
navykové latky a dalsi),

- zajiStuje poradenstvi v oblasti prevence socidln¢ patologickych jevli ohrozujicich zéaky, jako je
zaSkolactvi, Sikana, kradeze, koufeni, experimentovani s alkoholem i drogami,

- pomaha pfi rozpoznavani problému a hledani piipadné pomoci u dalSich odbornik,

- spolupracuje s dal§imi pracovniky Skolniho poradenského pracovisté.

Informace o odbornych pracovnicich:

Soucéasti Skolniho vychovného a kariérniho poradenstvi ve Skolnim roce 2015/2016 byli:

- Skolni psycholog Mgr. KateFina Dragounova (FF UK Praha),

- vychovna poradkyné Mgr. Marie Velflova (ukoncené -ctyfsemestralni studium kurzu
vychovného poradenstvi na FF UK Praha, e-learningového studia E—kariéra a E—kariéra plus
NUV Praha, doplitovaci studium vychovnych poradcti Kompetence vychovnych poradct v
oblasti péce o zéky se zdravotnim postizenim I., program NIDV),

- metodik prevence Ing. Jiri Vandélik (ukoncené Specializacni studium metodiki prevence,
Vzd¢lavaci zatizeni Stiedoceského kraje).

Spoluprace s PPP a SPC:

S PPP a SPC spolupracujeme predevsim pii praci s zaky s SPU a SPCH s PPP v Ptibrami, Berouné
a Hofovicich, Dvote Kralové, SPC v Praze a dalSich. Intenzivni spoluprice probihala zejména
v oblasti tvorby IVP pro integrované zaky s SPU a pii upravé podminek statni maturity pro zaky
s PUP. Vyuzivame také nabidky metodického vedeni a zicastiiujeme se seminait, které PPP a SPC
porada.
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Spoluprace s rodici:

Spolupraci s rodici hodnotime jako velmi dobrou. Je uskutecovana:

- na tfidnich schiizkach, kdy je ucasten i VP, v pfipadé potieby a z4jmu rodict i skolni psycholog,

- individuélné v dobé mimotadnych konzultaci VP a skolniho psychologa,

- pfi vychovnych komisich (pfestupky proti Skolnimu fadu, SNJ — zaskolactvi atd.),

- prostfednictvim komunikace se Skolou v prostiedi Bakalafi; potfebné informace ziskaji rodice
také prostfednictvim mailové komunikace

- vramci péce o zaky s SPU, integrované zaky a zaky nadané pti tvorbé IVP.

Spoluprace s 1ékafi:

- odbornymi Iékati — psychiatry, internisty, détskymi neurology a dalsimi,

- vétsinou se nam daii 1 spoluprace s détskymi 1ékafi pii prevenci zaskolactvi (potvrzovani diivoda
absence u zaki s ,,odivodnénym ptipadem*).

Spoluprace se socialnimi pracovniky:

- tradi¢né oboustranné dobra je spoluprace s Oddélenim socialné pravni ochrany déti a mladeze,
odboru socialnich véci a zdravotnictvi MU Piibram — vypracovavame posudky o chovani,
dochazce zaka, spolupraci zédkonnych zéastupcti se Skolou, konzultujeme v piipad¢ potieby
socialni situaci zaki atd.

Spoluprice s PCR a MP P¥ibram:

- pro PCR vypracovavame posudky v piipads, Ze jsou nasi zaci vedeni jako svédci nebo jsou
vySetfovani v souvislosti s pachanim prestupkt a trestnych ¢ind,

- spolupracujeme s mestskym metodikem prevence.

DalSi spolupracovnici:

PaedDr. J. Dobes (FA pfi 1. FK Piibram)

Mgr. Stépan Dunik, vedouci odlou¢eného pracovisté PPP Piibram
Mgr. R. Pfibylova, PPP Piibram, psycholog

Elrond o. p. s.

a dalsi.

18. Udaje o vysledcich inspekéni ¢innosti provedené Ceskou $kolni inspekei (piip. o dal§ich
kontroliach neuvedenych v bodé 20)

V mésici lednu 2016 probéhla kontrola Utadu prace v Pfibrami spojend se zaméstndvanim
pracovnikii v ramci vefejné prospéSnych praci se zavérem, ze nebyly shleddny na strané
zaméstnavatele Zadné nedostatky.

V mésici dubnu 2016 provedla Ceska Skolni inspekce Setfeni stiznosti na pracovisti praktického
vyucovani Restaurace Na Plzeiiské. Setfenim se prokazalo, Ze je stiznost nediivodna.

19. Dalsi ¢innost Skoly

Ob¢danské sdruzeni pii Integrované stfedni Skole hotelového provozu, obchodu a sluzeb Ptibram,
Gen. R. Tesafika 114 pracuje jiz od loniského Skolniho roku, kdy byla provedena v kvétnu 2013
jeho registrace.

Skolska rada se vuplynulém obdobi schazela dle potieb Skoly. Podili se na Gpravach SR a na
projednani VZS a VZHS.
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Ve skole pracuje na velmi dobré tirovni $kolni parlament. Pravidelna jednani jsou vzdy po tfech
tydnech z diivodu mozné Ucasti zastupct ze tiid, kteii stfidaji praktickou a teoretickou vyuku
(turnusové obory). Na vsech jedndnich byl vzdy pfitomen ¢len vedeni Skoly. Prostfednictvim
plodného a konstruktivniho jednani doslo ke zlepSeni podminek jak pro volny ¢as zaka, tak 1 pro

zkvalitnéni vyudovani. Skolni parlament se jiz stal kvalitnim partnerem vedeni §koly.

O zivoté skoly se 1ze dozvédét ze $kolniho zpravodaje 1SSacku, ktery vede Mgr. Klara Bambasové

a Informacniho zpravodaje, jehoz tviircem je Mgr. Marie Velflova.

Veskeré zapisy z vySe uvedenych aktivit jsou uveiejnény na skolnim webu.

20. Ekonomicka ¢ast vyrocni zpravy o ¢innosti Skoly

I. Zakladni idaje o hospodaieni Skoly

Za rok 2015 (k 31. 12.) Za 1. pol. roku 2016 (k 30. 6.)
Ziakladni udaje o hospodareni Skoly Cinnost Cinnost
v tis. K¢é
Hlavni Dopliikova Hlavni Dopliikova
1. Naklady celkem 37063 817 18407 0
2. Vynosy celkem 37122 817 18527 0
pfispévky a dotace na provoz 31542 809 15349 0
z toho
ostatni vynosy 5580 8 3178 0
HVOSPODi&BSKY VYSLEDEK 59 0 120 0
3. pred zdanénim
I1. Prijaté prispévky a dotace
Prijaté prispévky a dotace v tis. K¢ Z(z;(golk fgl)s
1. Prijaté dotace ze statniho rozpoctu celkem (INV) 0
Prijaté dotace z rozpoctu kraje (v€etné vracenych prijmi z pronajmu) celkem
2. 6454
(INV)
3 Prijaté pfispévky a dotace na neinvesti¢ni vydaje ze statniho rozpoctu pies ucet 25494
: ziizovatele (MSMT apod.) celkem (NIV)
piimé vzdélavaci vydaje celkem (UZ 33 353) 24126
z toho mzdové vydaje (platy a OPPP) 17679
ostatni celkem' (vypsat vechny - napi. UZ 33 163, 33 005,...) 1368
UZ 33034 — Maturity - podzim 115
z toho -
UZ 33050 — Skolni psychologové 211
z toho UZ 33052 — Zvyseni plati v RGS — zvyseni tarifii 573
UZ 33058 — Zvysovani kvality ve vzdélavani 349
UZ 33061 — Zvys. odméiiovani prac. RGS 120
4. Piijaté prispévKky a dotace na neinvesti¢ni vydaje z rozpoctu kraje celkem (NIV) 6454
bézné provozni vydaje celkem (UZ 000) 0
) ostatni ucelové vydaje celkem' (vypsat v§echny - napt. UZ 001, 002, 003,...) 6454
z toho
UZ 003 — Zahrani¢ni spoluprace 35
z toho
UZ 006 — Vzd¢lavaci stfediska Albrechtice a Chodovska Hut 809
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UZ 007 — Ngjemné 994

UZ 008 — Provozni prostiedky 3616

UZ 010 — Sportovni centra 100

5 Z jinych zdroji (sponzorské dary, strukturalni fondy EU, FM EHP/Norsko Mésto Pfibram - 30
) atd.) UP PB (VPP) - 238

Ptestoze v roce 2015 se Skola potykala s neplanovanymi vydaji spojenymi s havariemi vodovodnich
rozvodil v budové skoly i na pracovisti praktického vyucovani (dale jen PPV) Na Plzeniské, Castym
vyskytem poruch na zafizeni Skoly, a to predevsim na stfedisku PPV Na Plzeiiské a v nemalé mife
1 zvySenim odpist majetku v disledku pofizeni nového investicniho majetku v konci roku 2014
a vroce 2015, tak diky podpofe KUSK v podobé navyseni provoznich finanénich prostfedki,
obdrzenim pojistnych plnéni a v nemalé¢ mife 1 snahou vedeni $koly o minimalizaci provoznich
vydajb, 8kola k 31. 12. 2015 vykazala kladny vysledek hospodaieni ve vysi 59.098,20 K¢&. Skola za
rok 2015 vykazovala doplitkovou Ccinnost v souvislosti s provozem vzdélavacich stfedisek
v Chodovské Huti a v Albrechticich. Cinnost téchto stiedisek byla ukondena k 31. 5. 2015. Ve
Skolnim roce 2015/2016 jiz nebyla provozovéana zadna dopliikkova ¢innost.

K dosazeni kladného hospodaiského vysledku za prvni pololeti roku 2016 doslo pfedev§im vlivem
nizsi spotieby plynu na pracovisti praktického vyucovani Na Plzenské 1 v objektu Skoly v dusledku
pfiznivéjSich klimatickych podminek. Dale vykazujeme usporu v nakladové polozce ,,opravy
a udrzovani®, ale v prib&hu prazdninového obdobi se uskutecni n€které mimotradné prace, jako
napft. pfebruSovani a udrzba parketovych podlah v nckterych u¢ebnach a nutné opravy vymalby
v prostorach Skoly i stiediska PPV Na Plzenské. Stejné jako v minulém Skolnim roce dochdzi i nyni
k dal§imu poklesu poc¢tu zaki, coz s sebou pfinasi i fadu problémd, a to piredevsim snizeni limitu
poctu zaméstnancl a sniZzeni rozpoctovanych finan¢nich prostfedkt na platy zaméstnancti. Tyto
skute¢nosti nas nuti k pfijmuti neptijemnych personalnich opatieni, tzn. neprodluzovani pracovniho
poméru na dobu urcitou u nékterych pracovniki, popi. ukonceni pracovniho poméru s pracovniky
pro nadbytecnost, z divodu snizeni stavu zakl u oborl vzdélavani zakoncenych vyucnim listem.
Tento problém s niz§im naplnénim ,,u¢tiovskych obort* trvé jiz druhym rokem a je i pro Skolni rok
2016/2017.

Mzdové, provozni i investi¢ni prostiedky jsou cerpany Skolou v souladu se schvalenym rozpoctem
od naSeho ziizovatele KU Stiedoteského kraje. Posouzenim skuteéného &erpani finanénich
prostiedkit ke schvalenému rozpoctu kraje miizeme konstatovat, zZe financni plan je dodrzovéan
1 s promitnutim dopadii spojenych se sniZenim poctu zak.

Jiz druhym rokem spolupracujeme s Ufadem prace v Piibrami pfi zamé&stnavani osob v ramci
vefejné prospé$nych praci. Na tyto zaméstnance dostavame finanéni ptispévek od UP.

Nasi Skole byla pro letos$ni rok poskytnuta od Mésta Pribram dotace na projekt ,,Pfibramsky and¢l
2016 ve vysi 5.000 K¢ a dotace na projekt ,,Pfibramsky region se predstavuje Francii® ve vysi
21.518 K¢&. (Jedna se o navstévu partnerské skoly Lycée Stanislas z Nancy).

Stredogeskym krajem byla schvalena dotace ve vysi 78.850 K¢& pro Spolek piiznived $koly pii ISS
HPOS Piibram na projekt ,.ZlepSujeme si kondici“. Jednd se o poftizeni sportovniho néradi
a pomticek a také dotace na projekt ,,Umime zit spolu* ve vysi 10.254 K¢, ktery se tyka spoluprace
s Domovem Petra v Mackové — socialnim zafizenim pro klienty s mentalnim ¢i kombinovanych
postizenim.

Zadost na MSMT k projektu ,,Podpora vybavovani $kol kompenzaénimi pomtickami pro zaky se
zdravotnim postizenim* nam byla bohuzel zamitnuta.

Cekame na vyjadfeni k nasi zadosti na navy3eni finanénich prostiedki v kap. 5, pod UZ 008 —
provozni néklady o cca 300 tisic K¢ k provedeni vymalby chodeb a schodist’ v budové skoly véetné
natért trubek a radiatorti. Posledni malovani bylo cca pred 13 lety.
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Pro letoS$ni rok nam bylo Radou kraje schvaleno pofizeni nového vozidla s variabilnim vyuzitim
v PC cca 831 tisic K¢ v¢. DPH s vyuzitim piijmt z prondjmi ve vysi 326 tis. K¢. Zbyvajici ¢ast
budeme kryt zvlastniho finanéné krytého fondu investic. Realizaci ndkupu ptedpokladame
v druhém pololeti roku 2016.

21. Zavér

Pracovnici §koly si kazdoro&n& kladou vysoké cile a snaZi se o jejich naplnéni. V souladu s SVP
vzdy usiluji o rozvoj védomostni urovné zaku, ale soucasné si uvédomuji, ze neméné dilezita je
také stranka hodnotova. Cilem $koly je pfipravit pro Zivot vzdélané a fadn¢ vychované odborniky.
Skola vychazi maximalng vstiic i zakim, kteii se z vaznych osobnich diivodii nebo napiiklad
z diivodu vrcholovych sportovnich aktivit nemohou pravidelné zucastiovat vyuky. Témto zakim
bylo umoznéno studovat na zakladé individualniho vzdé€lavaciho planu s moznosti konzultaci nebo
i nepravidelné dochazky do hodin.

Pozitivnim jevem je skuteCnost, Ze ani v dobé, kdy slabé populacni ro¢niky nastupuji
na stiedni $koly, ISS HPOS Piibram se nepotyka s vétsimi problémy s naplnénosti nabizenych
obort vzdélani. Stale vSak prevladad zajem zaka 1 jejich rodicli o obory vzdélani zakoncenych
maturitni zkouskou.

Mezi klady skoly patii skutecnost, Ze ve Skole piisobi kvalitni pedagogicky sbor s nizkym vékovym
primérem. Mladi kolegové pfinaSeji do vyuky nové trendy a tvaréi napady. Veétime,
ze tento omlazeny kolektiv se bude v nadchazejicich letech stabilizovat.

Piibramska a stale cCastéji i mimopiibramska vefejnost nds vniméa jako nedilnou soucast
spolecenského, kulturniho 1 kazdodenniho Zzivota. Podilime se na mnoha kulturnich akcich,
prehlidkach a gastronomickych akcich. Tradicn€ obsazujeme piedni mista ve znalostnich,
odbornych, praktickych i sportovnich soutézich nejen v ramci regionu, ale i v ramci celé republiky.
Jsme nositeli dvou &estnych uznani — MSMT CR a Hospodaiské komory CR.

Dlouhodobym ukolem $koly je zvySovani pocitaCové a finan¢ni gramotnosti 1 pravniho védomi, a to
nejen zaku, ale i zaméstnancii Skoly. SnaZime se o soustavnou modernizaci stavajiciho vybaveni
a nasledné uplatnéni modernich technologii ve vyuce i pii komunikaci s zaky a jejich rodici.
Spravovany majetek se snazime udrzovat v dobrém stavu, a pokud ndm to umozni rozpocet skoly,
jsme schopni realizovat 1 v€tsi opravy stavajiciho zatizeni. Nutno podotknout, ze rozséhlejsi opravy,
rekonstrukce a pofddani zahrani¢nich i tuzemskych akci bylo mozné uskutecnit diky vydatné
podpoie naseho ziizovatele, MSMT CR, ROP Stiedni Cechy, mésta Piibrami, Frankofonniho klubu
Piibram a sponzorskym dartim firem, podnikatelt a dobrou praci rodi¢t naSich zakt. Dé&kujeme
vSem za dobré vzajemné vztahy.

Datum zpracovani zpravy: 9. 10. 2015 Datum projednani v Skolské rad¢: 15. 10. 2015

Podpis feditele a razitko Skoly:
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