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1 UVODNI IDENTIFIKACNi UDAJE

Nazev a adresa skoly:
Integrovana stredni Skola hotelového provozu, obchodu a sluzeb,
Pribram, Gen. R. Tesarika 114, 261 01 Pribram

Zrizovatel:
Stredocesky kraj
Zborovska 11, 150 21 Praha 5

Kod a nazev oboru vzdélani:
64-41-L/51 Podnikani

Nazev Skolniho vzdélavaciho programu:
Podnikani

Odborné zaméreni — profilace:
Podnikani

Stupen poskytovaného vzdélani:
stfedni vzdélani zakonéené maturitni zkouskou (nastavbové)
kvalifikacni uroven EQF 4

Délka a forma vzdélavani:
2 roky, denni studium

Jméno reditele:
Ing. Marcela Hodkova

Kontakty pro komunikaci se skolou:
Ing. Marcela Hodkova

tel.: 318 623 742

fax: 318 626 007

e-mail: info@iss.pb.cz

datova schranka: ncbxdw?2
ePodatelna: ISSPB@kr-s.cz

www: https://isspb.cz

Platnost SVP:
od 1. 9. 2023 (od 1. roéniku $kolniho roku 2023/2024)
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2 PROFIL ABSOLVENTA A CHARAKTERISTIKA SKOLNIHO
VZDELAVACIHO PROGRAMU, HODNOCENI ZAKU, CIiLE
STREDNIHO VZDELAVANIi, KOMPETENCE, UPLATNENI
ABSOLVENTA

Nazev a adresa Skoly: Integrovana stfedni Skola hotelového provozu, obchodu
a sluzeb, Pfibram, Gen. R. Tesafika 114, 261 01 Pfibram

Zrizovatel: StfedoCesky kraj

Nazev SVP: Podnikani

Kéd a nazev oboru vzdélani: 64-41-L/51 Podnikani

Tento dokument — SVP SOV oboru Podnikani je vypracovan v souladu
s RVP SOV oboru 64-41-L/51, Podnikani a zakonem €. 561/2004 v platném znéni.

RVP pro nastavbové studium navazuji na RVP oborl stfedniho vzdélani
s vyu¢nim v délce 3 let denni formy vzdélavani. Navaznost mezi obory nastavbového
studia a ftfiletymi obory vzdélani s vyuénim listem je stanovena v nafizeni vlady
¢. 689/2004211/2010 Sb., ve znéni pozdéjSich predpisl, o soustavé oborl vzdélani
v zakladnim, stfednim a vy$§im odborném vzdélavani, ve znéni pozdéjSich predpisu.
Pro kazdy obor vzdélani existuje jeden RVP.

2.1 CELKOVE POJETi VZDELAVANi VDANEM PROGRAMU -
CHARAKTERISTIKA VZDELAVACIHO PROGRAMU,
OCEKAVANE VYSLEDKY VZDELAVANIi A KOMPETENCE
ABSOLVENTA V SOULADU S CiLI VZDELAVANI

Nazev sSkoly: Integrovana stfedni Skola hotelového provozu, obchodu a sluzeb,
Pfibram, Gen. R. Tesafika 114, 261 01 Pfibram

Adresa skoly: Gen. R. Tesarika 114, 261 01 Pfibram

Zrizovatel: StfedoCesky kraj

Nazev SVP: Podnikani

Kéd a nazev oboru vzdélavani: 64-41-L/51 Podnikani

Forma studia: denni (nastavboveé)

Délka studia: 2 roky

Stupen poskytovaného vzdélani: vzdélani je ukon&eno maturitni zkouskou,
kvalifikacni uroven EQF 4

Datum platnosti SVP: od 1. 9. 2023

Celkové pojeti vzdélavani v daném programu, jeho charakteristika a cile,
specifika vzdélavani dospélych v nastavbovém studiu

Koncepce vzdélavani v nastavbovéem studiu se opira, tak jako celé stfedni
odborné vzdélavani, o koncept a cile vzdélavani pro 21. stoleti zformulované komisi
UNESCO (tzv. Delorsovy cile); viz pfislusna kapitola. Zohledriuje specifika
nastavbového studia, tj. navaznost na pfedchozi vzdélani a vékovou kategorii zaka.

Obsah vzdélavani je zpracovan nadpfedmétové podle vzdélavacich oblasti.
Pozadavky na odborné vzdélavani a zpUsobilosti (kompetence) absolventl vychazeji
z pozadavku trhu prace na vykon stfednich technicko-hospodaiskych nebo
manazerskych funkci a z potfeb tykajicich se Fizeni malych a stfednich podniku.
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RVP vymezuji také pozadavky na rozvoj kliCovych kompetenci, nebot na jejich
zvladnuti zavisi nejen uplatnéni se na trhu prace, ale také motivace dospélych
k dal$imu vzdélavani. Jejich realizace ve SVP predpoklada uplatiiovani specifickych
strategii vzdélavani dospélych. KliCcové kompetence zohlednuji specifika
nastavbového studia i pozadavky na kliCové kompetence vymezené v RVP pro ffileté
vzdélavaci programy s vyucnim listem.

SVP oboru je zpracovan podle RVP. Snahou bylo sestavit vzdélavaci program,
ktery vytvofi optimalni pfedpoklady pro uspésné uplatnéni absolventl nastavbového
studia stfedniho odborného vzdélavani — oboru Podnikani — na trhu prace a jejich
pfipravenost pro daldi vzdélavani. Cile SVP vyjadtuji spoleenské pozadavky na
vzdélanostni a osobnostni rozvoj Zakl nastavbového studia. Pro jejich uskutechiovani
je podstatnym aspektem vzdélavani v daném programu propojeni teoretickych
a praktickych znalosti a dovednosti a utvafeni postoji po uspé&Sném ukonceni
odborného vzdélavani v u€¢ebnim oboru, ukonéeném zavére€nou zkouskou a vyuénim
listem a naslednym nastavbovym studiem. V procesu vzdélavani je kladen dlraz na
rozvoj komunikativnich dovednosti, schopnosti feSit problémové situace, vyuzivani
informacnich technologii, ziskavat kompetence osobnostni a socialni, ziskani
vSeobecnych odbornych znalosti a dovednosti v oblasti oboru Podnikani s ohledem
a cilené na vzdélavani dospélych — ,zaku této vékové kategorie“. Do vyuky jsou
zafazovana volitelna prafezova témata — Ob&an v demokratické spoleénosti, Clovék
a zivotni prostfedi a Informacni a komunikaéni technologie. sti. Metody a postupy ve
vyuce jsou inovativni a vSestranné vyuzivaji transfer forem a metod vyuky mezi
vSeobecnou a odbornou slozkou vyuky s vyuzitim informacnich technologii
a praktickych dovednosti. Vyuka se zaméfuje na vyuZzivani inovativnich metod, na
techniky samostatného ucCeni a praxe, problémové uceni, aktivizujici metody
a tymovou praci. Daraz je kladen na socialné komunikativni u€eni a vyu€ovani: formy
— diskuse, Fizeny rozhovor, obhajoba postoju, prace s textem, usporadani dat, prace
s chybou, transfer zkudenosti na nové situace a jiné. Vyznamnou soucasti metod
a postupu jsou motivacni Cinitelé jako napfiklad soutéze v oboru, stimulaéni a situacni
metody, feSeni konfliktnich situaci, vefejné prezentace prace zaku, vyuzivani
projektovych metod vyuky, (v ramci projektl a oblasti Komunikace ve sluzbach se zaci
uci porozumét i lidem s mentalnim €i fyzickym postizenim, s nimiz pfichazeji pfi vykonu
své prace do styku, jsou vedeni k pomoci témto klientdm a praci s nimi, dobrovolnictvi
atp.). Zaci tim ziskavaji védomosti, kompetence, dovednosti, postoje a socialni citéni
pro svuj profesni i obansky zivot. Cile vzdélavani, vzdélavaci strategie, kompetence,
jejich rozvoj a specifikace véetné zaclenéni prufezovych témat do vyuky, jsou
rozepsany v samostatnych celcich.

Vzdélavani uvedené ve Skolnim vzdélavacim programu Podnikani, je
koncipovano jako nadpfedmétové, avSak se spoleCnym zakladem v oblastech
v8eobecného vzdélavani, v uéebnich predmétech: Cesky jazyk, literatura a estetické
vzdélavani, cizi jazyk, Matematika, Inf. a komunikaéni technologie, Télesna vychova
a v odborné zaméfenych pfedmétech Ekonomika, Pravo, Management a marketing,
Ugetnictvi a dan&, Pisemna a el. Komunikace, Aplikovana psychologie a Odborna
a Ucebni praxe. Spolecny zaklad vSeobecného vzdélavani umoziuje zakim vzajemné
propojeni vice oborl na trhu prace a predpoklady studentl pro studium na univerzitach
a vysokych Skolach pfibuznych oborl v€etné ekonomickych, nebo i jejich variabilni
kombinace. V ramci odbornych oblasti vzdélavani jsou zakladem pfedméty pfimo
souvisejici s oborem Podnikani. Zakladni kurikularni dokument Skoly sméfuje
v souladu s cili stfedniho nastavbového vzdélavani k tomu, aby si zak vytvoril
kompetence odborné a kliCové, aby ziskal znalosti a dovednosti na urovni stfedniho
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vzdélavani s maturitni zkousSkou, odpovidajici jeho schopnostem a studijnim

predpokladim a pfedpoklady k uplatnéni v oboru manazerskych funkci,

v podnikatelskych aktivitach, v obchodé i mezinarodnim, ve vyrobnich procesech,

v oblasti informacnich technologii atp. Nastavbové studium Podnikani ma Sirokou

Skalu uplatnéni a pfedpoklady k osobnostnimu a profesnimu rozvoiji.

SoucCasné bude spravné akceptovat osobnost dospélych i pfi zafazovani
konkrétniho ugiva do SVP. Pfedevsim v oblasti véeobecného vzdélavani mizeme
v nékterych pfipadech navazovat na jejich zivotni zkuSenosti a tematické celky
realizovat odliSnymi didaktickymi metodami. Takeé v pfipadé odborné slozky uciva lze
vychazet z pfedpokladu, Ze tito zaci maji z pfedchoziho vzdélavani vytvofen odborny
zaklad, na ktery Ize kvalitné navazovat, v nékterych pfipadech mohou mit i vétsi
védomosti a praktické zkuSenosti nez samotny vyucuijici. | tyto skuteCnosti |ze tvofivé
vyuzit pfi vyuce. Vyznamnym faktorem, ktery ovliviiuje zejména pribéh a vysledky
vzdélavani, je forma vzdélavani. Jiné podminky a moznosti pro planovani i realizaci
vzdélavani poskytuje denni forma. Rovnéz je tfeba vzit v Uvahu specifikum dospélych
ucastnikd vzdélavaciho procesu.

a) Situacéni specifika vzdélavani dospélych do jisté miry koresponduji
s problematikou jejich specifik osobnostnich. Obecné Ize k osobnosti dospélych
zakl fFici, ze zpravidla byvaji zralejSi, celkové zku3enéjSi, a proto také
cilevédoméjsi a spolehlivéjsi nez déti nebo mladistvi. Naproti tomu byvaji ¢asto
citlivéjsi na pfipadné studijni neuspéchy ¢€i selhani ve zkouskovych situacich.
Z obojiho davodu u nich obecné pozorujeme vétsi samostatnost a vychazime z ni
i pfi vymezeni partnerskych roli u€iciho se a ucitele, kdy ucitel pusobi pfedevsim
jako konzultant a radce pfi samostatné praci. Zakladnim rysem ucitele dospélych
by mél byt taktni zajem o zaky spojeny se snahou pochopit jejich tézkosti a zabrany
souvisejici s vyukou nebo u€enim. Podminkou jeho prace je ucta k dospélému pfi
respektovani jeho osobnosti, zajmu, schopnosti, ale i jeho vlastnich predstav
0 sobé samém. Se Zakem ho spojuje spolecny ucebni cil, ktery je realizovan
vyhradné na zakladé jejich partnerstvi a spoluprace. UCcitel tomu musi
pfizpusobovat svou roli ve tfidé.

b) Osobnostni specifika dospélych a jejich vliv na vyuku

Situaéni specifika vzdélavajicich se dospélych do jisté miry koresponduji
s problematikou jejich specifik osobnostnich. Obecné Ize k osobnosti dospélych
Zaka Tici, ze zpravidla byvaji zralejSi, celkové zkuSenéjSi, a proto také
citlivéjSi na pfipadné studijni neuspéchy ¢&i selhani ve zkou$kovych situacich.
Z obojiho divodu u nich obecné pozorujeme vétsi samostatnost a vychazime z ni
i pfi vymezeni partnerskych roli uciciho se a ucitele, kdy ucitel pasobi pfedevsim
jako konzultant a radce pfi samostatné praci.
Zakladnim rysem ucitele dospélych by mél byt taktni zdjem o Zaky spojeny se
snahou pochopit jejich tézkosti a zabrany souvisejici s vyukou nebo ucenim.
Podminkou jeho prace je Ucta k dospélému pfi respektovani jeho osobnosti, zajmu,
schopnosti, ale i jeho vlastnich pfedstav o sobé samém. Se zakem ho spojuje
spoleCny ucebni cil, ktery je realizovan vyhradné na zakladé jejich partnerstvi
a spoluprace. UcCitel tomu musi pfizpisobovat svou roli ve tfidé i postupy prace pfi
vyucovani. Nemusi pak vadit ani vySSi vékovy rozdil mezi mladSim ucitelem
a Zzakem, ktery ale musi byt zaroven podlozen empatii a pedagogickym taktem
ucCitele. U dospélych v pozdéjSim aktivnim véku je tfeba nezfidka pocitat také
s fyziologickym zhorSenim zraku ¢&i sluchu a preventivné tomu pfizpUsobit vSechny
relevantni podminky vyuky.
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Zakladnim didaktickym principem, ktery by se mél naucit respektovat kazdy
vyucujici, je oprostit se od snahy vychovavat a formovat dospélého zaka, nebot
kazdy dospély se vzdélava 65 sam. V pedagogické praxi jsou nejvyznamnéjsi ty
principy, které by mély mit vliv na konkrétni vyuku, tj. na vyu€ovani na strané ucitele
a uceni se na strané zaka. NejCastéji jsou zminovany principy védeckosti,
spojovani teorie s praxi, participativnosti, soustavnosti, pfiméfrenosti, individualniho
pristupu, nazornosti a trvanlivosti. Pokud jde o didaktické strategie, ty se uplatiuji
za konkrétnich ucCebnich podminek a jsou uzce spojeny s naplhovanim
vzdélavacich cilu a s obsahem vzdélavani. Neexistuje optimalni didakticka metoda,
kazda ma svoje vyhody a nevyhody, silné nebo slabé stranky. Oblast vzdélavani
dospélych by méla byt prinikem klasickych Skolskych metod a vhodné zvolenych
jinych metod, které byly vyvinuty pfedevSim pro dalSi profesni vzdélavani.
Vyznamny podil zde ma samostudium zaku, proto by ve vyuce méla byt vénovana
nalezita pozornost metodam uceni se. Vyznamnym prostfedkem ve vzdélavani
dospélych budou prostiedky informacnich a komunikaénich technologii, které
umoznuji zakum ziskavat informace pro samostudium a pro pribéznou komunikaci
Zaka se Skolou z domaciho prostredi.

2.2 CILE STREDNIHO ODBORNEHO VZDELAVANIi, PROFESNI

UPLATNENI

Nasledujici principy plati i pro vzdélavani dospélych a zakl v nastavbovém

studiu, ale na kvalitativné vyssi urovni, které nasleduje po strednim odborném
vzdélavani, které jiz zaci absolvovali.

a)

b)

Ucit se poznavat — osvoijit si nastroje a dovednosti k pochopeni svéta, rozvinout
dovednosti potfebné k uceni se. prohloubit si, v navaznosti na zakladni vzdélani,
poznatky o svét&. Zaci jsou vedeni k rozvoji zakladnich myslenkovych operaci,
analyze, syntéze, indukce, dedukci, generalizaci, abstrakci, konkretizaci,
srovnavani, uspofadani, tfidéni, kombinaci a transferu ziskanych znalosti
a dovednosti. Ziskavaji dalSi dovednosti k rozvoji kliCovych kompetenci
a kompetenci odbornych. Prohlubuji si strategii feSeni praktickych problémd,
dovednosti s bezpeCnym vyuzivanim informacnich a komunikacnich technologii
a socialnich siti. Chapou nezbytnost udrzitelného rozvoje; Seznami se
s védeckymi, technickymi a technologickymi metodami z rdznych obor( lidské
cinnosti a poznani, které tvofi obsah uplného stfedoskolského vzdélavani. Rozviji
si nastroje a dovednosti a kompetence potfebné pro kvalifikovany vykon povolani
a pro uplatnéni se na trhu prace a byt pfipraven celozivotné se vzdélavat.

UcCit se pracovat a jednat — naucit se tvofivé zasahovat do prostiedi, které Zaky
obklopuje, vyrovnavat se s rliznymi situacemi a problémy, umét pracovat v tymech,
byt schopen vykonavat povolani a pracovni €innosti, ve svém oboru. Vzdélavani
smeéfuje k: — k utvareni aktivniho a tvofivého postoje zakl k problémum a k hledani
jejich rznych feSeni — kompetenci k feSeni problému. Adaptabilita zaku na nové
podminky a pfedchozi i pracovni zkuSenosti, jejich schopnosti podminky flexibilné
a kreativné pfizpusobit dané situaci. Umét reagovat na zmény a potieby trhu prace
vzhledem ke svym schopnostem a pfedchozimu vzdélani. Velmi dulezité je umét
pracovat v tymu, zdokonalovat se a utvafet manaZerské dovednosti.
Zodpovédnost, smysl pro povinnost a cilevédomost je zakladnim atributem
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uspéchu v pracovnim i osobnim zivoté. Velmi dulezité je umét komunikovat,
vyjednavat pomoci diskusi, pfipadné dospét ke kompromisu, aby bylo dosazeno
potfebného vysledku a cile.

c) UGit se byt, tj. rozumét vlastni osobnosti a jejimu utvareni, jednat v souladu
s obecné pfijimanymi moralnimi hodnotami, se samostatnym usudkem a osobni
zodpovédnosti. Vzdélavani sméfuje k: — rozvoji télesnych i dusevnich schopnosti
a dovednosti jedince; — prohlubovani dovednosti potfebnych k sebereflexi,
sebepoznani a sebehodnoceni; — utvareni adekvatniho sebevédomi a kultivaci
svobodného, kritického a nezavislého mysleni. Vzdélavani sméfuje k rozvoji
usudku a rozhodovani jedince [ pfijimani odpoveédnosti za vlastni mysleni,
rozhodovani, jednani, chovani a citéni; ke kultivaci emoéniho prozitku vcetné
estetického vnimani [J rozvoje kreativity, imaginace a volnich vlastnosti zak.
Dulezitou slozkou vzdélavani je rozvijet u zakl specifické vlastnosti a nadani.

d) UGit se zit spole€¢né, ucit se zit s ostatnimi, umét spolupracovat, byt schopen
podilet se na Zivoté spoleCnosti a nalézt v ni své misto. Vzdélavani sméfuje
k: tomu, aby Zaci respektovali lidsky zivot jako vysokou hodnotu. Vzdélavani
utvareni postoje zaku k Zivé i nezivé pfirodé, k ochrané a zlepSovani zivotniho
prostfedi a k chapani globalnich problém( svéta, chranit a souCasné také
respektovat identitu jinych lidi, aby se oprostili od predsudku, xenofobie,
intolerance, rasismu, agresivniho nacionalismu, etnické, nabozZenské a jiné
nesnasenlivosti. Cilem nastavbového vzdélavani jedince je dotvareni slusného
a odpovédného chovani v souladu s moralnimi zasadami a pravidly spoleCenského
chovani — citili potfebu aktivné se zapojit do obCanského Zivota a spolupracovat na
zachovani demokracie a v souladu se strategii udrzitelného rozvoje, rozvoje
komunikativnich dovednosti zaku a dovednosti potfebnych pro hodnotny
partnersky Zivot i pro zivot v pracovnim uplatnéni, i v Sir§im pracovnim, rodinném,
zajmoveém aj. kolektivu.

2.3 ORGANIZACE PRIJIMACIHO RIZENI

Pfinlasku ke vzdélavani podava uchazeC fediteli Skoly na predepsaném
tiskopisu. Podminkou pro pfijeti je dolozeni uspé&sSného ukonceni pozadovaného
vzdélani v oboru stfedniho vzdélani s vyu¢nim listem a splnéni podminek pfijimaciho
fizeni. Jednotna kritéria pfijimaciho fizeni pro pfislusny Skolni rok jsou zvefejnéna na
ufedni desce a webovych strankach skoly v legislativné stanovenych terminech. Svij
umysl vzdélavat se v dané stfedni Skole potvrdi uchaze¢ odevzdanim potvrzeni
o nastupu ke studiu fediteli Skoly, ktery rozhodl o jeho pfijeti ke vzdélavani, a to
nejpozdeéji do 10 pracovnich dnli ode dne oznameni rozhodnuti o pfijeti.

Zdravotni zplsobilost uchazece

S ohledem na obsah praktického vyu€ovani se posouzeni zdravotniho stavu
uchazeCe nevyzaduje, je vSak nezbytné nutné, aby Zak predlozil platny zdravotni
prukaz a to nejpozdéji prvni den nastupu do Skoly.
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2.4 ZPUSOB UKONCENI VZDELAVANI, POTVRZENi DOSAZENEHO
VZDELANI A KVALIFIKACE

Maturitni zkouska; dokladem o ziskani stfedniho vzdélani s maturitni zkouskou
je vysvédCeni o maturitni zkouSce. Konani maturitni zkousky se fidi Skolskym
zakonem a pfislusnym provadécim pravnim predpisem. Dosazeny stupefi vzdélani:
kvalifikacni uroven EQF 4.

Profilova ¢ast maturitni zkousky

Profilova Cast maturitni zkousky se sklada ze zkouSky z Ceského jazyka
a literatury konané formou pisemné prace a formou ustni zkouSky a ze zkousky
z ciziho jazyka konané formou pisemné prace a formou ustni zkousky, pokud si Zak
z povinnych zkou$ek spole¢né ¢asti maturitni zkousky zvolil cizi jazyk, a z dalSich dvou
nebo tfi povinnych zkoudek. Reditel Skoly uréi nabidku povinnych zkousek tak, aby
nejméné dvé z povinnych zkouSek Zak konal ze vzdélavaci oblasti odborného
vzdélavani

Reditel $koly uréi nabidku povinnych zkou$ek tak, aby nejméné dvé ze tFi
zkouSek zak konal ze vzdélavaci oblasti odborného vzdélavani. Jedna z téchto
povinnych zkouSek je prakticka zkouska z odbornych pfedmétu. Ta probiha formou
pisemného zpracovani zadané problematiky. Zak si mize z nabidky feditele $koly
zvolit az dvé nepovinné zkousky.

2.5 SPECIFIKA PRO ZAKY S SVP — MATURITNIi ZKOUSKA

Zakam se SVP je na zakladé doporudeni ze SPZ poskytnut individualni pFistup,
pfipadné rovnéz uziti u¢ebni a kompenzacni pomucky.

Ustni 8ast — bude poskytnut individualni pfistup (u 2ak( se SVP a vadami sluchu,
s dirazem na porozuméni otazce. U zaku s vadami feCi bude nabidnuta moznost
pozadat RS o moZnost odpovidat pisemné i v Ustni &asti MZ, o coZ opé&t musi zajemci
pozadat 1 mésic pred ustni Casti MZ.

2.6 VZDELAVANI ZAKU SE SPECIALNiMI VZDELAVACIMI
POTREBAMI

Pfi vzdélavani zakl se specialnimi vzdélavacimi potfebami, popf. zaku
nadanych, uplatfiujeme obdobné pfistupy jako u zaku jinych vzdélavacich programd,
avSak zohledniujeme specifika vzdélavani dospélych. Poskytovani podpory zakim se
specialnimi vzdélavacimi potfebami a zakim nadanym se Fidi Skolskym zakonem
a provadécimi predpisy

Za z&ky se specialnimi vzdélavacimi potfebami jsou povazovani Zaci, ktefi
k naplnéni svych vzdélavacich moznosti nebo k uplatnéni a uzivani svych prav na
vzdélavani na rovnopravném zakladé s ostatnimi potfebuji poskytnuti podplrnych
opatreni. Tito zaci maji pravo na bezplatné poskytovani podplrnych opatfeni v souladu
s legislativou.
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2.7 VZDELAVANIi NADANYCH A MIMORADNE NADANYCH ZAKU

U zakd nadanych 8kola podporuje nadani zaka a rozvoj jeho silnych stranek vyssi
motivaci, posilovanim jeho sebeduvéry, zapojovanim zaka do mimoskolnich aktivit
a soutézi, individualnimi konzultacemi, popfipadé umoznénim studia podle IVP.
Individualni vzdélavaci plan se v takovém pfipadé poskytuje na dobu urcitou (zpravidla
ne delSi nez na jedno pololeti Skolniho roku). Podle vysledkd vzdélavani zaka, jeho
pfistupu ke studiu apod. mu IVP mUZze byt povolen i na dal$i obdobi.

Za nadaneho Zaka se podle § 27 odst. 1 vyhlasky povazuje pfedevSim Zak, ktery
pfi adekvatni podpofe vykazuje ve srovnani s vrstevniky vysokou uroven v jedné Ci
vice oblastech rozumovych schopnosti, v pohybovych, manualnich, uméleckych nebo
socialnich dovednostech. Za zaka mimoradné nadaného se pak povazuje pfedevSim
24k, jehoz rozloZeni schopnosti dosahuje mimoradné urovné pfi vysoké tvofivosti
v celém okruhu cCinnosti nebo v jednotlivych oblastech rozumovych schopnosti,
v pohybovych, manualnich, uméleckych nebo socialnich dovednostech.

Zakovi s mimofadnym nadanim miize $kola povolit vzdélavani podle VP
(Individualni vzdélavaci plan).

2.8 SYSTEM PECE O ZAKY SE SVP A ZAKY NADANE VE SKOLE
VE VZDELAVANI DOSPELYCH IVP

IVP Skola poskytuje zakum (dospélym) na zakladé doporuceni poradenského
nebo odborného zafizeni a pfipadné s pfiznanym druhym az patym stupném
podparnych opatfeni na zakladé doporueni SPZ. IVP je vypracovan tak, aby
vyhovoval vzdélavacim potfebam Zaka se SVP nebo zdravotnim postiZzenim.

U zaka s mimorfadnym nadanim umozfiuje vyuka podle IVP obohaceni,
roz8ifovani a prohlubovani uciva. IVP vznikd v soucinnosti Skoly, Skolského
poradenského zafizeni a zaka samotného (dospély zak). Vyhodnoceni probiha
v souladu s platnymi metodickymi pokyny a na zakladé toho je IVP bud ponechan,
nebo je upraven tak, aby lépe vyhovoval Zakovi a jeho potifebam.

Vyhledavani zakd nadanych a mimofadné nadanych se pedagogicti pracovnici
Skoly v€etné ucitell odborné vyuky vénuji hned po nastupu zaku ke studiu. Velkou
ulohu v této Cinnosti maji tfidni ucitelé, vychovny poradce a metodik prevence
a informace samotného Zzaka o pfedchozim vzdélavani a rozvoji jeho nadani.

U zaka mimofadné nadanych Skola podporuje nadani zaka a rozvoj jeho silnych
stranek vy$si motivaci, posilovanim jeho sebeduvéry, zapojovanim zaka do soutézi,
individualnimi konzultacemi, popfipadé umoznénim studia podle IVP. Individualni
vzdélavaci plan se v takovém pfipadé poskytuje na dobu urcitou (zpravidla ne delSi
nez na jedno pololeti Skolniho roku). Podle vysledku vzdélavani zaka, jeho pfistupu ke
studiu apod. mu IVP muze byt povolen i na dalSi obdobi.

2.9 ORGANIZACE VYUKY

Vzdélavani se uskute€nuje v denni formé, je dvouleté a zakoncuje se maturitni
zkouSkou podle pfislusnych pravnich norem. Profilova ¢ast maturitni zkousky je
urena uCebnim planem. Teoretické vyu€ovani je organizovano v budové Skoly.
Praktické vyu€ovani se uskutec€riuje na pracovistich Skoly a na smluvnich pracovistich
v i mimo okres Pfibram. Praktické vyuCovani je koncipovano jako uc€ebni praxe
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a odborna praxe. UCebni praxe, minimalné v rozsahu 4 tydnd, je realizovana v prabéhu
vyuky v odbornych ucebnach Skoly ve vzdélavacich oblastech Ekonomika a pravo,
Ugetnictvi a dan&, Pisemna a Ustni komunikace napf. i formou projektd, inovativnich
metod vyuky, feSenim problémovych a konstrukénich uloh pfimo z praxe. Pfi vyuce je
pouzivana vypocetni technika a inovativni formy vzdélavani prostfednictvim
didaktickych vzdélavacich programu a specialniho SW vybaveni. Odbornou praxi zaci
absolvuji v rozsahu 2 tydnl v pribéhu vzdélavani.

Zprostfedkovani  nejdulezitéjSich znalosti a dovednosti souvisejicich
s uplatnénim zaku ve svété prace a vybaveni zaki kompetencemi, které jim pomohou
pfi rozhodovani o jejich dalSi profesni a vzdélavaci orientaci.

Pro rozvoj kompetenci zaku efektivné vyuzivat prostfedky informacnich
a komunikacnich technologii pfi vzdélavani i v osobnim a pracovnim zivoté v souladu
se statni informacni politikou ve vzdélavani.

Akce Skoly, soutéze, studentské védecké prace a dalSi soutéze vyhlaSované
a financované v resortu Skolstvi, které navazuji na vyuku podporuji rozvoj profesnich
dovednosti.

Programové zarazovani problematiky ochrany Clovéka za mimorfadnych situaci
v souladu s pravnimi pfedpisy pro krizové fizeni a civilni nouzové planovani; —
vzdélavani a integrace zaku se zdravotnim postizenim a zdravotnim znevyhodnénim
(pokud je podle Skolniho vzdélavaciho programu mozné) a zaku vyzadujicich jinou
specialni péci i podpora zaku mimofadné nadanych.

Bezpecénost a ochrana zdravi osob pfi vzdélavani a pfi innostech, které pfimo
souviseji se vzdélavanim, popfipadé pfi jinych Cinnostech, podle platnych pravnich
predpist a jejich uplatiiovani i pfi praktické vyuce (uCebni praxe v laboratofich,
odbornych u€ebnach atp.) a odborné praxi.

Prokazatelné upozorfiovani nebo podrobné instruovani zak o mozném ohrozeni
zdravi a bezpecnosti pfi vSech Cinnostech, jichz se ucastni pfi vyu€ovani nebo v pfimeé
souvislosti s nim (zejména pfi uCebni a odborné praxi), seznameni se Skolnim fadem,
zasadami bezpecného chovani, pfipadné s ustanovenimi konkrétnich pravnich norem
k zajisténi BOZP a pozZarni ochrany souvisejicich s Cinnosti vykonavanou zaky.
Seznameni s vnitfnim fadem uceben a pracovist.

Zohlednéni specifickych podminek vzdélavani dospélych — nastavbové studium
patfi svym zamérenim do vzdélavani dospélych, nebot’ je uréeno uchazecim, ktefi jiz
ziskali stfedni vzdélani s vyucnim listem ve tfiletém vzdélavacim programu, maji zajem
rozSifit si nebo zvysit kvalifikaci a ziskat vy$Si stuper vzdélani. Jedna se o dospélé lidi,
kterym je nejméné 18-19 roku a ktefi maji urcité zkuSenosti z pracovniho Zivota ve
svém oboru. Vedle Cerstvych absolventl stfednich odbornych ucilist, ktefi kontinualné
pokraCuji ve vzdélavani v denni formé nastavbového studia a jejichZ pracovni
zkuSenosti jsou zpravidla dany pouze odbornym vycvikem, si zde doplnuji vzdélani
lidé, ktefi jiz Fadu let pracuiji, popfipadé prosli riznymi pracovisti, a kterym jsou uréeny
predevsim ostatni formy vzdélavani. Pfi tvorbé Skolnich vzdélavacich programu jsou
zohlednény i specifické rysy ve vzdélavani této kategorie zaka.

2.10 PROLINANI TEORETICKEHO A PRAKTICKEHO VZDELAVANI
V PRUBEHU STUDIA

Zaci se podileji na pripravé a vlastni realizaci projektovych vzdélavacich dng,
prezentaci a akci pofadanych Skolou souvisejicich s vyukou (exkurze, tematické
vyjezdy a projekty, projektové dny, soutéZe, uCebni a odborna praxe) apod. Pfimo
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v praxi si tak provéfi kvalitu svych znalosti, dovednosti a odbornych i kliCovych
kompetenci, které ziskali v odbornych a vSeobecnych pfedmétech svého studijniho
zaméreni — Podnikani.

2.11 HODNOCENI A KLASIFIKACE

Klasifikace je v souladu s Klasifikaénim fadem $koly. Zaci, ktefi odbornou praxi
do konce mésice srpna nevykonaji, do vy8Siho ro¢niku nepostupuji. Tato skuteCnost
se pak takovému zZakovi zapiSe na vysvédceni. Pro postup do vysSiho roniku musi
Zak mit splnénu odbornou praxi v plném rozsahu dle u¢ebniho planu pro dany roénik
do 31. 8., do konce daného Skolniho roku.

V prubéhu vzdélavani pedagogové podporuji i rozvoj sebehodnoceni zaku jako
motivacni pro utvareni odbornych i kliCovych kompetenci Zaka. Rozvoj osobnosti
a profesnich kompetenci pedagogoveé podporuji i formativnim hodnocenim Zaka.

2.12 ZASADY HODNOCENI A KLASIFIKACE

PFi hodnoceni prabézné i celkové klasifikace pedagogicky pracovnik uplatriuje
pfiméfenou naro¢nost a pedagogicky takt vuci zakovi, odpovidajici jeho moznostem
a schopnostem Nadané zaky motivuje k nadstandardnim dovednostem a k vyuZzivani
a rozvoiji jejich nadani. V pribéhu vzdélavani pedagogové mohou pouzivat i formativni
hodnoceni zaku a jejich sebehodnoceni.

2.13 UPLATNENI ABSOLVENTA OBORU PODNIKANI

Absolvent je pfipraven vykonavat ekonomické, provozné-ekonomicke, obchodni
a administrativni ¢innosti. Ziskané znalosti a dovednosti uplatni pfi fizeni viastni firmy
prfedevSim v profesni oblasti, pro kterou se pfipravoval v pfedchazejici pfipravé
v konkrétnim u€ebnim oboru. Je vybaven kompetencemi vykonavat i niz§i manazerské
funkce ve firmach. Mlze zpracovavat podklady pro smlouvy, pro danové pfiznani atp.
Ve firmach a pfi vlastnim podnikani je schopen pracovat v béZnych PC programech,
rovnéz tak i v u€etnich, ekonomickych, statistickych a podobnych programech v ramci
vyuzivani informacnich a komunikacnich technologii. Na zakladé dovednosti
v pisemné i elektronické komunikaci mize vykonavat i funkce v obchodnim zastoupeni
riznych firem atp.

2.14 ODBORNE KOMPETENCE OBORU PODNIKANI

Profesni profil absolventa oboru Podnikani zahrnuje soubor odbornych
védomosti, dovednosti, postoju a hodnot potfebnych pro vykon daného povolani nebo
skupiny pfibuznych povolani. Odvijeji se od kvalifikaénich pozadavk( pro uplatnéni
v konkrétnim povolani a charakterizuji zpusobilost absolventa k této pracovni €innosti.
Tvofi je soubor odbornych védomosti, dovednosti, postoji a hodnot vytvofenych
v ramci studia oboru Podnikani. Jedna se pfedevsim o:
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Dbat na bezpecnost prace a ochranu zdravi pfi praci

- chapali bezpeCnost prace jako nedilnou soucCast péCe o zdravi své
i spolupracovniku;

- znat zakladni pravni pfedpisy o bezpecnosti prace a pozarni ochrany;

- osvojit si zasady a navyky bezpecné a zdravi neohrozujici pracovni €innosti
v€etné zasad spravného pouzivani pracovnich prostfedkd, s nimiz pfichazi
bézné do styku pfi své pracovni Cinnosti;

- znat systém péce o zdravi pracujicich v€etné prevence, znat své moznosti
v ochrané zdravi a umét je uplatnit v oblasti Iékafské pécCe, znat naroky pfi
pracovnich urazech a poskozeni zdravi pfi praci;

- byt vybaveni védomostmi a dovednostmi pro poskytovani prvni pomoci pfi
urazech, nahlém ohrozZeni zdravi atp.

Usilovat o nejvyssi kvalitu své prace, vyrobkd nebo sluzeb

- chapat kvalitu své prace jako nastroj konkurence schopnosti;

- dodrZovat stanovené normy a pracovni postupy, dodrZzovat standardni kvalitu
prace a vyrobku;

- zohledhovat poZadavky klienta (zakaznika, ob&ana).

Jednat ekonomicky a v souladu se strategii udrzitelného rozvoje

- nakladali s materialy, energiemi, odpady, vodou a jinymi latkami ekonomicky
a s ohledem na Zivotni prostredi;

- efektivné hospodafili s majetkem podniku a finanénimi prostredky;

- znat vyznam, ucel a uziteCnost vykonavané prace, jeji finan¢ni a spoleCenské
ohodnoceni;

- zvazovat pfi planovani ¢innosti a vystupu své pracovni ¢innosti mozné naklady,
vynosy a zisk, rovnéz tak v osobnim Zivoté.

Vykonavat a organizovat praci (nizSiho) fidiciho pracovnika, Fridit

a organizovat své podnikatelské aktivity

- dovednost fidit tym;

- pracovat s informacnimi technologiemi v ramci své pozice;

- efektivné prezentovat vysledky prace své, firmy atp. a uplatriovat jeji pozici na
trhu prace, hospodarstvi, pobidek a poptavek atp.

Vykonavat prezentace firmy, organizovat provoz, manazerska pozice atp.

- dodrzovani bezpecCnostnich a pfipadné hygienickych pfedpist dle zaméreni
firmy nebo svého podnikani;

- orientovali se v sortimentu firmy atp.;

- ovladali techniku odbytu a nakupu, jednat ekonomicky;

- organizovali a koordinovali ¢innosti pracovnich tym;

- organizaCné i ekonomicky zajistovat chod a prezentaci firmy;

- orientovat se v organizacné-institucionalni strukture firem a podniku;

- vyuzivat informaéni technologie pfi vyhledavani a poskytovani informaci
v oblasti svého zaméreni;

- pfizpracovani a poskytovani nabidky a poptavky vyuzivat informacnich zdroja.

Vykonavat obchodné-podnikatelské aktivity
- orientovat se v obchodné-podnikatelskych aktivitach ve svém oboru;
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- organizovat prizkum, vysledky vyhodnocovat, smluvné zabezpecCovat napf.
odbyt vyrobku a sluzeb atp.;

- orientovat se v modernich formach nabidky a poptavky (napf. na trhu prace,
cenové politiky atp.);

- vyuzivali marketingovych nastroju;

- charakterizovat zpUsob zabezpeceni hlavni €innosti s béZnym i dlouhodobym

majetkem;
- zajiStovat zakladni operace personalniho fizeni, vyhotovovat navrhy pracovni
smlouvy; — vést podnikovou administrativu, evidovat pohyb majetku

a finan¢niho toku;

- vyhotovovat podnikové a obchodni pisemnosti v souladu s normalizovanou
Upravou a vnitfnimi smérnicemi a normami;

- aplikovat matematické postupy a znalosti pfi feSeni rdznych ukold v béznych
situacich vC€etné pracovnich a pro dalSi, zejména odborné vzdélavani; —
rozumét matematicky vyjadfenym informacim, umét interpretovat statistické
a ekonomické udaje; — zvladat FfeSeni svych socialnich i ekonomickych
zalezitosti s ohledem na ménici se zivotni situace, byt finanéné gramotni; —
orientovat se v problematice penéz a cen,;

- zvladat feSeni svych socialnich i ekonomickych zalezitosti s ohledem na ménici
se zivotni situace, byt financné gramotni; — orientovat se v problematice penéz
a cen, byt schopni vést pracovni, rodinny i osobni rozpocCet vCetné spravy
finan¢nich aktiv i zavazku.

g) Vyuzivat informacéni a komunikacni technologie pfi své praci
- ovladat pisemnou komunikaci a administrativu;
- ovladat praci s odbornym SW (uc€etnictvi, ekonomika, komunikace atp.);
- ovladat zakladni programy prace na PC,;
- ovladat zpracovani prezentaci na PC;
- ovladat pocitaCovou grafiku (vektorova a rastrova grafika);
- ovladat zaklady tvorby webovych stranek.

Vazba kurikula odborného vzdélavani na Narodni soustavu kvalifikaci (NSK)

Odborné kompetence absolventa v RVP pro tento obor vzdélani zohlednu;ji
rovnéz pozadavky trhu prace vychazejici z NSK — ze standard( upIné profesni
kvalifikace (dale jen UPK), popf. profesni kvalifikace (dale jen PK) — a charakterizuiji
pozadované kompetence absolventa na vystupu. Lze jich dosahovat prubézné pfi
postupném zvySovani znalosti a dovednosti v pribéhu vzdélavaciho procesu, zejména
pfi praktické pFipravé s ohledem na kvalitu vysledk( vzdélavani.

2.15 ABSOLVENT ZISKA  ZPUSOBILOST K PRACOVNIM
CINNOSTEM

a) Vykonava a organizuje odborné cinnosti ve stfednich technickohospodarskych
pracovnich pozicich, ve sluzbach gastronomickych, ve vefejné sprave,
manazerskych, informacnich, ve sluzbach cestovniho ruchu a souvisejicich
provozech, administrativni pozice v lazenstvi atp./ Obchodné-podnikatelské a Fidici
pozice v nejruznéjSich pracovnich provozech souvisejicich napf. i s hotelovymi
sluzbami a v rliznych pravné organiza¢nich formach podnikani a to jak v pozici
zaméstnance, tak zaméstnavatele nebo podnikatele.
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Volni vlastnosti ho pfedurCuji k tomu, aby usiloval o nejvySSi kvalitu své prace,
vyrobkld nebo sluzeb, manazerskych pozic atp. Je schopen jednat ekonomicky
v souladu se strategii udrziteIného rozvoje a platnou legislativou.

Pfi své praci aktivné vyuzivat informacni a komunikacni technologie a znalosti
a dovednosti ziskané studiem oboru.

Mél by mit pfehled o moznostech uplatnéni na trhu prace v daném oboru;
cilevédomé a zodpovédné rozhodovat o své budouci profesni a vzdélavaci draze.
Posoudi vyznam a chape kvalitu prace a sluzeb jako vyznamného nastroje
konkurenceschopnosti a dobrého jména podniku.

Dodrzuje stanovené normy (standardy) a pfedpisy souvisejici se systémem fizeni
jakosti zavedenych na pracovisti.

Je schopen zabezpecdit a dodrzovat parametry (standardd) kvality procest nebo
sluzeb, zohlednovani pozadavku klienta (zakaznika, ob&ana).

Ziskava a nasledné zna a pouziva dovednosti rozeznat bezpecnostni rizika
a oblasti bezpecnosti, ve které je seznamen s pravidly jednani pfi rizikovych
situacich a urazech.

Ziskava znalosti vyznamu, ucelu a uziteCnosti vykonavané prace.

Umi nakladat s materialy, energiemi, odpady, vodou a jinymi latkami ekonomicky
a s ohledem na Zivotni prostfedi a udrzitelnost.

Zvazuje pfi planovani, posuzovani a fizeni urcité €innosti (v pracovnim procesu
i v bézném zivoté) mozné naklady, vynosy a zisk, vliv na Zivotni prostfedi a socialni
dopady.
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3 VZDELAVACI STRATEGIE, KLICOVE KOMPETENCE
ABSOLVENTA  PROFILOVE  NAPRiC  VSEMI
VZDELAVACIMI OBLASTMI

3.1 VZDELAVACI STRATEGIE

Jsou postupy smérujici k utvareni kompetenci kliCovych i odbornych, smérfujicich
k ziskavani znalosti, dovednosti a postoju v oboru své profese a v souladu s cili
stfedniho vzdélavani.

Vzdélavaci strategie jsou €lenény a vyuzivany podle formy a metod vzdélavani.
Kromé zakladnich metod jako je napf. vyklad, prace s textem, interpretace, analyza
a syntéza, diskuze, heuristicky rozhovor, tymova prace, prezentace, projektové dny,
exkurze, teoreticko-praktické aplikacni vzdélavani. PfedevSim jsou ale do vyuky
zaclefiovany inovativni formy a metody vzdélavani jako napf.: moderni technologie,
metody RWCT (Reading and Writing for Critical Thinking — kritické mysleni) a dalsi
aktivizujici metody, které jsou pedagogy uplatiiovany v ramci Sablon OP JAK. Metody
a formy vyuky podporuji rozvijeni ¢tenarské, kulturni, socialni, umélecké, informatické,
medialni, finan¢ni a matematické, ekonomické a odbornych gramotnosti zaku tak, aby
byly pfipraveni na profesni i osobni zivot a uplatnéni na trhu prace se zohlednénim
udrzitelného rozvoje a v souladu s rozvojem svych moznosti, schopnosti a nadani,
pfipadné specifickych vzdélavacich potreb, véetné jazykovych.

Vyukové a vzdélavaci strategie — je soubor didaktickych metod a forem
vzdélavani pouzivanych pedagogy ve vzdélavacim procesu. Je to systém vyu€ovacich
¢innosti uCitele a u€ebnich aktivit Zaka sméfujicich k dosazeni danych edukacnich cila.
Z didaktického hlediska vyukova metoda tedy zprostifedkovava zakim ucivo, je
napomocna jejich uceni prostfednictvim jednotlivych kroku vedoucich k danému cili.
PIni tak funkci regulace (fizeni). Dle zaméreni vzdélavaciho obsahu vSeobecné
vzdélavacich pfedmétl a odborného vzdélavani jsou vyuzivany napf. tyto metody
a formy vzdélavani dle uvazeni pedagoga s ohledem na slozeni vzdélavané skupiny
Zaka, jejich moznosti, dovednosti a potfeby:

a) Metody
- prace zaku s textem (verbalnim i ikonickym, odbornym, interpretace textu)
- diskuzni metody
- heuristicky rozhovor
- TfeSeni problém
- situacni metody
- prace s textem
- prace s obrazem
- demonstrace (pfedvadéni)
- instruktaz
- rozhovor
- vysvétlovani (vyklad) ucitele
- vypraveéni ucitele
- aktivizujici metody
- napodobovani, experimentovani
- produk¢ni metody
- komplexni metody (projektova vyuka, E-learning)
- kritické mysleni (RWCT)
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- hry

- soutéze

- simulacni a situaéni metody (role play)
- zakovské prezentace

- metoda transferu

- analyza a syntéza

b) Organizaéni formy vyuky
- hromadna vyuka
- frontalni vyuka
- skupinova (kooperativni) vyuka
- skupinova (homogenni, heterogenni)
- teamova (prace skupin na dil¢ich ukolech — spole¢ny vystup — cil teamu)
- samostatna prace zaki
- individualizovana vyuka

c) Evaluace jako soucast vzdélavaci strategie
- selfevaluace jednotlivcll, skupin a celého tymu
- vnéjSi evaluace pozorovatelem (pedagog, lektor)
- metaevaluace
- vystup

Jak bylo uvedeno vySe, pedagogové pouzivaji metody a formy vzdélavani
s ohledem na potfeby zaku dané skupiny, vzdélavaciho pfedmétu, obsahu uciva,
technickych a technologickych didaktickych pomuacek, moznosti vyuziti ICT, odbornych
uCeben s interaktivnimi prvky, odbornych uceben praktického vycviku a odborné
pedagogické a didaktické urovné samotného pedagoga. Evaluace pouzivanych metod
a forem ve vzdélavani zakl je provadéna hospitani Cinnosti vedenim Skoly,
vzajemnymi hospitacemi pedagogu, vzajemné spoluprace pedagogu a predmétovych
komisi atp. Evaluaéni proces je soucasti vzdélavani a je provadén pribézné s cilem
motivace jednotlivce ve vzdélavacim procesu a uspésSného absolvovani oboru
a pfipravy pro uplatnéni v profesnim zivoté. Evaluacni proces je i motivacnim prvkem
pro pedagogy k profesnimu rozvoji a celozivotnimu vzdélavani. Vzdélavaci strategie
pedagogové zaclenuji do vyuky z didaktického hlediska tak, aby byly vzdélavani Zaci
ve smyslu jejich potfeb a moznosti. Ve vzdélavacim procesu jsou vyuzivany moderni
technologie s cilem co nejvice zohlednit potfeby zaki a rozvoj jejich moznosti,
dovednosti a postoju. VySe uvedené vzdélavaci strategie jsou zaclefiovany do vyuky
v souladu s co nejvy$Simi didaktickymi strategiemi ve vyuce a dle potfeb pedagogu
a vzdélavaci oblasti — pfedmétu.

Vzdélavaci strategie vyuziva a zaclenuje pedagog tak, aby dochazelo
k naplfiovani cild vzdélavaci oblasti a pfedmétu s dirazem na propojeni s kliCovymi
a odbornymi kompetencemi.

3.2 KLICOVE KOMPETENCE

Je soubor védomosti, dovednosti, postoju a hodnot, dulezitych pro osobni rozvoj,
aktivni zapojeni a pracovni uplatnéni jedince ve spolecnosti a pracovnim trhu. Jsou
univerzalné pouzitelné v raznych situacich a nejsou vazany na konkrétni vyucovaci

pfedméty ve vzdélavani. KliCové kompetence absolventa jsou obecné pouZitelné
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vysledky vzdélavani vyplyvajici ze studijniho oboru absolventa, které zahrnuji
zobecnéné kompetence jednotlivych vzdélavacich oblasti a pfedmétl. Jejich uroven
zavisi na schopnostech, moznostech a motivaci zaka ke vzdélavani.

a) Kompetence k celozivotnimu uéeni

Vzdélavani smérfuje k tomu, aby absolventi byli schopni efektivhé se ucit,
vyhodnocovat dosaZzené vysledky a pokrok a realné si stanovovat své potfeby a cile
kratkodobé i dlouhodobé, svého dalsiho vzdélavani.

- mit motivaci a pozitivni vztah k u€eni a vzdélavani;

- stanovit si osobni rezim vhodny pro studium a vzdélavani;

- pouzivat informacni, ¢tenafskou a u€ebni gramotnost s vyuZitim prace s textem
i informaénimi technologiemi;

- vyuzivat verbalni komunikaci k porozuméni textu a slovnimu projevu;

- vyuZzivat pfi uCeni a sebevzdélavani selfevaluaci;

- védét o moznosti svého dalSiho vzdélavani v oboru;

- ucCit se ovladat techniky uceni (i takové, které nejlépe vyhovuji u€ebni typologii
zaka);

- utvaret si pozitivni vztah k u€eni a motivaci ke vzdélavani;

- kriticky hodnotit vysledky svého u€eni a prace, pfijimat radu i kritiku od druhych
lidi;

- citi povinnost dale se vzdélavat, peCovat o svij fyzicky i dusevni rozvoj;

- vyuzivat pfi vzdélavani a uceni rGzné informacni zdroje, v€etné zkuSenosti
svych i ostatnich;

- uplatiiovat rizné zpUsoby prace s textem (zvl. studijni a analytické ¢teni), umét
efektivné vyhledavat a zpracovavat informace,;

- vzdélavani sméfovat k tomu, aby se Zaci dovedli efektivné ucit, vyhodnotit
dosazené védomosti a dovednosti a pokrok — sebehodnoceni a strategie
vlastniho udeni;

- uvédomovat si moznosti svého dalSiho vzdélavani i v oboru, stanovit si potfeby
a cile svého dalSiho vzdélavani, celozivotniho vzdélavani;

- pracovat s textem - analytické a studijni Cteni, efektivné vyhledava
a zpracovava informace, potfebné pro profesni i osobni Zivot;

- s porozuménim poslouchat mluvené slovo, pfednasku, vyklad, proslov
a pofizovat si poznamky pisemné i elektronicky;

- ucCit se uméni ovladat techniky tymového vzdélavani a kooperativniho uceni;

- vyuZivat vicezdrojové platformy k samostatnému wuceni a dalSimu
sebevzdélavani;

- prohlubovat své jazykové dovednosti vosobnim i profesnim Zivoté
a celozivotnim vzdélavani;

- sledovat a hodnotit pokrok pfi dosahovani cili svého uceni, pfijimat hodnoceni
vysledkl svého u€eni od jinych lidi.

- ziskavat, zpracovavat a osvojovat si nové znalosti a dovednosti, vyhledavat a
vyuzivat dostupné moznosti a prostfedky k ueni, pomoc a podporu

b) Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikani
Vzdélavani sméruje k tomu, aby absolventi byli schopni optimalné vyuZivat své
osobnostni a odborné predpoklady pro uspésné uplatnéni ve svété prace, pro
budovani a rozvoj své profesni kariéry a s tim souvisejici potrebu celoZivotniho uceni.
- mit odpovédny postoj k vlastni profesni budoucnosti, a tedy i vzdélavani;
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- uvédomovat si vyznam celozivotniho u€eni a byt pfipraven pfizplsobovat se
ménicim se pracovnim podminkam a pracovnimu trhu;

- ziskat pozitivni vztah k povolani a k praci jako druhu lidské aktivity;

- védét jak vhodné komunikovat s potencialnimi zaméstnavateli a cilevédomé
a zodpovédné rozhodovat o své budoucnosti profesni a vzdélavaci draze
v souladu se svym osobnim a rodinnym zivotem;

- mit pfehled o moznostech uplatnéni na trhu prace ve vazbé na relevantni
ekonomickou, socialni a spoleCenskou situaci zemé i EU (moznost uplatnéni na
zahrani¢nim trhu prace);

- porozumét podstaté a principu podnikani, mit pfedstavu o pravnich a dalSich
normach stanovenych legislativou dané zemé a etickém aspektu soukromého
podnikani;

- vyhledavat a posuzovat podnikatelské pfilezitosti v souladu s realnym trznim
prostfedim a se svymi moznostmi a pfedpoklady.

c) Personalni a socialni kompetence

Vzdélavani sméfuje k tomu, aby absolventi byli pfipraveni stanovovat si na
zakladé poznani své osobnosti pfiméfené cile osobniho rozvoje v oblasti zajmoveé
i pracovni, pecovat o své zdravi, spolupracovat s ostatnimi a pfispivat k utvafeni
vhodnych mezilidskych vztahd.

- kriticky hodnotit své osobni dispozice, uvédomovat si vlastni pfednosti, ale
I meze a nedostatky;

- pracovat sami na sobé;

- rozhodovat se a planovat sv(j Zivot a pracovni kariéru;

- uplatiuje a vyuziva moznosti k osobnimu rozvoji v oblasti efektivniho uceni
a sebevzdélavani, voli vhodné techniky, metody a postupy k dosazeni osobnich
cild a celozivotniho vzdélavani;

- vyuziva k uc€eni rizné pomlcky a prostfedky, uplathiovat zasady duSevni
hygieny, ke svému uceni vyuzivat zkuSenosti jinych lidi a ucit se i na zakladé
zprostfedkovanych zkuSenosti;

- ucit se uméni, dokazat kriticky hodnotit vysledky svého uceni a prace, pfijimat
radu i kritiku od druhych lidi a na zakladé toho se celozivotné vzdélavat
a osobné rozvijet;

- adaptovat se na pracovni prostfedi a nové pozadavky;

- pracovat samostatné i v tymu;

- pfijimat a odpovédné pinit svéfené ukoly;

- uznavat autoritu nadfizenych,;

- odstranovat diskriminace;

- stanovovat si cile a priority podle svych osobnich schopnosti, zajmové
a pracovni orientace a zivotnich podminek;

- reagovat adekvatné na hodnoceni svého vystupovani a zpusobu jednani ze
strany jinych lidi;

- pfijimat radu i kritiku;

- ovéfovat si ziskané poznatky, kriticky zvazovat nazory, postoje a jednani jinych
lidi;

- mit odpovédny vztah ke svému zdravi, pe€ovat o svUj fyzicky i duSevni rozvoj,
byt si védom dusledkl nezdravého Zivotniho stylu a zavislosti;

- prispivat k vytvareni vstficnych mezilidskych vztah( a k pfedchazeni osobnim
konfliktdm, nepodléhat pfedsudkim a stereotypum v pfistupu k druhym;
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prispivat k utvareni mezilidskych vztahl a k pfedchazeni vzniku osobnich
konfliktd;

podnécovat praci tymu vlastnimi navrhy, adekvatné posuzovat i navrhy druhych
a podporovat na zakladé diskuze nejlepsSi feSeni ke zlepSeni prace tymu.
prispivat k vytvareni vstficnych mezilidskych vztahu a k pfedchazeni osobnim
konfliktim, nepodléhat pfedsudkim a stereotypim v pfistupu k druhym.

Digitalni kompetence — kompetence vyuzivat prostiedky ICT a pracovat

s informacemi (Informaticka gramotnost)

Vzdélavani sméruje k tomu, aby absolventi pracovali s osobnim pocitacem a jeho

zakladnim a aplikacnim programovym vybavenim, ale i s dalSimi prostfedky ICT
a vyuZzivali adekvatni zdroje informaci a efektivné pracovali s informacemi.

pracovat s osobnim pocitatem a dalSimi prostfedky informacnich
a komunikacnich technologii;

pracovat s béznym zakladnim a aplikaCnim programovym vybavenim;

ucit se pouzivat nové aplikace;

komunikovat elektronickou postou a vyuzivat dalSi prostfedky online a offline
komunikace;

ziskavat bezpecné informace z otevienych zdroji, zejména pak s vyuzitim
celosvétové sité Internet;

pracovat s informacemi z rlznych zdroju nesenymi na ruznych médiich
(tisténych, elektronickych, audiovizualnich), a to i s vyuzitim prostfedku
informacnich a komunikacnich technologii;

uvédomovat si nutnost posuzovat rozdilnou vérohodnost riznych informacnich
zdroju a kriticky pfistupovat k ziskanym informacim, byt medialné gramotni, mit
povédomi a informace o bezpe€ném pouzivani informaci z rdznych zdroji (siti);
volit takové postupy a metody, které zaky podnécuji ke spravnému vyuzivani
informacnich a komunikacnich technologii v profesnim i osobnim Zivoté;
vyuzivat rizné zdroje informaci a ovérovat si jejich ,pravdivost® (fake, hoax
atp.);

vést zaky k tomu, aby nepodléhali manipulaci, rozeznat fake news,
manipulativni hoaxy a jejich relevantnost;

kriticky pFistupovat k ziskanym informacim a utvaret jejich medialni a informacni
gramotnost;

uvédomovat si nutnost posuzovat rozdilnou vérohodnost riznych informacénich
zdroja a kriticky pfistupovat k ziskanym informacim, byt medialné gramotni;
znat i mozna nebezpecCi pfi vyuzivani internetu a elektronické komunikace;
dodrzovat autorska prava (vyuzivané programové vybaveni, pouzivani text(
a obrazku z Internetu apod.).

e) Kompetence k feSeni problému

Vzdélavani sméruje k tomu, aby absolventi byli schopni samostatné resit bézné

pracovni i mimopracovni probléemy.

porozumeét zadani ukolu (Ctenafska gramotnost), urCit jadro problému, ziskat
informace k jeho feSeni, navrhnout strategii, pfipadné variantu, zdUvodnit
zpusob FeSeni, vyhodnotit a ovéfit vystup (spravnost);

volit prostifedky a zpUsoby (pomducky, studijni literaturu, metody a techniky)
vhodné pro spinéni jednotlivych aktivit pfi FeSeni problému, vyuzivat zkusenosti
a védomosti nabytych dfive;

spolupracovat pfi feSeni problém s jinymi lidmi (tymoveé FeSeni);
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motivovat Zaky k netradi¢nimu FeSeni problému a nebat se je FeSit i rGznymi
postupy;

uplatiovat pfi feSeni problému rizné metody mysleni a myslenkové operace;
spolupracovat pfi feSeni problému s jinymi lidmi a byt schopen koncenzu.

f) Kompetence komunikativni

Vzdélavani sméfuje k tomu, aby absolventi byli schopni vyjadfovat se v pisemné

i ustni formé v raznych uc¢ebnich, Zivotnich i pracovnich situacich.

vyjadfovat se pfiméfené ucelu jednani a komunikacCni situaci v projevech
mluvenych i psanych;

své myslenky a projevy formulovat srozumitelné a souvisle;

smeérfovat k oteviené vSestranné a ucinné komunikaci, osobni i profesni;

uCit se profesionalnimu vystupovani a jednani s klientem véetné klientd se
specifickymi projevy jednani, specifickymi formulacemi a projevy chovani atp.;
ucit se rozpoznat klientovu psychiku a komunikovat s nim odpovidajicim
specifickym zplsobem;

ucit se komunikovat, reagovat a vyfizovat pfipadné stiznosti a specifické dotazy
klient(;

vhodné se prezentovat pfi oficialnim jednani (jednani se zaméstnavatelem, na
uradech apod.);

uzivat odbornou terminologii;

naslouchat pozorné druhym, uc€astnit se diskuzi (vyjadfovat se pfimérené
k tématu diskuze);

formulovat a zdlUvodnit své nazory, postoje i navrhy, vyslechnout nazory
druhych a vhodné na né reagovat;

zpracovavat vécné spravné a srozumitelné pfimérené narocné texty na bézna
i odborna témata (pracovni a jiné pisemnosti — zadosti, zZivotopis, vyplhovani
formulard), pouzivat pfi tom adekvatni stylistické a jazykové prostredky;
vyjadiovat se a vystupovat v souladu se zasadami kultury projevu a chovani;
komunikovat prostfednictvim digitalnich technologii, socialnich siti atp.;
vyuzivat pfi komunikaci prostfednictvim digitalnich technologii obecna pravidla
komunikace;

zak si rozviji transformacni, logické, analytické a syntetické mysleni
(srozumitelna a souvisla aplikace a formulace mysSlenek).

Nedilnou soucasti této kompetence je, aby zaci v osobnim i profesnim zivoté
uplatriovali rovnéz:

tymové feSeni.

g) Matematické a finanéni kompetence

Vzdélavani smériuje k tomu, aby absolventi byli schopni funkéné vyuZivat

matematické dovednosti v ruznych Zivotnich situacich, efektivné hospodafrit
s financemi

uzivat bézné jednotky a jejich pfevadéni;

uvédomovat si a pouzivat vyznam kvantifikujiciho charakteru (napf. %, pomér
mnozstvi v jednotkach hmotnosti, objemu atp.);

Cist grafické zaznamy i jejich rizné formy a dal$i zobrazovaci metody (diagram,
schémata atp.);

provadét realné odhady vysledkl feSenych uloh v ramci svého oboru;
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pouzivat matematiku i v bézném Zivoté (rozpolet domacnosti, rezerva,
investice, puj¢ky a splatky, uroky atp.);

uvédomovat si své financni moznosti, stanovit svdj finanéni plan pfijmua a vydaju
— finanéni gramotnost;

uvédomovat si nebezpedi ,dluhovych pasti“ a exekuci svych i klientd;
aplikovat matematické postupy a znalosti pfi feSeni rlznych ukold v béznych
situacich vCetné pracovnich a pro dalsi, zejména odborné vzdélavani;

rozumét matematicky vyjadfenym informacim, umét interpretovat statistické
a ekonomické udaje;

zvladat feSeni svych socialnich i ekonomickych zalezitosti s ohledem na ménici
se zivotni situace, byt finanéné gramotni; — orientovat se v problematice penéz
a cen.

h) Obéanské kompetence a kulturni povédomi

Vzdélavani smérfuje k tomu, aby absolventi uznavali hodnoty a postoje podstatné

pro Zivot v demokratické spolec¢nosti a dodrzovali je, jednali v souladu s udrzitelnym
rozvojem a podporovali hodnoty narodni, evropské i svétové kultury.

jednat odpovédné&, samostatné a iniciativné nejen ve vlastnim zajmu, ale i ve
vefejném zajmu;

dodrzovat zakony, respektovat prava a osobnost druhych lidi (popf. jejich
kulturni specifika), vystupovat proti nesnasenlivosti, xenofobii a diskriminaci;
jednat v souladu s moralnimi principy a zasadami spoleCenského chovani,
prispivat k uplathovani hodnot demokracie;

uvédomovat si vlastni kulturni, narodni a osobnostni identitu, pfistupovat
s aktivni toleranci k identité druhych;

chapat vyznam Zivotniho prostfedi pro ¢lovéka;

uznavat hodnotu Zivota, uvédomovat si odpovédnost za vlastni Zzivot
a spoluodpovédnost pfi zabezpeovani ochrany Zivota a zdravi ostatnich,;
uznavat tradice a hodnoty svého naroda;

podporovat hodnoty mistni, narodni, evropské i svétové kultury a mit k nim
vytvoren pozitivni vztah;

uznavat kulturni specifika jinych lidi, vystupovat proti nesnasenlivosti, xenofobii
a diskriminaci, pomahat druhym lidem,;

mit povédomi o vyznamu dobrovolnictvi a podle moznosti se do néj zapojit;
umét myslet kriticky — tj. dokaze zkoumat vérohodnost informaci, nenechava se
manipulovat, tvofi si vlastni isudek a je schopen o ném diskutovat s jinymi lidmi;
chapat vyznam Zzivotniho prostfedi pro Clovéka a jednat v duchu udrzitelného
rozvoje v ob¢anském a profesnim zivoté.

Pedagogové zaclenuji spolecné se strategiemi vySe uvedené kompetence

kliCové a odborné prabézné do vzdélavaciho procesu jednotlivych predmétu
vzdélavacich oblasti dle zaméreni, obsahu uéiva a témat v souladu s SVP oboru
a zaclenuji tak jednotlivé kompetence klicové a odborné tak, aby byly ve vyuce
rozvijeny.
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3.3 PRUREZOVA TEMATA - PRINOS K NAPLNOVANIi CiLU
VZDELAVANIi A RAMCOVEHO VZDELAVACIHO PROGRAMU
V JEDNOTLIVYCH VZDELAVACICH OBLASTECH
PROSTREDNICTViM PREDMETU

Prafezova témata: Obéan v demokratické spoleénosti, Clovék a zivotni
prostiedi, Informaéni a komunikaéni technologie jsou pribézné zafrazovany
systematicky a cilené do v8ech vzdélavacich oblasti a nasledné do pfredmétl tak, aby
byly plynulou a nedilnou soucasti vyuky v souladu s tématem vzdélavani daného
pfedmétu (oblasti).

Na pfedmétovych komisich jsou projednavany vazby mezi jednotlivymi pfedméty
vertikalné tak, aby dosSlo k propojeni jednotlivych vzdélavacich oblasti obsahu
vzdélavani v ramci pfedmétu v jednotlivych ro¢nicich oboru v pribéhu celého studia.

Horizontalni propojeni vzdélavacich oblasti v SVP je zajiténo rozpisem obsahu
uciva v jednotlivych pfredmétech — mezipfedmétoveé vztahy — a tim i spiralovité feSena
navaznost a rozvoj zaclenéni prifezovych témat do jednotlivych oblasti vzdélavani
i predmétu tak, aby se obsahové navzajem doplfiovaly a nedublovaly se v zakladnim
vzdélavacim obsahu.

a) Obcan v demokratické spole¢nosti

Charakteristika, realizace a pfinos tématu k naplfiovani vzdélavaciho programu:

Vychova k demokratickému obCanstvi se zaméfuje na vytvareni a upevnovani
takovych postoju a hodnotové orientace zakl — dospélych, které jsou potfebné pro
fungovani a zdokonalovani demokracie. Nejde vSak pouze o postoje, hodnoty a jejich
preference, ale také o budovani ob&anské gramotnosti Zaka i dospélych, tj. osvojeni si
faktické, vécné a normativni stranky jednani odpovédného aktivniho ob&ana. Vychova
k demokratickému obcanstvi se netykd jen oblasti estetického a jazykového
vzdélavani, v nichz se nejvice realizuje, ale prostupuje celym vzdélavanim
a nezbytnou podminkou jeji realizace je také demokratické klima Skoly, skupiny
dospélych, u€astnika studia.

Z4ci jsou vedeni k utvareni informovaného a odpovédného ob&anského a jiného
rozhodovani a jednani i v dospélém véku; tyto védomosti a dovednosti budou nejvice
ziskavat nejen ve vyucovacich pfedmétech zaméfenych na vychovu k obcanstvi
a spole¢enskovédni vzdélavani, ale v promysleném a funk&nim pouzivani strategii
vyuky, napf. pouzivani aktivizujicich inovativnich metod k usnadnéni studia.

Prifezové téma je zafazeno do predmétl vzdélavaci oblasti: Jazykové
a estetické vzdélavani v predmétech — Cesky jazyk, literatura a estetické vzdélavani,
cizi jazyk. V odbornych oblastech se téma objevuje v oblasti Ekonomika a pravo,
ucCetnictvi a dané, Pisemna a ustni komunikace jako nastroj pro pfipravu na uplatnéni
se na trhu prace v riznych pracovnich pozicich a vedoucich funkcich. Rovnéz tak se
toto PT dotyka vzdélavaci oblasti: Vzdélavani pro zdravi — oblast sportu, reprezentace,
osobnich postojli a jednani atd. Dulezita je i oblast Vzdélavani v IKT, zejména
z hlediska vyuzivani IKT v osobnich i profesnim zivoté, jejich vyuzivani a ne
zneuzivani. Z hlediska komunikace je IKT nastrojem pozitivnim i negativnim z hlediska
zneuzivani a porusovani demokratickych principu souziti jedinct ve spolec¢nosti. Ve
vzdélavaci oblasti Ekonomika je aspekt tohoto PT vyznamny pfedevSim v oblasti
ekonomické prosperity spolecnosti a jejich jednotlivych dulezitych ekonomickych
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nastroju k naplhovani prosperity spole€nosti, coz je ulohou kazdého obc¢ana
v demokratické spolecnosti.

Pfredmét Ugetnictvi pfispivda svoji rozpodtovou politikou k dotvafeni
ekonomickych nastroji k naplnéni demokratickych principl v ekonomice statu —
spolednosti. Zaci si rozSifuji své znalosti, dovednosti a postoje v oblasti
demokratickych postoji a nazoru pfedevSim ve svém oboru vzdélavani a jejich
budouci ulohou v pracovnim i osobnim Zivoté s tim, ze budou mit dostatecné znalosti
a dovednosti o své vlasti, spoleCnosti a demokracii obecné. Vzdélavaci oblast
a pfedmét Pisemna a ustni komunikace a pfedmét Aplikovana psychologie formuji
osobnost studenta v demokratické spoleCnosti, chovani a jednani v osobnim
a profesnim zivoté.

Obecnym cilem prafezového tématu je spoluutvareni demokratického klimatu
Skoly a otevienych pravdivych vztahu, které pfedchazeji moznym konfliktam.

Prifezové téma ,Ob€an v demokratické spoleénosti® maji pedagogové
zapracovano ve svych tematickych planech. Realizuji je i v ramci projektovych dnd,

v v

exkurzi, u€asti na soutézich, prehlidkach, workshopech atp.

b) Clovék a zivotni prostredi

Charakteristika, realizace a pfinos tématu k naplfiovani vzdélavaciho programu:

Udrzitelny rozvoj patfi mezi priority sou¢asnosti. Nezbytnym pfedpokladem jeho
realizace je pfiprava budouci generace k mysleni a jednani v souladu s principy
udrzitelného rozvoje, k védomi odpovédnosti za udrzeni kvality Zivotniho prostfedi
a jeho jednotlivych slozek a k ucté k zivotu ve vSech jeho formach.

Prafezové téma Clovék a zivotni prostiedi se podili na zvy$ovani ekologické
gramotnosti pro udrzitelnost rozvoje a ma vliv na etické vztahy k prostfedi. V souvislosti
s odbornym vzdélavanim zakl poukazuje na vlivy pracovnich &innosti na prostfedi
a zdravi a vyuzivani moderni techniky a technologie v zajmu udrzitelnosti rozvoje.

Hlavnim cilem prafezového tématu Clovék a Zivotni prostfedi je vést Zaky k tomu,
aby pochopili souvislosti mezi riznymi jevy v prostfedi a lidskymi aktivitami, mezi
lokalnimi, regionalnimi a globalnimi environmentalnimi problémy, aby chapali
postaveni Clovéka v pfirodé a vlivy prostfedi na jeho zdravi a Zivot, aby porozuméli
souvislostem mezi environmentalnimi, ekonomickymi a socialnimi aspekty ve vztahu
k udrzitelnému rozvoiji, aby — respektovali principy udrzitelného rozvoje, aby ziskali
prehled o zplsobech ochrany pfirody, o pouzivani technologickych, ekonomickych
a pravnich nastroju pro zajisténi udrzitelného rozvoje. V pribé&hu vzdélavani i mimo
néj zaci aktivné poznavaji okolni prostfedi a ziskavaji informace z riznych zdroju, aby
pochopili vlastni odpovédnost za své jednani a snaZili se aktivné podilet na feSeni
environmentalnich problém. Cilem je pfirozené si osvojit zakladni principy Setrného
a odpovédného pristupu k Zivotnimu prostfedi v osobnim a profesnim jednani
a chovani. Dulezité je rovnéz estetické vnimani okoli a pfirodniho prostfedi a osvojeni
si zasad zdravého Zivotniho stylu a védomi odpovédnosti za své zdravi v souladu
S zivotnim prostifedim.

Podobné jako prufezové téma ,Obcan v demokratické spole€nosti“, obsahuje
vétSina vzdélavacich oblasti a pfredmétu prvky udiva, které pfimo nebo nepfimo souvisi
s tématem Clovék a Zivotni prostfedi. Vzdélavaci oblast Jazykové a estetické
vzdélavani pfimo souvisi s tématem a utvafenim etického citéni, estetického vnimani
a odpovédného postoje k zZivotnimu prostfedi. Do tématu zasahuje i medialni vychova,
ktera je soudasti jazykového vzdélavani obecné. Skola realizuje toto prafezové téma
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také v pfipadé moznosti grantovych zadosti pro aktivity pfimo cilené na Zzivotni
prostfedi a ekologii. Ve vSech oblastech odbornych predmétl je vzdy zastoupena
ekologie a chovani a jednani vramci udrzitelného rozvoje. Jsou to pFedevsim
vzdélavaci oblasti: Ekonomika, Ugetnictvi a dan&, Pisemna a Ustni komunikace,
v nichz se problematika dotyka ekologického jednani a chovani v profesnim i osobnim
zivoté, napf. pfi fizeni provozi a ekoprovozu, farem, planovani a realizace
ekologického a odpadového hospodarstvi, v samostatném podnikani atp. V pfedmétu
Odborna praxe se zaci seznamuji s ekologickym jednanim a chovanim pfimo
v realném prostfedi a upevriuje se u Zaku udrzitelny rozvoj s vyhledem do budoucnosti.

c) Informaéni a komunikaéni technologie

Charakteristika, realizace a pfinos tématu k naplfiovani vzdélavaciho programu:

Jednim z nejvyznamnéjSich procesu, probihajicich v sou€asnosti v ekonomicky
vyspélych zemich, je budovani tzv. informacni spolecnosti a utvareni informatické
gramotnosti jedincu. Informaéni spoleCnost je charakterizovana podstatnym
vyuzivanim digitalniho zpracovavani, pfenosu a uchovavani informaci. Zakladem je
vyuzivani prvkl modernich informacnich a komunika¢nich technologii. Vzdélavani
v informacnich a komunikaCnich technologiich je nejen nezbytnou podminkou
uspéchu jednotlivce, ale i celého hospodarstvi a ekonomické aktivity. Informacni
a komunikacni technologie stale vice pronikaiji i do tradi¢nich odveétvi, tj. do priimyslu,
zemeédélstvi, prostupuji obanskymi a spoleCenskymi aktivitami, jsou soucasti vyuziti
volného Casu. Tento vyvoj zasadné& ovliviuje charakter spoleénosti — dochazi
k pfesunu zaméstnanosti nejen do oblasti prace s informacemi, ale i do oblasti sluzeb
obecné. Vyhledavani, zpracovavani, uchovavani i pfedavani informaci se stava
prakticky neodmyslitelnou soucasti vSech profesi a oboru lidské Cinnosti. Je zcela
nezbytné promitnout pozadavky na praci s prostfedky informacnich a komunikacnich
technologiich do vSech stupnud a oboru vzdélani. Prace s prostiedky informacnich
a komunikaénich technologii patfi ke véeobecnému vzdélani moderniho &lovéka. Zaci
jsou pripravovani k tomu, aby byli schopni pracovat s prostfedky informacnich
a komunikacnich technologii a efektivné je vyuzivali jak v pribéhu vzdélavani, tak pfi
vykonu povolani, osobniho a obanského zivota.

Dovednosti v oblasti informacnich a komunikacnich technologii jsou vyuzivany
ke vzdélavani zakl ve vSech slozkam kurikula. Cilem je naudit zaky pouzivat zakladni
a aplikaCni programové vybaveni pocitaCe, a to nejen pro ucely uplatnéni se v praxi,
ale i pro potfeby dalSiho vzdélavani. Rovnéz je dulezité naucit zaky pracovat
s informacemi a s komunikaénimi prostfedky. Ukolem stfedni $koly je vyrovnani
urovné na urcity standard a poskytovani hlubsiho vzdélani v zavislosti na potfebach
jednotlivych obort vzdélani.

Prifezové téma je realizovano v samostatném vyu€ovacim predmétu,
v projektovych dnech, v projektech jednotlivych nebo pfibuznych predmétl, ve
vSeobecné vzdélavacich i odbornych vzdélavacich oblastech pfimo ve vzdélavacim
procesu.

Skola je za timto G&elem velmi dobfe vybavena HW i SW. Vybaveni IKT je
pribézné doplfiovano, inovovano. Prostfedky na vybaveni jsou ziskavany rovnéz
z grantovych projektl, o néz Skola zada. IKT jsou pravidelné vyuzivany ve formach
a metodach inovativni vyuky ve vSech vzdélavacich oblastech. Pro ruzné obory
vzdélavani jsou vyuzivany na Skole téz aplikace pouZzivané v pfislusné profesni oblasti,
ktera je pfedmétem vzdélani (napf. uCetni a ekonomicky software, aplikace pro obor
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aranzeér atp.). IKT maiji velmi dulezitou roli v celkové koncepci vzdélavani. Do u¢ebniho
planu je ve vSech oborech vzdélavani zaClenén samostatny vyucCovaci predmét
poskytujici zakim vSeobecné dovednosti a védomosti. Vertikalni i horizontalni
prostupnost pfedmétu IKT a vyuzivani informacnich technologii v celém kurikulu
zachovava vhodnou navaznosti uCiva a podporuje vyuku v ostatnich pfedmeétech
(mezipfedmétové vazby). V pribéhu vzdélavani Zaci musi nejprve pochopit zakladni
principy informacnich a komunikaénich technologii. V provazanosti t¢mat se jednotlivé
tematické celky neustale prolinaji a jejich vyuka probiha v nékolika cyklech na sebe
navazujicich na vyssi urovni. Pfi vyuce IKT a dalSich vzdélavacich oblasti s vyuzitim
informacnich a komunikaénich technologii jsou aplikovany praktické ulohy souvisejici
s oborem vzdélavani, ve vysSich roCnicich pak na nejvyssi urovni.

Zaclenéni prufezovych témat do jednotlivych pfedmétu vzdélavacich oblasti maiji
pedagogové zapracovano v tematickych planech v souladu s SVP oboru.

Pouziti informaénich a komunikaéni technologii ve vzdélavani zaku se specifickymi
vzdélavacimi potfebami (zdravotnim postiZzenim):

Vyuzivani ICT ve vzdélavani zaku se SVP je pfihlizeno k individualnim potfebam
Zaka, a to jak ve smyslu druhu nebo typu pouzivanych produktu, tak rozsahu jejich
uplathovani a moznostech. Pfi posuzovani vhodnosti pomlcky a potieb Zaka se
vychazi z toho, jaké podplrné nebo kompenzacni technologie a metody zak doposud
vyuzival a vyhovovaly jeho potfebam a doporucenim odbornych pracovist, na jaké
urovni je vyuZzival, a zda jsou pro ného vyhovujici a budou vyhovovat i nadale jeho
potfebam tak, aby co nejlépe reflektovaly individualni vzdélavaci potfeby zaka. Pfi
tvorbé individualniho vzdélavaciho planu zdravotné postizeného zaka je proto dullezité
vychazet z odborného hodnoceni a doporuc€eni Skolského poradenského zafizeni,
jehoz je zak klientem, pfipadné dalSich odbornych pracovist, ktera se
specializovanymi technologiemi — HW a SW — pro zdravotné postizené zabyvaji. Zak
je vybaven doporuéenymi a schvalenymi zdravotnickymi pomuckami pro S$kolni
vzdélavani.

V tabulce jsou uvedeny vzdélavaci oblasti a pfedméty SVP, na zakladé nichz
probiha vzdélavani v dané oblasti, naplhovani cili vzdélavani RVP SV oboru
prostfednictvim vzdélavacich strategii a za¢lenénim prafezovych témat tak, aby Zaci
ziskali kompetence a dovednosti v daném studijnim oboru.
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4 UCEBNi PLAN A TABULKA SOULADU RVP A SVP
Skola ISS HPOS Pfibram 11114
Nazev a kéd RVP 64-41-L/51 Podnikani
Nazev SVP Podnikani
Pocet vyuéovacich hodin Pocet vyucova_cu:h hodin za
studium
Vzdélavaci oblasti a obsahové dle RVP dle $VP Vyuéovaci pfedmét -
okruhy M M vyuziti
Zkratky . roé. 2. ro¢. DH
tydenni celkovy tydenni | celkovy
3 96 . B
11 352 Cesky jazyk, literatura a estetika CJL 6 5 5
Jazykové a estetické 3 96
vzdélavani
6 192 10 320 Cizi jazyk ANJ/NEJ 5 5 4
Matematické vzdalavani, 6 190 ! 224 | Matematika MAT 8 4 !
Inf. a komun. technologie 4 128 Inf. a komun. technologie IKT 2 2 4
Vzdélavani pro zdravi 4 128 4 128 Télesna vychova TEV 2 2 0
8 256 Ekonomika EKO 4 4
Ekonomika a pravo 10 320 1
3 96 Pravo PRV 1 2
) 8 256 | Ugetnictvi UCE 4 4
Ugetnictvi a dané 8 256 4
4 128 Management a marketing MAM 2 2
4 128 Pisemna a el. komunikace PEK 2 2
Pisemna a Ustni komunikace 5 160 0
1 32 Aplikovana psychologie APS 1 0
Pocet hodin tydné 45 1440 64 2048 32 32 19
Disponibilni hodiny 19 608 19
Celkem hodin tydné 64 2048 64 2048
za oba ro¢niky
Ucebni praxe — tydny 4 4 2 2
Odborna praxe — tydny 2 2 2 0

Maturitni pfedméty statni maturity

Maturitni predméty profilové maturity

PODNIKANI

27



Integrovana stiredni Skola hoteového provozu, obchodu a sluzeb, Pribram, Gen. R. Tesafika 114
Gen. R.Tesarika 114, 261 01 Pribram

4.2 VYSVETLIVKY K UCEBNIMU PLANU

Vzdélavaci oblast Estetické vzdélavani je integrovana se vzdélavaci oblasti Jazykové vzdélavani
— CJL. Vzdélavaci oblast Estetické vzdélavani se vzdé&lavacim obsahem prolina s predmétem Cesky
jazyk a literatura a je integrovana do tohoto pfedmétu. Takze je spIinéna tfihodinova dotace pro Estetické
vzdélavani dle RVP oboru 64-41-L/51, Podnikani v ramci vyuky CJL. Integrovany predmét rozviji jiz
pfedem ziskani znalosti a dovednosti v u¢ebnich oborech v téchto vzdélavacich oblastech. Rovnéz tak
je splnéna minimalni dotace pro Cesky jazyk a literaturu, kde jsou 3 vyu&ovaci hodiny. Naopak je
posileno vzdélavani v Ceském jazyce a literatufe véetné Estetického vzdélavani v celkové vysi 11
vyu€ovacich hodin. Minimalni dotace pro obé& vzdélavaci oblasti je ve vysi 6 vyu€ovacich hodin.

VSeobecné vzdélavaci pfedméty jsou koncipovany jako nadpfedmétové tak, aby se zohlednily
moznosti a potfeby jednotlivych zakl z rdznych uéebnich oborl pfedchoziho studia.

Ucebni a odborna praxe oboru je v celkovém rozsahu 6 tydn( za celou dobu studia.

Z toho jsou 4 tydny Uc&ebni praxe a 2 tydny Odborné praxe. Odborna praxe je realizovana v
subjektech, které uzce souvisi, jsou pfibuzné s oborem studia Podnikani a pfipravuji zaky i na
manazerské pozice v rliznych oblastech narodniho i soukromého hospodarstvi.

Vzdélavaci oblast Pisemna a ustni komunikace je zastoupena predméty: Pisemna a elektronicka
komunikace a Aplikovana psychologie, které rozvijeji kompetence v Informacnich a komunikacnich
technologiich a zaroven Ustni komunikaci v souvislosti se zaklady psychologie chovani lidi, genotypl a
osobnosti.

V uéebnim lanu je soudasti oblasti Ugetnictvi a dané také pfedmét Management a marketing.
Zaci se seznamuiji se zaklady managementu a marketingu, s jeho metodami a nastroji, s vybranymi
marketingovymi a manazerskymi cCinnostmi v navaznosti na obor Podnikani. Vyuka se opira o
mezipfedmétové vztahy — Ugetnictvi, Ekonomika, Matematika, Informaéni a komunikaéni technologie a
Pravo.

43 PREHLED VYUZITI TYDNU V OBDOBi ZARi-CERVEN
SKOLNIHO ROKU

Cinnost 1. roénik 2. roénik
Vyuc€ovani podle rozpisu uciva 32 32
UcCebni praxe 2 2

Odborna praxe (muze byt realizovana

v pribéhu prazdnin) 1 1
Casova rezerva 5 3
Celkem tydnu 40 38
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5 UCEBNi OSNOVY - VZDELAVACiI PREDMETY

Jsou zpracovany v souladu s RVP SV oboru Podnikani. V tabulce je rozpracovana preambule
prfedmétu — charakteristika pojeti vyu€ovaciho pfedmétu. Pfedpokladané vysledky vzdélavani v daném
vyucovacim pfedmétu jsou rozpracovany v tabulce i s obsahem uciva. Je uveden celkovy pocet hodin
pfedmétu a pocet tydennich vyuCovacich hodin v jednotlivych ro€nicich. Obecné cile, realizace
klicovych a odbornych kompetenci, strategie vyuky, mezipfedmétové vztahy a zaclenéni prarezovych
témat je uvedeno v samostatnych celcich v Gvodni éasti SVP a pedagogové je zadlefiuji do tematickych
planu.

a) Klicové a odborné kompetence absolventa jsou uvedeny souhrnné za vSechny pfedméty v
kapitolach 2.14 a 3.2 s tim, Ze pedagogove je zaclefuji dle jejich vyznamu a cile do jednotlivych
predmétd. V avodnich kapitolach vzdélavaciho programu je uvedena kapitola: ,pojednavajici o
vzdélavani zakd ve vzdélavacim programu ,Podnikani® — cile vzdélavani, charakter
pedagogické koncepce, strategie vzdélavani, cile vSeobecného a odborného vzdélavani.
Obecné cile a didaktické pojeti predmétli je soucasti popisu obecnych cill a pedagogické
koncepce vzdélavacich oblasti a jejich pfinos ke kompetencim, oborovym kompetencim a
moznostech uplatnéni Zakl po absolvovani oboru Podnikani.

b) Vzdélavaci strategie kap. 3.1 — je soubor didaktickych metod a forem vzdélavani pouzivanych
pedagogy ve vzdélavacim procesu. Je to systém vyucovacich €innosti ucitele a u¢ebnich aktivit
zakl sméfujicich k dosazeni danych edukacnich cill. Z didaktického hlediska vyukova metoda
tedy zprostfedkovava zakim ucivo, je napomocna jejich ucéeni prostfednictvim jednotlivych
krokd vedoucich k danému cili. PIni tak funkci regulace (fizeni). Dle zaméfeni vzdélavaciho
obsahu vSeobecné vzdélavacich pfedmétll a odborného vzdélavani jsou vyuzivany metody a
formy vzdélavani dle uvazeni pedagoga s ohledem na slozeni vzdélavané skupiny zaku, jejich
moznosti, dovednosti a potfeby. Jsou vypracovany pro cely obor podnikani s tim, ze
pedagogové je zacleruji do vyuky dle didaktickych potfeb a cile vzdélavani.
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5.1 VZDELAVACI OBLAST: JAZYKOVE A  ESTETICKE
VZDELAVANI A KOMUNIKACE

Kazdy pfedmét této vzdélavaci oblasti ma vzhledem ke svému obsahovému rozsahu
samostatné zpracované: Pojeti, obecny cil vyu€ovaciho pfedmétu a jeho charakteristiku.

5.1.1 PREDMET: CESKY JAZYK, LITERATURA A ESTETICKE
VZDELAVANI

Celkova hodinova dotace: 352 (6; 5)

Pojeti, obecny cil vyu¢ovaciho predmétu a jeho charakteristika

Cesky jazyk, literatura a estetické vzd&lavani vede zaky k dokonalej$imu ovladani spisovného
jazyka, pfispiva k rozvoji jazykové kultury, vychovava k humanité a demokracii. Jazykové a estetické
vzdélavani vychovava zaky ke kultivovanému jazykovému a estetickému projevu a podili se na rozvoji
jejich dusevniho zivota. Obecnym cilem jazykového a estetického vzdélavani je rozvijet komunikacni
kompetenci zakl a naucit je uzivat jazyka jako prostfedku k dorozumivani a mysleni, k pfijimani,
sdélovani a vyméné informaci na zakladé jazykovych a slohovych znalosti. Jazykové vzdélavani se
rovnéz podili na rozvoji socialnich kompetenci zaku. K dosazeni tohoto cile pfispiva i estetické
vzdélavani a naopak estetické vzdélavani prohlubuje znalosti jazykové a kultivuje jazykovy projev zaka.
Zak je rovnéz vychovavan k pochopeni a ke spravné analyze text(l. Je veden k utvareni pozitivniho
vztahu k materialnim, duchovnim, uméleckym a kulturnim hodnotdm spole€nosti. Literarni vychova
kromé vychovy ke Ctenafstvi, rozboru a interpretace uméleckych dél vede i k celkovému pfehledu o
hlavnich jevech a pilitich v eské a svétové literatuie. Zaci jsou vedeni i k esteticky tvofivym aktivitam,
k poznavani estetickych hodnot narodniho bohatstvi a jeho ochrané. Jazykové a estetické vzdélavani
je zakladem rozvoje vétsiny klic¢ovych dovednosti, schopnosti a postoju, kterymi by mél byt Zak vybaven
pro zvladnuti vSech ostatnich pfedmétd. Pfedmét ma prevazné vseobecné vzdélavaci charakter.

Tohoto cile vSak nelze dosahnout pouze na zakladé nastavbového studia, nybrz uplatnénim
navaznosti na pfedchozi vyuku ve tfiletych u¢ebnich oborech. Jazykové vzdélavani se rovnéz podili na
rozvoji socialnich kompetenci zaka.

Predmét Cesky jazyk a literatura vychazi ze vzd&lavaci oblasti Jazykové vzdélavani a
komunikace Vzdélavani a komunikace v Eeském jazyce a ze vzdélavaci oblasti Estetické vzdélavani v
RVP. Zaci ziskaji znalosti z oblasti: jazykové, slohové, literarni a &tenafské gramotnosti. Kazdé oblasti
je vénovan pfesny pocet hodin: jazykové 4 vyu€ovacich hodin, slohové také V2 vyu€ovacich hodin a
literarni %2 vyu€ovacich hodin v kazdém ro¢niku. Ve &tvrtém roéniku se budou Zaci zamé&fovat na
soustavnou pfipravu k maturitni zkouSce (didaktickému testu, pisemné praci a ustni zkouSce).
Ctenarska gramotnost bude prib&zné zafazovana do literarni, slohové i jazykové &asti v pribéhu celého
studia. Do vzdélavaciho obsahu je tematicky za¢lenéna problematika prevence.

Cilem predmétu Cesky jazyk a literatura je vychovat zaky ke sdé&lnému, kultivovanému
jazykovému projevu a podilet se na rozvoji jejich duSevniho zivota, rozvijet jejich komunikacni
dovednosti a naucit je uzivat jazyka jako prostfedku k dorozumivani a mysleni, k pfijimani, sdélovani a
vyméné informaci na zéakladé jazykovych a slohovych znalosti. Uspé&sna komunikace je pro Zaka
hlavnim pfedpokladem dobrého uplatnéni na trhu prace a ve spole€nosti. Daldim cilem pfedmétu je
rovnéz pfispét ke kultivaci zaku, utvaret kladny vztah k materialnim a duchovnim hodnotam a kulturnimu
dédictvi, vést Zaky ke ¢tenéfstvi, pomahat formovat jejich postoje a hodnoty nejen v oblasti umélecké.
Z hlediska afektivnich cilt vzdélavani sméfuje ke kultivaci emoc¢niho prozivani zaka, véetné prozivani
a vnimani estetického.

Predmét Cesky jazyk a literatura vychazi ze vzd&lavaci oblasti Jazykové vzdélavani a
komunikace Vzdélavani a komunikace v ¢eském jazyce a ze vzdélavaci oblasti Estetické vzdélavani v
RVP a z Prevence rizikového chovani zakd. Zaci ziskaji znalosti z oblasti: jazykové, slohové, literarni a
¢tenarské gramotnosti. Kazdé oblasti je vénovan presny pocet hodin: jazykové 4 vyuCovacich hodin,
slohové také 4 vyuCovacich hodin a literarni %2 vyu€ovacich hodin v kazdém rocniku. Ve druhém
ro¢niku se budou zaci zaméfovat na soustavnou pFipravu k maturitni zkousce (didaktickému testu,
pisemné préaci a Ustni zkousce). Ctenafska gramotnost bude prib&zné zafazovana do literarni, slohové
i jazykové ¢€asti v prdbéhu celého studia, vybrana témata z prevence budou zafazovana do slohové
casti.

Metody a formy vyuky jsou uzivany v zavislosti na charakteru a obsahu udiva. Patfi k nim: vyklad
ugiva frontalnim i individualnim zplUsobem. PfevaZuje prace s textem (analyza a interpretace-
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realizovana individualné, ve dvojicich, ve skupinach); prezentovani konkrétnich vysledk( ve formé
mluvené, psané, popf. elektronické (dle konkrétnich potfeb). DelSi projevy (mluvené &i psané) jsou
zafazovany zpravidla v ramci doméci individudlni prace, autodidaktické metody jsou vyuzivany pfi
procviGovani pravopisného a gramatického uciva, analyze delSich textd, vyhledavani texti dle danych
kritérii, problémovém uceni apod. Pfi zamé&feni na komunikaci mluvenou i dal$i formy se zafazuji
metody prace napf. s audiovizualnimi materialy a pomuUckami, diskuze. Vyuziva se moznost praktické
aplikace ziskanych dovednosti: kazdoro¢ni prezentace projektl, exkurze (knihovna, vystavy, kulturni
akce, soutéze, pfiprava kulturniho programu. Metody vychazeji z uzkého sepéti s literarni Casti
predmétu (umeélecky text), rétorikou (neverbalni komunikace, konverzace) a s pfedméty odbornymi
(odborny styl, texty). Vyuziti informacnich technologii, propojeni s predmétem, tvorba vlastnich tiskovin,
prispévkl, prezentaci apod. Nedilnou soucasti vyukovych metod jsou exkurze, kulturni porady,
navstévy divadelnich a filmovych pfedstaveni apod.

Estetické vzdélavani jako soudast — integrace predmétu Cesky jazyk a literatura, vyznamné
pfispiva ke kultivaci ¢lovéka, vychovava zaky ke kultivovanému jazykovému projevu a podili se na
rozvaoji jejich duSevniho Zivota. Ma nadpfedmétovy charakter a prolina vice vyu€ovacimi pfedméty. Jeho
vyuka je integrovana do predmétu Cesky jazyk, literatura a estetické vzdélavani od 1. roéniku oboru.
Obecnym cilem estetického vzdélavani je utvaret kladny vztah k materialnim a duchovnim hodnotam,
snazit se prispivat k jejich tvorbé& i ochrané. Formuije postoje Zaka. Z4ci jsou vedeni i k esteticky tvofivym
aktivitam.

Obecnym cilem, estetického vzdélavani je to, aby Zaci uplatfiovali esteticka kritéria ve svém
zivotnim stylu. Aby chapali uméni jako interpretaci ur€itého obdobi a vypovéd o spolecnosti, aby chapali
vyznam umeéni pro Clovéka, podporovali hodnoty regionalni, narodni, evropské i svétové kultury a
vytvareli si k ni pozitivni vztah. Dulezitym aspektem je uvédoméni si vlivu masmédii na utvareni kultury
naroda.

Estetické a jazykové vzdélavani vyznamné pfispivad ke kultivaci ¢lovéka, vychovava zaky k
estetickému citéni, jednani a toleranci pfi komunikaci s jinymi lidmi. Pfispiva k osobnostné kulturnimu
rozvoji jedince v ramci spolecnosti, komunity i rodiny.

Struény popis vzdélavaciho obsahu

Rocnik Literarni vzdélavani (i estetické vzdélavani) a Jazykové a slohové vzdélavani

- Principy ¢eského pravopisu, tvaroslovi, syntax

- Jazykové projevy a technika mluveného slova

- Projevy mluvené a psané, jazykové prostiedky projevu

- Lexikologie, aktualizace a automatizace

- Nauka o jazyce, postaveni ¢eského jazyka v jazykové rodiné
- Informaticka vychova

- Komunikace, reprodukce textu

- Slohové postupy a utvary

- Vypravovani

- Popis a charakteristika

- Referat psany a mluveny

- Rétorické utvary: projev, proslov, pfednaska
- Administrativni styl

- Literatura a ostatni druhy uméni
- Zaklady literarni védy a poetiky

- Literatura starovéku a stfedovéku

- Nejstarsi Ceska literatura

- Renesance a humanismus, baroko

- Klasicismus, osvicenstvi, preromantismus

- Preromantismus v Ceské spole€nosti a literatufe

- Romanticky postoj ke svétu a pronikani realismu

- Realismus a naturalismus v dilech svétovych autort
- Vyvoj Ceské literatury od 40. do 80. let 19. stoleti

- Systematizace uciva 1.ro¢niku
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(soucasti studia jsou testy, slohové prace a prace s texty)

- Morfologie, syntax, gramatika (velka pismena, pfima a nepfima fec)
- Komunikaéni dovednosti (vnimani a naslouchani)

- Vhodné ustni projevy

- Asertivni komunikace

- Kultura osobniho projevu

- Publicisticky styl (monolog a dialog)

- Uvahové postupy (obecné&, v umélecké literatufe a publicistice)
- Kultura (kulturni instituce, kulturni hodnoty)

- Moderna 90. let 19. stoleti ve svétové i Ceské tvorbé

- Umélecké sméry z pfelomu 19. a 20. stoleti

- Svétova a Ceska literarni tvorba z 1. poloviny 20. stoleti
- Svétova literarni tvorba 2. poloviny 20. stoleti

- Ceska literarni tvorba 2. poloviny 20. stoleti

- Systematizace uciva 2. ro¢niku

(soucasti studia jsou testy, slohové prace a prace s texty)
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Rozpis uciva a vysledku vzdélavani

1.

rocénik

Integrovana stiredni Skola hoteového provozu, obchodu a sluzeb, Pribram, Gen. R. Tesafika 114
Pribram

Vysledky vzdélavani
Jazykové a slohové vzdélavani

Rozpis uéiva

Zak:

rozezna a zduvodni normativni zasady
v pravopisnych, tvaroslovnych a syntaktickych
textech, vyuziva normativnich pfirucek;

aplikuje principy ortoepie ve vhodnych
jazykovych projevech, odstranuje
zZjisténé nedostatky;

vytvafi a prezentuje mluvené a psané projevy,
pouziva vhodné jazykové prostfedky,
odstrafiuje nedostatky a kriticky hodnoti
vykony své i spoluzaki;

analyzuje strukturu slova, zacleni ho do
jazykového systému;

rozlisi procesy aktualizace a automatizace
a vhodné je vyuziva ve svych projevech;

komunikuje s vyuzitim teoretického aparatu
Z oblasti komunika&niho procesu;

poznava jazykovédné discipliny, chape jejich
prakticky vyznam pfi vyuzivani informaci, jez
poskytuji;

seznami se s vyvojovymi fazemi ¢eského
jazyka a porozumi praktickym jazykovym
textim, identifikuje je v zakladni formé;
vytvafi normativné spravné texty, nedostatky
pojmenuje, zacleni ke konkrétnimu Utvaru

a odstrani, vyuziva normativnich pfirucek;

prakticky vyuZiva znalosti poskytovanych
informaénimi zdroji, pfistupuje k nim
objektivné a kriticky, pracuje s pfiru¢kami;

s vyuzitim informaci z oblasti rétoriky
prezentuje vybrané texty a vytvafi image
osobnosti své budouci profese, vykony

Principy ¢eského pravopisu, tvaroslovi,
syntax

- prakticka cvi¢eni pravopisna

- prakticka cvi€eni tvaroslovna

- prakticka cvieni syntakticka

- normativni jazykové pfirucky

Jazykové projevy a technika mluveného
slova

- zvukova stranka jazyka

- prakticka ortoepicka cvi¢eni

Projevy mluvené a psané, jazykové
prostiedky projevi

- mluveny projev

- psany projev

- uplatnéni jazykovych prostfedku

Lexikologie, aktualizace a automatizace
- slovo a jazykovy systém

- slovni zasoba

- aktualni lexikologické procesy

Nauka o jazyce, postaveni eského jazyka
v rodiné jazyku
- jazyk, fe€, komunikace
- jazykovéda
- vyvoj Ceského jazyka a jeho postaveni
Vv jazykové rodiné
- Utvary ¢eského jazyka

Informaticka vychova

- knihovny a jejich sluzby

- internet, noviny, ¢asopisy

- prace s ruznymi pfiru¢kami pro Skolu
a vefejnost

Komunikace a reprodukce textu
- rétorika jako komunikacni disciplina
- reprodukce textu (neumélecky, umélecky)
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analyzuje a hodnoti, aplikuje formy
monologickeé i dialogickeé;

s vyuzitim teoretickych znalosti rozezna
slohové postupy a utvary, analyzuje je

a zpétné je dokaze vytvaret tj. pfipravené texty
a reaguje vhodnymi texty i v situaci pfedem
neznamé tj. nepfipraveneé texty, vykon
analyzuje a zhodnoti; analyzuje pfedlozené
texty, vytvari, prezentuje, analyzuje a hodnoti
texty vlastni (mluvené i psané); charakterizuje
predlozené texty, vytvafi, prezentuje,
analyzuje a hodnoti texty vlastni, objasni jejich
praktické vyuziti;

charakterizuje predlozené texty, vytvari,
prezentuje, analyzuje a hodnoti texty vlastni,
tematicky voli informace své budouci profese;

analyzuje predlozené texty, s ohledem na
profesi vytvaii a hodnoti prezentované texty,
vhima zpétnou vazbu a dokaze reagovat

v nepfedvidanych situacich, vyuziva rétorické
znalosti a ziskané dovednosti;

rozezna utvary administrativniho stylu,
charakterizuje je, sam je vytvofi a zhodnoti,
zna jejich prakticky vyznam v oblasti svéta
prace, vyuziva znalosti a moznosti z oboru
informacni technologie.

Slohové postupy a utvary

- nauka o slohu

- charakteristika slohovych postupt
- charakteristika slohovych utvart

- prakticka cvi¢eni

Vypravovani

- znaky, postupy a prostfedky

- kompozice

- prakticky text (mluveny a psany)

Popis a charakteristika

- znaky, postupy a prostfedky

- kompozice

- prakticky text (mluveny a psany)

Referat psany a mluveny

- znaky, postupy a prostiedky

- kompozice

- prakticky text (mluveny a psany)

Rétorické utvary — projev, pfednaska
- znaky, postupy, prostfedky

- kompozice

- prakticky text (mluveny a psany)

Administrativni styl

- znaky, postupy, prostfedky
- kompozice

- prakticky text
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Vysledky vzdélavani
Literarni (estetické) vzdélavani

Rozpis uéiva

Zak:

- objasni pojem literatura, vysvétli jeji funkce
a prakticky dopad pro rozvoj vlastni osobnosti,
popiSe souvislosti s ostatnimi druhy umeént;

- na pfedlozenych textech aplikuje poznatky
zZ literarni védy, analyzuje vystavbu vybraného
literarniho dila;

- s vyuzitim informaci z doporuéenych zdrojl
charakterizuje starovéky kulturni svét
a vysvétli jeho pfinos pro soudobou civilizaci,
analyzuje texty a objasni jejich za¢lenéni do
literarné-historického kontextu;

- objasni vyznam a odkaz nejstarsi Ceské
tvorby, pfipomene a zhodnoti vyznamné
osobnosti a jejich dila;

- vysvétli literarné historicky kontext, analyzuje
vybrané texty a aktualizuje je;

- vysvétli novy pohled spole¢nosti na svét
a zjisténé skutecnosti nalezne v dilech
evropskych autortl, ukdze mnohostrannost
barokniho uméni v souvislosti s historickym
kontextem, analyzuje texty vybranych autor(
a aktualizuje je;

- charakterizuje Evropu 18. stoleti, zejména
nové pojeti Clovéka a svéta, téz usporadani
spole¢nosti dle tzv. zasad zdravého rozumu,
zjisténé informace naléza v dilech vybranych
autor(l, analyzuje je a aktualizuje, vysvétli
priCiny preromantického navratu k pfirozenosti
a fantazii a dolozi na literarnich dilech autor(;

- objasni proménu ¢eské spole€nosti v literarné-
historickych souvislostech, sva zjisténi aplikuje
na analyze textl vybranych autor(, objasni
jejich vyznam pro soudobou generaci;

- objasni literarné-historicky kontext doby,
analyzuje dila vybranych autord, rozlisi prvky

Literatura a ostatni druhy uméni
- literatura (pisemnictvi), funkce, vyznam
- ostatni druhy uméni

Zaklady literarni védy a poetiky

- literarni véda a jeji discipliny

- poezie a proza, drama

- literarni druhy a zanry

- prostfedky vystavby literarniho dila

Literatura starovéku a stfredovéku

- centra kultury (Sumer, Egypt, Indie)

- Cinska, perska a hebrejska literatura

- anticka literatura

- stfedovéky svét, vzdélanost a literatura
- prace s texty

Nejstarsi ¢eska literatura (stfedovék)
- vyvojové etapy literatury

- prace s literarnimi texty vybranych autoru
- prace s texty

- proslov, kultura

Renesance a humanismus, baroko

- evropskeé literatury (italska, francouzska,
Spanélska, anglicka)

- renesance a humanismus v Cechach

- baroko v evropské a Ceské tvorbé

- prace s texty

Klasicismus, osvicenstvi a preromantismus

- proména evropské spole¢nosti a postoju
Clovéka k realité

- preromanticky odklon od chladného
rozumarstvi

- prace s texty

Preromantismus v ¢eské spole¢nosti

a literature

- proména Ceské spole¢nosti v etapach
narodniho obrozeni

- prace s texty

Romanticky postoj ke svétu a pronikani
realismu

- vybér autorll zasadnich evropskych literatur
- romantismus v Ceské literature
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romantické a realistické tvorby, sva zjisténi
zdavodni;

objasni zménu postoju spole¢nosti 19. stol.,
vysveétli principy realismu a naturalismu,
aplikuje je na dilech vybranych autort,
aktualizuje sva zjisténi;

charakterizuje promény ¢eské spole¢nosti

v prabéhu desetileti, vysvétli principy tvorby
literarnich generaci, sva zjiténi aplikuje na
literarnich textech zasadnich autor(l, objasni
jejich vyznam pro soudobou spole¢nost, svou
generaci;

text (dilo) interpretuje a diskutuje o ném;

- porovna umélecky a neumélecky text

a rozpozna rozdily mezi nimi;

vystihne charakteristické znaky rliznych
literarnich text(l a dramatickych dél a rozdily
mezi nimi.

- prace s texty

Realismus a naturalismus v dilech svétovych
autoru

- literarné-historicky kontext

- charakteristika literarnich smérd

- vybér autorl svétovych literatur

- prace s texty

Vyvoj ¢eské literatury od 40. do 80. let
19. stoleti
- Ceska spolecnost v desetiletich
- literarni tvorba 40. a 50.let
- majovci (60. léta)
- ruchovci, lumirovci, novoromantici
(70. a 80. léta)

Systematizace udéiva 1.ro€niku

2. rocnik

Vysledky vzdélavani
Jazykové a slohové vzdélavani

Rozpis u€iva

Zak:

- na praktickych pfikladech aplikuje osvojené
principy slovotvorby, rozliSi slovotvorné
zpusoby, specifikuje ¢asti syntaxe, objasni
vyznam a praktické vyuziti textové syntaxe,
aplikuje psani velkych pismen v konkrétnich
textech samostatné a s pouzitim kodifikacnich
priru¢ek ovéfuje jejich spravnost, rozezna
pfimou a nepfimou Fe€, vyuZije ji v konkrétnich
textech (i z hlediska stylistického);

- s vyuzitim ziskanych znalosti a dovednosti
z oblasti komunikace aplikuje spravné vnimani
a naslouchani, seznamuje se se zakladnimi
principy rétoriky, vytvari a prezentuje texty,
své vystupy analyzuje a hodnoti, osvoji si
zasady asertivniho jednani a rozezna hranici
slovni agresivity, rozezna situace, pro néz je
asertivita vhodnou komunikaci;

Morfologie, syntax, gramatika pismena,
pfima a nepfrima re¢€)

- tvofeni slov obecné

- slovotvorna stavba slova

- slovotvorné zpusoby

- syntax obecng, textova syntax

- principy psani velkych pismen

- pfima a nepfima fec

Komunikacni dovednosti
- vnimani a naslouchani

Vhodné ustni projevy
- rétorika (principy a vyuziti v praxi)
- fecnik a feCnické projevy

Asertivni komunikace
- asertivita obecné
- praktické vyuziti v komunikaci

Systematizace uciva
Kultura osobniho projevu

- komunikacni dovednosti v praxi
- vytvareni image v oboru
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- pfi praktickych prezentacich rozeznava
soucasti osobnostniho projevu, analyzuje
a hodnoti, vytvafi si vlastni image;

objasni pojem kultura, zna kulturni instituce
s pfihlédnutim k regionu, vysvétli vyznam
kulturnich hodnot pro sebe i spole¢nost;

- rozezna formy monolog a dialog, objasni jejich
komunikaéni a stylistické vyuZiti, prezentuje
pfedlozené i vlastni texty, analyzuje a hodnoti
ziskané znalosti a dovednosti;

seznamuje se s konkrétnimi Utvary, prakticky
je vytvafi, charakterizuje jejich vyuzitelnost
v umélecke literatuie a publicistice.

Kultura, kulturni instituce, kulturni hodnoty

Publicisticky styl (monolog, dialog)
- monologické vystupy
- dialogické vystupy

Uvahové postupy

- obecna charakteristika

- vyuziti v umélecké literature
- vyuziti v publicistice

2. roénik

Vysledky vzdélavani
Literarni (estetické) vzdélavani

Rozpis uciva

Zak:

- vysvétli charakter dobové spole€nosti a pFi€iny
promén vnimani svéta, objasni podstatu
novych literarnich smérud a aplikuje na
vybranych textech svétovych a &eskych
autoru, s vyuzitim rétorickych dovednosti
nékteré texty prezentuje;

- charakterizuje spole¢nost z pfelomu stoleti,
objasni podstatu uméleckych smér(, na
vybranych autorech a jejich dilech specifikuje
nové metody chapani reality, inspirovan autory
vytvafi vlastni poetické texty;

- objasni dopad valky pro lidstvo a obavy
z budoucnosti, charakterizuje hodnotu
lidského zivota — vSe vyhleda v dilech
svétovych a ¢eskych autort, vysvétli na
konkrétnich textech, zjisténa fakta zacleni do
literarné-historického

- kontextu a uvédomi si jejich aktualnost;

- charakterizuje spolecnost 2. poloviny 20.
stoleti, objasni podstatu novych uméleckych
vyraz( na vybranych textech svétovych
autord, zaujima vlastni postoj
k dokumentované tematice a diskutuje o jeji
aktualnosti;

Moderna 90. let 19. stol. ve svétové literarni
tvorbé

- promény vnimani svéta na konci 19.

- nove literarni sméry

- tzv. prokleti basnici (Francie)

- Ceska moderna a generace bufig(

- prace s texty

Umélecké sméry z pirelomu 19. a 20. stoleti

- literarné-historicky kontext

- vyrovnani s minulosti a nové umeélecké sméry
z pocatku 20. stol.

- vybér autort ze svétové a Ceské lit.

- prace s texty

Svétova a ceska literarni tvorba 1. poloviny
20. stoleti
- literarné-historicky kontext
- dopad valky a hodnota lidského Zivota
v tvorbé svétovych a ¢eskych autor(
- obavy z budoucnosti lidstva v literatufe
- prace s texty

Svétova literarni tvorba 2. poloviny 20. stoleti
- charakter povale¢né spole€nosti

- hledani novych uméleckych vyrazu

- poezie, préza a drama

- prace s texty
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charakterizuje ¢eskou spole€nost 2. poloviny
20. stoleti, objasni vyvojové etapy literarni
tvorby, analyzuje literarni dila vybranych
autor(l, zaujima k nim kritické postoje,
zduvodnuje je a diskutuje o jejich
spoleCenském dosahu;

text (dilo) interpretuje a diskutuje o ném;
vyjadfuje vlastni prozitky z danych
uméleckych dél;

pfi rozboru literarnich textd uplatriuje znalosti
z literarni teorie a poetiky;

pouziva metodu ¢teni s porozuménim, metodu
u€ime se navzajem, argumentaci a jiné
techniky ¢teni a prace s textem.

Ceska literarni tvorba 2. poloviny 20. stoleti
- charakteristika ¢eské povale¢né spoleCnosti
- vyvojové etapy Ceské literarni tvorby

- poezie, proza, drama

- prace s texty

Systematizace uciva 2.ro¢niku
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5.1.2 Clzi JAZYK

Celkova hodinova dotace: 320 (5; 5)

Pojeti, obecny cil vyuéovaciho predmétu a jeho charakteristika

Pfedmét Cizi jazyk je zafazen do 1. az 2. ro¢niku oboru Podnikani. Vzdélavani a komunikace v
cizich jazycich se vSeobecné vyznamné podili na pfipravé zakd na aktivni zivot v multikulturni
spole¢nosti, nebot vede Zaky k ziskani jak obecnych, tak komunikativnich kompetenci k dorozuméni v
situacich kazdodenniho osobniho a pracovniho Zivota. Pfipravuje zaky k efektivni ucasti v pfimé i
nepfimé komunikaci véetné pfistupu k informaénim zdrojum, rozsifuje jejich znalosti o svété. Sou¢asné
pFispiva k formovani osobnosti Zaku, uéi je toleranci k hodnotam jinych narodu, rozviji jejich schopnost
ucit se po cely zivot a ma nezastupitelnou roli pfi uplatnéni na trhu prace. Vzdélavani sméfuje k osvojeni
kvalitni arovné jazykovych znalosti a komunikativnich dovednosti, ktera odpovida nejméné stupnici B2.
podle Spole¢ného evropského referenéniho ramce pro jazyky. V pomaturitnim studiu je dalezité vyuzit
dosavadnich znalosti a dovednosti zaka a utvrdit jejich Groveri dle referenéniho ramce na B2.
Konverzace, vzdélavaci okruhy a slovné zasoba vychazi z dosavadnich znalosti a dovednosti zaku
jednotlivych maturitnich obor(, které zaci doposud studovali a pfedevs§im na vzdélavaci okruhy, slovni
zasobu a konverzacni motivy, s nimiz se zaci seznamili. Jedna sw pfedevsim o to, aby se pfiblizila a co
nejvice sjednotilo vzdélavani a vzdélavaci obsah pfedmétu. Jazykové dovednosti se musi opirat o stejny
zaklad a tematicky vychazet z podobné slovni zasoby a s vyuzivanim pfibuznych gramatickych jeva.

Struény popis vzdélavaciho obsahu

Ro&nik Cizi jazyk

- Redéové dovednosti

- Jazykové prostiedky

- Tematické okruhy, komunikaéni situace a jazykové funkce

- Poznatky o zemich

- Ziskava informace o svété, zvlasté o zemich studovaného jazyka, a to
i prostifednictvim digitalnich technologii

- Regové dovednosti

- Jazykové prostredky

- Tematické okruhy, komunikacni situace a jazykove funkce

- Poznatky o zemich

- Ziskava informace o svété, zvlasté o zemich studovaného jazyka, a to
i prostfednictvim digitalnich technologii
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Vysledky vzdélavani
Cizi jazyk

Rozpis uéiva

Zak:

- rozumi projevim vyuéujiciho a cizojazyénym
pokyniim v u€ebnicich a jinych materialech;

- rozumi jednodu$sim monologickym
a dialogickym projeviim rodilych mluvéich
s pfedem osvojenou slovni zasobou;

- &te s porozuménim jednodussi texty, vyhleda
klicova slova a zakladni informace v textu;

- seznamuje se s technikami ¢teni;

- sdéli informace z ¢teného textu nebo
vyslechnutého pomalého projevu mluv€iho;

- vypravi jednoduché pfibéhy;

- sdéli své pocity;

- osvoji si grafickou podobu neformalniho
dopisu, pohlednice, vzkazu apod.;

- vytvori text o udalostech z bézného zivota na
dané téma;

- pfelozi jednoduchy text s pouzitim slovniku
(i na internetu);
- vyplni jednoduchy formulaf/dotaznik;

- jednoduchym zplsobem reaguje na témata
z béZnych kazdodennich situaci;

- odpovi na dopis;

- vede jednoduchy dialog;

- pozada o upfesnéni nebo opakovani sdélené
informace;

- vyslovuje srozumitelné znama slova a opakuje
po vyucujicim;

- aktivné pouziva ziskanou slovni zasobu
v rozsahu tematickych okruhu;

- dodrzuje zakladni probrané pravopisné normy
v pisemném projevu a opravuje chyby;

- uplatiiuje zakladni gramaticka pravidla
v rozsahu probrané latky;

- vyjadfuje se jednoduchou formou ustné
i pisemné k tématim kazdodenniho zivota;

- FeSi standardni feCové situace: seznamovani,
objednani v restauraci atd.;

- domluvi se v béZnych situacich;

Recové dovednosti:

Receptivni:

- pokyny ugitele

- jednoduchy projev ucitele nebo spoluzaka

- nahravky rodilych mluv¢ich (dialogy,
monology) s opakovanim

- texty z autentickych materialt (Casopisy,
internet) a z u€ebnic
- techniky &teni (scanning a skimming)

Produktivni:
- reprodukce textu

- psani osobniho dopisu, pohlednice, inzeratu,
vzkazu

kratké sdéleni na dané téma v rozsahu
pfiblizné 70-100 slov

i prostfednictvim digitalnich technologii

- preklad textu

Interaktivni:

- rozhovory se spoluzdky nebo s vyuéujicim na
dané téma, role

- odpovédi na otazky — dotaznik, ziskavani
informaci

- odpovéd na dopis, e-mail

- vyjadfeni prosby, Zadosti

Jazykové prostredky:

- zaklady vyslovnosti daného jazyka

- odliSnost vyslovnosti jednotlivych hlasek
v porovnani s ¢estinou

- graficka podoba jazyka

- gramatické struktury a jevy

Tematické okruhy, komunikacni situace

a jazykové funkce:

- tematické okruhy kazdodenniho i vefejného
zivota (napf. (napf. bydleni, jidlo a piti, volny
Cas, rodina a pratelé atd.)
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- prokazuje zakladni znalosti o zemich, kde se
hovoii danym jazykem;

- uplatiiuje zakladni socialné kulturni specifika
danych zemi;

- ziskava informace o svété, zvlasté o zemich
studovaného jazyka, a to i prostfednictvim
digitalnich technologii, ziskané poznatky
vCetné odbornych ze svého oboru vyuziva ke
komunikaci a svému dalSimu vzdélavani;

- vyuziva vybrané metody a postupy
k efektivnimu studiu dalSiho ciziho jazyka.

- tematické okruhy dané zaméfenim studijniho
oboru — komunikace, zakladni slovni zasoba
a fraze k danému oboru

- komunikaéni situace — seznamovani,
ziskavani a pfedavani informaci, domluveni
schlzky...

- jazykové funkce — obraty pfi zahajeni
a ukonéeni rozhovoru, vyjadfeni Zadosti,
prosby...

Poznatky o zemich:

- zakladni poznatky o zemich pfislusné
jazykové oblasti

- zakladni informace ze socialné kulturniho
prostredi

2. roénik

Vysledky vzdélavani

Rozpis udiva

projeviim a diskuzim rodilych mluvgich
pronadenych ve standardnim tempu;

podle kontextu a zpisobu tvoreni;

v autentickych materialech a v textech
na internetu;

situacich i v situacich souvisejicich
s oborem vzdélavani;

- zapoji se do hovoru bez pfipravy;
- zapoji se do odborné debaty nebo
argumentace, tyka-li se znamého

tématu;

Cizi jazyk
Zak: Recové dovednosti:
Receptivni:
- rozumi pfimé&fenym souvislym - poslech monologu a dialogi pronasenych ve

standardnim hovorovém tempu na urovni B1

- rozpozna vyznam obecnych sdéleni - poslech s porozuménim — vybér moznosti, vyhledani
a hlaseni; informaci
- odhaduje vyznam neznamych slov - internetové stranky, inzeraty a reklamni texty

- orientuje se v odbornych textech, - otazky k poslouchanému textu — doplfiovani vét nebo
slov, odborné texty (B1)

Produktivni:
- pfednese pfipravenou prezentaci ze - monologicky projev — plynulost projevu (B1)
svého oboru a reaguje na jednoduché - prezentace v rGznych programech
dotazy publika; - popis obrazku (B1)

- vyjadfuje se Ustné i pisemné v béznych | - pisemné sdéleni v rozsahu nejméné 200 slov celkem
(kratké a dlouhé) — formalni/neformalni dopis/email,
vypraveéni, popis, ¢lanek, vzkaz, omluva, zadost,
inzerat a odpovéd na néj — uroven B1

- napiSe vlastni zivotopis a sestavi - Zivotopis a motivacni dopis, formalni a neformalni
motivacni dopis k Zadosti dopis
0 zameéstnani;
Interaktivni:

- rozhovory na béZna témata ze Zivota (B1)

- diskuze, argumentace

PODNIKANI

41




Integrovana stiredni Skola hoteového provozu, obchodu a sluzeb, Pribram, Gen. R. Tesafika 114

Gen. R.Tesarika 114, 261 01 Pribram

vyFesi vétsinu bé&znych dennich situaci,
které se mohou odehrat

Vv cizojazyEném prostiedi;

preformuluje a objasni pronesené
sdéleni, zprostfedkuje informaci dal§im
lidem;

vypIni jednoduchy neznamy formular;

rozliSuje zakladni zvukové prostfedky
daného jazyka a koriguje odliSnosti
zvukové podoby jazyka;

pouziva opisné prostredky pfi
vyjadfovani slozitéjSich myslenek;
pouziva vhodné zakladni odbornou
slovni zasobu ze svého studijniho
oboru;

uplatriuje zakladni zpusoby tvofeni slov
V jazyce;

dodrzuje zakladni pravopisné normy

vV pisemném projevu a opravuje chyby;

vyjadfuje se ustné i pisemné
samostatné a bez pfipravy k tématim
kazdodenniho i vefejného zZivota

a k tématim z oblasti zaméreni
studijniho oboru;

fesi pohotové a vhodné standardni
feCové situace kazdodenniho

i profesniho Zzivota;

domluvi se v béznych i méné Castych
situacich;

pouziva stylisticky vhodné obraty;

prokazuje vSeobecné znalosti

o geografickych, demografickych,
hospodafskych, politickych a kulturnich
faktorech zemi dané jazykové oblasti

a uplatriuje je také v porovnani

s realiemi materské zemé;

uplatfiuje v komunikaci sociokulturni
specifika danych zemi.

- pracovni pohovory a rozhovory na odborné téma (B1)

Jazykové prostfedky:
- vyslovnost (zvukové prostfedky jazyka)

- slovni zasoba a jeji tvofeni

- gramatika (morfologie, lexikologie a syntax), (B1)
- graficka podoba jazyka a pravopis

Tematické okruhy, komunika¢ni situace a jazykové

funkce:

- dalsi tematické okruhy kazdodenniho i vefejného Zivota
(napF. problémy soucasného svéta, média atd.), (B1)

- tematické okruhy dané zaméfenim studijniho oboru -
opakovani a rozvoj specifické slovni zasoby a frazi
k danému oboru (B1)

- komunikacni situace - ziskavani a pfedavani informaci,
doporuceni, objednavka sluzby, vyfizeni vzkazu atd.

- jazykové funkce - vyjadreni zadosti, prosby, zklamani,
nadéje atd. (B1)

Poznatky o zemich:

- vybrané poznatky vSeobecného charakteru vztahujici
se k poznani zemi pfislusné jazykové oblasti, kultury,
uméni a literatury, tradic a spole€enskych zvyklosti,
sféry studovaného oboru

- informace ze sociokulturniho prostfedi v kontextu
znalosti o CR

5.2 MATEMATICKE VZDELAVANI, INF. A KOMUN. TECHNOLOGIE
PREDMET: MATEMATIKA

Celkova hodinova dotace: 224 hodin (3; 4)

5.2.1

Pojeti, obecny cil vyucovaciho predmétu a jeho charakteristika je
rozepsana samostatné pro kazdy predmét vzhledem k obsSirnému obsahu.

Pojeti, obecny cil vyuéovaciho predmétu a jeho charakteristika
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Matematické vzdélavani navazuje na ulivo a vysledky vzdélavani stanovené v RVP pro ffileté
obory vzdélani s vyu€nim listem kategorie stupné dosazeného vzdélani H. V odborném Skolstvi ma
matematické vzdélavani kromé funkce vSeobecné vzdélavaci jesté funkci prapravnou pro odbornou
slozku vzdélavani. Obecnym cilem matematického vzdélavani je vychova prfemyslivého Elovéka, ktery
bude umét pouzivat matematiku v rdznych Zivotnich situacich (v odborné slozce vzdélavani, v dalSim
studiu, v osobnim Zzivoté, budoucim zaméstnani, volném Case apod.). Matematické vzdélavani se
zaméfuje pfedevsim na metody feSeni uloh, zejména ve vztahu k oboru vzdélani. V oborech vzdélani
se zvySenymi naroky na matematické vzdélavani rozS$ifi Skola ve svém Skolnim vzdélavacim programu
matematické vzdélavani v souladu s potfebami oboru. Uvedené vysledky vzdélavani a u€ivo predstavuji
v odborném $kolstvi zaklad matematického vzdélavani pro dany stupen vzdélani.

Matematika patfi nejen k pfedmétim vSeobecné vzdélavacim, ale zarovef prapravnym pro
odborné vzdélavani. Vyu€ovani probiha ve vazbé na predméty odborné (napf. ucetnictvi, ekonomika,
informacni a komunikaéni technologie). Cilem matematiky je vychova pfemyslivého ¢lovéka, ktery bude
umét pouzivat matematiku v riznych Zivotnich situacich a zaméfuje se na metody feSeni uloh ve vztahu
k oboru vzdélani. Zprostfedkovava zakim poznatky potfebné v odborném i dalSim vzdélavani,
praktickém zivoté a pfipravuje k dalSimu studiu.

Matematické vzdélavani navazuje obsahové na vzdélavaci oblast a u€ivo RVP SV — stfedni Skoly.
V odborném Skolstvi ma matematické vzdélavani kromé funkce vSeobecné vzdélavaci jesté funkci
pripravnou pro odbornou slozku vzdélavani.

Obecnym cilem matematického vzdélavani je vychova pfemyslivého ¢lovéka, ktery bude umét
pouzivat matematiku v riznych Zivotnich situacich, jak osobnich, tak profesnich.

Matematické vzdélavani se zaméfuje pfedevS§im na metody feSeni uloh, zejména ve vztahu k
oboru vzdélani.

V oborech vzdélani se zvySenymi naroky na matematické vzdélavani rozSifi Skola ve svém
Skolnim vzdélavacim programu matematické vzdélavani v souladu s potfebami oboru.

Matematika patfi nejen k pfedmétim vSeobecné vzdélavacim, ale zarover prUpravnym pro
odborné vzdélavani. Vyu€ovani probiha ve vazbé na ostatni pfirodovédné pfedméty a na pfedméty
odborné (napf. ucetnictvi, ekonomika, informacni a komunikacni technologie). Cilem matematiky je
vychova premyslivého ¢lovéka, ktery bude umét pouzivat matematiku v rdznych Zivotnich situacich
a zaméfuje se na metody fedeni Uloh ve vztahu k oboru vzdélani. Matematické vzdélavani se podili na
utvareni kvantitativnich a prostorovych vztah(l a na rozvoji intelektovych schopnosti, tzn. abstraktniho
mysleni, vytvafeni usudku a feSeni problém(. Klade dliraz na srozumitelnou a vécnou argumentaci a
schopnost spravné pracovat s rdznymi informacnimi zdroji. Vyuziva matematické modelovani pfi feSeni
problému. Zprostfedkovava zakim poznatky potfebné v odborném i dalSim vzdélavani, praktickém
Zivoté a pfipravuje k dalSimu studiu.

Vzdélavani sméfuje predevsSim k tomu, aby Zaci ziskali potfebné znalosti a dovednosti, které jim
pomohou uplatnit se v oboru studia, v némz se vzdélavaji. Jedna se zejména o:
o aplikovat matematické poznatky a postupy v odborné slozce vzdélavani;
e vyuzivat matematické poznatky a metody Fedeni v praktickém Zivoté a v dalSim vzdélavani;
e matematizovat jednoduché realné situace, uZivat matematicky model a vyhodnotit vysledek
feSeni vzhledem k realité;
e UucCelné vyuzit digitalni technologie a zdroje informaci pfi feSeni matematickych uloh;
¢ matematicka gramotnost, €ist s porozuménim a kriticky hodnotit informace z riznych zdroja a
vyuzit je napf. i pfi feSeni problému.

Matematické vzdélavani je nastroj k utvareni pozitivniho postoje k matematice a matematickému
vzdélavani a podporuje motivaci k celozivotnimu osobnimu a profesnimu vzdélavani. Matematika zaky
uci pfesnosti, preciznosti pfi praci a utvafi v nas a posiluje divéru ve vlastni schopnosti.

UcCivo je koncipovano tak, aby odpovidalo pozadavkim na stfedoSkolsky vzdélaného Clovéka.
Rozviji logické mysleni zakl, poskytuje matematicky aparat pro feSeni béznych zivotnich situaci, pro
aplikaci pfi studiu odbornych pfedmétd a vytvari zaklady pro dalSi Uspésné vzdélavani.

Metody a formy vyuky jsou uzivany v zavislosti na charakteru a obsahu uciva. Patfi k nim:

- vyklad ugiva;

- frontélni prace uditele s Zaky;

- Fizeny rozhovor ucitele s Zaky;

- prezentace uciva s vyuzitim vyukovych programu;

- FeSeni problémovych uloh;

- skupinova prace zakl na zadanych ukolech;

- samostatna prace zaku pfi procviCovani a opakovani uciva;
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prace s u¢ebnicemi, matematickymi sbirkami a tabulkami;

prace s dostupnou vypocetni technikou;

prezentace vysledk( prace pomoci dostupné techniky (PC, dataprojektor, kalkulator);
fada inovativnich metod — problémova vyuka a dalsi.
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Strucény popis vzdélavaciho obsahu

Rocnik Matematika
- Operace s Cisly
- Ciselné a algebraické vyrazy
- ResSeni rovnic a nerovnic
1 - Planimetrie

Analyticka geometrie
- Funkce a jeji prabéh I. (funkce linearni, kvadraticka, nepfima umérnost)
Goniometrie a trigonometrie

- Stereometrie v praktickych ulohach

- Funkce a jeji pribéh Il. (exponencialni a logaritmicka)
- Posloupnosti a finanéni matematika

2. - Kombinatorika

- Pravdépodobnost v praktickych ulohach

- Statistika v praktickych ulohach
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Vysledky vzdélavani
Matematika

Rozpis u€iva

Zak:

- provadi operace s realnymi Cisly;

- pouziva absolutni hodnotu a chape jeji
geometricky vyznam;

- provadi operace s mocninami
s racionalnim mocnitelem a odmocninami;

- pfi feseni aloh ucelné vyuziva digitalni
technologie a zdroje informaci;

- pouziva pojem ¢len, koeficient, stupen
¢lenu, stupen mnohoélenu;

- provadi operace s mnohocleny, lomenymi
vyrazy, vyrazy obsahujicimi mocniny
aodmocniny;

- rozklada mnohoéleny na souéin;

- ur€i defini€ni obor vyrazu;

- sestavi vyraz na zakladé zadani;

- provadi umocnéni dvojélenu na zakladé
vzorcu;

- modeluje jednoduché realné situace uzitim
vyrazili zejména ve vztahu k danému oboru
vzdélani;

- interpretuje vyraz s proménnymi zejména
ve vztahu k danému oboru vzdélavani;

- pfri feSeni uloh ucelné vyuziva digitalni
technologie a zdroje informaci;

- tfidi apravy rovnic na ekvivalentni
a neekvivalentni;

- stanovi defini¢éni obor rovnice a nerovnice;

- fesi linearni rovnice a nerovnice a jejich
soustavy;

- fesSi rovnice s neznamou ve jmenovateli;

- fesSi rovnice v sou¢inovém a podilovém
tvaru;

- fesi kvadratické rovnice a nerovnice véetné
grafického znazornéni;

- uziva vztahy mezi kofeny a koeficienty
kvadratické rovnice;

- uziva rovnic, nerovnic a jejich soustav
k feSeni realnych problémiu, zejména ve
vztahu k oboru vzdélani;

- vyjadfi neznamou ze vzorce;

- feSi slovni ulohy;

- pfi feSeni uloh ué€elné vyuziva digitalni
technologie a zdroje informaci;

Operace s Cisly

- Ciselny obor R

- absolutni hodnota €isla

- mocniny s racionalnim mocnitelem
- odmocniny

Ciselné a algebraické vyrazy

- Ciselné vyrazy

- algebraické vyrazy

- mnohocleny, lomené vyrazy, vyrazy
S mocninami a odmocninami

- definiéni obor algebraického vyrazu

- slovni ulohy

Reseni rovnic a nerovnic

- dpravy rovnic

- linearni rovnice a nerovnice s jednou
neznamou

- rovnice s nheznamou ve jmenovateli

- rovnice v souc¢inovém a podilovém vztahu

- kvadraticka rovnice a nerovnice

- vztahy mezi kofeny a koeficienty
kvadratické rovnice

- soustavy rovnic a nerovnic

- vyjadieni neznamé ze vzorce

- slovni ulohy
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- FeSi ulohy na polohové a metrické
vlastnosti rovinnych utvarti zejména ve
vztahu k danému oboru vzdélani;

- uziva véty o shodnosti a podobnosti
trojuhelnik( v po€etnich i konstrukénich
ulohach;

- vyuziva poznatky o mnozinach vsech bodut
dané vlastnosti v konstrukénich ulohach;

- pri feseni uloh ucelné vyuziva digitalni
technologie a zdroje informaci;

- urci vzdalenost dvou bodt a souradnice
stiedu usecky;

- uziva pojmy: vektor a jeho umisténi,
souradnice bodu, vektoru a velikost
vektoru;

- provadi operace s vektory (soucet vektort,
nasobeni vektoru realnym cislem, skalarni
soucin vektori);

- urci velikost thlu dvou vektoru;

- uzije grafickou interpretaci operaci
s vektory;

- uzije vlastnosti kolmych a kolinearnich
vektoru;

- urci parametrické vyjadieni pfimky,
obecnou rovnici pfimky a smérnicovy tvar
rovnice pfimky v roviné;

- urci polohové vztahy bodu a pfimek
v roviné a aplikuje je v ulohach;

- urci metrické vlastnosti boda a pfimek
v roviné a aplikuje je v ulohach;

- pfi feSeni uloh ué€elné vyuziva digitalni
technologie a zdroje informaci.

- rozliSuje jednotlivé druhy funkci, sestroji
jejich grafy a urci jejich vlastnosti véetné
monotonie a extrému;

- pracuje s matematickym modelem
a vysledek vyhodnoti vzhledem k realité;

- aplikuje v ulohach poznatky o funkcich pfi
upravach vyrazua a rovnic;

- urci praseciky grafu funkce s osami
souradnic;

- ur€i funkéni hodnoty proménné pro dané
funkéni hodnoty;

- prifadi predpis funkce ke grafu a naopak;

- sestroji graf funkce dané predpisem pro
zadané hodnoty;

- feSi redlné problémy s pouzitim uvedenych
funkci zejména ve vztahu k danému oboru
vzdélani;

- pfi feSeni uloh ué€elné vyuziva digitalni
technologie a zdroje informaci;

Planimetrie

- Euklidovy véty

- mnoziny bodd dané vlastnosti

- trojuhelnik a étyruhelnik (strana, vnitini

téznice, stiredni pricky, kruznice opsana
a vepsana)

- shodna zobrazeni v roviné, jejich vlastnosti
a jejich uplatnéni

- podobna zobrazeni v roviné, jejich
vlastnosti a jejich uplatnéni

- shodnost a podobnost

Analyticka geometrie

- souradnice bodu

- soufadnice vektoru

- stred usecky

- vzdalenost bodu

- operace a vektory

- pfimka v roviné

- polohové vztahy bod( a pfimek v roviné

- metrické vlastnosti bodt a pfimek v roviné

Funkce a jeji prabéh I.

- linearni funkce

- linearné lomena funkce

- kvadraticka funkce

- mocninna funkce

- vlastnosti funkci

- slovni ulohy

- grafické reSeni rovnic, nerovnic a jejich
soustav
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- uziva pojmy: orientovany uhel, velikost
uhlu;

- ur€i velikost uhlu ve stupnich
a v obloukové mire a jejich prevody;

- graficky znazorni goniometrické funkce
v oboru realnych ¢isel;

- urci definiéni obor a obor hodnot
goniometrickych funkci, uréi jejich
vlastnosti véetné monotonie a extrému;

- pouziva vlastnosti a vztaht
goniometrickych funkci pfi reseni
goniometrickych rovnic;

- s pouzitim goniometrickych funkci urci ze
zadanych udaji velikost stran a uhlt
v pravouhlém a obecném trojuhelniku;

- pouziva vlastnosti a vztahy mezi
goniometrickymi funkcemi pfi feSeni
goniometrickych rovnic;

- pouziva vlastnosti a vztahy
goniometrickych funkci k feSeni vztah
v rovinnych i prostorovych utvarech;

- pri fesSeni tloh ucelné vyuziva digitalni
technologie a zdroje informaci.

Goniometrie a trigonometrie

- orientovany uhel,

- jednotkova kruznice

- goniometrické funkce

- grafy goniometrickych funkci

- Gprava vyraza obsahujicich goniometrické
funkce

- goniometrické rovnice

- véta sinova a kosinova,

- vyuziti goniometrickych funkci k urceni
stran a uhlt v trojuhelniku,

- vypocty obvodu a obsahu trojuhelnika

2. rocnik

Vysledky vzdélavani
Matematika

Rozpis uéiva

Zak:

- charakterizuje zakladni télesa, komoly jehlan
a kuzel, koule a jeji ¢asti;

- urCuje povrch a objem téles v€etné slozenych
téles s vyuzitim funkénich vztahd
a trigonometrie;

- vyuziva sité télesa pfi vypoctu povrchu
a objemu télesa;

- aplikuje poznatky o télesech v praktickych
ulohach, zejména ve vztahu k danému oboru
vzdélani;

- uZiva a prevadi jednotky objemu;

- pfi feSeni uloh uc€elné vyuziva digitalni
technologie a zdroje informaci.

- rozliSuje jednotlivé druhy funkci, sestroji
jejich grafy a uréi jejich vlastnosti véetné
monotonie a extrému;

- aplikuje v tulohach poznatky o funkcich pfi
upravach vyrazi a rovnic;

- urci praseciky grafu funkce s osami
souradnic;

- ur€i funkéni hodnoty proménné pro dané
funkéni hodnoty;

- prifadi predpis funkce ke grafu a naopak;

Stereometrie v praktickych ulohach

- télesa

- sloZena télesa

- vypocet povrchu a objemu téles a slozenych
téles

Funkce a jeji prabéh II.

- exponencialni funkce

- logaritmické funkce

- logaritmus a jeho uziti

- véty o logaritmech

- logaritmické rovnice

- exponencialni rovnice

- Uprava vyrazl obsahujici funkce
- slovni ulohy
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- sestroji graf funkce dané predpisem pro
zadané hodnoty;

- feSi realné problémy s pouzitim uvedenych
funkci zejména ve vztahu k danému oboru
vzdélani;

- pri reseni Gloh uc¢elné vyuziva digitalni
technologie a zdroje informaci;

- vysvétli posloupnost jako zvlastni pripad
funkce;

- uréi posloupnost: vzorcem pro n-ty ¢len,
vyétem prvki, graficky;

- pozna aritmetickou posloupnost a uréi jeji
vlastnosti;

- pozna geometrickou posloupnost a urci jeji
vlastnosti;

- uziva poznatkii o posloupnostech pfi
feseni uloh v realnych situacich, zejména
ve vztahu k oboru vzdélani;

- pouziva pojmy finan¢ni matematiky: zmény
cen zbozi, sména penéz, danéni, urok,
uroceni, jednoduché trokovani, sporeni,
uvéry, splatky aveér;

- provadi vypodty finanénich zalezitosti;
zmény cen zbozi, sména penéz, danéni,
urok, jednoduché urokovani, sporeni,
uvéry, splatky uvéru;

- pfri feSeni uloh ucelné vyuziva digitalni
technologie a zdroje informaci;

- fesSi jednoduché kombinatorické ulohy
uvahou (uziva zakladni kombinatoricka
pravidla);

- uziva vztahy pro pocet variaci, permutaci
a kombinaci;

- pocita s faktorialy a kombinaénimi gisly;

- uziva poznatkl z kombinatoriky pfi reseni
uloh v realnych situacich;

- pfri feSeni uloh ucelné vyuziva digitalni
technologie a zdroje informaci;

- uziva pojmy: nahodny pokus, vysledek
nahodného pokusu, nezavislost jevu;

- uziva pojmy: nadhodny jev a jeho
pravdépodobnost, vysledek nahodného
pokusu, opaény jev, nemozny jev, jisty jev,
mnozina vysledkd nahodného pokusu;

- ur€i pravdépodobnost nahodného jevu;

- pri feSeni uloh ucelné vyuziva digitalni
technologie a zdroje informaci;

- uziva a vysvétli pojmy: statisticky soubor,
rozsah souboru, statisticka jednotka,
Eetnost, relativni ¢etnost, statisticky znak

Posloupnosti a finanéni matematika

- poznatky o posloupnostech

- aritmeticka posloupnost

- geometricka posloupnost

- finanéni matematika

- slovni ulohy

- vyuziti posloupnosti pro feseni uloh
Z praxe

Kombinatorika
- faktorial
- variace, permutace a kombinace
bez opakovani
- variace s opakovanim
- pocitani s faktorialy a kombinaénimi Cisly
- Pascallv trojuhelnik
- Binomické véta
- slovni ulohy

Pravdépodobnost v praktickych alohach

- nahodny pokus, vysledek nahodného pokusu

- nahodny jev

- opacny jev, nemozny jev, jisty jev

- mnozina vysledkd nahodného pokusu

- nezavislost jevl

- vypocet pravdépodobnosti nahodného
jevu

- aplikacni alohy

Statistika v praktickych alohach

- statisticky soubor, jeho charakteristika
- Getnost a relativni €etnost znaku

- charakteristiky polohy

- charakteristiky variability
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kvalitativni a kvantitativni, aritmeticky
pramér, hodnoty znaku;

- urCi Cetnost a relativni ¢etnost hodnoty znaku;

- sestavi tabulku ¢etnosti;

- graficky znazorni rozdéleni ¢etnosti;

- uréi charakteristiky polohy (aritmeticky
pramér. Modus, median, percentil);

- ur€i charakteristiky variability (rozptyl,
smérodatna odchylka);

- Cte a vyhodnoti statistické udaje
v tabulkach, diagramech a grafech;

- pri feseni uloh ucelné vyuziva digitalni
technologie a zdroje informaci.

- statisticka data v grafech a tabulkach
- aplikaéni alohy
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5.2.2 PREDMET: INFORMACNi A KOMUNIKACNI TECHNOLOGIE

Celkova hodinova dotace: 128 hodin (2; 2)

Pojeti, obecny cil vyuéovaciho predmétu a jeho charakteristika

Soucasti vzdélavaci oblasti Matematické vzdélavani je pfedmét Informaéni a komunikaéni
technologie, ktery ma svymi logickymi isudky, formami a metodami vyuky k pfedmétu Matematika velmi
blizko, z tohoto dlivodu je v oboru Podnikani zafazen do této oblasti vzdélavani. Vzhledem k obsahové
naro¢nosti Matematiky je popis cill, pojeti a charakteristika pfedmétu popsan samostatné. Pfedmét
Informacéni a komunikacni technologie (IKT) je zafazen do 1. a 2. ro¢niku oboru Podnikani. Cilem
predmétu je pfipravit zaky k efektivnimu vyuzivani informacnich a komunikaénich technologii v riznych
oblastech zivota, véetné jinych Skolnich pfedmétu, dalSiho vzdélavani, povolani i soukromého Zivota.
Zaci se seznami s vypocetni technikou, operaénim systémem a zakladnim programovym vybavenim,
jako je textovy editor atabulkovy procesor. Duraz je kladen i na komunikaci pomoci internetu,
vyhledavani a zpracovani informaci, praci v poCitaCové siti a tvorbu prezentaci. Soucasti vyuky je také
seznameni se s kyberSikanou a prevenci této formy zneuziti informacnich a komunikacénich technologii.
Predmét se zaméfuje na rozsSifeni schopnosti zakda v praci s rliznymi prostfedky informacnich a
komunikaénich technologii, v€etné grafického zpracovani. Prvni ro¢nik se snazi sjednotit rozdilnou
pocate¢ni Uroven znalosti a dovednosti zak(l a pfipravit je na pouzivani pocitate jako bézného
pracovniho nastroje pro studium i budouci praxi.

Struény popis vzdélavaciho obsahu

Roénik S . .
Informaéni a komunikaéni technologie

- Prace s pocitatem, operacnim systémem, soubory, adresarova struktura
- Textovy editor MS Word (zaklady prace)

- Tabulkovy procesor MS Excel (zaklady prace)

- Algoritmizace dat a databazovy program

- Prezentac¢ni manazer MS PowerPoint (zaklady prace)

- PocitaCové sité, Internet a socialni sité

- Informacni zdroje, celosvétova pocitatova sit’ Internet — elektronicka komunikace

- Zabezpeceni a ochrana dat

- Konfigurace operacniho systému Windows, zakladni systémova nastaveni Windows
- Textovy editor MS Word (rozSifujici techniky)

- Tabulkovy procesor MS Excel (roz8ifujici techniky)

- Prezentani manazer MS PowerPoint (rozsifujici techniky)

- PocitaCova grafika (vektorova a rastrova grafika)

- Zaklady tvorby webovych stranek
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Vysledky vzdélavani
Informaéni a komunikaéni technologie

Rozpis u€iva

Zak:

- popise zakladnim terminy z oblasti
informacnich technologii a popiSe spojeni
mezi hardwarem (HW) a softwarem (SW);

- orientuje se ve vyznamnych historickych
milnicich a zakladnim schématu pocitace;

- vyjadri vlastnimi slovy vyznam zakladnich
komponent pocitace a perifernich zafizeni;

- charakterizuje zakladni rozdéleni
programového vybaveni, pouzije vhodné
programoveé vybaveni pro feSeni béznych
konkrétnich ukolu;

- popiSe vyznam operacniho systému, ma
zakladni védomosti o sou¢asnych operacénich
systémech a jejich verzich;

- pracuje s prostfedky spravy operacniho
systému, na zakladni arovni konfiguruje
operacni systém, nastavuje jeho uZivatelské
prostredi;

- orientuje se v bézném systému, chape
strukturu dat a moznosti jejich ulozeni;

- rozumi a orientuje se v systému adresaru,
ovlada zakladni prace se soubory
(vyhledavani, kopirovani, pfesun, mazani);

- odliSuje a rozpoznava zakladni typy soubor(
a pracuje s nimi;

- u struktury slozek nastavi rizna zobrazeni;

- zkomprimuje data, rozliSuje ztratovou
a bezztratovou kompresi dat, vyjmenuje
formaty zkomprimovanych dat;

- objasni vyhody, ale i rizika zabezpeceni dat
pfed zneuzitim, ochrany dat pfed zni¢enim,
porusovani autorskych prav a omezeni
(zejména technickych a technologickych)
spojenych s pouzivanim vypocetni techniky;

- pouziva a prokaze vyuzivani prostredku
zabezpeceni dat pfed zneuzitim a ochrany dat
pred zni¢enim;

- pracuje s napovédou a manuadly pro praci se
z&kladnim aplikaénim programovym
vybavenim i b&Znym hardware véetné
predpokladu ugit se vyuzivat nové aplikace,
zejména za pomoci manualu a napovedy,
rovnéz rozlisi a pouziva analogii ve funkcich
a ve zpusobu ovladani rdznych aplikaci;

- vybira a aplikuje vhodné programové vybaveni
pro feSeni béznych konkrétnich ukolu;

Prace s pocitatem, operacni systém, soubory,

adresarova struktura, souhrnné cile

- hardware, software

- zakladni schéma pocitace, osobni pocitac

- zakladni sestava osobniho pocitage, principy
fungovani, jeho €asti a periferie

- software — zakladni a aplika¢ni programové
vybaveni

- soucCasné operacni systémy a systém
Windows

- nastaveni uzivatelského prostfedi operacniho
systému (Plocha Windows, Hlavni panel,
nabidky Start)

- data, soubor

- souborovy manazer

- rdzné typy soubord, rizna zobrazeni struktury
slozky

- komprese dat

- prostfedky zabezpecleni dat pfed zneuzitim

a ochrany dat pfed zni¢enim, ochrana
autorskych prav

- zalohovani dat

- napovéda, manual

- dalSi programové vybaveni pocitace
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- orientuje se v prostfedi textového editoru MS
Word, objasni jeho vyznam a vyuZiti;

- pouziva a dodrzuje bézna typograficka
pravidla a konvence;
- pracuje se souborem dokumentu;

- pfipravi si dokument pro praci (editaci);

- samostatné upravuje text;

- pFesouva, kopiruje, vyhledava a nahrazuje
text;

- zkontroluje pravopis, pfipravi dokument k tisku
a provede jeho vytisténi;

- vysvétli vyznam tabulkového procesoru MS
Excel,

- orientuje se v prostfedi tabulkového procesoru
MS Excel, popise jeho funkci;

- na uzivatelské urovni pouziva tabulkovy
procesor;

- pracuje se souborem;

- pracuje v prostfedi tabulkového procesoru
a vklada do tabulek riizné typy dat;
- upravuje format tabulek;

- pracuje se vzorci;
- provadi pfedtiskovou pfipravu a tisk;

- ovlada principy algoritmizace uloh a sestavuje
algoritmy feSeni konkrétnich uloh
(dekompozice ulohy na jednotlivé
elementarnéjsi Cinnosti za pouZiti pfiméfené
miry abstrakce);

- vysvetli zakladni pojmy pro praci s databazi;

- orientuje se v prostfedi programu MS Access;

- zalozi a edituje novou tabulku;

- vyhledava, filtruje a tfidi zaznamy;

- pracuje s daty, vyuziva dotazy vcetné vypoctu;

- pfipravi a upravi formulare;

- pfipravi soubor k vytisténi;

- orientuje v prostfedi prezentaéniho manazera
MS PowerPoint a vymezi vyznam prezentaci
a strukturu jejich tvorby;

- provadi zakladni prace s prezentacemi;

Textovy editor MS Word (zaklady prace)

- obecné principy prace textovych editortl
a jejich vyuziti v praxi, zaklady ovladani (popis
obrazovky, menu, panely nastroji)

- typograficka pravidla

- prace se souborem (zalozeni, otevreni,
uloZeni, uloZeni pod jménem atd.)

- zaklady tvorby dokumentu (nastaveni
parametrd stranky, okraju, tabulatort)

- prace s textem (formatovani pisma, odstavce,
odstavcl, styly, automatické Cislovani
a odrazky)

- zahlavi a zapati

- pFesouvani, kopirovani, vyhledavani
a nahrazovani textu

- kontrola pravopisu, tisk a pfedtiskova pfiprava

Tabulkovy procesor MS Excel (zakladni

techniky)

- obecné principy prace tabulkovych procesort
a jejich vyuziti v praxi

- zakladni pojmy (burika, aktivni burika, oblast,
data), struktura tabulek a typy dat

- zaklady ovladani — popis obrazovky, menu,
panely nastrojl

- prace se souborem (zalozeni, otevfeni,
uloZeni, uloZeni pod jménem atd.)

- zaklady préace s tabulkou (oznaovani bunék,
oblasti, zapis a editace udaju v burice atd.)

- formatovani tabulky (format buriky, zména
Sitky a vySky u fadku a sloupce atd.)

- zapis vzorcu

- tisk a predtiskova pfiprava

Algoritmizace dat a databazovy systém
- algoritmizace

- zakladni pojmy pfi praci s databazi

- seznameni s programem MS Access

- zalozeni nové tabulky a jeji editace

- vyhledavani, filtrovani, tfidéni zaznam
- relace

- tvorba sestav

- tisk sestav

Software pro tvorbu prezentaci MS PowerPoint

(zaklady prace)

- seznameni s PowerPointem, vyuZiti
prezentaci, planovani ucelu a tvorby

- zaklady prace s prezentacemi (zobrazeni,
otevreni a uloZeni, prace se snimky, vlastnosti
prezentaci)
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- pracuje s textem a objekty;

- animuje snimky, objekty, nastavuje pfechody
mezi snimky;
- upravuje vzhled prezentace;

- na zakladé zadaného tématu pfipravi fizenou
prezentaci;

- definuje specifika prace v siti (v&etné rizik),
vyuZziva jejich moznosti a pracuje s jejimi
prostfedky;

- popiSe zpUsoby pfipojeni k siti a jeji
nastaveni;

- vyjadfi vlastnimi slovy specifika prace v siti,
moznosti sdileni dokumentl a prostfedku;

- charakterizuje internetovou sit, orientuje se
v zakladnich pojmech a dostupnych sluzbach
internetu;

- objasni zpUsoby pfipojeni k internetu véetné
vyuzivani aplikaci pro prohlizeni internetu;

- popiSe socialni sité, uvede klady a zapory
socidlnich siti.

- prace s textem (psani, formatovani odstavc,
osnova, efekty) a prace s objekty na snimcich
- animace a prechody snimki

- Uprava vzhledu prezentaci (motivy snimku,
pozadi snimku, Sablony)
- tvorba fizené prezentace

PocitaCové sité, Internet (Uvod) a socialni sité
- pocitaCova sit, server, pracovni stanice

- pfipojeni k siti a jeji nastaveni

- specifika prace v siti, sdileni dokumentu
a prostredku

- seznameni se siti Internet (zakladni pojmy,
sluzby internetu)

- pfipojeni k internetu, Internet ve Windows,
internetové prohlize€e
- socialni sité

2. roénik

Vysledky vzdélavani
Informaéni a komunikaéni technologie

Rozpis uéiva

Zak:

- samostatné komunikuje elektronickou postou,
zasila a pfijima pfilohy v€etné pfijeti
a otevfeni;

- charakterizuje kyberSikanu, objasni jeji
nebezpecni a popiSe zplsoby prevence
a feSeni nastalé situace;

- pouzivéa nastroje pro organizovani a planovani
(specializované SW nastroje, pfipadné jako
dalsi funkce sofistikovaného postovniho
klienta);

- vyuziva dalSi bézné prostiedky online a offline
komunikace a vymény dat;

- vybira vhodné informacni zdroje k vyhledavani
pozadovanych informaci a odpovidajici
techniky (metody, zpUsoby) k jejich ziskavani;

- vyhledava, vyuziva a filtruje informace
z otevrenych zdroju, zejména pak
z celosvétové sité Internet;

- orientuje se v ziskanych informacich, tfidi je,
analyzuje, vyhodnocuje, provadi jejich vybér
a dale je zpracovava;

- zaznamenava a uchovava textové, grafické
i numerické informace zplsobem umoznujicim
jejich rychlé vyhledani a vyuZiti;

Informacni zdroje, celosvétova pocitacova sit

Internet — elektronicka komunikace

- e-mail, program MS Outlook (postovni klient)
a dal$i zpusoby internetové komunikace (chat,
messenger, videokonference, telefonie,
FTP..))

- kybersikana

- organizace ¢asu a planovani

- chat, messenger, videokonference, telefonie,
FTP
- informacni zdroje

- prace s informacemi

- orientace v ziskanych informacich

- zaznam a uchovani dat
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- ohodnoti validitu informacnich zdroj a pouziti
informaci relevantnich pro potfeby feSeni
konkrétniho problému;

- spravné interpretuje ziskané informace
a vysledky jejich zpracovani, nasledné
prezentuje vhodnym zpusobem s ohledem na
jejich dalSi uzivatele;

- pracuje s bé&Znymi i odbornymi graficky
ztvarnénymi informacemi (schémata, grafy
apod.);

- popiSe zakladni typy vir(;

- popise vyznam a pouziva antivirové programy;

- navrhne protivirova opatfent;

- vysvétli vyznam a moznosti zabezpeceni
pocitace;

- pouziva bézné a zdkladni aplikaéni
programové vybaveni, orientuje se
v aplikacich dodavanych s opera&nim
systémem;

- vyuziva aplikace pro praci s multimédialnim
obsahem;

- instaluje a deinstaluje hardware &i software;

- objasni vyznam udrzby systému, zalohovani
a popiSe moznosti obnovy havarovaného
operacniho systému;

- pripravi dokument, které zahrnuje slozitéjsi
formatovani;

- zachazi s panelem nastroju kresleni a provadi
jejich grafickou Upravu;

- pracuje s tabulkou a provadi vypocty;
obchodni dokumenty;

- popide vyhody hromadné korespondence
a vyuziva ji;

- prenasi a sdili data napfi¢ aplikacnim
programovym vybavenim pocitace;

- popi8e systém seSitu a vyuziva jednotlivych
listd v€etné pojmenovani a adresace;

- vyuziva podminéné formatovani dat v tabulce,
napf. pfi prezentaci obchodnich vysledki
firmy;

- prezentuje data z tabulek raznymi typy grafu;

- pouziva funkce, vyhledavani, tfidéni
a filtrovani dat;

- vyuziva kontingencni tabulku;
vCetné grafického znazornéni dat;

- vysvétli vyznam a pouziva jednoducha makra;

- ovérovani informaci

- prezentace informaci

- prace se ziskanymi daty ve schématech
a grafech

Zabezpeceni a ochrana dat

- typy virQ

- antivirové programy

- protivirova opatteni

- moznosti zabezpedeni pocitaCe

Konfigurace operaéniho systému Windows,

zakladni systémova nastaveni Windows

- programy dodavané se systémem Windows
(drobné programy — kalkulacka, poznamkovy
blok, mapa znaku, textovy editor WordPad,
program Malovani)

- multimédia (zvuk, obraz a video v pocitaci)

- instalace nového hardware a software véetné
OS Windows a jejich deinstalace

- kontrola, defragmentace a uklid disku,
planovani udrzby disku, obnova havarovaného
operacniho systému

Textovy editor MS Word (rozsifujici techniky)
- slozitéjsi prace s textem

kresleni (automatické tvary, seskupovani
objektl)

- prace s tabulkou, grafy

- tvorba sloZitéjSiho dokumentu véetné tisku

hromadna korespondence

sdileni a vyména dat, export a import dat

Tabulkovy procesor MS Excel (rozsifujici
techniky)
- prace s listy, relativni a absolutni adresovani

automaticky format, podminéné formatovani

- z&klady préace s grafy

- prace se seznamy (koncepce, prohlizeni,
fazeni, filtrovani atd.)

- kontingencni tabulka

- tvorba slozitéjsi tabulky

- zaklady tvorby maker a jejich pouziti

PODNIKANI

55




Integrovana stiredni Skola hoteového provozu, obchodu a sluzeb, Pribram, Gen. R. Tesafika 114

Gen. R.Tesarika 114, 261 01 Pribram

- zvySi nazornost prezentace vloZzenim grafu €i
diagramu;

- ozvuci prezentaci, rozSifi ji o video, pfipravi
Z prezentace video;

- pfipravi podklady a vytiskne je;

- spravné predvadi prezentaci v€etné nastaveni
potfebného HW;

- rozliSuje rozdily pfi tvorbé automatickych
a interaktivnich prezentaci;

- vysvétli princip zpracovani grafickych
informaci na pocitadi, rozliSuje od sebe
vektorovou a rastrovou grafiku;

- vyuziva zakladni typy grafickych formatd
a jejich vlastnosti, zvoli vhodné formaty
grafickych dat a nastroje pro praci s nimi
(v€etné komprimovanych format();

- pouziva software pro praci s vektorovou
grafikou;

- na uzivatelské urovni pracuje s vektorovou
grafikou;

- pouziva scanner;

- vysvétli princip prace digitalniho fotoaparatu
a orientuje se v zakladnich parametrech;

- pouziva software pro praci s rastrovou
grafikou;

- pracuje a upravuje digitalni fotografii;

- vysvetli podstatu a vyznam jazyka HTML,;

- popiSe komponenty webovych stranek;

- na zakladé zakladnich poznatkud pracuje na
webove strance;

- pouziva CCS styly.

Prezentaéni manazer MS PowerPoint
(rozsitujici techniky)
- grafy, diagramy a dal$i vkladané objekty

- multimédia v prezentaci (video, zvuk, animace
objektd)

- pfiprava podkladu a tisk prezentaci

- pfedvadéni prezentace (pfeneseni prezentace
na jiny poéitag, pfiprava technického
vybaveni, pfedvadéni fizené prezentace)

- tvorba automatické a interaktivni prezentace

Pocitacova grafika (vektorova a rastrova grafika)
- rastrova a vektorova grafika, ukladani
grafickych dat

- bézné grafické formaty a jejich vlastnosti
(barvy, rozliseni), komprese

- nastroje pro praci s vektorovou grafikou
- zaklady prace s objekty a textem

- funkce scanneru, snimani pfedloh
- digitalni fotoaparaty

- nastroje pro praci s rastrovou grafikou
- prace a Uprava digitalnich fotografii

Zaklady tvorby webovych stranek

- jazyk HTML

- komponenty webovych stranek

- forméatovani textu, prace s odkazy, grafické
prvky, uspofadani prvkl na strance, tabulky
aramce

- CSS styly
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5.3 VZDELAVACI OBLAST: VZDELAVANI PRO ZDRAVI
5.3.1 PREDMET: TELESNA VYCHOVA
Celkova hodinova dotace: 64 (2; 2)

Pojeti, obecny cil vyuc¢ovacich predmétu oblasti a jejich charakteristika

Vyuka tématu Zdrvi je realizovana plynulou integraci predmétu TEV do: Estetického vzdélavani
v ramci CJL (Medialni obraz krasy lidského téla, komeré&ni reklama), Aplikovana psychologie (dusevni
zdravi a rozvoj osobnosti; socialni dovednosti) a Prava (Rizikové chovani. Rizikové faktory poskozujici
zdravi. Zabezpec€eni v nemoci, prava a povinnosti v pfipadé nemoci nebo urazu. Zasady jednani v
situacich osobniho ohroZeni a za mimofadnych udélosti). Jednotlivé pfedméty jsou realizovany
samostatné.

Vychazi z RVP oboru Podnikani z okruhu Vzdélavani pro zdravi a ma pfevazné vychovny
charakter. Pfedmét je zafazen do vSech &ty roénik( s dvouhodinovou tydenni dotaci.

Télesna vychova vychazi ze vzdélavaci oblasti Vzdélavani pro zdravi v RVP. Vzdélavaci obsah
je rozdélen do sportovnich odvétvi sméfujici ke vSeobecnému télesnému rozvoji zaka (télesna cviceni,
gymnastika, pohybové hry, atletika, upoly, testovani télesné zdatnosti, zdravotni télesna vychova). VSe
je doplnéno o teoretické poznatky pro ucelené vzdélavani. Plavani, brusleni, lyZovani, turistika a sporty
v pfirodé, se uskuteériuji ve formé kurz dle zajmu zakd a podminek Skoly. U&ivo se v jednotlivych
ro¢nicich cyklicky opakuje, navazuje na sebe, postupné se rozsifuje a prohlubuje.

Vzdélavani v této oblasti navazuje na kompetence, které si zaci osvajili ve stejnojmenné oblasti
vzdélavani z predchazejiciho vzdélavani; pfedpoklada se kontinualni pokraCovani v jejich rozvijeni.
Cilem vzdélavani pro zdravi je preventivni aktivni péce o zdravi ¢lovéka, ktera spociva pfevazné v pfijeti
zdravého zpUsobu Zivota (pohybova aktivnost a spravna vyziva), v kvalité mezilidskych vztaha, Zivotniho
prostfedi, bezpeéi Clovéka a uvédomeélém rozvijeni vlastni identity. Daraz je kladen na kvalitu
pohybového uceni a télesné aktivity Zak( s cilem podporovat pohybovou aktivnost jako pravidelnou
soucast kazdodenniho zivota. Zdurazriujeme i poznatky o funkci a potfebach téla v jeho
biopsychosocialni jednoté, vychovu proti zavislostem, kriticky pfistup k medialnim obsahim a
odpovédny pfistup k sobé a okoli. Doporucuje se umoznovat zakim uc€ast na projektovani aktivit
vzdélavani pro zdravi a diferencovat zaky pro plnéni ukoll, ve kterych mohou byt vSichni Uspésni

Cilem pfedmétu Télesna vychova je preventivni aktivni péCe o zdravi Clovéka, ktera spociva
prevazné v pfijeti zdravého zpUsobu Zivota (pohybova aktivita a spravna vyziva), v kvalité mezilidskych
vztah(, Zivotniho prostfedi, bezpeci ¢lovéka a uvédomélém rozvijeni vlastni identity. Dlraz je kladen
na kvalitu pohybového uceni a télesné aktivity zakl s cilem podporovat pohybovou aktivitu jako
pravidelnou soucast kazdodenniho zivota. Zdurazriuje poznatky o funkci a potfebach téla, vychovu proti
zavislostem, kriticky pfistup k medialnim obsahim a odpovédny pfistup k sobé a okoli.

Téma ,,Prevence rizikovych sporti“ z oblasti Prevence je obsahové za¢lenéno do 1.
roéniku v uéivu turistika a sporty v pfirodé.

Ro&nik Strucény poPis vz’dél’évaciho obsahu
Télesna vychova

- Teoretické poznatky — anatomie, Zivotni styl
- Gymnastika
- Atletika

1 - Sportovni hry

' - Lyzovani
- Turistika a sporty v pfirodé
- Testovani télesné zdatnosti
- Zdravotni télesna vychova
- Teoretické poznatky — zadsady jednani v situacich osobniho ohroZeni a za
mimoradnych udalosti, prvni pomoc

2. - Gymnastika — tanec
- Atletika
- Sportovni hry
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- Plavani

- Brusleni

- Upoly

- Testovani télesné zdatnosti
Zdravotni télesna vychova

Rozpis uciva a vysledkd vzdélavani

1. ro¢nik

Vysledky vzdélavani
Télesna vychova

Rozpis uc€iva

Zak:

- objasni vliv télesnych cvi€eni na funkci
jednotlivych organt a soustav a dlsledky
pohybové nedostatecnosti pro
organismus;

- zdavodni vyznam zdravého zivotniho stylu;

- navrhne a zddvodni vhodny vlastni rezim
zdravého zplsobu Zivota;

- objasni vliv zivotniho prostfedi na zdravi
Clovéka;

- komunikuje pfi pohybovych ¢innostech;

- spolupracuje s vrstevniky v proménlivych
situacich v tymu, Fesi problémy
arozhoduje;

- zlepSuje svalovou silu, rychlost, vytrvalost,
obratnost a kloubni pohyblivost aj.;

- vyuziva pohybové &innosti pro zvySovani
télesné zdatnosti;

- zvlada spravnou techniku béhu a starty;

- prokaze uroven svych rychlostnich
a vytrvalostnich schopnosti pfi béhu;

- voli spravné sportovni vybaveni odpovidajici
pfislusné Cinnosti;

- seznamuje se a postupné porozumi pravidlim
jednotlivych her;

- rozviji si herni ¢innosti jednotlivce;

- rozliSuje jednani fair play od nesportovniho
jednani;

- osvojil si zadsady spravného drzeni téla
a chize;

- nacvicuje dopomoc jinym zakam;

- zhodnoti svuj pohybovy projev;

Teoretické poznatky:

Poznatky z anatomie €lovéka

- kosterni, svalova, kardiovaskularni,
dychaci aj. soustava

Zivotni styl
Racionalni vyziva

Zivotni prostiedi

Kvalita mezilidskych vztahu
- komunikace
- socialni soudrznost

Prakticka vyuka:

Pohybové schopnosti

- svalova sila, rychlost, vytrvalost,
obratnost, koordinace, ohebnost, rozsah
pohybu v kloubech, rovnovaha

Pohybové aktivity vychazeji z pohybovych

dovednosti, schopnosti a moznosti zaka.

- atletika (atletickd abeceda, béhy — rychly,
vytrvaly, starty)

- sportovni hry (pf. fotbal, futsal, hazena,
volejbal, basketbal, florbal, softbal, palkovaci

hry aj.)

- gymnastika (pf. prostna cvieni, cvi€eni na
naradi, moderni gymnastika)
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spravné provede cvik na posilovacim stroji,
s nacinim;

ovlada jizdu na vleku a techniku bezpe&ného
sjizdéni svahu na lyzich (snowboardu)

v paralelnim oblouku a carvingu;

pohybuje se na bé&zeckych lyzich;

dodrzuje bezpecnost pfi pohybu na sjezdovce,
adekvatné reaguje na mozna rizika (zména
pocasi, Urazy apod.);

seznami se s planovanim turistické akce;
orientuje se v pfirodé;

oveéri uroven télesné zdatnosti a svalové
nerovnovahy;

ovéfri intenzitu a objem télesného zatizeni
mérenim (SF, DF), popise dlsledky
sniZzovani a zvysSovani zatéze;

zvoli vhodna cviceni ke korekci svého
zdravotniho oslabeni a dokaze rozlisit
vhodné a nevhodné pohybové €innosti
vzhledem k poruse svého zdravi;
zhodnoti své pohybové moznosti

a dosahovat osobniho vykonu z nabidky
pohybovych aktivit.

- posilovaci cvi¢eni s nacinim, s vlastni
hmotnosti, kruhovy trénink;

Lyzovani

- zaklady sjezdového lyzovani

- zaklady bézeckého lyzovani

- chovani pfi pobytu v horském prostredi

Turistika a sporty v pfrirodé

- priprava turistické akce

- orientace v krajiné

- orientacni béh

- prevence rizikovych sport

Testovani télesné zdatnosti
- motorické testy

Zdravotni télesna vychova

- specialni korektivni cviéeni podle druhu
oslabeni

- pohybové aktivity, prospésné zdravému
télesnému rozvoji

- kontraindikované pohybové aktivity
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Vysledky vzdélavani
Télesna vychova

Rozpis uéiva

Zak:

- ovlada kompenzacni cvi€eni k regeneraci
télesnych a dusevnich sil, i vzhledem
k sedavému zplisobu Zivota a pozadavkim
budouciho povolani; osvojil si rizné
zpusoby relaxace;

- popise rizikové faktory;

- dodrzuje pravidla bezpeénosti pfi
pohybovych aktivitach;

- poskytuje prvni pomoc sobé a jinym:;

- kriticky posoudi medialni informace
tykajici se péce o zdravi;

- komunikuje pfi pohybovych ¢innostech;

- spolupracuje s vrstevniky v proménlivych
situacich v tymu, Fesi problémy
arozhoduje;

- zvysuje svalovou silu, rychlost, vytrvalost,
obratnost a kloubni pohyblivost aj.;

- uplatiiuje zasady bezpecnosti pfi pohybovych
aktivitach;

- zdokonaluje techniku béhu;

- seznami se s technikou hodu a skoku;

- voli spravné sportovni vybaveni odpovidajici
pfislusné Cinnosti;

- rozumi pravidlim jednotlivych her;

- provede zakladni herni Cinnosti jednotlivce
s mi¢em i bez néj, zakladni herni kombinace
a aplikuje je ve hre;

- rozliSuje jednani fair play od nesportovniho
jednani;

- sestavuje pohybové vazby, hudebné
pohybové motivy a vytvafi pohybovou sestavu
(skladbu);

- seznami se zakladni upolovou technikou
a zpusoby sebeobrany;

- spravné cvi€i na posilovacich strojich,

s nacinim, s vlastni hmotnosti;

- pfedvede zaklady bruslafské techniky;

Teoretické poznatky:

- kompenzace neuropsychické i fyzické
zatéze

- regenerace

Bezpeci ¢lovéka

- rizikové faktory (alkohol, drogy)

- Urazova prevence

- zasady jednani v situacich osobniho
ohrozeni a za mimofradnych udalosti

- prvni pomoc

Kvalita mezilidskych vztahu
- komunikace
- socialni soudrznost

Prakticka vyuka:

Pohybové schopnosti

- svalova sila, rychlost, vytrvalost,
obratnost, koordinace, ohebnost, rozsah
pohybu v kloubech, rovnovaha

Pohybové aktivity
- atletika (atletickd abeceda, bé&hy — rychly,
vytrvaly, Stafetovy, skoky, hody)

- sportovni hry (pf. fotbal, futsal, hazena,
volejbal, basketbal, florbal, softbal, palkovaci
hry aj.)

- gymnastika (pf. prostna cviceni, moderni
gymnastika, kondi¢ni programy)

- tanec

- upoly (pady, zakladni sebeobrana, upolové
hry)

- posilovaci cvi€eni s nacinim, s vlastni
hmotnosti, kruhovy trénink;

Brusleni

- zaklady brusleni na ledé nebo inline (jizda
vpred, jizda v zad, zména sméru jizdy,
zastaveni);
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- adaptuje se na vodni prostfedi pomoci her
a cviceni;

- plave dvéma plaveckymi zpUsoby;

- uplave alespor 50 m jednim plaveckym
zpusobem;

- seznami se se zakladnimi pravidly plavani;

- rozviji plaveckou vytrvalost, obratnost,
rychlost;

- seznami se zasadami bezpecnosti ve vodnim
prostredi;

- OVéfi uroven télesné zdatnosti a svalové
nerovnovahy;

- zvoli vhodna cviceni ke korekci svého
zdravotniho oslabeni a dokaze rozlisit
vhodné a nevhodné pohybové ¢innosti
vzhledem k poruse svého zdravi;

- zhodnoti své pohybové moznosti
a dosahovat osobniho vykonu z nabidky
pohybovych aktivit.

Plavani
- adaptace na vodni prostiedi;

- dva plavecké zpusoby;
- urcéena vzdalenost plaveckym zplisobem;

Testovani télesné zdatnosti
- motorické testy

Zdravotni télesna vychova

- specialni korektivni cviéeni podle druhu
oslabeni

- pohybové aktivity, prospésné zdravému
télesnému rozvoji

- kontraindikované pohybové aktivity
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5.4 VZDELAVACIi OBLAST: EKONOMIKA A PRAVO

Pojeti, obecny cil vyu¢ovacich predméti oblasti a jejich charakteristika

Cilem vzdélavaci oblasti Ekonomika a pravo je v rdmci ekonomického vzdélavani poskytnout
zakim zakladni odborné znalosti z oblasti ekonomiky a prava, které jim umozni efektivni jednani a
hospodarné chovani v osobnim i profesnim zZivoté, za¢lenéna je i oblast prevence, bankovni sektor —
pujcky, dluhové pasti, oddluzeni atp. Obsahovy okruh je zaméfen tak, aby si Zaci osvojili zakladni
ekonomické pojmy, porozuméli jim a uméli je spravné pouzivat. Zaci se naudi orientovat se
v ekonomickych souvislostech a osvoji si ekonomicky zplsob mysSleni — ekonomickou a finanéni
gramotnost. Z&ci jsou pfipravovani na moznost samostatného podnikani v oboru. Ziskaji poznatky o
podnikani v oboru a o povinnostech podnikatele v souladu s platnou legislativou. Ziskaji zakladni
znalosti o hospodareni korporace, nauci se vypocitat mzdy a pojisténi. Vysledkem vzdélavani nejsou
pouze znalosti, ale hlavné praktické dovednosti zak(l. Obsahovy okruh je v souladu se Standardem
finanéni gramotnosti. Standard finanéni gramotnosti je dale naplfovan ve spole¢enskovédnim
vzdélavani a ¢aste¢né i v matematickém vzdélavani. Obsahovy okruh je pfedevSim propojen také s
prafezovym tématem Clovék a svét prace (viz kapitola Priifezova témata). Predmét Ekonomika zahrnuje
také ukazatele vyvoje narodniho hospodarstvi a jeho propojeni s jednotnym trhem EU, statni rozpocCet
a danovou soustavu. S pfedmétem Ekonomika je propojena i oblast pravni problematiky napf. co se
tyCe smluv atp. Z tohoto divodu styénych bodu je dllezité zaclenit i témata z okruhu Prava.

Cilem obsahového okruhu Ekonomika a pravo je rozvijet ekonomické mysleni zaku, upeviiovat
jejich pravni védomi a vést je k hospodarnému jednani a chovani. Zaci ziskavaji zakladni teoretické
znalosti, a to jak z oblasti mikroekonomie, tak i z oblasti makroekonomickych ukazatell, které jim
umozni porozumét stavu narodniho hospodarstvi a sméru jeho vyvoje. Dllezitou soucasti pfipravy je
seznameni se zakladnimi pravnimi pojmy a pfedpisy rozhodnymi pro podnikatelskou d&innost
a podnikovymi €innostmi — hlavni €innosti podniku, zasobovanim, personalnimi ¢innostmi a odbytem.
Okruh dale poskytuje zakum informace z oblasti rliznych pravnich forem podnikani s dirazem na
Zivnostenské podnikani. Zakladem a cilem je utvareni pravniho védomi zakl. U&ivo o finanénim trhu a
hospodafeni podniku umozni Zzakim porozumét principu hospodafeni podniku a jeho financovani
s vyuzitim vlastnich a cizich zdroju. Duraz je kladen zejména na osvojeni si praktickych dovednosti
sméfujicich k pinohodnotnému uplatnéni se absolventa na trhu prace.
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Rocénik

Struény popis vzdélavaciho obsahu
Ekonomika

Podstata fungovani trzni ekonomiky podnikani
Hlavni &innost obchodniho zavodu
Zabezpeceni hlavni ¢innosti obéZznym majetkem

- Mzdova soustava

- Hospodareni obchodniho zavodu

1. - Zabezpeceni hlavni €innosti dlouhodobym majetkem
- Zabezpeceni hlavni €innosti lidskymi zdroji

- Finanéni trh
- Narodni hospodafstvi
2. - Danova soustava

- Zdravotni a socialni pojisténi individualniho podnikatele

Rozpis uciva a vysledku vzdélavani

1. rocnik

Vysledky vzdélavani
Ekonomika

Rozpis ucéiva

Zak:

- spravné pouziva a aplikuje zakladni
ekonomické pojmy;

- vyjadfi formou grafu ur€eni rovnovazné ceny;

- posoudi spravné vliv ceny na nabidku
a poptavku;

- na pfikladu popiSe fungovani trzniho
mechanismu;

- rozlisi pravni formy podnikani a dovede
charakterizovat jejich zakladni znaky;

- porovna druhy Zivnosti;

- popiSe obchodni spole¢nosti a dalSi formy
podnikani;

- popiSe podminky provozovani zivnosti,
potfebné doklady a postup ohlaseni zivnosti;

- charakterizuje zakladni povinnosti podnikatele
vuci statu;

- vypracuje jednoduchy podnikatelsky plan;

- na pfikladech charakterizuje obsah a pribéh
pfislusné hlavni ¢innosti;

- orientuje se v problematice péce o jakost;

- posoudi ekologické souvislosti vyrobni
Cinnosti;

Podstata fungovani trzni ekonomiky

- potfeby, statky, sluzby, spotfeba, vzacnost

- vyroba, vyrobni faktory, hospodafsky proces,
reprodukce

- trh a jeho €lenéni, trZzni subjekty, nabidka,
poptavka, zbozi, rovnovazna cena, racionalni
chovani spotfebitele

Podnikani

- podnikani, podnikatel

- obchodni spole€nost a obchodni rejstiik
- pravni formy podnikani

- zivnostenské podnikani

- podnikatelsky plan

Hlavni ¢innost obchodniho zavodu

- vyroba, obchod, ostatni sluzby komeréni
a vefejné

- péce o jakost
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- rozli§i druhy obézného majetku a slozky
z4sob;
- na pfikladu ukaze postup pofizeni zasob
a pozadavky na jejich skladovani;
- popiSe nalezitosti pfijemky, skladni karty
a vydejky materialu;
- vypocte planovanou spotfebu materialu
a z bilan¢ni rovnice stanovi potfebu nakupu;

- rozlisi obézny a dlouhodoby majetek a jeho
strukturu;

- provadi bézné vypocty — odpist, vyrobni
kapacity, ukazatell Urovné hospodareni
a komentuje vysledky;

- vysvétli davody pofizeni a vyfazeni
dlouhodobého majetku;

- rozlisi zakladni dokumenty u dlouhodobého
majetku;

- uvede opatieni ke zvySeni vyuziti
dlouhodobého majetku;

- popi$e zakladni zplUsoby ziskavani
zaméstnancu;

- urd€i kritéria pro vybér zaméstnancu;

- charakterizuje jednotlivé metody hodnoceni
zaméstnancl;

- vymezi zakladni oblasti péce o zaméstnance;

- orientuje se v Narodni soustavé povolani;

- orientuje se v zakladnich pojmech z oblasti
mzdovych pfedpisu;

- definuje pojem mzda a plat;

- vypocte zakladni mzdu, pobidkové slozky
mzdy, nahrady mezd, hrubou mzdu;

- orientuje se ve vyznamu socialniho pojisténi
i zdravotniho pojisténi a dané z pfijmu;

- vyCisli zdravotni a socialni pojisténi,
zdanitelnou mzdu, €istou mzdu, nemocenské
davky, ¢astku k vyplaté;

- rozliSi pracovni smlouvy a dohody o pracich
konanych mimo pracovni pomér z hlediska
odmény, pojisténi a dané z pfijma;

- porovna princip hospodareni obchodni
korporace a neziskové organizace;

- na pfikladech rozliSi jednotlivé druhy nakladu
a vynosu;

- vypocte podle kalkulaéniho vzorce celkové
naklady a cenu vyrobku;

- vypocte a pojmenuje zakladni ukazatele
efektivnosti a rentability a komentuje vysledky;

Zabezpeceni hlavni €¢innosti obéznym

majetkem

- obézny majetek a zasoby

- pofizeni, ocefiovani, evidence a skladovani
zasob

- optimalizace zasob a zjisténi potfeby nakupu

Zabezpeceni hlavni ¢innosti

- dlouhodobym majetkem

- dlouhodoby majetek, ¢lenéni, opotfebeni,
odpisy uéetni a dafové, kapacita

- pofizeni, ocefiovani, evidence a vyfazeni
dlouhodobého majetku

- hospodareni s dlouhodobym majetkem

Zabezpeceni hlavni ¢innosti lidskymi zdroji
- Zjisténi a planovani potfeby zaméstnancl

- ziskavani a vybér zaméstnancl

- pfijimani zaméstnancu

- posuzovani zadosti o zaméstnani

- vedeni pohovoru

- hodnoceni zaméstnancu

- péce 0 zaméstnance

- narodni soustava povolani

Mzdova soustava

- pravni uprava mzdy a platu

- slozky mzdy

- vypocet €isté mzdy

- zakonné odvody — dan z pfijmu, socialni
a zdravotni pojisténi

Hospodarieni obchodniho zavodu

- naklady — €lenéni, moznosti snizovani,
manazerské pojeti nakladu

- vynosy — ¢lenéni, moznosti zvySovani

- vysledek hospodareni — formy a slozky,
rozdéleni zisku, ztrata

- Uroven hospodareni

- zdroje financovani

PODNIKANI

64



Integrovana stiredni Skola hoteového provozu, obchodu a sluzeb, Pribram, Gen. R. Tesafika 114

Gen. R.Tesarika 114, 261 01 Pribram

- rozlisi zdroje vlastni a cizi, kratkodobé
a dlouhodobé.

2. rocénik

Vysledky vzdélavani
Ekonomika

Rozpis uéiva

Zak:

- vysvétli princip fungovani finanéniho trhu
a popise ulohy jednotlivych subjektl na
finan&nim trhu;

- na pfikladech penéznich produktl ¢leni
finanéni trh;

- pouziva nejbéznéjsi platebni nastroje, sméni
penize podle kursovniho listku;

- vysvétli rozdil mezi urokovou sazbou a RPSN
a vypocita vysi uroku z vkladu;

- vysvétli poslani centralni banky;

- rozli§i aktivni, pasivni a neutralni bankovni
operace komerénich bank;

- uvede razné druhy a formy Gvérd a vhodnost
jejich pouziti;

- na pfikladu posoudi, zda nabidka je v souladu
s ochranou spotfebitele na finan¢nim trhu;

- rozliSuje cenné papiry kratkodobé
a dlouhodobé, majetkové a uvérové;

- uvadi odliSnosti RM systému a burzy;

- vybere nejvyhodné&jsi pojistny produkt
s ohledem na své potieby;

- provede jednoduché srovnani vyhodnosti
penéznich produktd;

- uvede pfiklady korporaci ve vybranych
odvétvich narodniho hospodafstvi;

- srovna uUlohu velkych a malych subjektu
v ekonomice statu;

- porovna hodnoty ukazatel(l produktu celkem
a na 1 obyvatele;

- vysvétli vyvoj, pfi€iny, druhy a dasledky
nezaméstnanosti a Ulohu statu;

- vysvétli podstatu inflace a jeji disledky na
finanéni situaci obyvatel a na pfikladu ukaze,
jak se branit jejim nepfiznivym dusledkim;

- porovna obchodni a platebni bilanci;

- na prikladech rozli§i pfijmy a vydaje statniho
rozpodtu;

- charakterizuje z&kladni pojem dan;

- charakterizuje jednotlivé pfimé a nepfimé
dané;

- vymezi zakladni pojmy pro uvedené dané —
pfedmét dané, poplatnik a platce dané,
zdanovaci obdobi, zaklad dané&, sazba dané;

Finanéni trh

- finanéni trh a kritéria investora

- platebni styk v narodni a zahrani¢ni méné
- urok a urokova sazba

- role centralni banky

- Cinnosti komer&nich bank

- cenné papiry a obchodovani s nimi
- investi¢ni a podilové fondy

- Ucastnické a penzijni fondy

- stavebni spofitelny

- pojistovny

Narodni hospodarstvi

- struktura narodniho hospodarstvi

- vyvoj narodniho hospodarstvi

- subjekty ekonomiky a jejich uloha

- Cinitelé ovlivAujici aroven narodniho
hospodarstvi

- hruby doméaci produkt, nezaméstnanost,
inflace, platebni bilance

- statni rozpoCet

Danova soustava

- druhy dani

- dan z pfijmu

- dan z pfidané hodnoty

- dan silni¢ni

- sprava dani — dafiové pfiznani
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- vypocita dan z pfijmu fyzickych osob
a pravnickych osob, vyhotovi danové pfiznani
k dani z pfijmU fyzickych i pravnickych osob;

- orientuje se vztazich mezi platci a neplatci
DPH;

- stanovi zalohy na dan silni¢ni a termin jejich
splatnosti;

- vypocita dan silni¢ni a vyhotovi dafové
pfiznani k silniéni dani;

- uvede povinnosti podnikatele — osoby
vydélecné Cinné ve vztahu k institucim
zdravotniho a socialniho pojisténi;

- vyplni zakladni tiskopisy — oznameni
pojisténce a prihlasku k dlichodovému
pojistént;

- vymezi zakladni pojmy — hlavni a vedlejsi
¢innost, vyméfovaci zaklad, sazby zdravotniho
a socialniho pojisténi;

- stanovi vySi mésicnich zaloh na zdravotni
a socialni pojisténi osob vydélecné Cinnych;

- vyhotovi pfehled pfijma a vydaji pro vypodty
ro¢ni vyse zdravotniho a socialniho pojisténi
0sob vydéle€né €innych.

Zdravotni a socialni pojisténi individualniho

podnikatele

- zdravotni a socialni pojisténi osob vydélecné
¢innych

- zakladni tiskopisy — oznameni pojisténce
a pfihlaska k dchodovému pojisténi

- zakladni pojmy: hlavni a vedlejSi ¢innost,
vymérovaci zaklad, sazby zdravotniho
a socialniho pojisténi

- prehled pfijmua a vydajl pro ucely zdravotniho
a socialniho pojisténi

PODNIKANI

66




Integrovana stiredni Skola hoteového provozu, obchodu a sluzeb, Pribram, Gen. R. Tesafika 114
Gen. R.Tesarika 114, 261 01 Pribram

5.4.2 PREDMET: PRAVO

Celkova hodinova dotace: 96 (1; 2)

Ro&nik Strucny popis vzd’elavacmo obsahu
Pravo
1 - Zakladni pravni pojmy
' - Pracovnépravni vztahy a souvisejici Cinnosti
2 - Zaklady pravni upravy majetkopravnich vztaht
’ - Podnikani

Rozpis uciva a vysledku vzdélavani

1. roénik

Vysledky vzdélavani
Pravo

Rozpis u€iva

Zak:

vysvétli pojem pravo a rozdil mezi pravem
objektivnim a subjektivnim, pravem
soukromym a vefejnym;

orientuje se mezi zakladnimi pravnimi pojmy
a pouziva je;

rozliSuje pravni pfedpisy podle pravni sily;
vysvétli, kdy je Clovék zplsobily k pravnim
Ukonlm;

vysvétli podstatu pravniho statu a uvede
pfiklady protipravniho jednant;

spravné uréi platnost, u€innost a plsobnost
pravnich predpis(;

uvede priklady pravnich vztah( a rozhodnych
pravnich skute¢nosti;

pfifazuje k pravnim odvétvim pravni predpisy;
vysvétli, kdy ma Clovék trestni odpovédnost;
vyjmenuje tresty a ochranna opatfeni;

orientuje se v zakoniku prace;

rozli§i u€astniky pracovné pravniho vztahu;
vysvétli pojem pracovné pravni zpusobilost;
vysvétli funkci odborud a kolektivni smlouvy;
ur¢i nalezitosti v pracovni smlouvé;

ovlada problematiku vzniku, zmén a ukonc&eni
pracovniho poméru;

rozliSi zpusoby ukonéeni pracovniho poméru;
rozlisi druhy odpovédnosti za Skodu

VvV pracovné pravnim vztahu;

vysveétli zakladni Ukoly a povinnosti
organizace pfi zajisStovani BOZP;

zdlGvodni ulohu statniho odborného dozoru
nad bezpec€nosti prace;

Zakladni pravni pojmy

- pravo, pravni fad, pravni sila pravnich
predpis(, pravni vztah

- zakonnost a pravni védomi

- pravni normy jako souéast soustavy
spole€enskych norem a jejich Clenéni

- pravni predpisy — platnost a uc¢innost,
pusobnost, novelizace

- pravni vztahy a pravni skute¢nosti

- pravni odvétvi

- trestni pravo — trestni odpovédnost, tresty
a ochranna opatteni

Pracovnépravni vztahy a souvisejici €innosti

- Ucastnici pracovné pravniho vztahu —
postaveni odbor(, kolektivni smlouva

- pracovni pomér, jeho vznik, zmény a zanik

- prava a povinnosti zaméstnance
a zaméstnavatele v pracovnim poméru

- odpovédnost za Skodu v pracovné pravnim
vztahu

- bezpecénost a ochrana zdravi pfi praci,
hygiena prace a pozarni prevence
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- uvede pfiklady bezpe€nostnich rizik,
nejcastéjsi pfiiny urazl a jejich prevenci;

- uvede povinnosti zaméstnance
i zaméstnavatele v pfipadé pracovniho Urazu.

rocénik

Vysledky vzdélavani
Pravo

Rozpis uéiva

Zak:

- orientuje se v pravech a povinnostech
vlastnika a v postaveni spoluvlastniku;

- rozlisi majetek manzeld, ktery je soucasti
spoleéného jméni manzelu;

- charakterizuje vécné bfemeno, zastavni pravo
a zadrzovaci pravo;

- uvede zasady dédéni ze zakona i ze zavéti;

- popise problematiku vzniku, zmén, zajisténi
a zaniku zavazku;

- rozlisi odstranitelné a neodstranitelné vady
a popise prabéh reklamace;

- vyhleda smlouvy upravené v ob&anském
zakoniku a v zakoné o obchodnich
korporacich a u vybranych smluv uvede
pfedmét smlouvy a u€astniky;

- vymezi obchodni zavazkovy vztah;

- orientuje se v pravni upravé dodavatelsko-
odbératelskych vztaht (rozlisi kupni smlouvu
a smlouvu o dilo);

- vyjmenuje instituce a vybrané pravni pfedpisy
zabyvajici se ochranou spotfebitele;

- orientuje se v zivnostenském zakoné
a v zakoné o obchodnich korporacich;

- rozlisi pojmy zalozeni a vznik obchodni
korporace;

- rozlisi pojmy zrudeni a zanik obchodni
korporace;

- objasni problematiku, ktera souvisi se vznikem
a zanikem obchodni korporace;

- popi$e prubéh insolvenéniho fizeni.

Zaklady pravni upravy majetkopravnich
vztaht

obcanské a obchodni pravo

prava vécna a pravo zavazkové

vlastnictvi, spoluvlastnictvi, drzba, vécna
prava k cizim vécem

nabyti vlastnického prava smlouvou

a dédénim

zavazkovy pravni vztah, odpovédnost za vady
pojmenované smlouvy — pfehled
dodavatelsko-odbératelské vztahy

ochrana spotfebitele

Podnikani

zivnostensky zakon

zakon o obchodnich korporacich
zalozeni a vznik obchodni korporace
zruSeni a zanik obchodni korporace
insolvenéni fizeni
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5.5 VZDELAVACI OBLAST: UCETNICTVi A DANE

Pojeti, obecny cil vyu¢ovacich predméti oblasti a jejich charakteristika

Vzdélavaci oblast Ugetnictvi a dané rozviji ekonomické mysleni 2aka a poskytuje jim znalosti
principu Uétovani a vedeni dafiové evidence. Osvojeni u€iva tohoto okruhu je nezbytnym predpokladem
pro vytvofeni ucelené predstavy o vztahu mezi ekonomickou realitou a jejim &iselnym vyjadienim. Z&ci
se uci uctovat o majetku a zavazcich, o nakladech a vynosech, o danich a o tvorbé&, rozdéleni a pouziti
vysledku hospodareni. Dale se seznami s obsahem ucetnich vykazl a danovych pfiznani. V pribéhu
studia si zaci osvoji techniku a metody uc¢tovani v ramci praktické pfipravy a nauéi se pouzivat u€etnictvi
jako vyznamny zdroj informaci nutnych pro efektivni vyuzivani majetku k zajisténi dlouhodobé
pFiznivého vysledku hospodareni. Zaci si dale osvoji zplisob vedeni dariové evidence v souladu se
zakonem o danich z pfijm{. Poznaji nezbytnost dafiové zatéze a nauci se rozliSovat a ur€ovat jednotlivé
druhy dani. Ucivo okruhu umoznuje zakim osvojit si dovednosti pofizovat a zpracovavat ucetni doklady.
Okruh ma uzké mezipfedmétové vztahy s obsahovym okruhem Ekonomika a pravo. Ve vzdélavacim
obsahu predmétu Ugetnictvi se Zaci seznamuji a vzdélavaji v feSeni konkrétnich prikladil v uéetnictvi
podnikatelskych subjektt, firem atd. Vyuzivaji rGzné pocitaové programy a vzdélavaci ucetni
poditaové vyukové SW kurzy. S predmétem Ugetnictvi je propojena nejen vzdélavaci oblast
Ekonomika a pravo, ale rovnéz tak i okruh Managementu a marketingu. UCivo o nastrojich
managementu a marketingu a jejich uplatnéni pfi fizeni podniku je pro budouci odborniky v oblasti
stfedniho managementu podnikd velmi dllezitou souéasti vzdélani v oblasti fizeni.

Duraz se klade zejména na osvojeni si praktickych dovednosti sméfujicich k plnohodnotnému
uplatnéni se absolventa na trhu prace.

55.1 PREDMET: UCETNICTVi

Celkova hodinova dotace: 256 hodin (4; 4)

Strucny popis vzdélavaciho obsahu

Rocénik Uéetnictvi

- vymezeni U€etnictvi a dafiové evidence

- UCetni dokumentace

- majetek podniku a zdroje financovani majetku
1. - darova evidence

- rozvaha

- zaklady ucetnictvi

- zaklady uctovani na syntetickych uctech

- zasoby

- dlouhodoby majetek

- penézni prostiedky

2. - pohledavky a zavazky

- naklady a vynosy

- kapitalové udty

- uCetni uzavérka a zavérka
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Rozpis uciva a vysledku vzdélavani

1. rocnik

Vysleqky vzdélavani
Ucetnictvi

Rozpis uéiva

Zak:

- charakterizuje pfedmét Uc€etnictvi a vymezi
zakladni pojmy — uc€etni jednotka, ucetni
obdobi;

- charakterizuje pfedmét darové evidence,
vymezi okruh osob vedoucich dafovou
evidenci;

- zhodnoti vyznam ucetni dokumentace;

- rozliSuje jednotlivé druhy uéetnich doklad;
- vyhotovuje u€etni doklady;

- oveéfuje nalezitosti ucetnich dokladu;

- charakterizuje obé&h a archivaci;

- rozliSuje jednotlivé formy majetku a zdroje
financovani majetku;

- charakterizuje zpUsoby ocerfiovani majetku;

- vysvétli pojem inventarizace a charakterizuje
postup pfi jejim provadéni;

- charakterizuje dafiovou evidenci;

- vyjmenuje  knihy  pouzivané
pro vedeni dafové evidence;

- rozliSuje pfijmy a vydaje podle zdkona o dani
Z prijmu;

- chépe mechanismus fungovani DPH;

- orientuje se ve vztazich mezi platci a neplatci
DPH,;

- vymezi ndlezitosti danovych dokladu;

- vypocita DPH na vstupu, vystupu a vyslednou
dafovou povinnost (hadmérny odpocet);

- vede danovou evidenci pro platce a neplatce
DPH;

- charakterizuje postup pfi uzavirani danové
evidence;

- sestavi pfehled majetku a zavazku;

- stanovi zaklad dané a vypocita dan z pfFijmi
fyzickych osob;

- vyhotovi darfové pfiznani k dani z pfijmad
fyzickych osob;

obvykle

- objasni vyznam a funkci rozvahy;

- rozliSuje aktiva a pasiva;

- schematicky sestavi rozvahu;

- pomoci typickych zmén vyjadfi pohyb slozek
rozvahy;

- objasni podstatu a vyznam uctu;

- otevie rozvahové ucty na pocCatku ucéetniho
obdobi;

- klasifikuje ucty;

Vymezeni Uc€etnictvi a danové evidence
- pfedmeét a pravni Uprava darové evidence
- pfedmét a pravni Uprava ucetnictvi

Ugetni dokumentace

- podstata a vyznam ucetni dokumentace

- uCetni doklady - druhy, nalezitosti,
vyhotovovani, ob&h a zpracovani ucetnich
dokladt

Majetek podniku a zdroje jeho financovani
- C¢lenéni majetku — aktiva a pasiva

- ocefovani majetku pfi pofizovani

- inventarizace majetku a zavazku

Danova evidence

- charakteristika danové evidence

- dokumentace darnové evidence

- evidence pfijmu a vydajd

- DPH a jeji evidence

- danova evidence u neplatcu a platct DPH

- uzavieni dariové evidence, uzavérkové
operace

- prehled majetku a zavazk

Rozvaha

- funkce a obsah rozvahy

- sestavovani rozvahy

- typické zmény rozvahovych polozek

Zaklady uéetnictvi

- UCet — podstata a forma uctu

- rozvahové ucty a jejich otevieni na zacatku
u€etniho obdobi

PODNIKANI

70




Integrovana stiredni Skola hoteového provozu, obchodu a sluzeb, Pribram, Gen. R. Tesafika 114

Gen. R.Tesarika 114, 261 01 Pribram

aplikuje zakladni ucetni zasady pfi uctovani;
uctuje zakladni ucetni pfipady
na rozvahovych a vysledkovych uctech podle
uctové osnovy pro podnikatele;
charakterizuje smérnou ucétovou osnovu a
orientuje se v u¢tovém rozvrhu;

provadi ucetni zapisy a opravi chybné ucetni
zapisy;

charakterizuje u€etni knihy;

rozliSuje syntetickou a analytickou evidenci;

chape ucetni doklad jako zdroj informaci;
uctuje zakladni operace v syntetické evidenci;
Uctuje o DPH na zakladé danovych dokladu.

podvojny ucetni zapis

vysledkové ucty

synteticka a analyticka evidence
smérna uctova osnova a uctovy rozvrh
ucetni zapisy a jejich opravy

ucetni knihy

Zaklady uctovani na syntetickych uctech

u€tovani finanéniho majetku

DPH a jeji uc¢tovani

z&kladni uctovani materiélu

z&kladni uctovani zbozi

zakladni uctovani vyrobku

zakladni uctovani dlouhodobého majetku
z&kladni uctovani mezd

zakladni uctovani vyrobki

zakladni uctovani nakladd a vynosu

2. rocnik

Vysledky vzdélavani
Uéetnictvi

Rozpis ucéiva

- charakterizuje a klasifikuje zasoby;

- vypocita pofizovaci cenu materialu;

- orientuje se v procesu pfijimani zbozZi
(materialu) na sklad v&etné veskeré
pisemné evidence;

- vyhotovi pfijemku, vydejku, pracuje s
dodacimi listy;

- UCtuje o materialu a o vyrobcich,
0 nakupu a prodeji zbozi véetné DPH,;

- vyhotovi skladni kartu na zakladé
pfijemek a vydejek;

- charakterizuje hmotny majetek v dafiové

evidenci;

- klasifikuje dlouhodoby majetek
v Ucetnictvi;

- rozliSuje jednotlivé zpUsoby pofizovani a
vyfazovani  dlouhodobého  majetku
a Uctuje o nich;

- vysvetli podstatu opotiebeni

dlouhodobého majetku;
- zatfidi hmotny majetek do odpisovych
skupin podle zakona o danich z pfijmu;
- pocita danové odpisy rovhomérné
i zrychlenég;

Zasoby

charakteristika, ¢lenéni, ocefiovani zasob
uctovani zasob
analytick& evidence zasob

Dlouhodoby majetek

¢lenéni a oceriovani dlouhodobého majetku
hmotny majetek v dafové evidenci

zpusoby pofizovani a vyfazovani
dlouhodobého majetku a jejich uctovani
odpisovani dlouhodobého majetku

analytick& evidence dlouhodobého majetku
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pocitd opravky a zlstatkovou cenu
dlouhodobého (hmotného) majetku;
uctuje odpisy dlouhodobého majetku;
vyhotovi inventarni kartu dlouhodobého
(hmotného) majetku;

vyhotovi pokladni pfijmové a vydajové
doklady a vede pokladni knihu;

uctuje o pokladné na zakladé pfijmovych
a vydajovych pokladnich dokladd;

uctuje o ceninach;

Uctuje na zakladé bankovnich vypisU;
uvede pfehled nejtypictéjsi
pohledavek a zavazkl podnikatele;
uctuje o pohledavkach a zavazcich
Z obchodniho styku;

vyhotovi fakturu a zachyti ji v knize
vystavenych faktur;

likviduje pfijaté faktury a zachyti je
v knize pfijatych faktur;

zachyti hotovostni a bezhotovostni
uhrady faktur a provede jejich parovani s
fakturami;

uctuje vydané a prijaté faktury a jejich
Uhrady;

uctuje o dalSich pohledavkach,

zejména za zameéstnanci

a pojistovnami;

uctuje o dalSich kratkodobych
zavazcich, zejména u zaméstnancu,
pojistoven a finan&niho ufadu;

charakterizuje a klasifikuje naklady
a vynosy — ucetni a darovy pohled;
charakterizuje zasady pro uc&tovani
nakladu a vynos(;

uctuje o nékladech a vynosech ve
finanénim ucetnictvi;
provede uzavérku
vynosovych uctu;
umi zjistit hospodarsky vysledek;

nakladovych a

charakterizuje sloZky vlastniho kapitéalu;
uctuje o vlastnim kapitalu individualniho
podnikatele;

uctuje o} zakladnim
v obchodnich spole¢nostech;
uctuje o rezervach;

Uctuje dalSi dlouhodobé zavazky;

uvede moznosti rozdéleni zisku a uhrady
ztraty v obchodnich spole€nostech a
druzstvu;

uctuje o rozdéleni zisku, uhradé ztraty;

kapitalu

charakterizuje postup praci pfi ucetni
uzavérce;

Penézni prostredky

pokladna, pfijmy a vydaje
ceniny
bankovni ucty

Pohledavky a zavazky

Na

charakteristka a  ¢&lenéni
a zavazki

pohledavky a zavazky z obchodniho styku
pohledavky a zavazky vic¢i zaméstnancim
pohledavky a zavazky vuéi finanénimu Ufadu,
institucim socialniho zabezpeceni

pohledavek

klady a vynosy

charakteristika a ¢lenéni nakladd a vynosu
zasady uctovani nakladl a vynosu
analyticka evidence nakladu a vynosl
zjisténi hospodarského vysledku

Kapitalové ucty

vlastni kapital individualniho podnikatele
zakladni kapital
vysledek hospodafeni,
Uhrada ztraty

rozdéleni zisku,

Uéetni uzavérka a zavérka

ucetni uzavérka — charakteristika, postup
inventarizace majetku a zavazku
uzavérkoveé operace
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popiSe jednotlivé cinnosti souvisejici
s provedenim inventarizace;

provede dokladovou inventuru
bankovnich G¢tl, pohledavek a zavazk;
vyCisli inventariza¢ni rozdily a zauctuje
Ie;

uzavie rozvahové a vysledkové ucty;
vypolte hruby hospodarsky vysledek
v Elenéni potfebném pro uéetni vykazy;
transformuje  hospodaisky  vysledek
na zaklad dané z pfijmi a vypocita dar
Z prijmu;

vypocita disponibilni  zisk, sestavi
a uzavre Ucet zisku a ztrat;
charakterizuje obsah uéetni zavérky;
orientuje se v UCetnich vykazech.

zjisténi ucetniho hospodafského vysledku,

vypocet dané z pfijmu a jeji zauctovani
ucetni zavérka
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o Struény popis vzdélavaciho obsahu
Rocnik Management a marketing
1 - Marketing — marketingovy plan, priizkum trhu, marketingovy mix a jeho pouziti
' v praxi podnikani
5 - Marketing — rozS§ifeny marketingovy mix
) - Management — management na riznych pracovnich pozicich

Rozpis uciva a vysledku vzdélavani

1. rocnik

Vysledky vzdélavani Rozpis Ui
. ozpis uciva
Management a marketing
Zak:
Management
- vysvetli tfi urovné managementu; - déleni managementu
- popiSe zasady fizeni; - funkce managementu
- zhodnoti vyuZiti motivacnich nastroju v oboru; | - planovani
- organizovani
- rozhodovani
- vedeni
- kontrola
Marketingovy mix
- vysvétli co je marketingova strategie; - vysvétli podstatu
- zpracuje jednoduchy prizkum trhu; - plan
- na prikladu ukaze pouziti nastroju marketingu | - prazkum trhu,
oboru. - marketingovy mix a jeho pouZiti v praxi
podnikani i ve firmach

2. roénik

Vysledky vzdélavani I
. Rozpis uéiva
Management a marketing

Zak:
Marketingovy mix rozsifeny — Marketing
a prodejni €innost

- na prikladech charakterizuje obsah a prubéh; - produkt

pfislusné hlavni ¢innosti; - cena

- posoudi ekologické souvislosti ¢innosti. - distribuce
- propagace
- firemni strategie
- podnikatelska strategie
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5.6 VZDELAVACI OBLAST: PISEMNA A USTNi KOMUNIKACE

Pojeti, obecny cil vyu¢ovacich predméti oblasti a jejich charakteristika

Cilem vzdélavani této vzdélavaci oblasti, Pisemna a ustni komunikace je rozvoj profesnich
komunikativnich kompetenci Zakl v oblasti spolecenské, obchodné-podnikatelské, administrativni a
socialni. Pfi rozvijeni socialné komunikativnich kompetenci se uplatiiuji psychologické aspekty
komunikace a spoleenska etiketa, coz je obsahem pfedmétu: Aplikovana psychologie. Oblast pisemné
komunikace zahrnuje pfedevs§im vyhotovovani dokumentl obchodniho styku, vedeni personalni
agendy, operacni evidence a dalSich forem komunikace, ktera je soucéasti pfedmétu: Pisemna a
elektronicka komunikace.

Vzdélavaci oblast zaujima vyznamnou sloZku ve vzdélavacim oboru Podnikani. Klienti i
spoluzaméstnanci ocekavaji detailni a jasné informace, takze je velmi dullezité komunikovat se
pouzivaji je i v bézném zivoté. Je dulezité zvladat komunikaci se vSemi vékovymi kategoriemi zakazniku
a spoluzaméstnancu a v§emi pouzivanymi nastroji a zpusoby. Musi vzbuzovat davéru a spolehlivost ke
své osobnosti v profesionalni roviné. Je rovnéz kladen ddraz na zpusob chovani, jednani a moralni
kredit pfi jednani, tedy pfi verbalni, mailové, telefonické komunikace a komunikaci prostfednictvim
socialnich siti.

Hlavnim cilem vzdélavaci oblasti je rozvoj profesnich komunikativnich kompetenci zaka v oblasti
spolecenské, obchodné-podnikatelské, administrativni a socialni. Pfi rozvijeni socialné komunikativnich
kompetenci se uplatriuji psychologické aspekty komunikace a spolecenska etiketa. Oblast pisemné
komunikace zahrnuje pfedevs§im vyhotovovani dokumentl obchodniho styku, vedeni personalni
agendy, operacni evidence a dalSich forem podnikové komunikace.

Pfedmét Aplikovana psychologie vychazi z RVP pro obor Podnikani z obsahového okruhu
Pisemna a ustni komunikace. U&ivo je zafazeno v prvnim ro¢niku studia s hodinovou tydenni dotaci. V
predmétu se Zaci seznami se zakladnimi pojmy socialni psychologie, sociologie, psychologie osobnosti,
psychologie prace atrhu s cilem pochopit praktické moznosti jejich vyuziti v osobnim Zzivotég,
v mezilidskych vztazich a v pracovnim prostfedi. Vyu€ovani vede zaky k osvojeni zdsad duSevni
hygieny, zdravého zivotniho stylu tak, aby se péce o biopsychosocialni zdravi stala soucasti jejich
hodnotové orientace. Zak si osvojuje psychologické aspekty komunikace s obchodnim partnerem a
profesni vystupovani.

Vzdélavaci oblast je tedy zastoupena predméty: Pisemna a elektronicka komunikace a
Aplikovana psychologie. Ve velké mife jsou vyuZivany prostfedky informacnich a komunikaénich
technologii a tudiz je za¢lenéno i toto prafezové téma. Obsahové prolinaji vzdélavaci oblasti i prafezova
témata Clovék v demokratické spoleénosti, Clov&k a Zivotni prosttedi.
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5.6.1 PREDMET: PISEMNA A ELEKTRONICKA KOMUNIKACE

Celkova hodinova dotace: 128 (2; 2)

Rocénik

Strucény popis vzdélavaciho obsahu
Pisemna a elektronicka komunikace

- Obsah a vyznam pfedmétu
- Zaklady ovladani klavesnice
- Uprava textll a pisemnosti

- Vyplhovani tabulek a formulard
- Vyhledavani a zpracovani informaci, zakladni sluzby internetu
- Elektronicka komunikace mezi uzivateli

- Obchodni korespondence

- Elektronicka komunikace
- Manipulace s dokumenty

- Normalizovana uprava pisemnosti a adres

Rozpis uciva a vysledku vzdélavani

1. roénik

Vysledky vzdélavani
Pisemna a elektronicka komunikace

Rozpis u€iva

Zak:

- pracuje s béZnou kancelafskou technikou,
ovlada jeji zakladni funkce;

- ovlada psani desetiprstovou hmatovou
metodou v pfimé&fené rychlosti a pfesnosti;

- piSe podle diktatu;

- zpracuje text s vyuZzitim zvyraznéni
a formatovani;
- vypliiuje tabulky a upravuje je dle normy;

- ziskava a vyuziva informace z otevfenych
zdrojl, zejména pak z celosvétoveé sité
Internet, ovlada jejich vyhledavani;

- komunikuje prostfednictvim Internetu.

Obsah a vyznam predmétu
- fyzické a psychické naroky na administrativni
¢innost

Zaklady ovladani klavesnice

- nacvik psani malych a velkych pismen,
diakritickych a interpunk&nich znamének,
Cislic a znacgek

- upeviiovani hmatové jistoty

Uprava textd a pisemnosti

Vyplfiovani tabulek a formulait (jejich nalezitosti
a druhy)

Vyhledavani a zpracovavani informaci, zakladni
sluzby Internetu

Elektronicka komunikace mezi uzivateli
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Vysledky vzdélavani
Pisemna a elektronicka komunikace

Rozpis uéiva

Zak:
- ovlada zakladni formy pisemného styku
a upravuje je podle normy;

- zpracovava pisemnosti a tabulky a upravuje je
podle normy;

- samostatné komunikuje elektronickou postou;

- ovlada pravidla pro formalni Upravu e-mailu;

- vyuziva informacni a komunikaéni
technologie;

- manipuluje s pisemnymi a elektronickymi
dokumenty podle stanovenych pravidel.

Obchodni korespondence

Normalizovana uprava pisemnosti a adres
- obchodni, pravni, personalni a interni
pisemnosti, osobni dopisy, tabulky

Elektronicka komunikace

- dokumenty posilané elektronickou postou

- pravidla pro formalni Gpravu e-mailu

- moznosti vyuziti elektronického bankovnictvi,
elektronické obchodovani

Manipulace s dokumenty
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PREDMET: APLIKOVANA PSYCHOLOGIE

Strucény popis vzdélavaciho obsahu

- Psychologie prace
- Psychologie trhu

- DuSevni hygiena, psychosomatika

Roénik Aplikovana psychologie
- Psychologie jako védni obor
- Osobnost a spoleCenska kultura
- Socialni psychologie
1. - Socializace

Rozpis uciva a vysledku vzdélavani

1. rocnik

Vysledky vzdélavani
Aplikovana psychologie

Rozpis uéiva

Zak:

- seznami se s védni disciplinou a jejim
zakladnim pojmovym aparatem;

- charakterizuje konkrétni discipliny, specifikuje
jejich vyuziti v praxi;

- objasni vyznam psychologie pro svUj obor,
profesi i zivot;

- objasni pojem osobnost, vysvétli jeji strukturu
a s vyuzitim ziskanych znalosti charakterizuje
vlastni osobnost, pfistupuje k vlastnimu
subjektu sebekriticky, realizuje zasady
spolecenské kultury v konkrétnich situacich;

- s vyuzitim informaci ziskanych z oblasti
socialni psychologie a sociologie objasni
projevy socialniho jednani a FeSi zatézové
situace, navrhuje jejich prevenci;

- aplikuje poznané principy duSevni hygieny
v konkrétnich situacich;

- vysvétli dulezitost souladu duSevniho
a fyzického zdravi s ohledem na narustajici
naro¢nost pracovniho procesu (svého oboru);

- vysveétli vyznam prace s pfihlédnutim ke
svému oboru, specifikuje pracovni proces,

Psychologie jako védni obor
- vymezeni pojmu psychologie
- psychologické discipliny

- vyuziti psychologie v praxi

Osobnost a spole¢enska kultura
- pojem osobnosti

- struktura osobnosti

- charakter vlastni osobnosti

Socialni psychologie, sociologie
- socializace osobnosti

- socialni percepce

- zatéZové situace

Dusevni hygiena, psychosomatika
- duSevni zdravi
- psychosomatika: teorie a praxe

Psychologie prace
- pojem, vyznam, pracovni proces
- kultura prace a pracovni prostiedi
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objasni souvislost kvality prace, pracovniho
prostfedi a pracovni moralky, uvede mozné
prekazky v praci a jejich prevenci;

- charakterizuje trzni mechanismy s vyuzitim
poznatk( z psychologie a specifikuje je na
svém oboru a praxi;

- vysvétli vyuziti aspektd psychologie v realizaci
vztahu poptavka a nabidka;

- v modelovych situacich prezentuje zasady
optimalni komunikace s obchodnimi partnery.

- pracovni moralka

Psychologie trhu

- pojem a vyznam pro praxi v oboru
- psychologie nabidky a poptavky

- komunikace s obchodnimi partnery
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5.7 ODBORNA A UCEBNI PRAXE

Odborna a Uc¢ebni praxe, cile, charakteristika a hodnoceni - celkové
rozpracovani

ODBORNA PRAXE

Pfipravuje zaky pfislusného oboru na profesni i osobnostni rozvoj a upevnéni znalosti,
dovednosti, mravniho i etického chovani a jednani v oblasti podnikani a dalSich dovednosti s tim
spojenych. Odbornou praxi chapeme jako globalni prostor vzdélavaciho obsahu, ktery integruje
znalosti, dovednosti a postoje Zaka daného oboru ze v8ech vzdélavacich oblasti.

Oblast praktického vzdélavani pfispiva k rozvoji samostatnosti, rozhodnosti a k tviréimu pfistupu
zakl pri feSeni konkrétnich praktickych situaci. Vede zaky k samostatnému vyhledavani aktualnich
dopravnich a ekonomickych informaci, k formovani osobnosti ¢lovéka, k ziskavani mravnich zasad, k
rozvoji duslednosti, pfesnosti a vytrvalosti.

V ramci odborné praxe v realnych podnicich se zaci naudi vystupovani a jednani s klienty, s
vedenim podniku nebo organizacemi v ramci vzajemné spoluprace a se zaméstnanci firmy.

PFi vyuce je davan dlraz na samostatnou praci, pfi€emz je podporovana také spoluprace s
ostatnimi zaky a vzajemna konzultace problému — tymovéa spoluprace. Zaci jsou vedeni k obhajobé a
prezentaci své prace i své osoby, k sebehodnoceni a rozvoji volnich vlastnosti. Praxe je pfedevSim
rovnéz zalozena i na pfedchozich pracovnich zkuSenostech zaka nastavbového studia.

Celkova hodinova dotace dle RVP SV Podnikani jsou 2 tydny. Pfedmét ma odborny charakter a
je zafazen do 1 2. roniku v rozsahu 1 tydne.

Cilem predmétu je vychova zakl k tomu, aby byli schopni:
e pracovat samostatné, ale i spolupracovat s ostatnimi ¢leny skupiny a konzultovat, problémy,

svoji praci prezentovat, obhajovat a objektivné hodnotit;

uplatnit se v pracovnim tymu a nést odpovédnost za svéfeny ukol;

posoudit spravnost postup(l pfi feSeni samostatnych ukol{;

analyzovat modelové situace a umét je vyresit;

rozvrhnout si svoji praci do urcitého ¢asového useku a v terminu ji odevzdat;

osvojit si zakladni pracovni navyky a pracovni moralku;

vyuzivat znalosti z odbornych i ostatnich pfedmétd, popf. i jazykovych znalosti pfi jednani se

zakazniky v ramci odborné praxe;

e pouzivat pravni normy tykajici se dopravy a pfepravy a dalSich oblasti a uvédomovat si
nasledky jejich nedodrZzovani;

e pouzivat pfi praci vypocetni techniku, odbornou literaturu, pfisludné zakony a vyhlasky;

e soustavné dodrzovat pfedpisy bezpec€nosti a ochrany zdravi a hygienu prace.

Praktické Cinnosti zakd tvofi hlavni slozku obsahu vzdélavani v pribéhu odborné praxe. Pro
okruhy uciva, které neni mozno realizovat ve Skole, mohou byt organizovany odborné a vzdélavaci
exkurze (projektova vyuka).

Zéaci podle moznosti vykonavaiji innosti v oblastech odpovidajicich zamé&Feni oboru.

Vyuka reaguje na ménici se podminky spole¢nosti a potfeby zakU, pfipadné na jejich pfedchozi
pracovni zkuSenosti.

Zakladni metody osvojovani praktickych znalosti a dovednosti jsou u uéebni i odborné praxe
stejné, viz nasledujici. Rozdil je pouze v tom, Ze jsou realizovany v riznych prostredich.
¢ Metody slovniho projevu — vyklad a vysvétlovani, opakovani uciva odbornych predmétd, popis,
rozhovor se zaky a skupinova diskuse, kdy se odvozuji postupy prace a nasleduje praktické
procvicovani.
e Metody prace s odbornym textem — Zaci pracuji s odbornou literaturou a pfisluSnymi zakony a
vyhlaskami, aktualni informace vyhledavaji v odborném tisku nebo na Internetu.
e Fixaéni metody — Ustni opakovani udiva, procviCovani, praktické upeviiovani dovednosti.
e Prezenta¢ni forma vyuky — s vyuzitim informacnich technologii, feSeni problémovych uloh,
praktické aplikace védomosti a dovednosti pfi FeSeni konkrétnich ukolt z hospodarské praxe,
odborné exkurze.
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Zaci maji dostateény prostor k samostatné praci. Sougasné se ugi tymové praci, a tak ziskavaji
zkusenosti pro praci v realném zivoté, pfipadné si zdokonaluji jiz ziskané zkuSenosti a dovednosti z
pfedchoziho zaméstnani.

PFi vyuce je vénovana zvySena pozornost zakim se specifickymi vzdélavacimi potfebami. Ucitel
k nim pfistupuje individualné, hlavné formou konzultaci a dou¢ovani. Obdobny pfistup je zvolen i k
zakim nadanym, u kterych se zvySuje naro¢nost zadavanych ukola.

Vyucujici odborné praxe spolupracuje s ostatnimi vyucujicimi odbornych pfedméti z oblasti
dopravy a prepravy a ekonomickych predmétl, aby byly zajistény mezipfedmétové vztahy a propojeni
s realitou jednotlivych provozu praxe.

Vyuka sméfuje k tomu, aby Zaci pracovali poctivé, svédomité a pfesné, nepodléhali korupci €i
neprovadéli nelegalni podvody s financemi a neposkozovali zaméstnavatele ani stat.

UCEBNIi PRAXE

Vychazi z RVP oboru ,Podnikani®, ktera je v rozsahu 4 tydnl. Realizuje se jako prabézna ve
vzdélavacim procesu jednotlivych odbornych pfedmétd v pribéhu celého dvouletého studia a v souladu
s obsahem ugiva, formou a tématem vzdélavani. Probiha v pribéhu vyuky v odbornych uéebnach,
laboratofich, formou cvi€eni, aplikaci dovednosti tak, aby se vytvafely podminky pro osvojeni
pozadovanych praktickych dovednosti, ¢innosti a odbornych kompetenci, pfi dodrzovani vSech
bezpecénostnich a hygienickych kritérii a pravnich predpis(.

Ucebni praxe se realizuje jako prabézna ve vzdélavacim procesu jednotlivych pfedméti v
pribéhu celého &tyrletého studia a v souladu s obsahem uciva, formou a tématem vzdélavani. Realizuje
se v pribéhu vyuky v odbornych uéebnach, laboratofich, fiktivnich firmach formou cvi€eni tak, aby se
vytvafely podminky pro osvojeni pozadovanych praktickych dovednosti, Cinnosti a odbornych
kompetenci, pfi dodrZzovani vSech bezpeénostnich a hygienickych kritérii a pravnich predpisu.
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Pojeti vyu€ovaciho predmétu

Pfedmét ma odborny charakter a je zafazen do 1., 2. ro¢niku v celkovém rozsahu 4 tydn( (2;2).

Zakladnimi metodami osvojovani praktickych znalosti a dovednosti jsou metody popsané
v Odborné praxi. LiSi se prostiredim realizace a podminkami, za nichz jsou uskutechovany.

1.

Zaci jsou hodnoceni prib&zné v souladu s Klasifikaénim fadem skoly. Vysledky vzdélavani
ucitel posuzuje na zakladé pozorovani prace a chovani zakl pfi vyu¢ovani. Vlastni hodnoceni
se zaméfuje na posouzeni Urovné zpracovanych praci — vystupl, zejména se klade ddraz na
samostatnost, logicky usudek, peclivost a pfesnost zpracovani, management pracovisté
a v€asnost odevzdani. V samostatnych pracich se odrazi zvladnuti uciva po teoretické strance,
jeho aplikace v hospodarské praxi a odborna spravnost — splnéni odbornych kritérii.

U spoleénych praci se posuzuje mira uc¢asti na tymové praci a jeji provedeni. Posuzuje se
intenzita prace, mnozstvi a zdroje pouzitych informaci, ochota spolupracovat, komunikace se
Cleny tymu a tvarci pfistup apod. Je podporovano skupinové hodnoceni a sebehodnoceni.
Prace se hodnoti priibézné. Cetnost praci uruje vyuéuijici v souladu se SVP Cestovniho ruchu.
Pro celkové hodnoceni je dulezita i véasna a pravidelna dochazka na hodiny praxe. Soucasti
celkového hodnoceni je hodnoceni souvislé odborné praxe z odborného hlediska oboru
vzdélavani v realnych podnicich, na zakladé vedeného deniku praxe. Vyulujici vyuziva
numerické hodnoceni podle klasifika¢niho Fadu $koly. Pokud se na vyuce odborné praxe podili
vice pedagogu, je vysledna znamka stanovena na zakladé konsenzu pedagogu vzhledem k
dil¢im hodnocenim jednotlivymi pedagogy.
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6 POPIS MATERIALNIHO A PERSONALNIHO ZAJISTENI
VYUKY

Praktické vyu€ovani probiha jak na smluvnich pracovistich, tak i na pracovistich Skoly, a i zde je
pribézné realizovana modernizace vybaveni pro vyuku, ktera je podminkou pro vzdélavani v 21. stoleti.

Multimedialni jazykova uc¢ebna je zakladem moderni vyuky jazykud, konverzaénich tematickych
okruhl a konverzacnich technik a vyuzivani jazyku pro béznou komunikaci.

Samoziejmosti je dnes jiz dobfe vybavena odborna ugebna informaénich technologii. Skola je
rovnéz velmi dobfe vybavena pocitaci, notebooky pro Zaky i pedagogy a pfislusSnym hardwarem a
softwarem. V u€ebnach jsou instalovany interaktivni tabule, které velmi dobfe doplniuji vyuku diky jejich
technologiim a propojenim s internetovymi vzdélavacimi programy i zahrani¢nimi vzdélavacimi weby.

V ramci grantového fizeni $kola ziskala od neziskové organizace NROS pro multimedialni u¢ebnu
oboru Aranzér, rozmérny digitélni dotykovy display pro digitalizaci vyuky a jejiho propojeni s odbornym
vzdélavanim.

Z&ci maji tedy moznost vzdélavat se v odbornych ugebnach pro jednotlivé obory propojenim
modernich metod vSeobecného i odborného vzdélavani s vyuzitim digitalnich technologii. Propojenim
vSech slozek materialnich i odbornych s vyuzitim inovativnich metod vyuky vznika pro zaky i pedagogy
motivaéni prostor pro vzdélavani zaku i obohacovani vyu¢ovacich metod pedagogu.

Pedagogové se soucasné pribézné vzdélavaji v novych didaktickych metodach, v pouzivani
modernich a odbornych technologii. Pro obory vzdélavani odborného charakteru maji moznost
navstévovat rdzné odborné kurzy (barman, sommeliér, nové trendy a kulinafské techniky, zahrani¢ni
kuchyné, vzdélavaci seminafe ekonomické, pravni, ucetni programy atp.) Byl vytvofen dostate¢ny
prostor pro podporu jejich osobniho i odborného rustu. V posledni dobé je vysledkem kvalitnéjsiho
vzdélavani v oblasti informacnich a komunikacnich technologii vyrazné zlepSeni informatické
gramotnosti pedagogu, coz ma z pohledu vyuky podporované uvedenymi technologiemi v dnesni
digitalni informatické spole¢nosti neoddiskutovatelny vyznam. Ucitelé velmi aktivné vyuzivaji dotace
napf. Sablony OP JAK, granty mésta Pfibrami, granty NROS, Erasmus atp. k profesnimu a osobnimu
rozvoji. DalSi vzdélavani pedagogickych pracovniku (DVPP), které poskytuji vzdélavaci centra je jiz na
vysoké odborné Urovni a pedagogové mohou poskytovat zakim vzdélavani inovativnimi motivaénimi
metodami a digitalnimi technologiemi.

Vék pedagogického sboru se jiz dlouhodobé pohybuje kolem 40 let. Postupné se omlazuje
mladymi absolventy vysokych Skol.

Za odchazejici kolegy do duchodu se dafi ziskavat mladé, kvalifikované, kvalitni a nadSené
kolegy. Vyuka u pfevazné vétSiny pfedmétl je zajisténa piné kvalifikovanymi uciteli. Vyuka nékterych
odbornych pfedmétl je zajiSténa uciteli, a to s ohledem na mozZnost danou sou¢asnym systémem
vysokych Skol. Velky pokrok jsme zaznamenali na Useku odborného vzdélavani zakud, kde nékolik
uciteld pribézné studuje a zvysuje si kvalifikacni droveri. Dlvodem je pravé zavadéni modernich
technologii a novych material(i a trendd a vnimani potfeby soustavného vzdélavani v této oblasti. Na
smluvnich pracovistich se Skola snazi zajistit kvalitni instruktory.

Z&ci maji moznost pracovat se specialnimi SW pro obor podnikani (G&etnictvi a dané, pisemna a
elektronicka komunikace, management a marketing a pravo) v odbornych uéebnach novymi formami a
za pouziti modernich metod vzdélavani a selfevaluace tak, aby ziskali co nejkvalitngjSi odborné
vzdélavani a byli pfipraveni pro uplatnéni na trhu prace v oboru podnikani a stfedniho managementu.
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7 CHARAKTERISTIKA SPOLUPRACE SE SOCIALNIiMI
PARTNERY

Skola je &lenem mnoha profesnich organizaci, se kterymi Uzce spolupracuje. Pfedevsim je to
Okresni hospodaFska komora (OHK), jejiz akreditovani Elenové se jiz nékolik let za€astiuji zavérecnych
zkouSek a podileji se na formulovani a obsahu otdzek a podavaji navrhy na vyhodnoceni nejlepSich
absolvent(l. Ve spolupraci s HK CR $kola vyhodnocuje nejlepsi absolventy — ti obdrzi Osvédéeni HK
spolu s dokumenty EUROPASS (osvédceni s platnosti v EU). S OHK také Skola konzultuje pocty
pfijimanych zak( a ta pomaha Skole pfi naborovych akcich a pfi osvété. S dalSimi profesnimi
organizacemi Skola spolupracuje hlavné v oblasti odborné, a to pfi zajiStovani soutézi, seminait a
vzdélavacich akci (barmanska soutéz pro zaky stfednich odbornych $kol, barmanské kurzy, soutéze
odbornosti apod.). Skola spolupracuje s profesnimi firmami pii zajistovani praxi a exkurzi zaku v jejich
provozech, nabidkou surovin, U¢asti ucitell na odbornych seminafich firem, z nichz nékteré Skolu
sponzoruji finan€né i materialné. Mezi ty nejvyznamné;jsi patfi Plzefisky prazdroj, a.s., Rybafrstvi Blatna
atp. Vyménu zku$enosti, nazorl a postojl Skola ziskava pfi jednani Asociace hotelovych $kol a
vyjadfuje se jejim prostfednictvim k pfipravovanym zavaznym dokumentim. Smluvni partnefi pro
zajisténi praktického vyu€ovani se spiSe nez na koncepcni praci podileji na aktivnim hodnoceni
odbornych znalosti zaki a néktefi také pfi realizaci zavéreénych maturitnich zkousek. Zaci vykonavaiji
odbornou praxi rovnéz u malych podnikatelskych subjektd, nebo naopak ve velkych soukromych nebo
statnich firmach, bankach v pojistovnictvi v realitnim odvétvi atp.

PODNIKANI 84



SVP Podnikani zpracoval:
Koordinator tvorby SVP

Podklady pro jednotlivé ¢asti zpracovali:

Jazykové a estetické vzdélavani:

Cesky jazyk, literatura a estetické vzdélavani

Cizi jazyk

Matematické vzdélavani:
Matematika

Informacéni a komunikacni technologie

Vzdélavani pro zdravi:
Télesna vychova

Ekonomika a pravo:

Ekonomika

Pravo

L:Jéetnictvi a dané:

Udgetnictvi

Management a marketing

Pisemna a ustni komunikace:
Pisemna a elektronicka komunikace
Aplikovana psychologie

Odborna a u€ebni praxe:

Jazykové korektury:

Technické zpracovani:

V Pfibrami: 24.7.2023
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