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VYROCNI VZPRAV{\ O CINNOSTI SKOLY
7ZA SKOLNI ROK 2015/2016

Struktura Vyro¢ni zpradvy Skoly vychdzi z § 10 odst. 3 a § 11 zakona ¢&. 561/2004 Sb.,
o predskolnim, zakladnim, stfednim a vy38im odborném a jiném vzd€lavani (Skolsky zakon),
ve znéni pozd&j§ich predpist, a § 7 vyhlasky MSMT &. 15/2005 Sb., kterou se stanovi néleZitosti
dlouhodobych zamért, vyroénich zprav a vlastniho hodnoceni $koly.

Vyroéni zprava Skoly je soucasné zpracovana v souladu se smémici Krajského tiadu Sttedogeského
kraje ¢&. 48 ,,Z4asady vztahli Stfedoceského kraje a jeho piispévkovych organizaci.

1. Zakladni udaje o Skole

Integrovana st¥edni $kola hotelového provozu, obchodu a sluzeb, P¥ibram,
Gen. R. Tesakika 114

Adresa: Gen. R. Tesafika 114, 261 01 Pfibram

Ziizovatel: Stfedocesky kraj

IC: 00508268

170 feditelstvi koly: 600 170 233

[ZO stiedni Skoly: 108 051 692

Kontakty:
Cislo telefonu: 318 623 742, ¢islo faxu: 318 626 007, e-mail: iss@pbm.czn.cz

webové stranky: www.isspb.cz

Reditelka $koly: Ing. Marcela Hodkové
telefon: 318 623 742 —linka 121 fax: 318 626 007 mobil: 602 459 893
e-mail: hodkovam(@iss.pb.cz

Zastupce Teditele: Mgr. Jan Cesany, zastupce feditele pro teoretické a praktické vyusovéni
telefon: 318 623 742 — linka 126
e-mail: cesanyj(@iss.pb.cz

Zastupce feditele: Mgr. Jaroslav Cerny, zéstupce Feditele pro teoretické a praktické vyu€ovani
telefon: 318 623 742 — linka 124
e-mail: cernyj@iss.pb.cz

Vedouci ekonomického useku: Ing. Milan Sauer
telefon: 318 625 352
e-mail: sauerm(@iss.pb.cz

Vedouci provozu: Marie Pecend
telefon: 318 623 742 — linka 122
e-mail: pecenam@jiss.pb.cz
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Skolska rada: (1. zased4ni — 24. 6. 2015)
Blanka Bélouskova, zéstupce rodict

Bc. Ivana Junkova, zastupce rodiéi

RSDr. Jiif Svoboda, zastupce zfizovatele
Jitka Novotnd, zastupce zfizovatele

Aurelie Stiborova Peterkova, zastupce Skoly
Mgr. Ivana Vohnoutova, zastupce $koly

Datum G¢innosti posledniho rozhodnuti: 20. 11. 2013
Datum vystaveni posledniho rozhodnuti: 20. 11. 2013

C. j. posledniho rozhodnuti: MSMT-42898/2013-5
Datum zépisu do rejstiiku 1. 1. 2005
Datum zahdjeni ¢innosti: 1. 9. 1950

Posledni ,,Vypis spravniho fizeni — §kola/zafizeni €. j.: MSMT-42898/2013-5 ze dne 20. 11. 2013.

2. Charakteristika §koly
Vymezeni hlavni a doplitkové ¢innosti §koly

Skola jako ptispévkova organizace s pravni subjektivitou ve smyslu § 27 zdkona &. 250/2000 Sb.,
v platném znéni, zabezpecuje v hlavni ¢innosti vychovu a vzdélavani podle zékona &. 561/2004 Sb.,
v platném znéni, v pfisluSnych vzd€lavacich programech stiedniho vzdé€lavani s témito stupni
vzdélani: stfedni vzdélani s vyuénim listem (Kuchat — &inik, Cukraf, AranZér) a stfedni vzd&lani
s maturitni zkouskou (Hotelnictvi, Cestovni ruch, Obchodnik, Podnikani).

V malém rozsahu $kola v ramci dopliikové &innosti realizuje kvalifikadni a rekvalifikaéni kurzy:
Jednoducha obsluha restauraéniho typu a Jednoduché kuchafské prace pro zafizeni restauragniho
typu (ve spolupréci s Véznici Pfibram — Bytiz).

Charakteristika Skoly

Integrovana stfedni Skola hotelového provozu, obchodu a sluZeb v Piibrami je piispévkova
organizace, zfizovatelem Skoly je StfedoCesky kraj. Poskytuje vzd€lavani ve &tyfletych oborech
vzdélani zakondenych maturitni zkouskou a tfiletych oborech vzdélani zakongenych vyuénim
listem. Pro absolventy oborti vzdélani s vyuénim listem je uréeno dvouleté denni ndstavbové
studium, zakon€ené maturitni zkouskou.

Skola mé sidlo v centru mésta, v ulici Gen. R. Tesaitka. Budova mé stoletou historii, piivodné
slouZila jako budova zakladni 3koly. Celkové kapacita $koly je 730 Z4kl, a ani v dobg, kdy se
populagné slabé ro¢niky presunuly ze zékladnich $kol na stfedni, nema $kola vyrazn&jsi problémy
s naplnénosti. Pro vyuku je k dispozici 25 prostornych, moderné vybavenych uéeben. Prevazuji
klasické u€ebny, viechny jsou vybavené novym nébytkem, dataprojektorem a katedrou s poé&itaem
a dalsi technikou, umoziiujici kvalitni, moderni a nizornou vyuku. Skola ma vlastni t&locviénu
a nov¢ zrekonstruovanou a vybavenou posilovnu, tii velmi dobfe a pln& vybavené uéebny vypoletni
techniky, u€ebnu pro vyuku techniky obsluhy a ¢tyfi multimedidlni ucebny, jeZ jsou vybaveny
interaktivni tabuli, dataprojektorem a snimacim zaiizenim, jedna z nich je je§té navic vybavena jako
jazykova laboratof. Pro vyuku pisemné a elektronické komunikace, tletnictvi
a pfedmétl vyZadujicich praci celé tiidy na pocitadi slouzi dvé odborné ugebny zafizené kvalitnimi
potitaci nebo notebooky, dataprojektorem, kopirkou a dal$imi potiebnymi piistroji. Skola ma
moderni posluchdrnu pro 64 Zakd, vybavenou 15 notebooky s moderni technologii, uéitelskym
pocitatem, dataprojektorem, vizualizérem a systémem ozvudeni 5.1, kde probihaji nejenom
seminafe a rizné besedy, ale i vyuka, pii niZz Zici pracuji na vyukovych poéitadich. V ramei
programu ,,DUM® (digitdlni ucebni materidly), do kterého jsme se aktivng zapojili, jsme ziskali 30
tabletd. Cela budova Skoly je zasit'ovéna, takZe v kaZdé tFidé€ je jiz nyni nainstalovana moderni
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technologie, pomoci niZ vyu€ujici vyuzivaji projekci studijnich materialil i ostatnich doprovodnych
programi a k udrZeni této ¢innosti $kola pofidila novy a vykonny server. Prostfednictvim programu
Bakalat vedeme i elektronickou tiidni knihu, coZ napomahé také rodi¢lim k aktualnimu piehledu
o dochazce jejich déti na jednotlivé hodiny. Na chodbach bylo instalovano 6 ks PC pro potieby
zakt a dv€é plazmové obrazovky, které slouzi Zakim, zaméstnanciim i navstévam ke zlepSeni
informovanosti o suplovéni, probihajicich nebo planovanych akcich. Soucasti projekce jsou
i fotografie zakci. Zaci maji neomezeny piistup k internetu pomoci bezdratové sitd.
Prostfednictvim elektronického dochézkového systému se Zaci piihlasuji osobnimi ¢&ipy, ¢i kartou
ISIC k evidenci dochazky do tfidni knihy, kterou mohou sledovat i jejich zékonni zastupci. Cipy
zaroven zabrafiuji vstupu nepovolanych osob do objektu Skoly a zvySuji tak bezpelnost Zaka a
zamé&stnancu §koly. Obcerstveni zakim i zamé&stnancim $koly poskytuje $kolni kantyna. V budové
§koly je pak feditelna a sekretariat, dvé sborovny, kancelafe zastupcl feditele, kancelaf
ekonomického tuseku, dvé spisovny (pedagogickd a ekonomickd), kabinet vychovného poradce,
kancelat useku praktické¢ho vyucovani, kabinet vypocetni techniky a knihovna — studovna pro Zaky.
Skola z projektu zfizovatele disponovala sluzbou 3kolni psycholozky, kterd byla napomocna jak
zakam, tak i uditelim v jejich kazdodenni praci. Souéasti Skoly je plynovéa kotelna, dilny, sklady a
Satny z4akl. Teoretickd vyuka probih4d v hlavni budové v ulici Gen. R. Tesaifka 114. V oblasti
jazyku se ve $kole vyuuje anglicky, némecky, francouzsky a rusky jazyk.

Praktickd vyuka je zaji§tovéna ve vlastnich prostordich nové zrekonstruované provozovny
restaurace Na Plzeniské (Uran), kde je zaji§tovana vyuka obort vzdélani Cukraf, Kuchat — &i¥nik,
Obchodnik, Cestovni ruch i Hotelnictvi. Cést Zak je po turnusech umisténa na pracovistich
soukromych subjekti na zakladé smluvniho vztahu. Pro praktické vyufovani oboru vzdélani
AranZér jsou vyuzivany prostory byvalého Telecomu v Piibrami na zaklad& smluvniho vztahu.
Télesna vychova probihd jak v prostorach Skoly, tak i v sdlech nedaleké sokolovny, sportovni haly,
méstského bazénu a fitcentra.

Skolu navitévuje mnoho sportovné nadanych Z4kt. Naptiklad v kopané pak tvoiime podstatnou
¢ast Fotbalové akademie v Pfibrami a pii Skole je zfizené Fotbalové sportovni centrum mladeZe.
Nasi Zaci dosahuji velmi vyznamnych profesionalnich Gspéchii republikového vyznamu.
Vyznamného uspéchu dosahuje a v hodnoceném Skolnim roce doséhl $kolni sportovni klub futsalu.
$kolni rok se ndm podatilo postoupit, a to ve §kolnim roce 2014/2015 aZ do 2. nejvyssi celostatni
soutéZe. V pristim Skolnim roce 2015/2016 jsme jiZz hrali II. ligu. V muZstvu se stiida a pravidelné
nastupuje velké mnozstvi (cca okolo 50) soucasnych zdki a téZ naSich absolventl. Timto je
u sportovné zaloZenych absolventl vytvafen a rozvijen i ur¢ity druh patriotismu ke $kole. Velké
pod&kovani patfi nademu zfizovateli Stfedoeskému kraji a také partnerské skole SOS a SOU
Dubno za jejich pomoc a umoZnéni vyuZiti odpovidacich prostor pro naro€nou uroven celostatni
soutéZe.

Skola nema vlastni ubytovaci kapacitu. Ubytovani Zakii z vétsich vzdalenosti nebo s problémovym
dojizdénim poskytuje DM Stfedni zdravotnické $koly a VOS zdravotnické v Pbrami a DM
v aredlu SOS a SOU Dubno — Pfibram.

Skola patfi v regionu mezi nejv&tsi ¥koly, méa bohaté zahraniéni aktivity a stala se jiz nedilnou
soucasti kulturniho Zivota v regionu. Pofada tradi¢ni vystavy Zdkovskych praci, soutéze a piehlidky,
hlavng pro Zaky ZS. Jeji Z4ci se podileji na spoledenskych akcich vyznamnych celebrit a na celé
fad¢ dalsich akei, které Zaci vnimaji jako nedilnou soucast své odborné piipravy.

Vzdélavaci program Skoly

Vzd&lavaci programy, podle kterych $kola vyucuje, jsou schvaleny MSMT CR a jsou k dispozici na
webovych strankéch Skoly, kde jsou kompletné uvedeny — www.isspb.cz.

Za svoji ¢innost pii prvnich krocich pfi tvorbé Skolnich vzdélavacich programi obdrzela $kola od
MSMT CR ¢estné uznéni.
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Skola byla zafazena se souhlasem Stfedoeského kraje do Individualniho projektu ndrodniho UNIV
2 KRAJE (Proména stfednich Skol v centra celozivotniho uéeni) a UNIV 3. V t&chto projektech
jsme vytvofili a odpilotovali tii vzd€lavaci programy. V rdmei programu NROS (Nadace rozvoje
ob&anské spole€nosti) — Zaci i bez finan¢niho grantu spolupracuji s Domovem Petra (hendikepovana
mlédez) v Mackové. Skola ziskala grant z projektu MSMT RSPP - RAMPS VIP IV a vyuziva
i nadale sluZeb Skolniho psychologa za finanéni podpory Stfedoceského kraje.

Zakladni cile vychovné vzdélavaciho procesu

Skola hodla i nadale nabizet komplexni strukturu svych oborii a udrzet si své postaveni
na trhu vzdélavacich nabidek vregionu. Vrdmci své hlavni &innosti pak produkovat
konkurenceschopné absolventy (komplexni rozvoj osobnosti Zaka, rozvoj klicovych dovednosti) ve
vhodném a pifjemném prostiedi s kvalifikovanym pedagogickym sborem. ProtoZe jsme si védomi
hrozby sniZujiciho se poftu uchaze¢l o studium, zapojili jsme se do programu, ktery si klade za cil
dalsi vzdélavani (UNIV 2 Kraje, UNIV 3 Kraje).

3. Skola — &lenéni

I. NejvysSi povoleny potet Ziki a naplnénost (k 30. 9. 2015)

5 Nejvyssi Skutedny | Pofet | Piepofteny | Polet Ziki
Druh/typ Skoly 1Z0 povoleny potet zaki potet ped. | na pFep. poet
pofet Ziki Zzakb v DFV | prac. ped. prac. v DFV
Stfedni $kola 108051692 1100 490 490 37,80 12,96

4. Obory vzdélini a idaje o zacich v nich

1. Potet tiid a Zikii SS v denni form¥ vzd&ldvani — podle obori vzdélini (k 30. 9. 2015)

Priimérny
Kéd a nazev oboru Potet Ziki | Polet tFid | poéet

Zzaki/tr.
Obory vzdélani poskytujici stfedni vzdélini s maturitni zkouskou
65-42-M/01 Hotelnictvi ** 136 R 27,20
65-42-M/02 Cestovni ruch ** 125 4x* 31,25
66-41-L/01 Obchodnik* 0 0 0,00
64-41-L/51 Podnikéani (nastavbové studium) 51 2 25,50
Obory vzdélini poskytujici stfedni vzdélini s vyuénim listem
29-54-H/01 Cukrat ** 45 I 5Nk 30,00
66-52-H/01 AranZér ** 40 1,5%%* 26,66
65-51-H/01 Kuchaf - &i$nik 93 3 31,00
66-51-H/01 Prodavag * 0 0 0,00
Celkem 490 17 28,82

*Obory vzdélani Obchodnik, Prodavac, které kazdoroéné nabizime uchazediim ze zékladnich kol
jiz n€kolik let neotevirame, a to pro nezajem ze strany absolventii ZS.

**Dvouoborové t¥idy: HC2, HC4 — obory vzdélani Hotelnictvi a Cestovni ruch — 2.
a 4. roénik;

** Dvouoborové tiidy: AC1B, AC2A, AC3B — obory vzdélani AranZér a Cukraf — 1., 2. a 3. ro&nik.
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IL Polet t¥id a Z4ki SS v OFV — podle obori vzdélani (k 30. 9. 2015)

Primérny podet

Kod a nazev oboru Forma vzdélavani | Poéet Zakii | PoCet tFid |, .
zaka/tr.

Obory vzdélini poskytujici

stfedni vzdélani s maturitni zkouskou x

64-41-L/51 Podnikani DK 0 X X

Celkem DK

Obor vzdélani Podnikéni realizujeme pouze denni formou vzdé€lavani, o kterou je nejvét$i zdjem
uchazecl, ktefi ziskali vyucni list a cht€ji ve studiu pokracovat. Dalkovou formu vzdéldvani
u tohoto oboru vzdélani v poslednich n€kolika letech nerealizujeme, jelikoZ o ni uchazeéi jevi jen
minimalni zajem.

Udaje o Zacich piijatych v prib&hu $kolniho roku 2015/2016 do denni formy vzd&lavani a ostatnich
forem vzdélavéni (pocty, zafazeni do roéniku, odkud piisli apod.):

1. roénik oboru vzdélani Aranzér pfestup z jiné SS -1 zék
1. roénik oboru vzdélani Kuchar - ¢iSnik pouze zména oboru - 3 Zaci
2. roénik oboru vzdélani Cukraf nastup po pieruseni -1 zak
2. ro¢nik oboru vzdélani Kuchaf - ¢i§nik prestup z jiné SS - 1 zak
2. ro¢nik oboru vzdélani Kuchaf — ¢i3nik pouze zmé&na oboru - 5 zaki
3. ro¢nik oboru vzdélani Aranzér pfijeti do vys§iho roc. - 1 zak
3. roénik oboru vzdélani Kuchaf — ¢isnik nastup po pferuSeni - 1 zak
3. ro¢nik oboru vzdélani Kuchai — ¢isnik pouze zména oboru - 1 zék
V priibéhu skolniho roku nastoupilo ke vzdélavani na na8i Skolu celkem - 5 zak.

Cizi statni pFislu$nici:

Ve skolnim roce 2015/2016 studovalo na na$i Skole 5 Zzakia (cizich statnich piisludnikd):
2 Slovéaci a 3 Ukrajinci. V8ech pé&t Zakd (cizinc) bylo ob&anem s trvalym pobytem v Ceské
republice.

Zaci dojizdéjici do $koly z jinych kraji: Ve 8kolnim roce 2015/2016 dojizd&lo do nasi Skoly
celkem 16 zaki z jinych kraji. VSichni byli zafazeni v denni formé& vzdélavani.

5. Vzdélavani zaki se specidlnimi vzdélavacimi potiebami a Zaké nadanych

Mezi zaky se specidlnimi vzd€lavacimi potfebami jsou na nali $kole zafazovani Zaci sluchové
a zrakoveé postiZeni a Zaci s vyvojovymi poruchami uceni a chovéni. Ve 8kolnim roce 2015 — 2016
jsme vzdelavali také Zaka s lehkou mentélni retardaci. U vSech Zakl byla potfeba individudlniho
pristupu zjist€na na zékladé specialné pedagogického, psychologického, popiipadé lékaiského
vysetfeni a nasledného doporudeni. Zaci jsou vzd&lavani formou individualni integrace v b&znych
tridach.

Skola ve §kolnim roce 2015/2016 &erpala finanéni prostiedky na vzdélavani 8 7aka se SVP. Jeden
zak byl zafazen mezi Z4ky s individualni integraci na zdkladé posudku a doporuceni Specialniho
pedagogického centra az od 2. pololeti Skolniho roku, proto jsme na jeho vzdélavani finanéni
prostfedky neferpali. Pfi vychové a vzdé€lavani zakt se SVP postupujeme podle platnych
metodickych pokynt. NaSe Skola pravidelné spolupracuje s Pedagogicko-psychologickou poradnou
v Pfibrami, Hofovicich, Kralové Dvote a Specidlnimi pedagogickymi centry v Praze a v Pfibrami.
Vychovna poradkyné se pravidelné zucastiiuje semindili k problematice vzdélavani zakd se
specifickymi vzdéldvacimi potiebami a takto ziskané kompetence dale predava dal§im &lenim
pedagogického sboru Skoly. Vzhledem k soustavné systematické pé¢i a individudlnimu pfistupu ze
strany uciteld se s témito zdky jen zfidka setkdvdme pfi opravnych zkouskach a nahradnich
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klasifikacich. Ve Skolnim roce 2015 — 2016 se podafilo Zakyni se sluchovym postiZenim zdarng
sloZit v8echny Casti maturitni zkousky a zakyné se SPU ukonéila vzd&lavani zakondené vyuénim
listem.

Zici se zdravotnim postiZenim podle druhu postiZeni (k 30. 9. 2015)

- Potet zaki

Druh postiZeni =

SS
Sluchové postizeni — individudlni integrace 1
Zrakové postiZzeni 0
SPU - individudlni integrace 7
Lehk# mentélni retardace — individualni integrace 1
Vyvojové poruchy uéeni a chovini 27

V hodnoceném roce nestudoval na nasi Skole zadny nadany Zék, pro n€hoZ bychom zpracovavali
individuélni vzdélavaci plan.

6. Udaje o prijimacim Fizeni a nasledném p¥ijeti uchazeéi do 1. roéniki SS
6. 1 Piijimaci fizeni do 1. ro€éniku SS

Ve 8kolnim roce 2015/2016 se nade $kola opét zapojila do testovaci verze CERMATU pro konéni
piijimacich zkouSek v oborech vzd€lani zakongenych maturitni zkouskou. Tyto testovaci zkousky
se tykaly uchazetli o obory vzdélani Hotelnictvi a Cestovni ruch. Na zakladé rozhodnuti feditele
Skoly se k vysledkiim t&chto testl z Ceského jazyka a matematiky prozatim nepfihliZelo.

Pro Skolni rok 2016/2017 byli uchazeci, ktefi si v danych terminech podali fadné vyplnénou
pfihlasku ke vzd€lavani ve stfedni Skole, piijimani do viech oborii vzdélani, do denni formy
vzd€lavani, bez konéni piijimacich zkouSek. U oborli vzd&lani Hotelnictvi a Cestovni ruch, kde se
piijimaci zkousky testovaly, se k vysledkiim nepfihliZelo. O pfijeti uchaze&d, ptipadné nepfijeti,
bylo, stejn¢ jako v pfedeslych letech, rozhodnuto na zékladé vysledkd dosaZenych v ptedchozim
vzdé€lavéni. U uchazeti ze zdkladni Skoly podle znamek uvedenych na p¥ihlasce (popt. na zakladé
predloZenych vysvédéeni ze ZS) za t# posledni pololeti s piihlédnutim k hodnoceni chovani.
U uchazeti o nastavbovy obor vzdélani Podnikani se hodnotil prospéch za tii ro¢niky oborti
vzdélani zakon€enych vyuénim listem.

Skola kazdoroénd, nejpozd&ji do 31. ledna, zvefejiluje na svych webovych strankach
(www.isspb.cz), na informacni tabuli (nasténce) v pfizemi budovy Skoly a prostiednictvim
vychovnych poradct zékladnich §kol podrobna kritéria piijimaciho fzeni. Tato kritéria taktéZ zasila
svému ziizovateli — StfedoCeskému kraji. Na tradi¢nich Informa&nich dnech, které se konaji na
konci listopadu, prvni tyden v prosinci a po¢atkem mésice ledna nasledujiciho kalend4iniho roku,
se uchaze¢i i jejich zakonni zastupci, popfipadé vychovni poradci a utitelé ze Z8, dozvédi podrobné
informace o jednotlivych oborech vzdélani, o §kole, o pfijimacim Fizeni apod.

Vysledky pfijimaciho fizeni jsou zvefejfiovany v zdvaznych terminech dle podminek stanovenych
vyhlaSkou. O volnych mistech v jednotlivych oborech vzdélani, pfipadn& o kondni dalich kol
piijimaciho Fizeni jsou uchazeci pravidelné informovani na aktualizovanych webovych strankach
Skoly, prostfednictvim webovych strdnek zfizovatele, déle pak prostiednictvim Ufadu prace
v Pfibrami, ale i osobn& pii navstévé skoly, ¢i telefonicky nebo prostiednictvim e-mailu, pokud
o tyto informace projevi zajem.

JiZ tradién€ maji uchazeti se splnénou povinnou devitiletou dochédzkou zdjem o &tyfleté obory
vzdélani zakoncené maturitni zkouskou, a to zejména o obor vzd&lani Hotelnictvi a Cestovni ruch.
Podatilo se ndm oteviit dva 1. ro¢niky v téchto oborech. Jednu t¥idu oboru vzd&lani Hotelnictvi
a jednu tfidu oboru vzd€lani Cestovni ruch. Mizivy zdjem v poslednich letech jevi Zaci o &tyilety
obor vzdélani zakonceny maturitni zkoudkou Obchodnik i pfesto, Ze tento obor vzdélani dava
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moznost zakondit toto vzdelavani i zavéreénou zkouskou v oboru vzdélani Prodavaé. Bohuzel ani
ve Skolnim roce 2016/2017 nebyl tedy tento obor vzdélani otevien. Pokles zdjmu v poslednich
letech zaznamenavaji i tfileté obory vzdélani zakoncené zavére€nou zkouskou s vyuénim listem.
Podafilo se ndm naplnit jednu tfidu oboru vzdélani Kuchar — €iSnik a jednu dvouoborovou tfidu
1. ro¢niku v oborech vzdélani AranZér a Cukraf. Pro obor vzdélani Podnikani (denni nastavbové
studium) jsme otevieli jednu tfidu. Obor vzdélani Prodaval se nam nedafi otevtit z divodu nezajmu
z fad uchaze¢t jiZ po n€kolik poslednich let.

1. Udaje o pFijimacim ¥izeni do dennf formy vzdglavéni (vEetné nastavbového studia) na SS pro ¥kolni rok
2016/2017 — podle obori vzdélani (k 1. 9. 2016)

Kéd a nézev oboru 1. kolo — poéet | DalSi kola — pocet | Odvolani — poéevt L

Fhl. |pkj. |pHhL |prj. |podanyen | Kladn¥ | Pofet tFid
HEN: i i ; vyFiz.

Obory vzdélani poskytujici

stifedni vzdélani s maturitni zkou¥kou

65-42-M/01 Hotelnictvi 33 19 1 0 0 0 1

65-42-M/02 Cestovni ruch 48 15 0 0 0 0 1

64-41-L/51 Podnikani 39 37 4 0 0 0 1

Obory vzdélani poskytujici

stiedni vzdélani s vyuénim listem

65-51-H/01 Kuchaf - ¢iSnik 40 21 5 0 0 1

66-52-H/01 Aranzér * 16 4 3 0 0 0,5*%

29-54-H/01 Cukrér * 24 13 0 0 0 0,5*

Celkem 200 109 13 8 0 0 5

Prijati Zaci, kteri jsou uvedeni v tabulce, jsou uz jen ti, kteFi odevzdali zdpisovy listek, a tim prijeti
potvrdili a také od 1. 9. 2015 ke studiu nastoupili. U oboru vzdélani Podnikdni byly zdpisové listky
Jiz zruSeny, a tak uchazeci, kteri méli o studium trvaly zdjem, odevzdali Skolou zasilanou navratku,
tspésné zakoncili obor vzdélani zakonceny vyucnim listem a také od 1. 9. 2016 ke studiu nastoupili.

*Jedna dvouoborova tfida — AC1B — 1. ro¢nik — AranZér a Cukrat.

V ramei pfijimaciho fizeni bylo pfijato k 1. 9. 2015 celkem 6 Zakd z jinych krajti, vSichni jsou
vedeni v denni formé& vzdélavani.

7. Udaje o vysledcich ve vzdéldvani

I. Prospéch a dochdzka Zaki vSech rotnikid celkem (véetné zavéreénych ro¢niki) — k 30. 6. 2016

Prospéch a dochdzka Ziki viech rofniki Poéet Ziki

Obory vzdélani poskytujici stfedni vzdélani s maturitni zkouSkou

Zéci celkem 280
Prospéli s vyznamenanim 15
Prospéli 212
Neprospéli 27
- z toho opakujicf ro¢nik 1
Primeérny prospéch Zaki 2,29
Primé&rny pocet zameskanych hodin na Zéka/z toho neomluvenych 115,8 /3,02

Obory vzdélani poskytujici stFedni vzdélani s vyu€nim listem

Z4ci celkem 166

Prospéli s vyznamendnim 10
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Prospéli 107
Neprospéli 16
- z toho opakujici ro¢nik 1
Primé&rny prospéch zaki 2,44
Primérmy pocet zamedkanych hodin na Zdka/z toho neomluvenych 137,4/2,7

Skola uzivé klasické hodnoceni, vychazejici z pétistupiiové klasifikaéni $kaly. Nikdo z Zakd nebyl
hodnocen slovné, klasické hodnoceni bylo vyuZivano i u Zaki integrovanych. Neprospivajicim
Zaktm byly stanoveny terminy opravnych zkou$ek a terminy povinnych konzultaci, které $kola
vypisujev zajmu zlepSeni vysledkd 74k@ u opravnych zkousek. Zakiim, ktef nemé&li splnény
vSechny poZadavky pro klasifikaci, byly stanoveny néhradni terminy uzavieni klasifikace.
V oborech vzdé€lani s maturitni zkouSkou to bylo 26 74k a v oborech vzdélani s vyunim listem
33 zakd. Jen Cast zakh zavéretnych roénikd pozadala o povoleni vykonat opravnou zkousku nebo
klasifikaci v ndhradnim terminu je3té do konce &ervna. Zakim nizsich ro&nikd, kterym byl zkracen
Skolni rok o 10 dni zdlvodu kondni prizdninové praxe, bylo doporudeno konat klasifikaci
v ndhradnim terminu je$t€ do konce Cervna. VSem podanym Zédostem bylo v souladu s platnou
legislativou vyhov€no. Stejné jako vminulém roce vykazujeme pomérné vysoky podet
neprospivajicich Zdkii, zejména v oborech vzdélani zakonéenych maturitni zkouskou. Vitdme proto
nové zavedeny statut povinné piijimaci zkousky, ktery zmen$uje pravdépodobnost, Ze v ramci
pfijimaciho fizeni do te€chto prestiznich obord budou pfijiméani Zdci, ktefi udivo evidentnd
nezvladaji, nebo ani nemaji zdjem ho zvladnout. V disledku soudasného zptisobu financovani §kol
i nizkému poctu Zakd vychézejicich ze zékladnich $kol to ale zatim bohuZel nebylo jesté aktualn.
Soucasn¢ je vSak tfeba konstatovat, Ze naprostd vétSina t€chto 7akd se dokdzala piipravit na
opravnou zkouSku a usp¢la. Jen maly pocet Zakt z divodu neprospéchu odesel ze Skoly. Neuspésni
zé4ci vétdinou poZadali o opakovéani roéniku, u oborti vzdélani s maturitni zkouskou pak Z4ci &asto
Zadali i o zménu oboru vzdélani s vyuCnim listem. Stéle se udrzuje vysoky podet Zaku, kteif konaji
klasifikace v ndhradnim terminu, coZ mé souvislost s vy$8i absenci nékterych zak béhem $kolniho
roku, a tim i nesplnénim minimalniho poctu vyucovacich hodin, zejména v praktickém vyuéovani.
Oproti pfedchozim rokiim se v3ak pocet téchto zkouSek zmensil o polovinu. Celkem tfem Zakiim
byla klasifikace posunuta na z&ii v souladu s platnymi predpisy.

1I. Vysledky maturitnich zkouSek, zivéreénych zkouSek (bez opravnych zkougek)

Kdéd a ndzev oboru zf;:;kl; 0:‘31:21;]] vy:;l;lor;]f::i;im Prospéli Neprospéli
Maturitni zkou$ka:

65 —42 — M/01 Hotelnictvi 31 3 13 15
65 — 42 — M /02 Cestovni ruch 17 0 11 6
64 —41 — L /51 Podnikani 8 0 3

Celkem 56 3 27 26
Zivérefna zkouska (s vyuénim listem):

65 —51 — H /01 Kuchaf - ¢isnik 16 2 12 2
29 — 54 —H /01 Cukraf 13 4 9 0
66 — 52 —H /01 Aranzér 9 1 8 0
Celkem 38 7 29 2

Do Cermatu bylo 2. prosince 2015 celkem pifihldSeno 88 Zakl, ztoho 72 leto$nich absolventii
a 16 zéku, opravujicich netspésné pokusy z MZ 2015 a MZ 2015P. V tomto poétu jsou zahrnuti i
tii Zaci, ktefi ukonéili studium jiz v roce 2014, resp. 2013.
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Do zéav&retné klasifikaéni pedagogické rady zanechal vzdélavani 1 zZak, 2 Zaci studium posledniho
roéniku pierudili a 3 Zaci neprospéli z vice nez dvou predmétd. DalSich 10 Zak( mélo moZnost
vykonat opravné zkouSky a néhradni klasifikace, coZ je o 4 mén€ neZ loni. K maturit¢ bylo
z letodnich absolventl pfipusténo celkem 56 zaki (77,8 %), nepfipuiténo 16 zakad (22,2 %).
Maturitni vysvédéeni v jarnim terminu dostalo z letoSnich absolventd 30 zaka (41,6 %). Z poctu
zaku piipusténych k maturité bylo z letoSnich absolventd zatim netispésnych 26 zaki (46,4 %).
Celkové vysledky jsou v porovnani s lofiskym rokem horsi, zvySil se pocet netispé$nych Zakd,
i kdyZ vét§in¢ z nich zbyl na opravu jen jeden didakticky test z ceského nebo anglického jazyka,
pFipadné jin4 jedna ast spoleéné &asti maturitni zkousky. Zaci byli vice tsp&ini v profilové &ésti
maturitni zkou$ky, kterou vykonali témé&f vSichni a s dobrymi aZ velmi dobrymi vysledky.

K maturitni zkouSce v podzimnim zkuSebnim obdobi se piihlasilo celkem 32 ZakQ, ztoho
5 zaki konalo celou maturitni zkousku v fddném terminu, 26 Zak( v 1. opravném terminu a 1 Zik
v druhém opravném terminu. Z zékQ, ktefi konali maturitni zkousku v 1. opravném terminu, bylo
uspésnych celkem 13, maturant s 2. opravnym terminem doloZil 1ékaiské potvrzeni a k maturité
nepfistoupil, nedafilo se ani zaktm, ktefi v podzimnim obdobi konali celou maturitni zkousku
v fadném terminu. Na podzim bylo vydano celkem 13 vysv&déeni. Za oba maturitni terminy je
uspésnost leto$nich absolventd 70,49 %, coZ je témét o 10 % méné neZ v predchazejicim roce.

V oborech vzdélani s vyuénim listem v zéfijovém terminu konalo zkousku celkem 9 Zaki napfi¢
vSemi obory s vyjimkou oboru vzdéldni Aranzér. Zavéretné zkouSky probihaly v rdmci projektu
s vyuzitim jednotného zadédni zdvéretnych zkousek jako na jafe.

Celkem 9 zakd, ktefi konali v zafi zavére¢nou zkousku v fadném nebo opravném terminu, vykonalo
zavéretné zkousky Uspésné, 1 zak se nedostavil k pisemné zkousce, a tak bude tuto ¢ast zadvérecné
zkousky skladat az v dal§im terminu.

8. Hodnoceni chovani zaku
Chovani Zzaki (k 30. 6. 2016)

Pocet Zakt — hodnoceni
Druh/typ Skoly ~ —
velmi dobré uspokojivé neuspokojivé
stiedni §kola 428 12 6

V pribé¢hu druhého pololeti Skolniho roku bylo vrdmci vychovnych opatfeni uloZeno
48 napomenuti tiidniho ucitele a 26 ditek tfidniho uditele. Bylo udéleno 45 pochval, z toho 10
pochval feditelky Skoly a 35 pochval tfidniho ufitele. Napomenuti a ditky byly ukladiany za drobné
prestupky proti Skolnimu fadu, vétSinou se jednalo o neomluvenou nebo nedostateéné &i pozdé
omluvenou absenci, opakované zapominani pomucek a vyruSovani v hodinach. Pochvaly byly
udéleny za vyrazné uspéchy v soutéZich a vzornou reprezentaci Skoly. Celkem 5 Zakt bylo
v pribéhu celého Skolniho roku podminéné vylou€eno, vZdy za zédvaZzna porudeni $kolniho Fadu,
zejména soustavné neomlouvéni absence a za§kolactvi.

9. Absolventi a jejich dalsi uplatnéni

I. Prehled podanych pFihli¥ek k dal¥imu studiu — absolventi SS s dosaZenym st¥ednim vzdélinim s maturitni
zkouskou

Pocet Cwer tex T s Nepodali
Druh/typ $koly absolventii E;"{’,’g‘ phnlaSku i:‘i?gg’”h'“k“ E;"??I:}‘;“hgf(ﬁ“ pFihlisku
celkem J yp Y | na Zadnou $kolu
Stedni §kola 61 min. 13 min. 14 min. 2 max. 25

Podet zaki, ktefi si podavali prihlasky na VS a VOS, byl opét nizdi neZ v predchozich letech. J ejich
vybér a skuteény pocet bohuZel opét nezname, protoZe absolventi poskytli $kole informace
v prib&hu mésice dubna a béhem dalich mésict je§té podavali prihlasky v zavislosti na isp&snosti
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konani maturitni zkouSky v fddném i opravném terminu. Po opusténi $koly ném zpétnou vazbu
poskytla tradiéné jen ¢4st absolventi.

Prokazateln& vime o 8 absolventech pfijatych na VS v Praze, Ceskych Bud&jovicich a Plzni. Jedna
se o obory, které nemaji vétinou celkovou vazbu k vystudovanému oboru, ale spi3 jen navazuji na
nékteré z absolvovanych pfedmétl, napiiklad Vysokéd $kola ekonomickd. Ptihlagky ke studiu na
VOS si zaci podavali zejména na Skoly v regionu, ale v mnohem mensi mife neZ v predchozich
letech. Stale méné se nadi absolventi hlasi na rizné typy jazykovych $kol. Podobné jako loni vétsi
mnozstvi absolventii neZ v pfedchozich letech nastoupilo do zaméstnani, alespoti podle nagich
informaci, na$li zaméstnani ve stejném, nebo pfibuzném oboru, i v prestiznich zafizenich, kterd
poznali béhem své odborné praxe.

I1. Pfehled podanych pFihlasek k dal§imu studiu — absolventi SS s dosaZenym stfednim vzdélinim s vyutnim
listem

Podali pFihliSku do nistavbového | Podali pfihlaSku na jiny typ stiedni

Pocet absolventi celkem aEile Skoly

47 min. 16 0

Témet tretina absolventli oborli vzdélani s vyuénim listem si podavala ptihlasku do néastavbového
studia. Nejvice z nich si podalo pfihlasku a pokraéuje ve studiu v ISS HPOS Piibram.

10. Udaje o nezaméstnanosti absolventi §kol

Nezaméstnani absolventi §kol podle statistického zji§tovéani Gfadi prace (k 30. 4. 2016)

Kod a iazev obiry ) ‘éiiﬁ.aﬁfﬁ 1;311];?2015 : G?lil(l:l]:%rll) ;%eltﬁnezamésmanych

65-42-M/01 Hotelnictvi 23 9
65-42-M/02 Cestovni ruch 25 3
66-41-L/01 Obchodnik 11 3
64-41-L/51 Podnikani 7 2
66-52-H/01 Aranzér 10 5
29-54-H/01 Cukrér 12 1
65-51-H/01 Kuchat - ¢isnik 32 5
Celkem 120 28

Oproti lofiskému roku se zvysil podet nezaméstnanych absolventd o sedm. Vé&t§ina absolventl se
snaZi ve studiu pokraCovat a dale si dopliiovat vzdélani.

11. Uroveii jazykového vzdélivani na §kole

1. Zéci v denni formé vzdélivani utici se cizi jazyk (k 30. 9. 2015)

Potet 3ikii Polty Zaki ve skuping
Jazyk Poéet skupin . ¥ 5
Minimdlné maximaélné primér
Anglicky 445 27 11 23 16
Némecky 185 11 15 23 17
Francouzsky 68 4 14 19 17
Rusky 69 4 15 21 17
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11. Ugitelé cizich jazykt — rozloZeni kvalifikace (k 30. 9, 2015)

Potet utiteli Kvalifikace vyu¢ujicich Rodili
Jazyk celkem odborn4 tastetna ¥adna mluvei
Anglicky 5 4 1 0 0
Némecky 3 3 0 0 0
Francouzsky 1 1 0 0 0
Rusky 2 2 0 0 0

S vyjimkou zakd dvou obor vzdélani s vyuénim listem (AranZér, Cukraf) a nastavbového oboru
(Podnikani) v§ichni ostatni Zaci studuji dva cizi jazyky. V8ichni Zaci studuji anglicky jazyk.
V oborech vzdélani s maturitou, kde se vyu€uje dvéma cizim jazyktm, si mohou jako druhy cizi
jazyk Zaci zvolit némcinu, francouz§tinu nebo rustinu, v oborech vzdélani s vyuénim listem $kola
urtila jako druhy cizi jazyk n€émdcinu.

Podet zdjemcti o francouzstinu je stabilni, o ruStinu stoupd, pofet zajemcd o studium némdéiny
v poslednich letech klesa.

I v uplynulém $kolnim roce méla $kola dostatek kvalifikovanych vyu€ujicich cizich jazykd, situace
se pon€kud zhordila ve francouzském jazyce, kde ndm z plvodnich tii vyucujicich zistala jedna.
Pro fadu zakd je velmi obtizné zvladnout dva cizi jazyky. Plati to predev§im o oborech vzdélani
s vyu¢nim listem (Kuchaf - ¢isnik). Ke zlepSeni jazykovych kompetenci dochazi pii zahraniénich
stazich, kterych se zuastiiuji Zaci oboru vzdélani Cestovni ruch a Hotelnictvi. K vyuce se vyuZiva
jazykova uéebna, viechny tfidy jsou vybaveny kvalitni AV technikou. Pfi vyu€ovani se vyuziva i
nejmodernéj§ich ucebnic, Zaci si kupuji na doplnéni vyuky cizojazycné Casopisy a vyudujici voli
nové doporucené metody vyuky.

12. Uroven informacni a poéditacové gramotnosti ve Skole

Vyuziti ICT hraje vyznamnou roli ve vizi ISS HPOS Piibram a je plné zahrnuto do koncepce
rozvoje Skoly. Vize je sdilena celou $kolou véetné zékd. Je aktivn€ ovéfovéana kazdodenni praxi
a §ifena ven.

Skola je vybavena typem sité ,klient — server, kabelovymi rozvody (UTP cat.5¢) a WiFi.
Topologie pocitaové sité — hvézda a pouZivané aktivni sitové prvky switche zn. CISCO a D-Link
nebo Mikrotik s kaskdadovym propojenim vétSiny vice portovych switchl na 1Gb portu. Co se tyka
pokryti budovy WiFi siti je realizovano prostiednictvim 10 Acces Pointd zn. Mikrotik. Pfipojeni
k internetu je zaji§téno prostfednictvim lokalniho poskytovatele internetového piipojeni pomoci
optické sité (firma Internet PB). K internetu jsou pfipojeny vSechny poéitade na $kole. Zaci maji
pfistup béhem dne k politatovym terminadlim na chodbéch, které jsou jim denné plné k dispozici.
Kromeé toho je $kola pokryta WiFi signdlem s volnym pfistupem k internetu pro zaky $koly.

Zaméry $koly v oblasti ICT ve §kolnim roce 2015/2016
Hiavni cile:

e pokrafovat v nastoleném trendu zefektiviiovani vyuky s vyuZitim poiizenych ICT prostifedki
v ramci OP VK - EU penize stfednim $koldm

e pozornost je zaméfena na komplexni zapojeni ICT do vyukového procesu a na zkouméni
novych a efektivngjSich piistup

e zlepSeni prace pedagogickych pracovnikil s ICT

e  kontinudlni seznamovani zakd s vyuZitim aktualnich novych technologii — napf. tablety
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e dalsi zkvalitfiovani on-line poskytovanych informaci o studijnich vysledcich Zakd, jejich
absenci, zménéch v rozvrhu hodin atd. aktualizaci a priib&Znou inovaci webovych stranek Skoly

e modernizace pocitacl v uéebné IKT

e upgrade softwaru vulebné IKT pro praci sZzédkovskymi stanicemi, pro verzi operaéniho
systéemu W10 pro

e obnova Casti pocitact kateder v uebnach a na chodbach

e obnova sitové konektivity napti¢ $kolou (novy centralni switch, operaéni serveru systém
Windows 2012 R2).

K vytvofeni komunikativniho prostfedi $kola vyuzivd vhodny poéitadovy systém, jehoZ
prostfednictvim celd Skolni komunita publikuje pravidlim neodporujici a vyuku podporujici
materialy prokazujici dosaZenf vyukovych cilt. Cilem vyuky zistdva pomoci v&t3i miry zapojeni
ICT technologif lépe piipravovat Zdky do praktického Zivota a to zejména:

e Podporou vyuZivani elektronické komunikace mezi uditelem a Z4kem.

e  ZlepSovanim komunikacnich a prezentaénich dovednosti Zakii vedenim k jejich samostatnému
ziskdvani informaci ze sit¢ internet a jejich pfedavéani ostatnim ve tid& napf. formou
prezentaci.

e ZvySenim schopnosti orientace v obrovském mnoZstvi informaci, jejich ziskévénim,
ov€fovanim a rozliSovanim jejich informaéni hodnoty.

e Pronikanim ICT do Zivota Zkoly sméfovat k vSudypfitomnému vyuZivani prezentatnich
i mobilnich zafizeni ugiteli i Zaky.

13. Udaje o pracovnicich §koly

I. Zakladni iidaje o pracovnicich koly (k 30. 9. 2015)

Podet pracovnikii Potet Zakii
v DFV na
celkem nepedagogickych |pedagogickych pedagogickych Ezd:gl?g;;l;{lCh g;ggfcteny
fyzicky/pFepotteny | fyzicky/pFepodteny | fyzicky/pFepotteny | internich/externich kvalifikaci pedagog.
prac.
65/58,92 23/21,12 42/37,80 42/0 39 12,96'

* Udaj je zavadgjici — zapocitiny jsou i UOV, kde jsou pfedepsané skupiny o malém poétu zakid na uiitele, udaj je
zkresleny 1 z diivodu zapoéteni RS i ZR.

V rdmci programu MSMT RSPP-VIP II jsme op&t méli moZnost vyuZivat sluZeb Skolniho
psychologa, ktery se stal naSim zaméstnancem na poloviéni uvazek.

V hodnoceném $kolnim roce pracovalo na nasi Skole 42 pedagogl (uitelti a uéiteléi odborného
vycviku), vSichni byli pracovniky internimi. V daném $kolnim roce na nasi $kole nepiisobil zadny
pedagog — externista.

IL. VEkov4 struktura pedagogickych pracovnikii (k 30. 9. 2015)

Potetpedagog: | po30let | 31-40let | 41-50let | S1—60let| Nad60let | Zfoho | Prim¥rny
racovniki diichodci vék
Celkem 3 12 8 15 4 1 47,5
z toho Zen 3 9 6 13 2 1 471
II1. Pedagogi&ti pracovnici — podle nejvy§iiho dosaZeného vzdélani (k 30. 9. 2015)
Polet pedagogickych pracovnikii — dosazené vzdélani

vysokoSkolské vysoko$kolské T . — " ;

- magisterské a vySsf - bakalafské VYRS Gl barie Siferi zalkindui
27 0 0 15 0
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Jen stiedni vzdélani maji predevsim ucitelé odborného vycviku a vSichni maji toto vzdélani
doplnéno o osvédCeni o pedagogické zpisobilosti.

IV. Pedagogicti pracovnici — podle délky praxe (k 30. 9. 2015)

Podet pedagogickych pracovniki s praxi

do 5 let do 10 let do 20 let do 30 let vice nez 30 let

3 3 14 14 8

Ve $kolnim roce 2015/2016 na na$i 3kole nebyli zamé&stndni Zadni asistenti pedagogli ani osobni
asistenti.

V. Zaji¥téni vyuky ufiteli s odbornou kvalifikaci v pFislu§ném oboru vzdélini (k 30. 9. 2015)

5 5 Celkovy potet hodin Z toho oduEen)'I(:-h ut':it’eli

Piedmét odutenych tydné $ ocll?ornou kvalifikaci .
v pFislu$iném oboru vzdél
Cesky jazyk a literatura 48 48
Cizi jazyky 140 121
Matematika 34 34
Zaklady ptirodnich v&d 1% 15
Spoletenskovédni predméty 32 32
Té&lesna vychova 32 21
Informaéni a komunikaéni technologie 31 25
Komunikace ve sluzbach 14 12
Ekonomika, Management, Pravo, Podnikani 32 28
Utetnictvi 21 21
Odborné pfedméty oboru Ar 16 7
Odborné predméty oboru Cu 17 8
Odbomné prfedméty gastronomické a hotelnické 63 52
Odborné predméty oboru CR 42 34
Celkem 537 458

Personalni zmény ve §kolnim roce:

Ve 3kolnim roce 2015/2016 bylo pFijato na nasi $kolu do pracovniho poméru celkem 6 novych
pedagogickych pracovniki. Jedna ucitelka - CeStinafka byla pfijata na zkrdceny uvazek za kolegyni
odchazejici pisobit na jinou stfedni §kolu. Jedna uditelka matematiky byla pfijata na plny tivazek za
uditelku stejné aprobace, kterd odesla ucit na zdkladni 3kolu. Za kolegyni, kterd ptesla na jinou
stfedni 3kolu a uéila u nas informacni a komunikaéni technologii jsme piijali na polovi¢éni ivazek
dva nové ulitele tohoto predmétu. BohuZel béhem zaii nam jeden z té€chto ulitell ve zkuSebni lhité
ukon¢il pracovni pomér. Tuto vzniklou situaci jsme vyfeSili pfijetim dvou novych uditeld na
zkraceny tvazek. V pracovnim poméru na poloviéni tvazek pokracovala také Skolni psycholozka,
jejiz ¢innost je hrazena v ramei programu MSMT RSPP-VIP II. V &ervnu nastoupila jedna ugitelka
anglického jazyka a télesné vychovy na matefskou dovolenou a taktéZ v Cervenci nastoupila
na matefskou dovolenou dal$i naSe kolegyné — ucitelka Ceského jazyka a francouzského jazyka.
Za tyto ucitelky jsme od 25. srpna 2016 prijali tfi nové pedagogy, abychom pokryli kvalifikovang
dané predméty. TaktéZ jsme od Cervence piijali na pozici ucitele odborného vycviku pro obor
vzdélani Kuchaf jednoho zaméstnance, a to jako nahradu za dlouhodobé nemocnou UOV tohoto
oboru vzdélani. Po rodi¢ovské dovolené nastoupila opét do pracovniho poméru v mésici ¥{jnu jedna
ucitelka odborného vycviku pro obor vzdéldni AranZér.
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Béhem Skolniho roku a v pribéhu hlavnich prézdnin opustilo nadi kolu celkem 8 pedagogi.
Z diivodu sniZeni poctu z&kd byla déna tfem ugitellim odborného vycviku vypovéd z pracovniho
poméru z diivodu nadbytecnosti. Jedna ugitelka odborného vycviku odesla na zékladé vlastni
Zéadosti pracovat na jinou stfedni Skolu. Jeden ugitel IKT ukongéil sv{ij pracovni pomér ve zkugebni
lhate. Uiteli t€lesné vychovy, ktery u nds pracoval na zkraceny tvazek, byla ddna vypovéd pro
nesplnéni kvalifikaénich pfedpokladl. Z divodu sniZeni uvazku a po dohodé po nesouhlasném
vyjadfeni k tomuto sniZeni, byla dédna vypovéd’ z diivodu nadbytenosti jedné ugitelce. Svou &innost
na nasi Skole ukoncila uplynutim sjednaného terminovaného pracovniho poméru také psycholoZka.

14. Udaje o dal$im vzdélavani pedagogickych pracovnikii vietné vedoucich pracovniki

(ve smyslu Vyhladky 317/2005 Sb., o dal§im vzd&lavani pedagogickych pracovnikd, akreditagni
komisi a kariérim systému pedagogickych pracovniki)

Finanéni naklady vynaloZené na DVPP

Finan¢ni ndklady vynaloZené na DVPP od 1. 9. 2015 do 31. 12. 2015 &inily 9.974,50 K& a v obdobi
od 1. 1. 2016 do 30. 6. 2016 pak 5.350 K¢. Za hodnoceny $kolni rok ¢&inily finanéni néklady
vynaloZené na DVPP celkem 15.324,50 K¢&.

Pedagogicti pracovnici v prib&hu Skolniho roku navitévovali seminafe nebo jednodenni kurzy
nabizené vramci DVPP na akreditovanych pracovistich. Podobn& jako v predchozich letech
vyuZivali nabidky pro uitele cizich jazyki a ekonomickych pfedmé&tii. Mnozi vyuéujici absolvovali
Skoleni pro jednotlivé funkce k nové maturité — pro zadavatele a hodnotitele pisemnych praci
a Ustnich zkou3ek.

Pfimo v budov€ Skoly se uskute¢nilo nékolik seminadii a 3koleni, zaméfenych na vyuku
a vyuziti informacnich technologii, nebo seminafii zaméfenych na vychovnou problematiku
a socidlné patologicke jevy ve Skolstvi.

15. Udaje o dalSich aktivitdch a prezentaci $koly na veFejnosti

Piehled volnocasovych aktivit ve §kolnim roce 2015/2016

Nazev - zaméreni Vyucujici Den Hodina Mistnost
Zakladni matematické dovednosti | Mgr. Jitka PruZinova ttvrtek 14:10 34
Piprava k maturité z CIL Mgr. Klara Bambasova pondéli 7:05 60
Skolni dasopis Istatek Mgr. Klara Bambasova dle pot¥eby (operativng) 48a
utery 14:10 48
Praktickd cvifeni z Getnictvi Ing. Vaclava Klime$ova stieda 13:20 9
Posilovani Ing. Jifi Vandélik Etvrtek 13:20 posilovna
pondéli 15:00
Posilovéni Mgr. Michaela Basna stieda 14:10 posilovna
3 pondeli 12:30 54
Piiprava k maturité z CJL Mgr. Michaela Ba%na atery 14:30 49
Piprava k maturitg z CJL Mgr. Michaela Badnd utery 14:30 49
pondéli (turnus
Poditatova grafika NadéZda Odraskova B) 13:45 29
Pfiprava k MZ z odbornych
predméti pro obory HT, CR, PO | Ing. Milan Putilka utery 7:05 53
Anglicky jazyk Megr. Jaroslava Sibova utery (turnus A) | 7:05 34

o Skola ziskala sluzbu 3kolniho psychologa a koude z projektu MSMT RAMPS-VIP IV
(s podporou zfizovatele) a maximalné tyto sluzby vyuziva jiz &tvrtym rokem.

e Skola vrimci projektu Rozvoj podnikavosti formou ucfiovskych minipodnikii ve spolupraci
s Profima Effective, s.r.0. a partnerem Junior Achievement o.p.s. Zlin zaloZila dva fungujici
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zakovské minipodniky (ESF-OP VK). Projekt byl tspésné€ ukonéen v €ervnu 2015, ale s JA jsme
se dohodli na dalsi podpote ¢innosti 4kl (hlavné poradenské v oblasti podnikéni). Z4ci oboru
Podnikani si od 8§koly pronajali mistnost, kterd slouZi jako 3kolni kantyna a zajistuji v ni
obcerstveni pro zaky i zaméstnance §koly.

Pii Skole funguje Fotbalové sportovni centrum mladeZe, jehoZ cilem je podpora sportovni
pfipravy mladych talentovanych sportovei dorostenecké a juniorské kategorie. Tato ¢innost
FSCM je podpofena finanénim pfispévkem zfizovatele.

Skola m4 dlouholetou Dohodu o spolupraci na rozvoji talentované mladeZe s 1. FK Pfibram,
0. s. Vsoutasné dob€ probihd “ovéfovani“ zdsad modelu spoluprace ziizené Fotbalové
akademie, kde naSe §kola se svymi sportovnimi talenty tvoii jeji podstatnou ¢ast.

DruZstvo chlapcli — sportovnich reprezentanti nasi Skoly vybojovalo tfeti misto ve stredoSkolské
futsalové lize Brno duben 2015 (pfedchozi Gspéchy: prvenstvi v CR ve stfedoskolské futsalové
lize Brno duben 2013 a mistii republiky v této kategorii Brno kvéten 2011). V soudasné dobg je
zakem na8i Skoly vyjimeéné sportovné nadany jedinec, ktery je od 1. 1. 2015 zafazen jako
profesionélni hraé reprezentaéniho muZstva Ajax Amsterodam.

V mezindrodni soutézi Gastro Hradec Vitana Cup 2015 jsme ziskali 3. misto v kategorii Artistika
— Junior.

Tak jako kazdoro¢né se opé€t zapojujeme se svymi obory vzdelani zakon¢enych vyuénim listem
do projektu Nova zavérecna zkouska (NZZ), kdy v zaveéru jsou z&kim vydévany europassy
a zaroven jsou Zaci ohodnocovani ¢leny Hospodaiské komory (ESF- OP VK).

ROP NUTS 2 SC: Skola vramci projektu Stiedodeského kraje ,Moderni technologie
ve vyuce* ziskala moderni technologie na podporu interaktivni vyuky a plné je vyuziva
pro progresivni trendy ve vyucovani.

Opét jsme v mésici zati byli spadovou Skolou pro podzimni termin maturitnich zkousek.

Podali jsme Zadost na MSMT CR o dotaci z titulu ,,Podpora zabezpedeni $kol a kolskych
zafizeni“. BohuZel jsme nebyli s na§im zamérem vybrani.

ESF: s podporou StfedoCeského kraje byla 8kola zafazena do Individualniho narodniho projektu
Proména stfednich §kol v centra celoZivotniho uéeni (UNIV 2 KRAJE). Po Gspé$ném zpracovani
a pilotnim ovéfeni dvou vzdélavacich programi jsme se zapojili do pokraovani tohoto projektu
pod nazvem UNIV 3 KRAIJE v kterém jsme zpracovali a ovéiili dalSi dva vzdélavaci projekty
(v souladu s NSK). Deset ucitelt Skoly ziskalo certifikat kolitele a nase $kola se stala Mistnim
centrem celoZivotniho u€eni.

Pofadame soutéZze odbornych dovednosti Zaklti Skoly, do jejichz hodnoceni zapojujeme
i Sirokou vefejnost — naposledy soutéZ o nejlepsi cukraisky vyrobek (Ptibramsky Sotek) — lze
hodnotit bodovéanim i pies facebook.

Stald prezentace na$ich praci pro Zaky 2. stupné ZS v okrese P¥bram ve spolupraci s odborem
Skolstvi M&U P¥ibram.Skolni Zivot dobfe mapuje jiz nékolik let 8kolni zpravodaj ISSACEK,
ktery zaroveri vychdz{ s Informaénim zpravodajem.

Na 8kole funguji dvé fiktivnl firmy, ob& jsou zaméfeny na poskytovani sluzeb v oblasti
cestovniho ruchu (CK).
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e Tradi¢ni soutéZ aranZéri REGION 2015 Plzeil znamenala pro nis op&t vitézstvi v n&kolika
kategoriich (velky uspéch zaki OV AranZér).

e Na podporu zahrani¢nich vztahli a propagaci regionu (kdy spoluprace s prestizni hotelovou
Skolou v Nancy trvd vice mneZ patnict let) jsme ziskali finanéni podporu
prostfednictvim grantu ,, ZvySovdni odbornych kompetenci prostiednictvim studijnich pobyti
v zemich EU* od M&U Pibram ve vy&i 25.000 K&.

e Na podporu jiZ tradi¢ni soutéZe Piibramsky and&l pro Zaky v3ech typti §kol z okresu Piibram
naSe Skola obdrZela finanéni grant ve vysi 5.000 K&.

Zahrani¢ni praxe

e Podafilo se ndm s podporou francouzské ambasady usp&$né nastartovat vyménné zahraniéni
odborné staze Zzakd (1-2 mésice). Do soufasné doby se realizovalo jiz 17 turnusd.
Pro rozSiteni téchto stdZ{ jsme navazali daldi kontakt se $kolou v Toulouse.
Zaci praktikuji v Lurdech, v Nancy, v Toulouse a vdalSich mé&stech ve Francii. Pro
nekolikamé&siCni staz zakd francouzské partnerské $koly pak zajitujeme pracovni pozice
v hotelich v Praze a Karlovych Varech.

e Dalsi dvé Zakyné byly na zahrani¢ni praxi v hotelu v Anglii.

Programy, projekty

Vyhla¥ovatel Nizev a struénd Schvilend finanéni | Prib¥h realizace, Zhodnoceni pFinosu

programu charakteristika podpora, finanéni terpané finantni projektu a jeho

(projektu) podaného (schvileného) spolutitast kraje, prostiedky vysledky (pokud byl
projektu vlastni i jiné ukonten)

finanéni zdroje
MSMT Projekt ,.Maturity 2015« 119.008 K& Cerpano 115.387 K&
Vraceno 3.621 K¢&

MSMT Rozvojovy program na 222.751 K¢ Cerpano 210.943 K¢ Zlep3eni a zkvalitnéni
podporu Zkolnich Vraceno 11.808 K& vzdélavaciho prostredi
psychologhi a $kolnich
specialnich pedagoghi ve
Skoldch r. 2015

MSMT Rozvojovy program na 149.050 K¢ Cerpano 102.109 K& ZlepSeni a zkvalitnéni
podporu Skolnich Vriaceno 46.941 K& vzdélavaciho prostredi
psychologi a $kolnich
specialnich pedagogii ve Cerpano do 2 - 7/2016
Skoldch 1 - 8/2016

OSMS Zahrani¢ni spoluprace 35.000 K& Cerpano 35.000 K& Zkvalitn&ni vzdelavani

KUSK r. 2015 zika

OSMS Cinnost fotbalového

KUSK sportovniho centra 1.000.000 K& | Cerpano 1.000.000 K&
mladeze r. 2015

OSMS Cinnost fotbalového

KUSK sportovniho centra 2.000.000 K& Cerpano k 30.6.2016
mladeze r. 2016 1.058.962 K&

MSMT Rozvojovy program na
zvydeni platd pracovnikl 572.999 K¢ Cerpano 572.999 K&
regionalniho Skolstvi v r,

2015 - UZ 33052
MSMT Rozvojovy program 120.433 K¢ Cerpano 120.433 K&

Zvyieni odménovani

pracovniki regionalniho

Skolstvi

1. 2015 — UZ 33061

Projekt ,,Vyzva 57 — 349.020 K& Cerpano 349.020 K¢ Zkvalitnéni vyuky
MSMT Uméni komunikovat cizich jazykii
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Aktivity zaméfené na prevenci z oblasti rizikového chovini Zaku

o Interaktivni seminafe , Poruchy pFijmu potravy“ - 7aci 1. ro€nik upozornéni na moZna
rizika. Déle se Zaci dozvédeli, kdo poruchami nejcastéji trpi, a ktera povolani k nim mohou vice
inklinovat. Zaci byli také seznameni s piiznaky téchto poruch a zarovei byly probrény i zmény
chovani.

o Interaktivni semindfe na téma , Tabakismus“ u 73kt 1. roénikd. Zaci upozornéni na
zdravotni rizika, seznadmeni s aktuélni legislativou ,,Protikufdcky zédkon“ a moznymi postihy.

e Interaktivni seminafe ,Problematika NL“ pro 2. ro¢niky. Cilem semindfe bylo zvysit
informovanost o dané problematice a nastolit otevienou debatu na dané téma.

o  Zéci 2. roénikli byli upozornéni na aktualni situaci v rimei problematiky onemocnéni AIDS.

e Vramci ,,Evropské Skolni studie o alkoholu a jinych drogdch* probéhl monitoring u Zdkii
1. rocnikii - dotaznikové Setveni bylo anonymni. Projekt ESPAD je pfimo podporovan také
Evropskym monitorovacim centrem pro drogy a drogovou zavislost EMCDDA.

16. DalSi vzdélavani ve Skole v ramci celoZivotniho uéeni

Se souhlasem Stfedoeského kraje byla naSe $kola jiZ tfetim rokem zafazena do Individudlniho
projektu ESF: UNIV 3 Kraje (Proména stiednich $kol v centra celoZivotniho vzdélavani). Ziskali
jsme zkuSenosti s tvorbou vzdé€ldvacich programi pro poskytovani neformalniho vzd&lavani —
pilotnim ové&fovanim ti{ vzdélavacich programt z NSK.

Na3e $kola realizuje pro své zaméstnance pravidelné seminafe zaméfené na problematiku prace
vyuzitim MT ve vyuce. Pravidelné se taktéZ konaji Skoleni vramci BOZP a poskytovani prvni
pomoci.

17. Vychovné a kariérni poradenstvi

Spoluprace s PPP a SPC:

podili se na celé fad€ ¢innosti spojenych s vychovou a vzdélavanim Zaki $koly,

- vyhledavéd a eviduje Zdky se specifickou poruchou uleni (SPU), sleduje jejich tuspé&$nost ve
studiu, pfipadné pieddva rodi¢hm zakud kontakt na pfislusnéd odborna pracoviité

- spolupracuje se Cleny pedagogického sboru a konzultuje s nimi doporueni odbornikl pro praci
se zaky s SPU

- dohlizi, konzultuje a koordinuje pfipravu a vypracovani individuélnich vzdélavacich pland
u integrovanych 74k, koordinuje hodnoceni plnéni IVP, spolupracuje s odborniky

- poméhd tiidnim ufitelim, uditelim a ulitelim odborného vycviku pii feSeni vychovnych
a vzd€lavacich problémi (samostatné nebo za pomoci pracovniki pedagogicko-psychologické
poradny, stfediska vychovné péce a dal3ich spolupracovnikil)

- ucastni se vychovnych komisi, navrhuje feSeni a nédsledn€ dohliZi na plnéni zavérl, kontaktuje
odborniky

- spolupoiada besedy pro Zaky a seminafe pro ¢leny pedagogického sboru v ramci DVPP

- udastni se adaptacnich kurzi pro zéky 1. roéniki

- podéava Zadosti o granty

- pomdha Zaktm pfi rozhodovani o dal§im vzdé€lavani (vyhledava vhodné formy a obory studia,
zajist'uje konzultaéni €innost, pomoc pii vyplilovani ptihlasek ke studiu atd.)

- spolupracuje se Skolnim parlamentem

- zajiStuje informac¢ni Cinnost (prostfednictvim nasténnych tabuli, blogu, informaéni sloZky ve
§kolnim informa¢nim systému) pro kolegy, Zaky, rodi¢e zak i Sirokou vefejnost

- tzce spolupracuje s metodikem prevence

- provadi jednoduchou diagnostiku vzdélavacich probléml Zakli a pomaha zakim s vybérem
vhodného stylu ueni.
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P1i své praci vychovna poradkyné uzce spolupracovala se §kolni psycholozkou, tfidnimi uéiteli a
uciteli odbornych pfedmétil. Zudastnila se informaénich dnd pro zdjemce o studium a §irokou
vefejnost, poddvala informace o studiu na $kole zaktm ZS. P¥ipravovala a aktualizovala nasténky a
informa¢ni tabule, spolupracovala s PPP (pedagogicko — psychologickymi poradnami) a SPC
(specialnimi pedagogickymi centry). V ramci vychovného a kariérového poradenstvi zajistila pro
zaky Skoly né€kolik seminafii, pfednaSek a také se spolu se Zaky zalastnila veletrhu pracovnich
piileZitosti (za vSechny jmenujme Ruce na prsa, Professia Days 2015, Kluci jsou z Marsu, holky
z Venuse a dalsi.)

Ve Skolnim roce 2015/2016 se vychovnd a kariérovd poradkyné vrameci systematického
sebevzdélavani zucastnila nékolika seminaft a $koleni, které mély za cil zvy¥eni kompetenci
zv1asté v oblasti inkluzivniho vzdélavani a také prace s tfidnim kolektivem.

Skolni metodik prevence (SMP):

- jetvlrcem a garantem Minimalniho preventivniho programu $koly a jeho plnéni

- plipravuje a organizuje besedy k prevenci socidlné patologickych jevl (zdSkol4ctvi, alkohol,
navykové latky a dalsi)

- zajiStuje poradenstvi v oblasti prevence socidln€ patologickych jevl ohroZujicich Zaky, jako je
zaSkolactvi, Sikana, kradeZe, koufeni, experimentovani s alkoholem i drogami

- pomaha pii rozpoznavéni problému a hledani pfipadné pomoci u dal3ich odbornik

- spolupracuje s dal§imi pracovniky $kolniho poradenského pracoviste.

Informace o odbornych pracovnicich:

Soucasti Skolnfho vychovného a kariérniho poradenstvi ve $kolnim roce 2015/2016 byli:

- Skolni psycholog Mgr. Katefina Dragounova (FF UK Praha),

- vychovnid poradkyné Mgr. Marie Velflova (ukonfené CtyFsemestralni studium  kurzu
vychovného poradenstvi na FF UK Praha, e-learningového studia E-kariéra a E-kariéra plus
NUV Praha, dopliiovaci studium vychovnych poradei Kompetence vychovnych poradci
v oblasti péce o Zaky se zdravotnim postiZzenim I., program NIDV),

- metodik prevence Ing. Jifi Vandé€lik (ukoncené Specializaéni studium metodik prevence,
Vzdélavaci zafizeni Stiedoceského kraje).

Spoluprace s PPP a SPC:

S PPP a SPC spolupracujeme ptedevsim pii praci s Zaky s SPU a SPCH s PPP v P¥ibrami, Beroun&
a Hofovicich, Dvofe Kralové, SPC v Praze a dalSich. Intenzivni spoluprice probihala zejména
v oblasti tvorby IVP pro integrované Zaky s SPU a pii upravé podminek statni maturity pro zaky
s PUP. Vyuzivame také nabidky metodického vedeni a zicastriujeme se seminaid, které PPP a SPC
porada.

Spoluprice s rodici:

Spolupraci s rodi¢i hodnotime jako velmi dobrou. Je uskute¢fiovana:

- na tfidnich schizkach, kdy je ucasten i VP, v pfipad€ potfeby a zajmu rodi¢ii i $kolni psycholog

- individualné v dobé mimoiadnych konzultaci VP a §kolniho psychologa

- pfi vychovnych komisich (piestupky proti $kolnimu fadu, SNJ — zagkolactvi atd.)

- prostiednictvim komunikace se $kolou v prostfedi Bakalafi; potfebné informace ziskaji rodice
také prostfednictvim mailové komunikace

- vramci péce o Zaky s SPU, integrované zaky a zaky nadané pii tvorbé IVP

Spolupriace s 1ékafi:

- odbornymi lékafi — psychiatry, internisty, détskymi neurology a dal$imi

- vétSinou se nam dafi i spoluprace s détskymi lékati pfi prevenci zaskolactvi (potvrzovani diivodi
absence u Zaku s ,,odivodnénym piipadem*)
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Spoluprice se socialnimi pracovniky:

- tradiéné oboustranné dobra je spoluprace s Oddélenim socidln€ pravni ochrany déti a mladeze,
odboru socidlnich véci a zdravotnictvi MU P¥bram — vypracovavéme posudky o chovani,
dochézce Z74ka, spolupraci zédkonnych zéastupcl se Skolou, konzultujeme v piipadé potieby
socialni situaci zaku atd.

Spoluprice s PCR a MP P¥ibram:

- pro PCR vypracovavaime posudky v piipadé, Ze jsou nasi Zaci vedeni jako svédei nebo jsou
vySetfovani v souvislosti s pAchanim pfestupki a trestnych €inti

- spolupracujeme s méstskym metodikem prevence

Dalsi spolupracovnici:

PaedDr. J. Dobe§ (FA pfi 1. FK Ptibram)

Mgr. Stépan Dunik, vedouci odlouéeného pracovi§té PPP P¥ibram
Mgr. R. Ptibylovéa, PPP Pfibram, psycholog

Elrond o. p. s.

a dalsi.

18. Udaje o vysledcich inspekéni &innosti provedené Ceskou $kolni inspekei (pFip. o dalSich
kontrolich neuvedenych v bodé 20.)

V mésici lednu 2016 prob&hla kontrola Ufadu prace v Piibrami spojend se zaméstniavanim
pracovniki v ramci vefejné prospéSnych praci se zévérem, Ze nebyly shledany na strang
zaméstnavatele Zadné nedostatky.

V mésici dubnu 2016 provedla Ceska Skolni inspekce Setfeni stiZnosti na pracovisti praktického
vyucovani Restaurace Na Plzeriské. Setfenim se prokazalo, Ze je stiznost nediivodna.

19. Dalsi ¢innost $koly

Oblanské sdruzeni pii Integrované stfedni Skole hotelového provozu, obchodu a sluZzeb Piibram,
Gen. R. Tesatika 114 pracuje jiz od roku 2013. V roce 2016 zménilo ndzev na Spolek p¥iznivca
Skoly pri Integrované stiredni §kole hotelového provozu, obchodu a sluzeb, Pf¥ibram, se sidlem
Plzetiska 75, 261 01 Ptibram.

Skolské rada se vuplynulém obdobi schazela dle potieb $koly. Podili se na upravach SR a na
projednani VZS a VZHS.

Ve $kole pracuje na velmi dobré trovni $kolni parlament. Pravidelna jednani jsou vzdy po tiech
tydnech z diivodu mozné ucasti zastupclh ze tiid, kteii stfidaji praktickou a teoretickou vyuku
(turnusové obory). Na vSech jednanich byl vzdy pfitomen ¢len vedeni Skoly. Prostiednictvim
plodného a konstruktivniho jednani do$lo ke zlepSeni podminek jak pro volny €as zakq, tak i pro
zkvalitnéni vyutovani. Skolni parlament se jiZ stal kvalitnim partnerem vedeni $koly.

O zivot& skoly se 1ze dozvédét ze §kolniho zpravoedaje ISSacku, ktery vede Mgr. Klara Bambasova
a Informacniho zpravodaje, jehoz tviircem je Mgr. Marie Velflova. Veskeré zapisy zvyse
uvedenych aktivit jsou uvefejnény na Skolnim webu.
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20. Ekonomicka ¢ast vyro¢ni zpravy o ¢innosti $koly

I. Zakladni idaje o hospoda¥eni §koly

) o L. Za rok 2015 (k 31. 12.) Za 1. pol. roku 2016 (k 30. 6.)
Zatl.klalgin tidaje o hospoda¥eni §koly Cinnost Fo—
is. K¢
¥ Hlavni Dopliikova Hlavni Dopliikova
1. | Naklady celkem 37063 817 18407 0
2. Vynosy celkem 37122 817 18527 0
piispévky a dotace na provoz 31542 809 15349 0
z toho
ostatni vynosy 5580 8 3178 0
HVOSPODAISSKY VYSLEDEK 59 0 120 0
3. pFed zdanénim
IL. Prijaté piispévky a dotace
S L e ; i Zarok 2015
Prijaté pFispévky a dotace v tis. K& (k 31. 12.)
1. Prijaté dotace ze statniho rozpo&tu celkem (INV) 0
PFijaté dotace z rozpottu kraje (vietn& vricenych pFijmi z prondjmu) celkem
2. 6454
(INV)
3 Pijaté pFispévky a dotace na neinvestiéni vydaje ze statniho rozpottu pFes aet 25494
’ ziizovatele (MSMT apod.) celkem (NIV)
piimé vzdélavaci vydaje celkem (UZ 33 353) 24126
z toho mzdové vydaje (platy a OPPP) 17679
ostatni celkem' (vypsat viechny - napt. UZ 33 163, 33 005,...) 1368
UZ 33034 — Maturity - podzim 115
z toho -
UZ 33050 — Skolni psychologové 211
ztoho | UZ 33052 — Zvyseni plati v RGS — zvyseni tarifii 573
UZ 33058 — ZvySovani kvality ve vzd&lavani 349
UZ 33061 — Zvys. odmétiovéani prac. RGS 120
4. Pfijaté pfispévky a dotace na neinvestitni vydaje z rozpoétu kraje celkem (NIV) 6454
bé&zné provozni vydaje celkem (UZ 000) 0
ostatni u¢elové vydaje celkem' (vypsat viechny - napt. UZ 001, 002, 003,...) 6454
UZ 003 — Zahrani¢ni spoluprace 35
z toho UZ 006 — Vzdglavaci stfediska Albrechtice a Chodovska Hut 809
z toho UZ 007 — Ngjemné 994
UZ 008 — Provozni prostredky 3616
UZ 010 — Sportovni centra 100
5 Z jinych zdrojii (sponzorské dary, strukturilni fondy EU, FM EHP/Norsko Mésto Pfibram - 30

atd.)

UP PB (VPP) - 238

Vroce 2015 se Skola potykala s neplanovanymi vydaji spojenymi s havéariemi vodovodnich
rozvodu v budove Skoly i na pracovisti praktického vyu€ovani (dale jen PPV) Na Plzeiiské, astym
vyskytem poruch na zaiizeni Skoly, a to pfedev§im na stfedisku PPV Na Plzefiské a v nemalé mite
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i zvySenim odpist majetku v disledku pofizeni nového investiéniho majetku v konci roku 2014
avroce 2015.

K dosazeni kladného hospodaiského vysledku za prvni pololeti roku 2016 doslo piedevsim vlivem
nizsi spotieby plynu na pracovisti praktického vyu¢ovani Na Plzefiské i v objektu §koly v disledku
piiznivéj§ich klimatickych podminek. Déle vykazujeme usporu v ndkladové poloZce ,.opravy
a udrzovani“, ale v pribéhu prazdninového obdobi se uskute¢nily nékteré mimoradné prace, jako
napf. ptebruSovani a udrzba parketovych podlah v nékterych ucéebnach a nutné opravy vymalby
v prostorach Skoly i stiediska PPV Na Plzenské. Stejné€ jako v minulém Skolnim roce dochézi i nyni
k dalsimu poklesu poctu zakd, coZ s sebou pfindsi i fadu problémi, a to pfedevsim sniZeni limitu
poltu zamé&stnancli a snizeni rozpoctovanych finan¢nich prostfedkd na platy zaméstnancd. Tyto
skute¢nosti nés nuti k pfijmuti nepfijemnych personéalnich opatieni, tzn. neprodluZovani pracovniho
poméru na dobu ur€itou u nékterych pracovniki, popi. ukon¢eni pracovniho poméru s pracovniky
pro nadbyte¢nost, z divodu sniZeni stavu Zakl u obord vzdélavani zakonéenych vyucénim listem.
Tento problém s niz§im naplnénim ,,uéfiovskych obort® trva jiz druhym rokem a plati i pro $kolni
rok 2016/2017.

Mzdové, provozni i investiéni prostfedky jsou €erpany Skolou v souladu se schvalenym rozpoctem
od naeho zfizovatele KU Stiedoeského kraje. Posouzenim skuteéného &erpani finan&nich
prostiedktl ke schvélenému rozpoctu kraje miZeme konstatovat, Ze financni pldn je dodrZovan
i s promitnutim dopadt spojenych se sniZzenim poctu zaku.

Jiz druhym rokem spolupracujeme s Ufadem prace v Piibrami pii zaméstnavdni osob v ramci
vei'ejné prospésnych praci. Na tyto zaméstnance dostdvdme finanéni pfispévek od UP.

Nasi Skole byla pro leto3ni rok poskytnuta od Mésta Ptibram dotace na projekt ,,Pi{bramsky andél
2016“ ve vysi 5.000 K& a dotace na projekt ,.Piibramsky region se pfedstavuje Francii® ve vysi
21.518 K¢. (Jedna se o navstévu partnerské $koly Lycée Stanislas z Nancy).

Sttedoteskym krajem byla schvélena dotace ve vysi 78.850 K& pro Spolek pfiznivet skoly pii ISS
HPOS Pifibram na projekt ,,ZlepSujeme si kondici“. Jedna se o pofizeni sportovniho nafadi
a pomucek a také dotace na projekt ,,Umime Zit spolu® ve vysi 10.254 K¢, ktery se tyka spoluprace
s Domovem Petra v Madkové — socidlnim zafizenim pro klienty s mentalnim &i kombinovanych
postizenim.

Zadost na MSMT k projektu ,,Podpora vybavovani $kol kompenza&nimi pomiickami pro Zaky se
zdravotnim postiZenim® nam byla bohuzel zamitnuta.

Cekame na vyjadieni k na$i Zadosti na navySeni finanénich prostfedkii v kap. 5, pod UZ 008 —
provozni naklady o cca 300 tisic K¢ k provedeni vymalby chodeb a schodist’ v budové §koly véetné
natérua trubek a radiatorti. Posledni malovani bylo cca pfed 13 lety.

Pro letosni rok nam bylo Radou kraje schvdleno potizeni nového vozidla s variabilnim vyuZitim
v PC cca 831 tisic K¢ v¢. DPH s vyuzitim pifjmi z prondjmil ve vy3i 326 tis. K&. Zbyvajici ¢ast
budeme kryt z vlastniho finan¢né krytého fondu investic. Realizaci ndkupu pfedpokladame
v druhém pololeti roku 2016.
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21. Zavér

Pracovnici Skoly si kaZdoroéng kladou vysoké cile a snaZi se o jejich naplnéni. V souladu s SVP
vzdy usiluji o rozvoj védomostni Grovné zaki, ale soudasné si uvédomuji, Ze neméné dilezita je
také stranka hodnotova. Cilem $koly je pfipravit pro Zivot vzd&lané a fadné vychované odborniky.
Skola vychdzi maximalng vstiic i zdkGm, ktei se z vainych osobnich diivodii nebo napiiklad
z duvodu vrcholovych sportovnich aktivit nemohou pravidelné zigastiovat vyuky. Témto Zakim
bylo umoznéno studovat na zékladé individualniho vzd&lavaciho planu s moZnosti konzultaci nebo
i nepravidelné dochazky do hodin.

Pozitivnim jevem je skutenost, Ze ani vdob& kdy slabé populagni roéniky nastupuji
na sttedni $koly, ISS HPOS Piibram se nepotyka s v&tSimi problémy s naplnénosti nabizenych
oborll vzd&lani. Stale v3ak pfevlada zdjem Z4kl i jejich rodidd o obory vzdélani zakon&enych
maturitni zkouskou.

Mezi klady Skoly patfi skute¢nost, Ze ve 3kole plsobi kvalitni pedagogicky sbor s nizkym vékovym
primérem. Mladi kolegové pfinaSeji do vyuky nové trendy a tviréi napady. Véfime,
Ze tento omlazeny kolektiv se bude v nadchézejicich letech stabilizovat,

Piibramskd a stile &astéji i mimopiibramska vefejnost nds vnima jako nedilnou soudést
spolecenského, kulturntho i kaZdodenniho Zivota. Podilime se na mnoha kulturnich akcich,
prehlidkdch a gastronomickych akcich. Tradi¢n& obsazujeme piedni mista ve znalostnich,
odbornych, praktickych i sportovnich sout&Zich nejen v ramci regionu, ale i v rémci celé republiky.
Jsme nositeli dvou &estnych uznani —- MSMT CR a Hospodaiské komory CR.

Dlouhodobym tkolem Skoly je zvySovéni po&itatové a finanéni gramotnosti i pravniho védomi, a to
nejen Zaki, ale i zaméstnancl 8koly. SnaZime se o soustavnou modernizaci stavajictho vybaveni
a nasledné uplatnéni modernich technologii ve vyuce i pfi komunikaci s aky a jejich rodiéi.
Spravovany majetek se snaZime udrZovat v dobrém stavu, a pokud ndm to umo¥ni rozpocet Skoly,
jsme schopni realizovat i v&tsi opravy stavajiciho zatizeni. Nutno podotknout, Ze rozsahlejsi opravy,
rekonstrukce a pofddani zahrani¢nich i tuzemskych akci bylo moZné uskuteénit diky vydatné
podpofe nadeho ziizovatele, MSMT CR, ROP Sttedni Cechy, mésta Pfibrami, a sponzorskym
darim firem, podnikateli a dobrou praci rodi&t naSich Zakd. D&kujeme viem za dobré vzajemné
vztahy.

Datum zpracovéni zpravy: 9. 10. 2016 Datum projednéni s &leny SR: 25. 10. 2016

Podpis feditele a razitko $koly:

AaS\\%

INTEGROVANA STRESN( &KoLA
hatelového provozu, obthodu'a sluZeb, Piibram
Gen. R. Tesaika 114, 261 01 PRIBRAM |
IC: 005 08 268, 120: 108 051 692
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